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วนัท่ี  8  มีนาคม  2565 

เรือ่ง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

เรยีน ทา่นผูถื้อหุน้ของบรษัิท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส จ ากดั (มหาชน) 

สิง่ที่สง่มาดว้ย  

 1. ส าเนารายงานการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ที่ 1/2565 
2. QR Code ส าหรบัดาวนโ์หลดหนงัสอืเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 
3. QR Code ส าหรบัดาวนโ์หลดรายงาน One Report และงบการเงินประจ าปี 2564 
4. หลกัเกณฑก์ารสรรหากรรมการ 
5. ประวตัิยอ่และขอ้มลูที่เก่ียวขอ้งของผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือใหด้  ารงต าแหนง่กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจาก

ต าแหนง่ตามวาระ 
6. ขอ้มลูของกรรมการอิสระท่ีบรษัิทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทนผูถื้อหุน้ท่ีไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุได้ 
7. นิยามกรรมการอิสระของบรษัิท 
8. ขอ้บงัคบัของบรษัิทในสว่นท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
9. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. ข. และ ค. (Proxy) 
10. ค าชีแ้จงเรือ่งเอกสารและหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรอืผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ และ หลกัเกณฑก์ารออก

เสยีงลงคะแนนในที่ประชมุผูถื้อหุน้ 
11. แนวทางปฏิบตัิในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกสด์ว้ยระบบ Blockchain 

AGM 
12. ค าบอกกลา่วการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (PDPA) 
13. แผนท่ีส าหรบัการจดัสง่เอกสารหนงัสอืมอบฉนัทะ  

ดว้ยคณะกรรมการของบริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”)  มีมติใหเ้รียกประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ในวนัที่ 8 เมษายน  2565 เวลา 11:00 น. โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 
เทา่นัน้ ซึง่บรษัิทจะถ่ายทอดสดผา่นโปรแกรม  ZOOM จากหอ้งประชมุ ชัน้ 2 อาคารบี บรษัิท เจ มารท์ จ ากดั (มหาชน) เลขที่ 189 
อาคาร เจมารท์ ถนนรามค าแหง แขวงราษฎรพ์ฒันา เขตสะพานสงู กรุงเทพมหานคร 10240 เพื่อพิจารณาเรือ่งตา่งๆ ตามระเบียบ
วาระดงัตอ่ไปนี ้

วาระที่  1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมวสิามัญผู้ถอืหุ้น คร้ังที่ 1/2565 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   

  การประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที่ 1/2565 ของบริษัท ไดถ้กูจดัขึน้เมื่อวนัที่ 28 กุมภาพนัธ์ 2565 โดยบริษัทได้
จดัสง่รายงานการประชมุดงักลา่วใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ("ตลาดหลักทรัพยฯ์") และไดเ้ปิดเผย
ร า ย ง านก า รป ร ะ ชุ ม ดั ง ก ล่ า ว ใ ห้แ ก่ ผู้ ถื อ หุ้ น แ ละ นัก ล ง ทุ นทั่ ว ไ ปผ่ า นทา ง เ ว็ บ ไ ซ ต์ข อ งบ ริ ษั ท 
(https://www.jmtnetwork.co.th) แลว้   

https://www.jmtnetwork.co.th/
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ความเห็นคณะกรรมการ  

เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ 
ครัง้ที่ 1/2565 ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์2565 ปรากฏตามสิ่งทีส่ง่มาดว้ย 1 

 
การลงมติ   

วาระนีต้อ้งผา่นการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระที่  2. พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2564  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล    

สรุปผลการด าเนินงานของบรษัิท ในรอบบญัชีสิน้สดุ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ที่ผา่นมา  

หนว่ย: ลา้นบาท 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สนิทรพัยห์มนุเวียน 11,085.0 17,578.5 
สนิทรพัยร์วม 28,036.2 25,964.7 
หนีส้นิหมนุเวียน 3,931.0 2,339.2 
หนีส้นิรวม 8,959.6 6,932.6 
สว่นของผูถื้อหุน้ 19,077.7 19,032.1 
รายได ้ 3,624.9 1,619.0 
ก าไรสว่นท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบรษัิท 1,400.4 1,400.4 

 

บรษัิทไดส้รุปผลการด าเนินงานของบรษัิทในรอบปี 2564 ดงัปรากฏในรายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) 
 

ความเห็นคณะกรรมการ    
เห็นควรเสนอรายงานประจ าปี 2564 และรายงานของคณะกรรมการบริษัทใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบผลการ
ด าเนินงานของบรษัิทประจ าปี 2564  

 
การลงมติ     

วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อทราบ ไมม่ีการออกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระที่  3. พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัทส าหรับปีสิน้สุด วันที่ 31 ธันวาคม 2564 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   

เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 ซึ่งก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้ง
จดัใหม้ีการจดัท างบดลุ (งบแสดงฐานะการเงิน) และบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท
และตอ้งจัดใหผู้ส้อบบัญชีตรวจสอบงบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนนัน้ก่อนน าเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้ในการ
ประชมุสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนมุตัิ  คณะกรรมการบรษัิทไดจ้ดัใหม้ีการท างบการเงิน ส าหรบัรอบปีบญัชี
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สิน้สดุ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ เพื่อน าเสนอที่ประชุมผูถื้อหุน้
พิจารณาอนมุตัิในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ตามที่มาตรา 112 แหง่พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 ก าหนด  

 
ความเห็นคณะกรรมการ    

เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 เพื่อพิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงิน บญัชีก าไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จ สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 และรายงานผู้สอบบัญชีที่ผ่านการพิจารณาของ
คณะกรรมการตรวจสอบและผ่านการตรวจสอบและรบัรองจากผูส้อบบญัชีของบริษัทแลว้  โดยมีรายละเอียด
ปรากฏอยูใ่นรายงานประจ าปี (สว่นของงบแสดงฐานะการเงิน) ตามปรากฏในสิ่งทีส่ง่มาดว้ย 3. 

 
การลงมติ   

วาระนีต้อ้งผา่นมติอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระที่  4. รับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงาน ปี 2564 และพิจารณาอนุมัติการจัดสรร

ผลก าไรจากผลการด าเนินงาน ปี 2564 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล   

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บังคับของบริษัทขอ้ 46 ก าหนดใหบ้ริษัท
จ่ายเงินปันผลจากเงินก าไรเท่านัน้ และหา้มจ่ายเงินปันผลในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ จากงบ
การเงินส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ บริษัทมี
ก าไรสทุธิจากผลการด าเนินงานเป็นจ านวนรวมทัง้สิน้ 1,400,373,769 บาท และเนื่องจากบริษัทมีทนุส ารองตาม
กฎหมายเป็นจ านวนไม่นอ้ยกว่าที่กฎหมายก าหนดแลว้ จึงขออนมุตัิงดการจดัสรรเงินส ารองตามกฎหมาย และ
อนมุตัิการจดัสรรเงินก าไรจากผลประกอบการปี 2564 ส  าหรบังวดวนัที่ 31 มกราคม 2564 – 31 ธันวาคม 2564 
ในอตัราหุน้ละ 0.82 บาท โดยใหจ้่ายจากก าไรสทุธิ โดยจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัจากหักภาษีและส ารองตาม
กฎหมายโดยพิจารณาจากงบการเงินรวมเป็นส าคัญ โดยคณะกรรมการของบริษัทมีอ านาจในการพิจารณา 
ยกเวน้ไม่ด าเนินการตามนโยบายดงักล่าว หรือเปลี่ยนแปลงนโยบายดงักล่าวไดเ้ป็นครัง้คราว โดยอยู่ภายใต้
เง่ือนไขที่การด าเนินการดงักลา่วจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุตอ่ผูถื้อหุน้ของบรษัิทและบรษัิทยอ่ย เช่น ใชเ้ป็น
ทนุส ารองส าหรบัการช าระคืนเงินกู ้ใชเ้ป็นเงินลงทนุเพื่อขยายธุรกิจของบรษัิท หรอืกรณีมีการเปลีย่นแปลงสภาวะ
ตลาด ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อยในอนาคต และตามพระราชบญัญัติบริษัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 46 ก าหนดใหบ้ริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงิน
ก าไรเทา่นัน้ และหา้มจ่ายเงินปันผลในกรณีที่บรษัิทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ 
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ทัง้นี ้บริษัทไดป้ระกาศจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ 0.40 บาทต่อหุน้ จากผลประกอบการครึง่ปีแรก 2564 
จึงคงเหลอืจ่ายในงวดนีอ้ีก 0.42 บาทตอ่หุน้ และก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิรบัเงินปันผลในวนัที่ 20 เมษายน 
2565 และก าหนดใหจ้่ายเงินปันผลในวนัท่ี 5 พฤษภาคม 2565 
 
ทัง้นี ้การใหส้ทิธิดงักลา่วของบรษัิทยงัมีความไม่แน่นอน เนื่องจากตอ้งรอการอนมุตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ในวนัที่ 
8 เมษายน 2565 

 
ความเห็นคณะกรรมการ   

เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 พิจารณางดการจัดสรรเงินส ารองตามกฎหมาย และ
อนุมตัิการจ่ายปันผลเงินก าไรจากผลประกอบการปี 2564 ส  าหรบังวดวนัที่ 31 มกราคม 2564 – 31 ธันวาคม 
2564 ในอตัราหุน้ละ 0.82 บาท โดยใหจ้่ายจากก าไรสทุธิ โดยจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสด และรบัทราบการจ่ายปัน
ผลระหวา่งกาล 

  รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผลเปรยีบเทยีบส าหรบัผลการด าเนนิงาน ปี 2562-2564 
รายการ 2562 2563 2564 

 ราคาพาร ์0.50 บาท ราคาพาร ์0.50 บาท ราคาพาร ์0.50 บาท 
1. ก าไรสทุธิ (บาท) 681,362,997 1,047,040,708 1,400,373,769 
2. ตัง้ส  ารองตามกฎหมาย 10% - - - 
3. จ านวนหุน้ (หุน้) * 888,508,576 976,091,341 1,367,310,111  
4. เงินปันผลจ่ายตอ่หุน้ (บาท/หุน้)  
ส าหรบัรอบผลประกอบการ 1 ม.ค.- 31 ธ.ค.64  

0.58 0.86 0.82 

5. อตัราเงินปันผลจ่ายตอ่ก าไรสทุธิ (รอ้ยละ)  75 75 75 
6. เงินปันผลระหวา่งกาลส าหรบัผลประกอบการครึง่ปีแรก 
(บาท/หุน้) 

0.25 0.45 0.40 

7. เงินปันผลระหวา่งกาลส าหรบัผลประกอบการครึง่ปีหลงั 
(บาท/หุน้) 

0.33 0.41 0.42 

 หมายเหต:ุ *จ านวนหุน้ที่แสดงในตารางเป็นจ านวนหุน้ช  าระแลว้ที่ปรากฎในงบการเงินประจ าปี ส าหรบัรอบปีนัน้ๆ ส  าหรบัรอบระยะเวลา 1 มกราคม ถึง 
31 ธันวาคม 2564  

 
การลงมติ  

วาระนีต้อ้งผา่นการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 
 
วาระที่  5. พิจารณาและอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการ แทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ  
ข้อเท็จจริงและเหตุผล   

ตามขอ้บงัคบัของบรษัิทในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหนง่อยา่งนอ้ยหนึง่
ในสามเป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ไดก็้ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัหนึ่ง
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ในสามกรรมการท่ีออกตามวรรคหนึง่ ชอบท่ีจะไดร้บัการแต่งตัง้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการไดอ้ีกหากที่ประชุมได้
เลือกเขา้ด ารงต าแหน่งใหม่อีกครัง้ ซึ่งในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 มีกรรมการบริษัทที่ครบวาระ
ตอ้งออกจากต าแหนง่ตามวาระจ านวน 2 ทา่น คือ 

1)  นางสาวยวุดี  พงษ์อชัฌา  ต าแหนง่ กรรมการ 
2)  นายสทุธิรกัษ์  ตรยัชิรอาภรณ ์ ต าแหนง่ กรรมการ/ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

 
ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนไดด้ าเนินการตามกระบวนการสรรหาและ ก าหนดค่าตอบแทนซึ่ง
ได้พิจารณาถึงความเหมาะสมที่จะเป็นประโยชนส์ูงสุดแก่การด าเนินงานของบริษัทตามองคป์ระกอบของ
กรรมการประกอบกบัความรูค้วามสามารถ ประสบการณ ์ความเช่ียวชาญแลว้ คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทนไดเ้สนอใหเ้ลอืกตัง้คณะกรรมการ 2 ทา่นท่ีออกจากต าแหนง่ตามวาระใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหนง่ตอ่อีก
วาระหนึ่ง และคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาแลว้ว่าบุคคลที่จะเสนอช่ือใหเ้ป็น
กรรมการอิสระจะสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง ดงัรายละเอียด
ประวตัิของทัง้ 2 ทา่น ที่ปรากฏตามสิง่ที่สง่มาดว้ย 5. ดงันัน้คณะกรรมการจึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2565 เพื่อพิจารณาอนมุตัิการเลอืกตัง้กรรมการท่ีพน้จากต าแหนง่ตามวาระใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
อีกวาระหนึง่ จ านวน 2 ทา่น คือ 
1)  นางสาวยวุดี  พงษ์อชัฌา  กรรมการ 
2)  นายสทุธิรกัษ์  ตรยัชิรอาภรณ ์  กรรมการ/ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

 
  ขอ้มลูการถือหุน้ของกรรมการท่ีเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหนง่ ในครัง้นี ้

 

รายช่ือผูท้ี่ไดร้บัการเสนอช่ือเป็นกรรมการ จ านวนหุน้ คิดเป็นรอ้ยละ สทิธิในการออกเสยีง 

1. นางสาวยวุดี พงษ์อชัฌา *12,382 0.00% 0.00% 
2. นายสทุธิรกัษ์  ตรยัชิรอาภรณ ์    *121,676 0.01% 0.01% 

*หมายเหต ุ จ  านวนหุน้ ขอ้มลูปิดสมดุทะเบียน ณ วนัที่ 1 กมุภาพนัธ ์2565 
 

กรรมการที่เสนอช่ือให้กลับมาด ารงต าแหน่งไม่เป็นผู้บริหารในบริษัทอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน ์หรอืมีสภาพเป็นการแขง่ขนัทางธุรกิจกบับรษัิท 
 
ทัง้นี ้บริษัทไดเ้ปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการ ตามกระบวนการสรรหาเป็นการลว่งหนา้ ตัง้แต่วนัที่ 5 พฤศจิกายน 2564 ถึงวนัที่ 31 มกราคม 2565 
ผา่นเว็บไซตข์องบรษัิท และปรากฏวา่ไมม่ีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษัิท 
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ความเห็นคณะกรรมการ     
บคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือในครัง้นีไ้ดผ้่านกระบวนการกลั่นกรอง และพิจารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงัของ
กรรมการบริษัทแลว้ เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 เพื่อพิจารณาอนุมตัิการเลือกตัง้
กรรมการท่ีพน้จากต าแหนง่ตามวาระใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหนง่อีกวาระหนึง่ จ านวน 2 คน ไดแ้ก่ 
1)  นางสาวยวุดี  พงษ์อชัฌา  กรรมการ 
2)  นายสทุธิรกัษ์  ตรยัชิรอาภรณ ์   กรรมการ/ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

 
การลงมติ   

วาระนีต้อ้งผา่นการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  
(ลงคะแนนเป็นรายบคุคล) 

 
วาระที่  6. พิจารณาและอนุมัติการก าหนดเงนิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล   

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และข้อบังคับของบริษัท ขอ้ 34 ก าหนดให้
กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัท ในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์
ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบั หรอืตามที่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอน 
หรอืวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได ้
และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดิการตา่งๆ ตามระเบียบของบรษัิท 

 
ความเห็นคณะกรรมการ    

เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 เพื่อพิจารณาอนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2565 
ภายในวงเงินไม่เกิน 5,000,000 บาท ไดม้ีการเสนอขอปรบัค่าตอบแทนกรรมการบริษัทเพิ่มขึน้จากปีก่อน โดย
พิจารณาจากความรบัผิดชอบและผลการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการบรษัิท ส าหรบัปี 2564 ที่ผา่นมาถือเป็นปี
ที่บริษัทมีผลการด าเนินงานที่ดีและท าสถิติสงูสดุไดเ้ป็นปีที่ 6 ต่อเนื่อง ซึ่งเป็นสถิติก าไรสทุธิสงูที่สดุของบริษัท 
ตัง้แตก่่อตัง้บรษัิท โดยคณะกรรมการจะไดค้า่ตอบแทนเป็นรายไตรมาส  (4 ครัง้ต่อปี) และเบีย้ประชุมส าหรบัการ
ประชมุในสว่นท่ีเกินกวา่ 8 ครัง้ตอ่ปี ดงันี ้

คณะกรรมการ 2564 2565 (ปีที่เสนอ) 

 
คา่ตอบแทน/คน/

ไตรมาส 
เบีย้ประชมุ/คน/

ครัง้ 
คา่ตอบแทน/คน/

ไตรมาส 
เบีย้ประชมุ/คน/

ครัง้ 
     ประธานกรรมการ 50,000 20,000 60,000 20,000 

     กรรมการ 20,000 10,000 30,000 10,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 50,000 20,000 60,000 20,000 
กรรมการตรวจสอบ 30,000 15,000 40,000 15,000 
ประธานกรรมการสรรหาฯ -ไมม่ี- -ไมม่ี- -ไมม่ี- -ไมม่ี- 
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คณะกรรมการ 2564 2565 (ปีที่เสนอ) 

 
คา่ตอบแทน/คน/

ไตรมาส 
เบีย้ประชมุ/คน/

ครัง้ 
คา่ตอบแทน/คน/

ไตรมาส 
เบีย้ประชมุ/คน/

ครัง้ 
กรรมการสรรหาฯ -ไมม่ี- -ไมม่ี- -ไมม่ี- -ไมม่ี- 

• ทัง้นีก้รรมการท่ีเป็นผูบ้รหิารของบรษัิท จะไมไ่ดร้บัเงินคา่ตอบแทนดงักลา่ว 
 

ในการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ บรษัิทไดย้ึดถือแนวปฏิบตัิเดิม คือ พิจารณาตามผลประกอบการของบริษัท 
ขนาดของธุรกิจหนา้ที่ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ และความเหมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกิจปัจจุบนั ซึ่ง
คา่ตอบแทนประจ าปี 2565 ตามไดเ้สนอเป็นคา่ตอบแทนที่เหมาะสม 
 
โดยคณะกรรมการและคณะกรรมชุดย่อยไม่ไดร้บัผลประโยชนอ์ื่นใดนอกจากค่าตอบแทนรายไตรมาสหรือเบีย้
ประชุมตามรายละเอียดที่ก าหนดไว้ขา้งตน้  ส่วนรายละเอียดขอบเขตอ านาจหนา้ที่และความรบัผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท ปรากฏตามรายงานประจ าปี ภายใตห้วัขอ้เรื่องการ
จดัการและการก ากบัดแูลกิจการ  
 

การลงมติ   
 วาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ 
 
วาระที่ 7. พิจารณาและอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี ปี 2565 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  

ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ก าหนดว่า ใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี
แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษัททกุปี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจะแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชีคนเดิมอีกก็ได ้
นอกจากนี ้ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุไดก้ าหนดใหบ้ริษัทจดัใหม้ีการหมนุเวียนผูส้อบบญัชี หาก
ผูส้อบบญัชีดงักลา่วปฏิบตัิหนา้ที่มาแลว้ 7 รอบปีบญัชีติดต่อกนัโดยการหมนุเวียน ไม่จ าเป็นตอ้งเปลี่ยนบริษัท
ผูส้อบบญัชีแหง่ใหม ่บรษัิทสามารถแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีรายอื่น ๆ ในส านกังานตรวจสอบบญัชีนัน้แทนผูส้อบบญัชี
รายเดิมได ้อย่างไรก็ตาม บริษัทจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายที่พน้จากการปฏิบตัิหนา้ที่จากการหมุนเวียนผูส้อบ
บญัชีไดเ้มื่อพน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ยสองรอบปีบญัชีนบัแตว่นัท่ีพน้จากการปฏิบตัิหนา้ที่ 
 

ความเห็นคณะกรรมการ 
เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบและเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 เพื่อ
พิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี จากบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท และบริษัท
ยอ่ย ทัง้นีผู้ส้อบบญัชีของบรษัิทและบรษัิทยอ่ย สงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกนั โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคน
ใดคนหนึง่เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2565 ท าการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นตอ่งบการเงินของบรษัิท ดงันี ้
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1. นางสาวรตันา จาละ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 3734 เป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษัิทมาแลว้ 3 ปี ตัง้แตปี่ 2562 
(ยงัไมเ่คยลงนาม) หรอื 
2. นางสาวพิมพใ์จ มานิตขจรกิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4521 เป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษัิทมาแลว้ 6 ปี ตัง้แต่
ปี 2559 (ยงัไมเ่คยลงนาม) หรอื 
3. นางสาววรรณวิไล เพชรสรา้ง ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 5315 เป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษัิทมาแลว้ 4 ปี ตัง้แต ่
ปี 2561 (ลงนามในรายงานผูส้อบบญัชี ตัง้แตปี่ 2561 จนถึงปัจจบุนั) หรอื 
4. นางสาวรสพร เดชอาคม ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 5659 เป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษัิทมาแลว้ 6 ปี ตัง้แตปี่ 
2559 (ยงัไมเ่คยลงนาม) หรอื 
5. นางสาวสมุนา พนัธพ์งษ์สานนท ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 5872 เป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษัิทมาแลว้ 6 ปี 
ตัง้แตปี่ 2559 (ยงัไมเ่คยลงนาม) 
6. นางสาวบงกต เกรยีงพนัธุอ์มร ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 6777 เสนอรายช่ือใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษัิท   
ในปี 2565 (ยงัไมเ่คยลงนาม) หรอื 
7. นางสาวอรวรรณ เตชวฒันสริกิลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขท่ี 4807 เสนอรายช่ือใหเ้ป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษัิท 
ในปี 2565 (ยงัไมเ่คยลงนาม)  
 

ทัง้นี ้ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ไดใ้หบ้ริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากัด  จัดหา
ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตอื่นของส านกังานท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท
แทนผูส้อบบญัชีดงักลา่วได ้
 

ผูส้อบบญัชีดงักล่าวเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทเป็นปีที่ 7 โดยไม่มีความสมัพนัธ์และไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท 
บรษัิทยอ่ย ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรอืผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักลา่วจงึมคีวามเป็นอิสระในการตรวจสอบและ
แสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัท และเห็นควรอนมุตัิค่าสอบบญัชีและค่าสอบทานรายไตรมาสของบริษัท 
จ านวนเงินไมเ่กิน 2,065,000บาทตอ่ปี  ซึง่ไมร่วมคา่สอบบญัชีและค่าสอบทานรายไตรมาสของบริษัทย่อยอีกใน
วงเงิน 4,837,500 บาท รวมเป็นเงินค่าตอบแทนการสอบบญัชีประจ าปี 2565 จ านวนไม่เกิน 6,902,500 ต่อปี 
และคา่บรกิารอื่นตามที่จ่ายจรงิ ทัง้นี ้คา่สอบบญัชีในสว่นของบรษัิทและบรษัิทยอ่ย ปรบัเพิ่มขึน้จากปีที่ผา่นมา 

    ตารางเปรยีบเทยีบค่าตอบแทนในการตรวจสอบบญัชีในปี 2563 และ ปี 2565             (หนว่ย : บาท) 

รายการตรวจสอบ /สอบทาน งบการเงนิบริษัทและบริษัทยอ่ย ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

คา่สอบบญัชีและคา่สอบทาน (รายไตรมาส)    
     - บรษัิท เจ เอม็ ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส จ ากดั (มหาชน) 1,925,000 1,925,000 2,065,000 
     - บรษัิทยอ่ย 4,125,000 4,125,000 4,837,500 

คา่ใชจ้า่ยอื่นๆ จ่ายตามจรงิ จ่ายตามจรงิ จ่ายตามจรงิ 
รวม 6,140,000 6,140,000 6,902,500 

 
การลงมติ  

วาระนีต้อ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  
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วาระที่ 8 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถา้มี) 
จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามวนั 

และเวลา ที่ระบไุวข้า้งตน้ และบริษัทจะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้รว่มประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ (E-AGM) ไดต้ัง้แต่วนัที่ 30 
มีนาคม 2565 ถึงวนัท่ี 7 เมษายน 2565 

ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระที่บริษัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนท่านได ้กรุณากรอกขอ้ความในหนงัสือมอบฉันทะฉบบัหนึ่งฉบบัใด  ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 9 ใหค้รบถว้น
สมบรูณโ์ดยใหท้่านเลือกใชเ้พียงฉบบัเดียวเท่านัน้ และ ติดอากรแสตมป์ 20 บาท โดยจะตอ้งยื่น และ/หรือ แสดงเอกสารหรือ
หลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้หรือผูแ้ทนของผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มประชุมตามที่ไดร้ะบไุวร้ายละเอียดแนวทางปฏิบตัิในการ
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกสด์ว้ยระบบ Blockchain AGM ปรากฏตามสิ่งทีส่ง่มาดว้ย 11 

อนึง่ บรษัิทไดก้ าหนดใหว้นัท่ี 10 มีนาคม 2565 เป็นวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ (Record Date) ที่มีสทิธิเขา้รว่มประชุม
สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2565 ผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์(E-AGM)  

บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายย่อยใชส้ิทธิของตนเสนอวาระการประชุมเป็นการลว่งหนา้ เพื่อสง่เสริมการปฏิบตัิ
ตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี โดยบริษัทเผยแพร่หลกัเกณฑบ์นเว็บไซตข์องบริษัทและแจง้ข่าวผ่านตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยแลว้ บรษัิทใหส้ทิธิแก่ผูถื้อหุน้รายย่อยสามารถเสนอวาระการประชุมสามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ไดใ้นช่วง
ระหวา่งวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2564 ถึงวนัท่ี 31 มกราคม 2565 อยา่งไรก็ตาม ไมม่ีผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชมุแตอ่ยา่งใด 

 

                 ขอแสดงความนบัถือ 

 
            (  นายอดิศกัดิ ์  สขุมุวิทยา  ) 
      ประธานกรรมการ  


