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 หลกัเกณฑก์ารเสนอบุคคลเพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการโดยผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 

บริษทั เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรวิ์สเซ็ส จ  ากดั (มหาชน) 

------------------------------------------------------------------------ 

1.  คุณสมบติัของผูถื้อหุน้ 

ผูถื้อหุน้ท่ีจะมีสิทธิในการเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุในวาระการประชุมตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 

1.1   เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัท โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนั 

1.2   มีสดัส่วนการถือหุน้ขั้นต า่ไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 5 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 

1.3   ถือหุน้บริษัทในสดัส่วนท่ีก าหนดตามขอ้ 1.2 ต่อเน่ืองนับจากวนัท่ีถือหุน้จนถึงวนัท่ีเสนอเร่ือง 

  เพ่ือบรรจุในวาระการประชุมเป็นเวลาไมน่้อยกวา่ 1 ปี (12 เดือน) 

ทั้งน้ีบริษัท เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส จ ากดั (มหาชน) ไดก้ าหนดหลกัเกณฑคุ์ณสมบติัของ

กรรมการบริษัท ดงัน้ี 

-    มีคุณสมบติัถูกตอ้งและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายบริษัทมหาชนจ ากดั กฎหมาย

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์หรือกฎระเบียบขอ้บงัคบัของบริษัท และหน่วยงานก ากบั

ดูแลท่ีเก่ียวขอ้ง 

-    มีความรูค้วามสามารถท่ีส าคญัต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท  สามารถทุ่มเทในการท างาน

ใหก้บับริษัทไดอ้ยา่งเต็มท่ี สามารถเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท และกิจกรรมต่าง ๆ 

ของบริษัทไดอ้ยา่งสม า่เสนอ 

-    ไมด่ ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนเกินกวา่ 5 บริษัท  ตามหลกัการก ากบัดูแล

กิจการท่ีดีของบริษัทจดทะเบียน 

2.  ขัน้ตอนการพิจารณา 

2.1 ผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1. ตอ้งจดัท าและน าส่ง “แบบขอเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรบั

การพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท”  พรอ้มทั้งเอกสารประกอบการพิจารณาต่าง ๆ ท่ีครบถว้นและ

ถูกตอ้งมายงัเลขานุการบริษัท ระหว่างวนัที 19 ตุลาคม 2563 – 31 มกราคม 2564  (บริษัทจะปิดรบั

เอกสารในวันท่ี 31 มกราคม 2564)  โดยใหจ้ัดส่งเอกสารทั้งหมด พรอ้มระบุช่ือผู้รับและท่ีอยู่ ตาม

รายละเอียดดงัน้ี 

 ช่ือผูร้บั  :  เลขานุการบริษัท 

 ท่ีอยู ่  :  บริษัท  เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส  จ ากดั (มหาชน) 

187  อาคารเจมาร์ท ชั้น 7 ถนนรามค าแหง แขวงราษฎร์พัฒนา เขตสะพานสูง 

กรุงเทพฯ 10240 

 อีเมล ์ :  chuleewan@jmtnetwork.co.th  /wongsakorn.k@jmtnetwork.co.th  

2.2  ในกรณีท่ีมีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนั และมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 1 เสนอระเบียบวาระ

การประชุมต่อคณะกรรมการ ผูถื้อหุน้รายแรกจะตอ้งกรอกขอ้มูลในแบบฟอรม์การเสนอระเบียบวาระการ
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ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีใหค้รบถว้น  พรอ้มลงลายมือช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน  และใหผู้ถื้อหุน้รายท่ี 2 เป็น

ตน้ไป กรอกขอ้มูลเฉพาะในขอ้ 1 และ ขอ้ 2 ของแบบ และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานทุกราย แลว้รวบแบบและ

หลกัฐานการถือหุน้พรอ้มเอกสารประกอบเพ่ิมเติม (ถา้มี) ของผูถื้อหุน้ทุกรายเป็นชุดเดียวกนั 

2.3  เลขานุการบริษัทจะพิจารณาลัน่กรองในเบ้ืองตน้ก่อนน าเสนอต่อใหค้ณะกรรมการสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทน และหากผูถื้อหุน้ไมส่ามารถจดัส่งเอกสารไดภ้ายในเวลาท่ีบริษัทก าหนด ปริษัทจะถือว่า

ผูถื้อหุน้ไมใ่ชสิ้ทธิในการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรบัการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการบริษัท 

2.4  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาคุณสมบติัของบุคคลดงักล่าว และ

ใหค้วามเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาว่าควรเสนอรายช่ือบุคคลดงักล่าวเพ่ือรบัการเลือกตั้งใน

การประชุมผูหุ้น้หรือไมโ่ดยถือมติของคณะกรรมการบริษัทเป็นท่ีส้ินสุด 

2.5  บุคคลท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะไดร้ับการบรรจุช่ือในวาระการ

เลือกตั้งกรรมการพรอ้มความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ส าหรับบุคคลท่ีไม่ไดร้ับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนหรือคณะกรรมการบริษัท  บริษัทจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบใน

การประชุมผูถื้อหุน้  รวมทั้งทางเว็บไซตข์องบริษัท (http://www.jmtnetwork.co.th)  และแจง้ผ่านช่องทาง

ของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยอีกทางหน่ึง 
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