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สิ่งที่ส่งมาด้วย 6. 
นิยามกรรมการอสิระของบริษัทฯ 

บริษัท เจเอ็มที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จ ากัด (มหาชน) ได้นิยาม “กรรมการอิสระ” ของบริษัท หมายถึง 
กรรมการท่ีไม่ท าหน้าท่ีจดัการของบริษัทเป็นกรรมการท่ีเป็นอิสระจากฝ่ายจดัการ และผู้ ถือหุ้ นท่ีมีอ านาจควบคมุ
และมีคณุสมบตัิดงันี ้
 
คุณสมบัตกิารเป็นกรรมอสิระของบริษัทฯ 
 1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของทนุช าระแล้วของบริษัท ฯ บริษัทย่อย บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบริษัทท่ี
เก่ียวข้อง ทัง้นีใ้ห้นบัรวมหุ้นท่ีถือโดยผู้ ท่ีเก่ียวข้องด้วย 
 2. ไมมี่สว่นร่วมในการบริหารงานในบริษัท บริษัทย่อย บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบริษัทท่ีเก่ียวข้อง หรือ
ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ รวมทัง้ไม่เป็นลกูจ้าง พนกังาน หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ าจากบริษัท บริษัท
ยอ่ย บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้อง หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 
 3. ไมมี่ผลประโยชน์หรือสว่นได้สว่นเสียไม่ว่าทางตรงและทางอ้อม ทัง้ในด้านการเงินและการบริหารงานใน
บริษัทย่อย บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบริษัทท่ีเก่ียวข้อง และรวมถึงไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้ส่วนเสียใน
ลกัษณะดงักลา่วในเวลา 2 ปี ก่อนได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการอิสระ 
 4. ไมเ่ป็นผู้ ท่ีเก่ียวข้องหรือญาติสนิทของผู้บริหารหรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 
 5. ไม่ได้รับการแต่งตัง้ขึน้เป็นตวัแทนเพื่อรักษาผลประโยชน์ของกรรมการบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือ
หุ้นซึง่เป็นผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 
 6. สามารถปฏิบตัิหน้าท่ีและแสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบตัิงานตามหน้าท่ี ท่ีได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการของบริษัทได้โดยอิสระ โดยไม่อยู่ภายใต้การควบคมุของผู้บริหารหรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท
รวมทัง้ผู้ ท่ีเก่ียวข้องหรือญาติสนิทของบคุคลดงักลา่ว 
 7. หากด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระของบริษัทอ่ืนในกลุ่มอ่ืน จะต้องเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวและ
ผลตอบแทนท่ีได้รับจากบริษัทนัน้ด้วย 
 8. ไม่เป็นกรรมการใดๆ ในบริษัทอ่ืนในกลุ่มท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน ทัง้นีค้ณะกรรมการอิสระต้องเป็นผู้ ท่ี
ผา่นกระบวนการสรรหาของคณะกรรมการบริษัท 
 ทัง้นี ้นิยามกรรมการอิสระของ บริษัท เจเอ็มที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จ ากัด (มหาชน) ข้างต้น มีความ
เข้มข้น กว่าข้อก าหนดขัน้ต ่าของคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เช่น ข้อห้ามท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า เป็นกรรมการอิสระของบริษัท  รวมถึง
ก าหนดระยะเวลาการไม่มีคณุสมบตัิ หรือเป็นบคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้งในช่วงระยะเวลา 2 ปี  ก่อนด ารงต าแหน่ง 
เป็นต้น 




