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ขอ้มูลทางการเงินที่ส  าคญั 

หน่วย:  ลา้นบาท 

 

  2560 2561 2562 

รายไดร้วมจากธุรกิจหลกั
1/

 1,356.3 1,868.7 2,524.6 

ก าไรขัน้ตน้ 781.9 1,086.3 1,413.0 

ก าไรสุทธิ 396.1 505.5 681.3 

สินทรพัยร์วม 5,247.9 8,363.3 10,142.0 

หน้ีสินรวม 2,922.7 4,896.5 6,708.3 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 2,325.2 3,466.8 3,433.2 

 

  2560 2561 2562 

อตัราก าไรสุทธิต่อรายไดร้วม 29.2% 27.0% 27.0% 

อตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (ROE) 17.0% 14.6%  19.84%  

อตัราผลตอบแทนต่อสินทรพัยร์วม (ROA) 7.5% 6.0%      6.72%  

อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน (D/E) 1.25 1.41 1.95 

ก าไรต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) (EPS)  1.01 0.58
 

0.77 

 

 

1/ รายไดร้วมจากธุรกิจหลกั หมายถึง รายไดจ้ากการใหบ้ริการติดตามหน้ีสินและและบริการอื่น, รายไดจ้ากการเรียกเก็บหน้ีจากลูกหน้ีท่ีรบั

ซ้ือ รายไดด้อกเบี้ ยและรายไดท่ี้เกีย่วขอ้งและรายไดจ้ากการรบัประกนัภยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

หนา้   2  l  รายงานประจ าปี 2562  บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

 

สาสน์จากคณะกรรมการ 

เรียน  ท่านผูถื้อหุน้ 

 

 ในปี 2562 บริษัทยงัคงมุ่งเน้นการสรา้งผลการด าเนินงานใหเ้ติบโตไดต้ามเป้าหมาย ซ่ึงก็เป็นท่ีประจกัษ์

แลว้ว่าว่าบริษัทสามารถประสบความส าเร็จในดา้นการด าเนินงานของบริษัทอย่างสูงท่ีสุดเป็นปีท่ี 3 อย่างต่อเน่ือง โดย

บริษัทสามารถจดัเก็บหน้ี (Cash Collection) ไดสู้งสุดเป็นประวติัการณ์เป็นปีท่ี 3 ท่ีระดบั 3,189 ลา้นบาท ซ่ึงท าให้

บริษัทมีรายไดร้วมเท่ากบั 2,551 ลา้นบาท และมีก าไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัเท่ากบั 681 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นผล

ประกอบการท่ีดีท่ีสุดของบริษัทเป็นปีท่ี 3 ซ่ึงความส าเร็จดงักล่าวน้ีเกิดขึ้ นดว้ยการก าหนดนโยบายในดา้นการด าเนินงาน

ของคณะกรรมการบริษัท การวางแผนกลยุทธก์ารด าเนินงานของผูบ้ริหาร และท่ีส าคญัคือ ความร่วมแรงร่วมใจในการ

ท างานของพนักงานทุกคนในบริษัท ซ่ึงท าใหบ้ริษัทสามารถบรรลุเป้าหมายในดา้นผลการด าเนินงานในปีท่ีผ่านมา 

ในปี 2563 น้ี ท่ามกลางสภาวะการณ์เศรษฐกิจ และปัจจยัภายนอกท่ีมีผลกระทบต่อสภาะโดยรวมของธุรกิจ

ต่างๆ ถือไดว้่าเป็นปัจจยัท่ีทา้ยต่อผลการด าเนินงานของบริษัท อยา่งไรก็ดี ก็เป็นช่วงท่ีบริษัทสามารถพิจารณาการลงทุน

ในกองหน้ีดอ้ยคุณภาพไดม้ากขึ้ น ดว้ยเช่นกนั ซ่ึงก็ถือเป็นโอกาสในการด าเนินงานของบริษัทในอนาคต โดยในปีน้ีบริษัท

ยงัคงตั้งเป้าหมายในการลงทุนซ้ือหน้ีดอ้ยคุณภาพท่ีมีศกัยภาพ โดยพิจารณาอยา่งรอบคอบในดา้นราคาของการเขา้ลงทุน  

โอกาสน้ี บริษัทขอขอบพระคุณ ท่านผูถื้อหุน้ ลูกคา้ พนัธมิตรทางธุรกิจ ฝ่ายบริหาร และพนักงานทุกท่าน ท่ีมี

ส่วนร่วมในการสนับสนุน บริษัทและขอยืนยันต่อทุกท่านว่า บริษัทจะด าเนินธุรกิจ อย่า งมืออาชีพ และพัฒนา

ความสามารถขององคก์รอยา่งต่อเน่ือง ควบคู่กบันโยบาย ความรบัผิดชอบต่อสงัคม ด ารงตนเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อสงัคม 

เพื่อใหค้นในสงัคมมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้ นตลอดไป 

 

 นายอดิศกัด์ิ   สุขุมวิทยา 

           (ประธานกรรมการ) 
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ขอ้มูลคณะกรรมการบริษทั 

 

ประวตัคิณะกรรมการบริษัท 

นายอดิศกัด์ิ   สุขุมวิทยา 

อายุ   :  64 ปี 

ต าแหน่งในบริษัท  :  ประธานกรรมการ 

การศึกษา    2521  ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

    2523  ปริญญาโท เศรษฐศาสตร ์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

การอบรมบทบาทหนา้ที่กรรมการ 

2551 หลกัสูตรประกาศนียบตัรพฒันากรรมการ (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

2556 หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง     สถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นท่ี 15

  

ประสบการณ ์    

2533-ปัจจุบนั กรรมการ/ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บมจ. เจมารท์ 

2547-ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริหาร  บมจ. เจมารท์ 

2559-ปัจจุบนั ประธานกรรมการ  บจก. เจมารท์ โมบาย 

2560-ปัจจุบนั กรรมการ  บจก. เจ เวนเจอรส์ 

2559-ปัจจุบนั ประธานกรรมการ  บมจ. ซิงเกอรป์ระเทศไทย 

2559-ปัจจุบนั ประธานกรรมการ  บจก. เอสจี แคปปิตอล 

2555-ปัจจุบนั   ประธานกรรมการ  บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2537-2555 กรรมการ  บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2556-ปัจจุบนั ประธานกรรมการ  บจก. บริหารสินทรพัยเ์จ 

2556-ปัจจุบนั ประธานกรรมการ  บจก. เจมารท์ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์

2555-ปัจจุบนั กรรมการ  บมจ. เจเอเอสแอสเซ็ท 

 

คุณสมบตัติอ้งหา้ม 

1.  ไมม่ีประวติัการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท าโดยทุจริต 

2.  ไมม่ีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความยดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบท่ีผ่านมา 
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นางสาวยุวดี   พงษอ์ชัฌา 

อายุ     :  64 ปี  

 

ต าแหน่งในบริษัท  : กรรมการบริษัท/ ประธานกรรมการบริหาร 

  กรรมการสรรหาและก าหนดผลตอบแทน 

 

การศึกษา : 2521  ปริญญาตรีรฐัศาสตร ์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์  

            2523  ปริญญาโทบริหารธุรกิจ Bridgeport University, สหรฐัอเมริกา 

 

การอบรมบทบาทหนา้ที่กรรมการ 
2551  Director Accreditation Program (69/2008) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

ประสบการณ ์  

2559 – ปัจจุบนั กรรมการ และกรรมการบริหาร บจก.เจมารท์ โมบาย 

2560 – ปัจจุบนั กรรมการ  บจก. เจ เวนเจอรส์ 

2555 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการบริหาร  บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2537 – ปัจจุบนั กรรมการ  บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2550 – 2554 กรรมการผูจ้ดัการ  บจก. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2556 – ปัจจุบนั กรรมการ  บจก. บริหารสินทรพัยเ์จ 

2556 – ปัจจุบนั กรรมการ  บจก. เจมารท์ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์
2554 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการ  บจก. เจ ฟินเทค 
2555 – ปัจจุบนั กรรมการ  บมจ. เจเอเอส แอสเซ็ท  

 

คุณสมบตัติอ้งหา้ม 

1.  ไมม่ีประวติัการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท าโดยทุจริต 

2.  ไมม่ีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความยดัแยง้ทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบท่ีผ่านมา 
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นายปิยะ   พงษอ์ชัฌา 

อายุ     :  49 ปี 

 

ต าแหน่งในบริษัท :  กรรมการบริษัท  

   กรรมการบริหาร  

   กรรมการสรรหาและก าหนดผลตอบแทน  

  

การศึกษา   :  ปริญญาตรีการจดัการ มหาวิทยาลยัเกษมบณัฑิต 

 

การอบรมบทบาทหนา้ที่กรรมการ :  

2554 หลกัสูตรประกาศนียบตัรพฒันากรรมการ (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

ประสบการณ ์ : 

2555- ปัจจุบนั  กรรมการ /กรรมการบริหาร              บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2559-ปัจจุบนั  กรรมการ /ประธานกรรมการบริหาร บมจ. ซิงเกอรป์ระเทศไทย 

2561- ปัจจุบนั    รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร             บมจ. เจมารท์ 

2555- 2560  กรรมการ                  บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2556- ปัจจุบนั  กรรมการ บจ. บริหารสินทรพัยเ์จ 

2556- ปัจจุบนั  กรรมการ บจ. เจมารท์ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์

2561- ปัจจุบนั     กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร     บมจ. เจพี ประกนัภยั 

2554- ปัจจุบนั  กรรมการ บจ. เจ ฟินเทค  

 

คุณสมบตัติอ้งหา้ม 

 1.  ไมม่ีประวติัการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท าโดยทุจริต 

 2.  ไมม่ีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความยดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบท่ีผ่านมา 
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นายเริงชยั  อิงคภากร 

อายุ   :  64 ปี 

 

ต าแหน่งในบริษัท  :  กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ)  

  ประธานกรรมการตรวจสอบ  

 

การศึกษา  :  2533  ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ สาขาการเงิน   

  San Francisco State University, สหรฐัอเมริกา 

   2541  ปริญญาโทบริหารธุรกิจ  University of Phoenix, สหรฐัอเมริกา 

 

การอบรมบทบาทหนา้ที่กรรมการ :   

2554    หลกัสูตรประกาศนียบตัรพฒันากรรมการ (DAP) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

ประสบการณ ์  

2555 – ปัจจุบนั กรรมการบริษัท /ประธานกรรมการตรวจสอบ  

 บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2561 – ปัจจุบนั    โคช๊ผูบ้ริหาร    บมจ. อนันดาดีเวลลอปเมน้ท ์

2556 - 2561    ผูบ้ริหารสูงสุดประจ าส านักผูบ้ริหาร    บมจ. อนันดาดีเวลลอปเมน้ท ์

2553 - 2556       ผูจ้ดัการสายงานจดัส่ง (Supply Chain Performance Management Manager)  

 บมจ. ปนูซีเมนตน์ครหลวง 

2547 - 2553       ผูจ้ดัการสายงานจีโอไซเคิล (Geocycle Manager)  บมจ.ปนูซีเมนตน์ครหลวง   

 

คุณสมบตัติอ้งหา้ม 

1.  ไมม่ีประวติัการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท าโดยทุจริต 

2.  ไมม่ีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความยดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบท่ีผ่านมา 
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นายครรชิต   ควะชาติ  

อายุ  :   54 ปี 

ต าแหน่งในบริษัท :   กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ)/ กรรมการตรวจสอบ  

  

การศึกษา    :  ปริญญาโทบริหารธุรกิจ  University of Missouri,  สหรฐัอเมริกา 

                 :  ปริญญาตรีสถาปัตยกรรมศาสตร ์   

                    สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั 

 

การอบรมบทบาทหนา้ที่กรรมการ  

2548 หลกัสูตรประกาศนียบตัรพฒันากรรมการ (DAP)  สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

ประสบการณ ์      

2555 – ปัจจุบนั      กรรมการบริษัท /กรรมการตรวจสอบ    

  บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2557 - ปัจจุบนั   ประธานกรรมการ         บจ. มายดเ์ซ็ท เอ็นเตอรเ์ทนเมน้ท ์

2556 - 2557    ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารสายธุรกิจดิจิทลัทีวี   บมจ.จีเอ็มเอ็ม แกรมม่ี  

2548 - 2556      กรรมการบริษัท /ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารฝ่ายการเงินการลงทุน /

ผูช้่วยผูบ้ริหารฝ่ายพฒันาธุรกิจ    

  บมจ.เวิรค์พอยท ์เอ็นเตอรเ์ทนเมน้ท ์ 

2545 - 2548    ผูอ้ านวยการฝ่ายวาณิชธนกิจ       บลจ. ธนชาต จ ากดั  

2542 - 2544    ผูช้่วยผูอ้ านวยการฝ่ายพฒันากองทุน   บล. อยุธยาเจเอฟ จ ากดั 

2537 - 2542    ผูช้่วยผูอ้ านวยการฝ่ายวาณิชธนกิจ   บล. เอกธ ารง จ ากดั 

2531 - 2532    สถาปนิก        บจ. สถาปนิก 49  
 
คณุสมบติัต้องห้าม 
1.  ไมม่ีประวติัการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท าโดยทุจริต 

2.  ไมม่ีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความยดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบท่ีผ่านมา 
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นายสมศกัด์ิ อธิศยัตระกูล  
อายุ  :   54 ปี 

 

ต าแหน่งในบริษัท :   กรรมการบริษัท (กรรมการอิสระ)  

  กรรมการตรวจสอบ    

 

การศึกษา :   ปริญญาโทบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

 :  ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร ์จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลยั  

 

การอบรมบทบาทหนา้ที่กรรมการ :       
2560 หลกัสูตรประกาศนียบตัรพฒันากรรมการ (DAP)     สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

ประสบการณ ์      

2559 – ปัจจุบนั  กรรมการ (กรรมการอิสระ)  บมจ. เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2556 – 2558  Country Lead (mobile)  Lenovo 

2550 – 2554  Head of mobile phone  LG 

 

คณุสมบติัต้องห้าม 
1.  ไมม่ีประวติัการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท าโดยทุจริต 

2.  ไมม่ีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความยดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบท่ีผ่านมา 
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 นายสุทธิรกัษ ์ ตรยัชิรอาภรณ ์
อายุ     : 43  ปี 

 

ต าแหน่งในบริษัท  : กรรมการบริษัท  

  กรรมการบริหาร 

  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

  ผูอ้ านวยการฝ่ายการตลาดและการขาย 

  

การศึกษา  : ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด  มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

 

ประสบการณ ์  

2561-ปัจจุบนั ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร/กรรมการบริหาร     

 บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2559-ปัจจุบนั   ผูอ้ านวยการสายงานการตลาดและการขาย 

                        บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2549-2555 ผูจ้ดัการอาวุโสฝ่ายการตลาดและการขาย 

 บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2556-2559     ผูช้่วยผูอ้ านวยการฝ่ายการตลาดและการขาย 

 บมจ. เจเอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

2556-ปัจจุบนั     กรรมการ     บจ. บริหารสินทรพัยเ์จ  

2556-ปัจจุบนั     กรรมการ     บจ. เจมารท์ อินชวัรนัซโ์บรกเกอร ์ 

2560-2561 กรรมการ   บจ. เจเอ็มที กมัพชูา 

 

คุณสมบตัติอ้งหา้ม 

1.  ไมม่ีประวติัการกระท าความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยซ่ึ์งไดก้ระท าโดยทุจริต 

2.  ไมม่ีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความยดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทในรอบท่ีผ่านมา 
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ขอ้มูลทัว่ไปของบริษทัฯ 

บริษทั เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรวิ์สเซ็ส จ  ากดั (มหาชน)   

(J M T Network Services Public Company Limited) 

ช่ือยอ่ในตลาดหลกัทรพัย ์ : JMT 

ท่ีตั้งส านักงานใหญ่  : 187 อาคารเจมารท์ ชั้น 4-6 ถ.รามค าแหง แขวงสะพานสูง เขตสะพานสูง    

   กรุงเทพฯ 10240 

โทรศพัท ์ : 0-2308-9999 

โทรสาร  : 0-2308-9900 

เลขทะเบียนบริษัท : 0107555000074 

เว็บไซต ์ : www.jmtnetwork.co.th 

ประเภทธุรกิจ  : ประกอบธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ี  ธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ  

ทุนจดทะเบียน  : 554,994,295 บาท 

ทุนช าระแลว้  : 443,254,288 บาท 

บริษทัยอ่ย 

บริษทั บริหารสินทรพัย ์เจ จ  ากดั (J Asset Management  Company  Limited) 

ท่ีตั้งส านักงานใหญ่  : 187 อาคารเจมารท์ ชั้น 4 ถ.รามค าแหง แขวงสะพานสูง เขตสะพานสูง   

  กรุงเทพฯ  10240 

โทรศพัท ์  : 0-2308-9999 

โทรสาร    : 0-2308-9840 

เลขทะเบียนบริษัท  : 0105556069459 

ประเภทธุรกิจ   : ธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ 

ทุนจดทะเบียน   : 300,000,000 บาท 

ทุนช าระแลว้   : 300,000,000 บาท 

สดัส่วนท่ีบริษัทถือหุน้ : รอ้ยละ 99.99 

 

บริษทั เจมารท์ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์จ  ากดั (Jay Mart Insurance Broker Company  Limited) 

ท่ีตั้งส านักงานใหญ่  : 187 อาคารเจมารท์ ชั้น 5 ถ.รามค าแหง แขวงสะพานสูง เขตสะพานสูง   

  กรุงเทพฯ 10240 

โทรศพัท ์  : 0-2863-7555 

โทรสาร    : 0-2308-9840   

เลขทะเบียนบริษัท  : 0105556022886 

เว็บไซต ์   : www.jayinsurancebroker.co.th 

ประเภทธุรกิจ   : ธุรกิจนายหน้าประกนัภยั 

ทุนจดทะเบียน   : 15,000,000 บาท 

ทุนช าระแลว้   : 15,000,000 บาท 

สดัส่วนท่ีบริษัทถือหุน้ : รอ้ยละ 99.99 

 

 

 

http://www.jmtnetwork.co.th/
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บริษทั เจพี ประกนัภยั จ  ากดั (มหาชน) 

สถานท่ีตั้งส านักงานใหญ่  : 100/100  อาคารว่องวานิชคอมเพล็กซ ์ ตีกบี  ชั้นท่ี 29  ถนนพระราม 9 แขวงหว้ยขวาง   

  เขตหว้ยขวาง  กรุงเทพมหานคร         

เลขทะเบียนบริษัท  : 0107556000060 

เว็บไซต ์   : www.jpinsurance.co.th 

ประเภทธุรกิจ   : ธุรกิจประกนัภยั 

ทุนจดทะเบียน   : 572,000,000 

ทุนช าระแลว้   : 572,000,000 

สดัส่วนการถือหุน้  : รอ้ยละ 55 

 

ผูส้อบบญัชี 

บริษัท ส านักงาน อวีาย จ ากดั 

193/136-137 อาคารเลครชัดา ออฟฟิศ คอมเพล็กซ ์ชั้น 33 ถ.รชัดาภิเษกตดัใหม่ เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โทร. 0-2264-0777 0-2661-9190 โทรสาร. 0-2264-0789-90 

1.  นางนงลกัษณ ์  พุ่มน้อย    ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต  ทะเบียนเลขท่ี  4172  และ/หรือ 

2.  นางสาวรุง้นภา  เลิศสุวรรณกุล   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต  ทะเบียนเลขท่ี  3516  และ/หรือ  

3.  นางสาวรตันา   จาละ    ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต  ทะเบียนเลขท่ี  3734  และ/หรือ  

4.  นางสาวพิมพใ์จ  มานิตขจรกิจ   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต  ทะเบียนเลขท่ี  4521  และ/หรือ  

5.  นางสาววรรณวิไล  เพชรสรา้ง   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต  ทะเบียนเลขท่ี  5315  และ/หรือ 

6.  นางสาวรสพร   เดชอาคม   ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต  ทะเบียนเลขท่ี  5659  และ/หรือ  

7.  นางสาวสุมนา  พนัธพ์งษส์านนท ์  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต  ทะเบียนเลขท่ี  5872 

 

 

ที่ปรึกษากฎหมาย 

บริษัท เทพ จ ากดั  เลขท่ี 1193  อาคารเอ็กซิม  ชั้น 11  หอ้ง 1107 – 1108 ถนนพหลโยธิน  แขวงสามเสนใน  เขต

พญาไท กรุงเทพฯ 10400  โทรศพัท ์0-2278-1683-84 โทรสาร 0-2271-2367 ,0-2271-2587 

 

นกัลงทุนสมัพนัธ ์

นายปัญญา ชุติสิริวงศ ์

เบอร ์02-308-8196 
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ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

 
1. ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

1.1 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัทฯ ก่อตั้งขึ้ นในปี 2537 ดว้ยทุนจดทะเบียนช าระแลว้จ านวน 5 ลา้นบาท โดยกลุ่มเจมารท์ 

เพ่ือด าเนินธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ี ฟ้องสืบทรพัย ์และบงัคบัคดีทัว่ประเทศไทยซ่ึงกลุ่มเจมารท์มี

ประสบการณแ์ละความช านาญสืบเน่ืองจากการด าเนินธุรกิจจ าหน่ายเคร่ืองใชไ้ฟฟ้ายี่หอ้ต่างๆ ก่อนเขา้สู่

ธุรกิจจ าหน่ายโทรศพัท์เคล่ือนท่ี ต่อมาบริษัทไดข้ยายธุรกิจไปยงัธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ และธุรกิจ

ใหบ้ริการสินเช่ือเช่าซ้ือรถยนต ์ตามล าดบั 

ความเป็นมาและพฒันาการท่ีส าคญัสรุปไดด้งัน้ี 

ปี ความเป็นมาและพฒันาการที่ส  าคญั 

2537 ก่อตั้งบริษัทฯ เพ่ือด าเนินธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ี ฟ้องสืบทรพัย ์และบงัคบัคดีทัว่ประเทศ

ดว้ยทุนจดทะเบียนและช าระแลว้ 5 ลา้นบาทแบ่งเป็น 50,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 100 บาท 

2549 ขยายสู่ธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ โดยซ้ือหน้ีดอ้ยคุณภาพกลุ่มแรกมาบริหารและติดตามเร่งรดัหน้ี 

2554 จดัตั้งบริษัทยอ่ย ลงทุนซ้ือหน้ีดอ้ยคุณภาพเพิ่มเติม และขยายสู่ธุรกิจเช่าซ้ือรถยนต ์ 

 - จดัตั้งบริษัทยอ่ยไดแ้ก่บริษัท เจเอ็มที พลสั จ ากดั (“เจเอ็มที พลสั”หรือ“บริษัทยอ่ย”) ซ่ึงบริษัทฯ 

ถือหุน้รอ้ยละ 100 เพ่ือรองรบัการด าเนินธุรกิจใหมใ่นอนาคต 

 - เร่ิมใหบ้ริการสินเช่ือเช่าซ้ือรถยนต ์ โดยช่วงแรกเน้นการปล่อยสินเช่ือแก่ลกูคา้บุคคลธรรมดา
ส าหรบัรถยนตใ์ชแ้ลว้ประเภทรถยนตนั์ง่ส่วนบุคคล 

2555 จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ ากดัและเปล่ียนช่ือเป็นบริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิส

เซ็ส จ ากดั (มหาชน) เมื่อวนัท่ี 19 เมษายน 2555 

 เปล่ียนแปลงมูลค่าหุน้ท่ีตราไวจ้ากเดิมมูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 100 บาทเป็นมูลค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 

บาทและเพ่ิมทุนจดทะเบียนจ านวน 120 ลา้นบาท เป็น 300 ลา้นบาท  

 เพ่ิมทุนช าระแลว้จ านวน 105 ลา้นหุน้โดยเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษัทฯ (Right offering) 

และด าเนินการจดทะเบียนเพ่ิมทุนช าระแลว้เป็น 225 ลา้นบาท เมื่อวนัท่ี 14 พฤษภาคม 2555 

2556 ในวนัท่ี 5 กุมภาพนัธ ์2556 บริษัทฯ ไดจ้ดัตั้งบริษัทยอ่ย บริษัท เจเอ็มที อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร์ 

จ ากดั ดว้ยทุนจดทะเบียน 2 ลา้นบาท เพ่ือด าเนินธุรกิจเป็นนายหนา้ประกนัภยัประเภทวินาศภยั 

 ในวนัท่ี 26 เมษายน 2556 บริษัทฯ ไดจ้ดัตั้งบริษัทยอ่ย บริษัท บริหารสินทรพัยเ์จ จ ากดั ดว้ยทุน  

จดทะเบียน 25 ลา้นบาท เพ่ือด าเนินธุรกิจดา้นการรบัซ้ือหน้ีดอ้ยคุณภาพท่ีผ่านกระบวนการทาง

กฎหมายจากสถาบนัการเงิน 

2557 เปล่ียนช่ือบริษัทเจเอ็มที อินชวัรนัซ ์ โบรกเกอร ์จ ากดั เป็นบริษัทเจ อินชวัรนัซ ์ โบรกเกอร ์จ ากดั ซ่ึง

เป็นบริษัทในเครือของบริษัท 
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ปี ความเป็นมาและพฒันาการที่ส  าคญั 

2558 บริษัท เจเอ็มที พลสั จ ากดั (บริษัทยอ่ย) ไดร้บัใบอนุญาตประกอบธุรกิจสินเช่ือส่วนบุคคลภายใต ้

การก ากบัและสินเช่ือรายยอ่ยเพ่ือการประกอบอาชีพภายใตก้ารก ากบั โดยเร่ิมเปิดใหบ้ริการ 

สินเช่ือส่วนบุคคล เจมนัน่ี (J-Money) ในช่วงไตรมาส 4 ปี 2558 

ในวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2558 บริษัทฯ ไดด้ าเนินการเพ่ิมทุนใน บริษัท เจเอ็มที พลสั จ ากดั (บริษัท

ยอ่ย) จ านวนเงิน 50 ลา้นบาท 

2559 ในวนัท่ี 1 กนัยายน 2559 บริษัทไดเ้พ่ิมทุนในบริษัท เจ อินชวัรนัช ์ โบรคเกอร ์ จ ากดั ซ่ึงท า ให้

บริษัทยอ่ยดงักล่าวมีทุนจดทะเบียนและทุนช าระแลว้เท่ากบั 5 ลา้นบาท เพ่ือรองรบัการขยายตวัของ

ธุรกิจในอนาคต 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 5/2559 เมื่อวนัท่ี 11 สิงหาคม ไดอ้นุมติัการเพ่ิมทุนของ

บริษัทย่อย บริษัท เจเอ็มที พลสั จ ากดั จ านวน 110,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้10 บาทต่อหุน้ 

และอนุมติัการสละสิทธ์ิการเพ่ิมทุนในบริษัท เจเอ็มที พลสั จ ากดั ทั้งจ านวนใหก้บัริษัท เจ มารท์ 

จ ากัด (มหาชน) โดยใหน้ าเสนอเร่ืองดังกล่าวเพ่ือขออนุมัติต่อผูถื้อหุน้ในท่ีประชุมวิสามัญครั้งท่ี 

1/2559 เมื่อวนัท่ี 14 ตุลาคม 2559 ซ่ึงผูถื้อหุน้ไดอ้นุมติัรายการดงักล่าว 

ทั้งน้ีภายหลงัจากการสละสิทธ์ิเพ่ิมทุนท าใหบ้ริษัทมีสดัส่วนการถือหุน้รอ้ยละ 9.84 โดยเปล่ียนแปลง

จากสถานะจากบริษัทยอ่ย เป็นเงินลงทุนในบริษัท และบริษัท เจเอ็มที พลสั จ ากดั ไดเ้ปล่ียนช่ือเป็น 

บริษัท     เจ ฟินเทค จ ากดั 

2560 คณะกรรมการบริษัทครง้ท่ี 2/2560 ไดม้ีมติอนุมติัใหจ้ัดตั้งบริษัทย่อย บริษัท เจเอ็มที กัมพูชา 

จ ากดั ในประเทศกมัพูชา เพ่ือประกอบธุรกิจติดตามหน้ี โดยบริษัทไดจ้ดัตั้งบริษัทเสร็จส้ินในวนัท่ี 6 

มิถุนายน 2560 

คณะกรรมการบริษัทครง้ท่ี 6/2560 ไดม้ีมติอนุมติัใหเ้พ่ิมทุนในบริษัทย่อย บริษัท บริหารสินทรพัย ์

เจ จ ากดั โดยเพ่ิมทุนจ านวน 27.5 ลา้นหุน้ท่ีราคาหุน้ละ 10 บาท ซ่ึงภายหลงัจากการเพ่ิมทุน

ดงักล่าวท าใหบ้ริษัทบริหารสินทรพัย ์เจ จ ากดั มีทุนจดทะเบียนช าระแลว้เท่ากบั 300 ลา้นบาท 

2561 

   

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2561 ไดม้ีมติอนุมติัการเขา้ลงทุนพิจารณาอนุมติัการเขา้ซ้ือ

หุน้ และอนุมติัการลงนามในสญัญาซ้ือขายหุน้และสญัญาผูถื้อหุน้ บริษัท ฟีนิกซป์ระกนัภยั (ประเทศ

ไทย) จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงภายหลงัไดเ้ปล่ียนช่ือบริษัทเป็น บริษัท เจพี ประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) 

โดยบริษัทไดถื้อหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 55 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 3/2561 ไดอ้นุมติัการเปล่ียนแปลงมูลค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 

เป็นมูลค่าหุน้ท่ีตราไว ้0.50 บาท ท าใหจ้ านวนหุน้เปล่ียนแปลงเป็น 887,990,872 หุน้ และมีมติ

อนุมติัการออกใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัของบริษัท ครั้งท่ี 2  (JMT-W2) จ านวนไม่เกิน 
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ปี ความเป็นมาและพฒันาการที่ส  าคญั 

221,997,718 หน่วย โดยท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุน้ ครั้งท่ี 1/2561 ไดม้ีมติอนุมัติตามท่ี

คณะกรรมการไดน้ าเสนอ 

ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 5/2561 ไดม้ีมติอนุมติัการเลิกกิจการและการช าระบญัชีของบริษัท

ยอ่ย JMT Cambodia Co., Ltd. 

2562 ไดร้บัมติอนุมติัจากท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครั้งท่ี 1/2562 ใหอ้อกและเสนอขายหุน้กูว้งเงินไม่เกิน

กวา่ 5,000 ลา้นบาท ซ่ึงการขออนุมติัออกและเสนอขายหุน้กูเ้พ่ิมอีก 5,000 ลา้นบาทครั้งน้ี จะเป็น

ส่วนท่ีเพ่ิมจากวงเงินท่ีเคยไดร้บัอนุมติั โดยมีวงเงินหุน้กูร้วมทั้งส้ิน 10,000 ลา้นบาท 

 เพ่ิมเติมวตัถุประสงคข์องบริษัท เพ่ือรองรับธุรกิจในอนาคตของบริษัทอีกจ านวน 1 ขอ้ มีขอ้ความ

ดงัน้ี 

“ขอ้ 33 ประกอบกิจการประเมินความเส่ียงภยั การประเมินมูลค่าความเสียหาย การประเมินราคา

ทรัพย์สิน การเป็นท่ีปรึกษา การใหค้าแนะนา การใหบ้ริการตรวจสอบ การสอบสวนเก่ียวกับ

อุบติัเหตุ อุบติัภยั สภาพวินาศภยั กรมธรรมป์ระกนัภยั การเรียกรอ้งความเสียหาย ตลอดจนการเป็น

ตวัแทนในการดาเนินการดงักล่าวขา้งตน้ใหก้บับุคคล นิติบุคคล บริษัทประกนัภยั ส่วนราชการและ

หรือองคก์ารของรฐั” 

 วนัท่ี 23 เมษายน 2562 เปล่ียนช่ือบริษัท เจ อินชัวรนัซ์ โบรกเกอร์ จ ากดั เป็นบริษัท เจมาร์ท 

อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษัทในเครือของบริษัท 

 

1.2  ลกัษณะการประกอบธุรกิจของบริษทัและบริษทัยอ่ย 

 

โครงสรา้งกลุ่มบริษทั 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีบริษัทย่อยท่ีด าเนินธุรกิจอยู่ 3 บริษัท ไดแ้ก่ บริษัท

บริหารสินทรพัย ์เจ จ ากดั  บริษัท เจมารท์ อินชวัรนัซ ์โบรกเกอร์ค จ ากดั  และบริษัท เจพี ประกนัภัย 

จ ากดั และบริษัทท่ีถือเป็นเงินลงทุน 1 บริษัท คือ บริษัท เจ ฟินเทค จ ากดั 

 

 

 

 

 

 

ปัจจุบนับริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทท่ีลงทุน มีการด าเนินการใน 4 ธุรกิจหลกั ประกอบดว้ย

ธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรัดหน้ี  ธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ ธุรกิจประกนัภัย และนายหน้าประกัน

วินาศภยัทุกประเภท 

บริษทั เจ เอม็ ท ีเน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส จ ำกดั (มหำชน) 

บ.เจ ฟินเทค บ. บริหำรสนิทรพัย ์เจ บ.เจมำรท์ อนิชวัรนัซ ์โบรกเกอร ์

จ ำกดั 

9.84% 99.99% 99.99% 

บมจ.เจพ ีประกนัภยั 

55.00% 
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ธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ี  

บริษัทฯ เป็นผู้ใหบ้ริการติดตามเร่งรัดหน้ีในส่วนท่ีเป็นหน้ีดอ้ยคุณภาพท่ี เจา้หน้ีไม่สามารถ

ติดตามไดห้รือไม่ประสงคจ์ะติดตามเองเน่ืองจากมีรายไดไ้ม่คุม้กบัตน้ทุนในการติดตาม โดยครอบคลุม

หน้ีทุกประเภท เช่น หน้ีกลุ่มสินเช่ือส่วนบุคคล หน้ีกลุ่มบัตรเครดิต หน้ีกลุ่มค่าสาธารณูปโภค และหน้ี

กลุ่มค่าบริการ เป็นตน้ โดยผูว้่าจา้งซ่ึงไดแ้ก่เจา้หน้ีต่างๆ จะส่งรายช่ือและขอ้มูลลูกหน้ีใหแ้ก่บริษัทฯ 

จากน้ันบริษัทฯ จะท าการคน้หาขอ้มลูลกูหน้ีเพ่ิมเติม ตรวจสอบและติดตามหาลูกหน้ี และเจรจาต่อรองให้

ลูกหน้ีแต่ละรายช าระหน้ีภายใตก้รอบเง่ือนไขท่ีบริษัทฯ ไดร้บัอนุญาตจากผูว้่าจา้ง โดยบริษัทฯจะไดร้บั

ค่าบริการติดตามหน้ีจากผูว้่าจา้งคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละของมูลหน้ีท่ีบริษัทฯ สามารถติดตามและตกลงให้

ลกูหน้ีมาช าระหน้ีได ้

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  2562 บริษัทฯ มีมูลหน้ีท่ีไดร้บัมอบหมายใหติ้ดตามจากผูว้่าจา้งจ านวน  

43,686 ลา้นบาท โดยผูว้า่จา้งหลกั ไดแ้ก่ สถาบนัการเงิน และบริษัทเช่าซ้ือ 

นอกจากน้ี บริษัทฯ ยงัใหบ้ริการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจใหบ้ริการติดตามหน้ี ไดแ้ก่ ใหบ้ริการ

ดา้นกฎหมายเร่ืองการบังคับคดีท่ีเก่ียวกับหน้ีสินทุกประเภท โดยบริษัทฯ จะรับรูร้ายได้ในลักษณะ

ค่าบริการและค่าธรรมเนียมเป็นสัดส่วนรอ้ยละของจ านวนเงินท่ีไดร้ับช าระหน้ี คืนจากการบงัคับคดีได ้

ส าหรบัการบริการจดัส่งเอกสาร เป็นการใหบ้ริการแก่บุคคลภายนอกในการจดัส่งเอกสาร และสินคา้โดย

รถจกัรยานยนตแ์ละรถกระบะ เป็นหลกั 

ธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อย ด าเนินธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพอนัเป็นผลจากการท่ีสถาบนัการเงิน

รวมถึงบริษัทเช่าซ้ือบางแห่งมีนโยบายท่ีจะลดสดัส่วนหน้ีดอ้ยคุณภาพ และลดตน้ทุนในการติดตามหน้ี จึง

มีนโยบายจ าหน่ายหน้ีดอ้ยคุณภาพดังกล่าวออกจากบญัชี โดยเจา้หน้ีจะเปิดใหบ้ริษัทท่ีเช่ียวชาญในการ

ติดตามหน้ีมาประมูลซ้ือหน้ีดอ้ยคุณภาพในราคาท่ีมีส่วนลดจากมูลหน้ีเต็ม ซ่ึงผูป้ระมูลจะมีภาระในการ

บริหารและรบัความเส่ียงจากการติดตามเรียกเก็บหน้ีท่ีประมูลได ้ทั้งน้ี จากการท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

มีขอ้มูลการวิเคราะหก์ารจดัเก็บหน้ีบุคลากร และความเช่ียวชาญในการติดตามหน้ีมากว่า 20  ปี จึงเป็น

ปัจจยัส าคญัท่ีท าใหบ้ริษัทฯ และบริษัทย่อย สามารถวิเคราะหแ์ละประเมินโอกาสในการติดตามเร่งรดัหน้ี

ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสบความส าเร็จในการด าเนินธุรกิจดงักล่าว  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  2562 บริษัทฯ มีหน้ีดอ้ยคุณภาพภายใตก้ารบริหาร รวมมูลค่าทางบญัชี

ของเงินท่ีใหสิ้นเช่ือจากการซ้ือลกูหน้ี-สุทธิ เท่ากบั 7,920.5 ลา้นบาท 

ธุรกิจนายหนา้ประกนัภยั 

บริษัทฯ ใหบ้ริการเป็นนายหนา้ประกนัวินาศภยัประเภทต่างๆ โดยโครงสรา้งรายไดจ้ะมาจากส่วน

ของผลตอบแทนคอมมิชชัน่จากค่าเบ้ียประกนัภยัของลูกคา้ ซ่ึงเป็นธุรกิจท่ีไม่มีความเส่ียงในดา้นการดอ้ย

ค่าของสินคา้ เน่ืองจากเป็นธุรกิจท่ีไม่จ าเป็นตอ้งมีสต๊อกสินคา้หรือกรมธรรมอ์ยู่กบับริษัท บริษัทฯ ท า

หนา้ท่ีเป็นนายหนา้ผูช้ี้ช่องในการท าประกนัภยัระหวา่งลกูคา้และบริษัทประกนัภยั 

ธุรกิจประกนัภยั 

บริษัทฯ ใหบ้ริการในการรบัประกนัภัยกบัผูเ้อาประกนัภัย และมีแผนธุรกิจในการรบัประกนัภัย

โดยมุ่งไปท่ีการท า InsurTech ซ่ึงเป็นการน าเอาเทคโนโลยีเขา้มาปรบัใชก้บัการประกนัภัยของบริท โดย



 

หนา้   16  l  รายงานประจ าปี 2562  บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

 

รายไดใ้นปี 2562 ท่ีผ่านมาโครงสรา้งรายไดข้องบริษัทจะมาจากการรบัประกนัภยักลุ่มรถยนต ์รอ้ยละ 

81และประกนัภยัท่ีไมใ่ช่กลุ่มรถยนต ์รอ้ยละ 19 จากเบ้ียรบัประกนัภยัทั้งปี 390 ลา้นบาท บริษัทฯ ยงัคง

มุ่งท่ีจะขยายงานไปในส่วนท่ีมีศักยภาพ เช่น กลุ่มประกันท่ีมีอัตราการเคลมไม่มาก เช่น กลุ่มท่ีไม่ใช่

รถยนต ์(Non-motor) และมุง่ท่ีจะน าเอาแบบประกนัภยัเขา้มาใชใ้นการด าเนิน Synergy ร่วมกบับริษัทใน

กลุ่ม 

1.3   โครงสรา้งรายได ้

โครงสรา้งรายไดข้องบริษัทฯ ตามงบการเงินรวม โดยจ าแนกตามส่วนธุรกิจ ส าหรบัปี  2559 – 

2562 ประกอบดว้ยรายไดต่้างๆ ดงัต่อไปน้ี 

 
5206 2561 2562 

ลา้นบาท รอ้ยละ ลา้นบาท รอ้ยละ ลา้นบาท รอ้ยละ 

ธุรกิจหลกั       

รายไดจ้ากธุรกิจบริการติดตามเร่งรดัหน้ี 242.0 17.8% 289.0 15.3% 363.7 14.3% 

รายไดจ้ากธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ 1,109.8 81.5% 1,480.0 78.5% 1,950.2 76.5% 

รายไดจ้ากการรบัประกนัภยั 0.0 0.0% 98.3 5.2% 210.6 8.3% 

รวมรายไดจ้ากธุรกิจหลกั 1,356.3 99.6% 1,868.8 99.1% 2,524.5 99.1% 

รายไดอ้ื่นๆ 9.9 0.7% 4.6 1.0% 11.8 1.0% 

รายไดร้วม 1,361.7 100.0% 1,885.9 100.0% 2,550.6 100.0% 

 

1.4 เป้าหมายในการด าเนินธุรกิจ 

บริษัทฯ มีเป้าหมายตามแต่ละประเภทธุรกิจ ดงัน้ี 

ธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ี 

 บริษัทฯ มีเป้าหมายท่ีจะรกัษาความเป็นผูน้ าในธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ีสิน โดยมีแผนท่ี

จะรกัษายอดลูกหน้ีท่ีติดตามไม่น้อยกว่า 20,000 ลา้นบาท โดยเน้นการขยายการใหบ้ริการแก่ลูกคา้

สถาบนัการเงินเป็นหลกั ทั้งในกลุ่มลูกคา้เดิมและกลุ่มลูกคา้ใหม่  บริษัทฯ มีแนวทางการด าเนินการ

เพ่ือใหบ้รรลุเป้าหมาย ดงัน้ี 

- มุ่งเน้นคุณภาพการใหบ้ริการติดตามเร่งรัดหน้ีท่ีไดม้าตรฐานและมีประสิทธิภาพ ภายใต้

เป้าหมายท่ีจะท าใหลู้กคา้มีความพึงพอใจสูงสุด และทุกปีตอ้งไม่มีขอ้รอ้งเรียนคุณภาพการ

ใหบ้ริการจากลกูคา้ 

- พฒันาระบบสารสนเทศและรวบรวมขอ้มลูท่ีทนัสมยั โดยมีเป้าหมายเพื่อพฒันาระบบดงักล่าว

ใหท้นัสมยัขึ้ นทุกปี 

 โดยในปี 2562 ภาพรวมของพอรต์ใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ีสินของบริษัทฯ มีปริมาณมากขึ้ น

จากลกูคา้กลุ่มเดิมและลกูคา้รายใหม ่โดยเฉพาะจากสินเช่ือเช่าซ้ือรถยนตแ์ละสินเช่ือบุคคลท่ีมีปริมาณหน้ี
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ส่งเขา้มาใหบ้ริษัทฯติดตามเพ่ิมมากขึ้ น อีกทั้งบริษัทยงัไดด้ าเนินการติดตามเร่งรดัหน้ีสินใหก้บับริษัทใน

กลุ่มเจมารท์ เช่น เจ ฟินเทค และ ซิงเกอร ์ประเทศไทย เป็นตน้ นอกจากน้ี ในช่วงปี 2562 ท่ีผ่านมา

บริษัทไดร้บัความไวว้างใจจากสถาบันการเงินใหติ้ดตามเร่งรัดหน้ีสินใหโ้ดยมีมูลค่าท่ีรบัจา้งติดตามสูง

มากกวา่ 40,000 ลา้นบาท  

ธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีเป้าหมายในการซ้ือหน้ีดอ้ยคุณภาพมาบริหารมากขึ้ น โดยมีเป้าหมาย

ระยะสั้นท่ีจะซ้ือมูลหน้ีเต็มจ านวนมาบริหารดว้ยมูลค่าลงทุนประมาณ 4,500 ลา้นบาทต่อปี โดยมุ่งเน้น

และด าเนินการดงัน้ี  

- เสนอราคาประมูลท่ีค่อนขา้งอนุรักษ์นิยม (Conservative) ภายใตน้โยบายการเติบโตอย่าง

ระมดัระวงั 

- พัฒนาฐานขอ้มูลการติดตามและประเมินผลการติดตามหน้ีอย่างรอบคอบก่อนด าเนินการ

ประมลูซ้ือหน้ี 

- ใชเ้งินทุนและตน้ทุนการติดตามอยา่งระมดัระวงั และประเมินผลการติดตามหน้ีเทียบกบัตน้ทุน

อยา่งละเอียดเป็นประจ าทุกไตรมาส 

โดยในปี 2562 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ย ไดซ้ื้อหน้ีเขา้มาบริหารไดใ้นปริมาณ 3,368 ลา้นบาท จาก

สถาบนัการเงินต่างๆ ท่ีมีนโยบายในการขายพอรต์หน้ีท่ีไม่ก่อใหเ้กิดรายได ้ซ่ึงบริษัทฯ และบริษัทย่อย ได้

พิจารณาเขา้ซ้ือทั้งส่วนท่ีเป็นหน้ีกลุ่มท่ีมีหลักประกันประเภทบ้าน และหน้ีด้อยคุณภาพแบบไม่มี

หลกัประกนั  

ธุรกิจนายหนา้ประกนัภยั 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเป้าหมายในการขยายการใหบ้ริการดา้นธุรกิจนายหน้าประกนัภยั โดย

มุง่เนน้การใหบ้ริการประกนัวินาศภยั และด าเนินการดงัน้ี 

- ขยายช่องทางการท าการตลาดเพ่ือตอบสนองกบัลกูคา้ภายในองคก์ร และลกูคา้ภายนอก 

- ขยายตลาดผ่านช่องทางออนไลน์ทางเว็บไซด์ โดยเร่ิมใหบ้ริการผ่านช่องทางเว็บไซด์ในปี 

2558 เป็นตน้ไป 

- ขยายช่องทางผ่านรา้นโทรศพัทม์ือถือเจมารท์ สาขาต่าง ๆ 

- ขยายช่องทางผ่านทางคู่คา้ของบริษัท  

- ขยายช่องทางผ่านเจา้หนา้ท่ีขายทางโทรศพัท ์(Telesales) 

 โดยการผันเขา้สู่ธุรกิจนายหน้าประกนัภยัซ่ึงบริษัทฯ มองว่าเป็นธุรกิจท่ีน่าสนใจ ไม่มีความเส่ียง

ในการดอ้ยค่าของสินคา้และบริการ 

 

ธุรกิจประกนัภยั 

 บริษัทฯ และบริษัทย่ยอมีเป้าหมายในการขยายธุรกิจดา้นประภันภัย โดยมุ่งเน้นการน าเอา

เทคโนโลยีเขา้มาใชใ้นการรับประกันภัยมากขึ้ น เช่น การพัฒนาช่องทางการขายแบบขายตรงใหก้ับ

ผูบ้ริโภค ผ่าน Web Application เพ่ือเป็นช่องทางใหก้บัลูกคา้เขา้ถึงบริการประกนัภยัดว้ยการเปรียบเทียบ

สิทธิประโยชน์ท่ีจะไดร้บั 
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55.00% 

1.5  ความสมัพนัธก์บักลุ่มธุรกิจของผูถ้ือหุน้รายใหญ่ 

 การด าเนินการใน 3 ธุรกิจหลกั ประกอบดว้ยธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ี  ธุรกิจบริหารหน้ี

ดอ้ยคุณภาพ ธุรกิจประกนัภัย และนายหน้าประกันวินาศภัยทุกประเภทของบริษัทฯ เป็นส่วนหน่ึงของ

ธุรกิจในเครือบริษัท เจ มารท์ จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัทฯ โดยมีโครงสรา้ง  ณ 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ดงัน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.84% 99.99% 99.99% 

90.16% 
บริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรวิ์สเซส จ  ากดั (มหาชน) 

บริษัท เจ มารท์ จ  ากดั (มหาชน) 

บ.เจ ฟินเทค บ.บริหารสินทรพัย ์เจ บ. เจมารท์ อินชวัรนัซ ์โบรคเกอร ์

55.81% 

บมจ.เจพี ประกนัภยั 
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ปัจจยัเสี่ยง 

ธุรกิจบริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลกั 4 ประเภท คือ ธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ีธุรกิจบริหาร

หน้ีดอ้ยคุณภาพ และธุรกิจนายหน้าประกนัภยั และธุรกิจประกนัภัย ซ่ึงปัจจยัความเส่ียงในการประกอบ

ธุรกิจของบริษัทฯ ท่ีอาจจะมีผลกระทบต่อผลตอบแทนจากการลงทุนของผูล้งทุนอย่างมีนัยส าคัญและ

แนวทางในการป้องกนัความเส่ียงสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ 

ธุรกิจใหบ้ริการตดิตามเร่งรดัหน้ี 

ความเสี่ยงจากการเปล่ียนนโยบายการจดัการหน้ีดอ้ยคุณภาพและอ านาจตอ่รองของผูว่้าจา้ง  

ท่ีผ่านมา กลุ่มผู้ว่าจา้งมีนโยบายว่าจา้งใหบ้ริษัทฯ ติดตามเร่งรัดหน้ีดอ้ยคุณภาพ เน่ืองจาก

ตอ้งการลดภาระการด าเนินการและค่าใชจ้่ายในการติดตามเร่งรดัหน้ี แต่ระยะหลงั ผูว้่าจา้งบางรายมีการ

ปรบัเปล่ียนนโยบายโดยด าเนินการติดตามหน้ีเอง หรือจ าหน่ายหน้ีสินดอ้ยคุณภาพ เน่ืองจากผูว้่าจา้งเร่ิม

ใหค้วามส าคญักบักระบวนการติดตามหน้ี หรือเพ่ือลดความเส่ียงดา้นภาพลกัษณข์องผูว้่าจ ้าง รวมถึงเพ่ือ

ลดอตัราหน้ีเสียต่อสินเช่ือรวมของผูว้า่จา้ง ท าใหบ้ริษัทฯ มีความเส่ียงท่ีจะสูญเสียรายไดจ้ากการใหบ้ริการ

ติดตามเร่งรดัหน้ี และประสบปัญหาการบริหารงานบุคคล นอกจากน้ี ธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ี 

เป็นธุรกิจท่ีผูว้่าจา้งมีอ านาจในการต่อรอง กล่าวคือ ผูว้่าจา้งเป็นผูก้ าหนดราคาค่าจา้ง ลกัษณะของพอรต์

ลูกหน้ีท่ีว่าจา้ง ปริมาณลูกหน้ีท่ีว่าจา้ง และระยะเวลาจา้ง ดังน้ัน ผูว้่าจา้งจึงมีอิทธิพลต่อผลประกอบการ

ของบริษัทฯ  

บริษัทฯ ได้เล็งเห็นถึงความเส่ียงดังกล่าว จึงมีนโยบายในการรักษาและพัฒนาคุณภาพการ

ใหบ้ริการใหส้อดคลอ้งตามนโยบายของผูว้่าจา้ง ดว้ยค่าบริการท่ีเป็นธรรมและไม่เพ่ิมค่าใชจ้่ายใหผู้ว้่าจา้ง 

รวมถึงการพฒันาระบบและฐานขอ้มูลใหท้ันสมยั เพ่ือใหผู้ว้่าจา้งมัน่ใจไดว้่า บริษัทฯ มีศักยภาพในการ

ติดตามหน้ี สามารถเก็บรักษาข้อมูลความลับลูกค้าได้เป็นอย่างดี และไม่กระทบต่อช่ือเสียงและ

ภาพลกัษณ์ของผูว้่าจา้ง ผูว้่าจา้งก็ยงัน่าจะด าเนินการว่าจา้งบุคคลภายนอกในการติดตามหน้ีอยู่ เพ่ือลด

ภาระในการติดตามหน้ีเอง นอกจากน้ี บริษัทฯ ยงัไดข้ยายธุรกิจเขา้สู่ธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ เพ่ือลด

ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ีและอ านาจต่อรองของผูว้่าจา้ง และท าใหบ้ริษัทฯ 

สามารถบริหารจดัการบุคลากรท่ีมีอยูไ่ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมากขึ้ น  

ความเสี่ยงจากการแข่งขนัในอุตสาหกรรม 

ธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ี เป็นธุรกิจท่ีมีผูป้ระกอบการจ านวนมาก อาจส่งผลใหเ้กิดการ

แข่งขนัดา้นอตัราค่าบริการติดตามหน้ี (Commission Rate) ประกอบกบัธุรกิจดงักล่าวเป็นธุรกิจท่ีใชเ้งิน

ลงทุนไม่มากนักและมีโครงสรา้งการด าเนินธุรกิจท่ีไม่ซับซอ้น จึงมีความเส่ียงท่ีผูป้ระกอบการรายใหม่จะ

เขา้มาแข่งขันในธุรกิจเพ่ิมมากขึ้ น ซ่ึงผู้ท่ีเขา้มาแข่งขันอาจเป็นบริษัทขา้มชาติ หรื อผู้ด าเนินธุรกิจท่ี

เก่ียวขอ้ง เช่น ส านักงานกฎหมายผูฟ้้องรอ้งคดี ผูบ้ริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ เป็นตน้ ท าใหบ้ริษัทฯ อาจเผชิญ

กบัภาวะการแขง่ขนัท่ีสูงและอาจส่งผลกระทบต่อผลประกอบการ  

อยา่งไรก็ดี บริษัทฯ คาดวา่จะมีความเส่ียงจากการแขง่ขนัไม่มากนัก เน่ืองจากผูว้่าจา้งของบริษัทฯ 

ส่วนใหญ่เป็นธนาคารพาณิชย ์สถาบนัการเงิน หรือบริษัทขนาดใหญ่ ซ่ึงใหค้วามส าคญักบัคุณสมบติัของ
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ผูป้ระกอบการ คุณภาพการใหบ้ริการและความเส่ียงต่อภาพลกัษณ์ของผูว้่าจา้ง โดยบริษัทฯ มีนโยบาย

การติดตามหน้ีโดยมุง่เนน้คุณภาพการใหบ้ริการในระดบัราคาท่ีแขง่ขนัได ้มีบุคลากรและระบบสารสนเทศ

การจัดเก็บขอ้มูลท่ีมีประสิทธิภาพ ในขณะท่ีผูป้ระกอบการส่วนใหญ่ ยงัเป็นบริษัทขนาดเล็ก มีจ านวน

บุคลากรน้อย หรือขาดระบบติดตามหน้ีท่ีจะรองรบัการใหบ้ริการกบัผูว้่าจา้งรายใหญ่ประกอบกบับริษัทฯ 

มีประสบการณใ์นการติดตามหน้ี และความสมัพนัธอ์นัดีท่ีบริษัทฯ มีกบัผูว้า่จา้งมากว่า 20 ปี ไดร้บัรางวลั

การปฏิบัติงานดีเด่นจากผู้ว่าจา้งหลายรายและหลายปีติดต่อกัน ท าใหบ้ริษัทฯ มัน่ใจว่า บริษัทฯ  มี

ศกัยภาพและสามารถแขง่ขนักบัผูป้ระกอบการรายอ่ืนในอุตสาหกรรมได ้ 

ส าหรบัความเส่ียงท่ีผูป้ระกอบการรายใหม่จะเขา้มาแข่งขนัในอุตสาหกรรมเพ่ิมมากขึ้ น บริษัทฯ 

คาดว่าจะมีความเส่ียงดังกล่าวไม่มากนัก เน่ืองจากการเขา้มาด าเนินธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ีมี

ขอ้จ ากดัท่ีส าคญั คือ การไม่ไดร้บัความไวว้างใจจากผูว้่าจา้ง ท าใหศ้กัยภาพในการแข่งขนัไม่เท่าเทียมกบั

ผูป้ระกอบการรายเดิมท่ีมีอยู่ ส าหรับกรณีท่ีเกรงว่าผูป้ระกอบการธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งรายอ่ืนๆ จะเขา้มา

ด าเนินธุรกิจติดตามหน้ีเพ่ิม บริษัทฯ คาดว่า ส านักงานกฎหมายผูฟ้้องรอ้งคดีอาจเขา้มาแต่เน้นไปท่ีการ

ฟ้องรอ้งด าเนินคดีมากกว่าการติดตามและเร่งรดัหน้ี ซ่ึงตรงขา้มกบับริษัทฯ ท่ีเน้นการใหบ้ริการติดตาม

และเร่งรัดหน้ี ส าหรบับริษัทท่ีบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ โดยปกติจะด าเนินการติดตามเร่งรดัหน้ีท่ีซ้ือมา

บริหารอยู่แลว้ จึงเน้นเฉพาะประเภทหน้ีท่ีตนเองมีความช านาญหรือบริหารหน้ีดังกล่าวอยู่ กล่าวคือ 

มุง่เนน้การติดตามหน้ีเพ่ือส่งเสริมธุรกิจหลกัของตนเองเท่าน้ันดงัน้ันบริษัทฯ คาดว่าโอกาสท่ีจะมีผูติ้ดตาม

หน้ีรายใหญ่รายใหมเ่ขา้มาแขง่ขนัในธุรกิจจึงมีไม่มากนัก 

ความเสี่ยงจากการฟ้องรอ้งด าเนินคดีอนัเกิดจากการติดตามหน้ี 

บริษัทฯ มีความเส่ียงจากการถูกฟ้องรอ้งด าเนินคดีจากลูกหน้ี อนัเป็นผลจากการติดตามเร่งรัด

หน้ีของบริษัทฯ ซ่ึงอาจท าใหเ้กิดขอ้ขดัแยง้กบัลกูหน้ีท่ีถูกติดตามหน้ี 

อย่างไรก็ดี ปัจจุบัน บริษัทฯ ไม่มีกรณีฟ้องรอ้งด าเนินคดีจากกลุ่มลูกหน้ีท่ีถูกติดตามเร่งรดัหน้ี 

เน่ืองจากบริษัทฯ มีการอบรมและมีมาตรการทางวินัยควบคุมดูแลพนักงานติดตามเร่งรดัหน้ีใหป้ฏิบติัต่อ

ลูกหน้ีดว้ยวิธีการท่ีสุภาพและเป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบติังานของบริษัทฯ และผูว้่าจา้ง บริษัทฯ จึง

เช่ือวา่มีโอกาสท่ีจะถูกฟ้องรอ้งด าเนินคดีน้อยมาก 

ความเสี่ยงจากการด าเนินงานที่อาจก่อใหเ้กิดภาพลกัษณท์ี่ไม่ดีต่อสงัคม 

บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรัดหน้ี ท าใหใ้นการเจรจากับลูกหน้ีอาจมีการโตแ้ยง้

หรือสร้างความไม่พึงพอใจแก่ผู ้ท่ี ถูกติดตามหน้ี ประกอบกับการท่ีมีผู ้เร่งรัดหน้ีบางรายในกลุ่ม

อุตสาหกรรมกระท าการเร่งรดัหน้ีในแนวทางท่ีไมเ่หมาะสม เช่น ใชถ้อ้ยค าไมสุ่ภาพ ติดตามหน้ีในลกัษณะ

ท่ีสรา้งความร าคาญและก่อกวนจนถึงขัน้ท าการขม่ขู ่เป็นตน้ ท าใหบ้ริษัทฯ มีความเส่ียงจะถูกกล่าวหาหรือ

ถูกจดัรวมวา่มีการด าเนินธุรกิจไมเ่หมาะสมจนอาจเส่ือมเสียถึงภาพลกัษณข์องบริษัทฯ ได ้

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีนโยบายอย่างเขม้งวดในการติดตามเร่งรัดหน้ีในลักษณะสุภาพและให้

เกียรติลูกหน้ี โดยบริษัทฯก าหนดนโยบายช่วงเวลาโทรติดตามเร่งรัดหน้ีตั้งแต่เวลา 8.30 น. จนถึง 

20.00 น. เฉพาะวนัจนัทรถึ์งวนัศุกร ์และมาตรการอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นไปตามแนวปฏิบติัในการติดตามทวงถาม

หน้ี ท่ีออกโดยธนาคารแห่งประเทศไทย ท่ีผ่านมา บริษัทฯ ไดร้บัความไวว้างใจระดับสูงในดา้นคุณภาพ
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การติดตามหน้ีจากลกูคา้กลุ่มผูว้า่จา้ง พรอ้มกนัน้ีบริษัทฯ ยงัไม่เคยไดร้บัแจง้รอ้งเรียนการติดตามหน้ีท่ีไม่

เหมาะสมของบริษัทฯ จากกลุ่มผูว้า่จา้ง 

ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกคา้รายใหญ่ 

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจใหบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ี โดยมีรายไดก้ารติดตามช าระหน้ีจากผูว้่าจา้ง

ซ่ึงเป็นสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงในสดัส่วนท่ีสูง คือประมาณรอ้ยละ 30-40 เมื่อเทียบกบัรายไดจ้ากการ

ติดตามเร่งรัดหน้ีในแต่ละปี หรือคิดเป็นประมาณร้อยละ 10 ของรายได้รวมท่ีผ่านมาบริ ษัทฯมี

ความสมัพนัธ์ท่ีดีกบัผูว้่าจา้งรายดังกล่าวมาโดยตลอด โดยเป็นผูว้่าจา้งท่ีส่งงานมาใหแ้ก่บริษัทฯตั้งแต่ปี 

2541 และบริษัทฯ ท าสญัญารบัจา้งติดตามหน้ีกบัลูกคา้รายน้ี โดยมีอายุสญัญาประมาณ 3 ปี แต่มีการ

ท าสัญญากันต่อเน่ืองเสมอมา อย่างไรก็ดี เน่ืองจาก ผูป้ระกอบการในธุรกิจมีมากราย จึงมีโอกาสท่ีผู้

ว่าจา้งจะไม่ต่อสญัญากบับริษัทฯ หรือหนัไปท าสญัญาบางส่วนหรือทั้งหมดกบัผูว้่าจา้งอ่ืน ซ่ึงอาจมีผลต่อ

รายไดข้องบริษัทฯ และหากบริษัทฯไม่สามารถหาผูว้่าจา้งมาทดแทนได ้อาจมีผลกระทบทางลบต่อธุรกิจ

บริษัทฯในระยะยาว 

อย่างไรก็ดี ถึงแมว้่า บริษัทฯ มีความสมัพนัธ์อนัดีกบัผูว้่าจา้งดังกล่าวเป็นเวลานาน บริษัทฯ ได้

เล็งเห็นถึงความเส่ียงดังกล่าว จึงเน้นการสรา้งสมัพนัธ์อนัดีแก่กลุ่มคู่คา้เดิม และพยายามขยายฐานคู่คา้

ไปสู่คู่คา้รายอ่ืนมากยิ่งขึ้ น โดยใหฝ่้ายการตลาดด าเนินการติดตามขอ้มูลของกลุ่มลูกคา้ เป้าหมาย เช่น 

กลุ่มสถาบนัการเงิน กลุ่มผูใ้หบ้ริการสินเช่ือส่วนบุคคล กลุ่มผูใ้หบ้ริการสินเช่ือเช่าซ้ือ กลุ่มผูใ้หบ้ริการขาย

ส่งสินคา้หรือขายตรง เป็นตน้ เพ่ือหาโอกาสเขา้ไปน าเสนอขอ้มลูเก่ียวกบัผลงานของบริษัทฯ ท่ีผ่านมาเพ่ือ

เปิดโอกาสในการท าธุรกิจทั้งน้ี ส าหรบักรณีท่ีผูว้่าจา้งจะไปท าสญัญาบางส่วนหรือทั้งหมดกบัผูร้บัจา้งราย

อ่ืนน้ัน บริษัทฯ คาดว่ามีความเป็นไปไดไ้ม่มากนัก เน่ืองจาก บริษัทฯ ยงัคงคุณภาพการใหบ้ริการ  ท่ีดี

เป็นไปตามมาตรฐานท่ีผู้ว่าจา้งก าหนด ประกอบกับบริษัทฯ มีผลการติดตามหน้ีท่ีดีในระดับราคาท่ี

เหมาะสมและแขง่ขนัได ้ 

ธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ 

ความเสี่ยงจากการลงทุนซ้ือหน้ีดอ้ยคุณภาพมาบริหาร 

บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจลงทุนซ้ือหน้ีด้อยคุณภาพจากบริษัทเช่าซ้ือ และสถาบันการเงิน มา

ด าเนินการจดัเก็บและติดตามหน้ีดว้ยตนเอง โดยในการก าหนดราคาประมูลซ้ือหน้ี บริษัทฯ จะพิจารณา

จากประเภทหน้ี คุณภาพของหน้ีแต่ละประเภท ระยะเวลาท่ีคา้งช าระ และเป้าหมายในการจดัเก็บหน้ีของ

บริษัทฯ   

อยา่งไรก็ดี ในการพิจารณาและก าหนดราคาซ้ือหน้ีดอ้ยคุณภาพแต่ละครั้ง บริษัทฯ มีการวางแผน

อยา่งรอบคอบ และตรวจสอบขอ้มูลหน้ีโดยละเอียดจากขอ้มูลท่ีผูข้ายจดัเตรียมให ้ขอ้มูลการวิเคราะหก์าร

จดัเก็บหน้ีและขอ้มลูอ่ืนๆ เพื่อประเมินระยะเวลาและสดัส่วนเงินท่ีคาดว่าบริษัทฯจะจดัเก็บหน้ีไดต้น้ทุนใน

การด าเนินงานตลอดระยะเวลาจดัเก็บหน้ี และอตัราผลตอบแทนท่ีบริษัทฯ ตอ้งการประกอบกบับริษัทฯ มี

ประสบการณติ์ดตามหน้ีเป็นระยะเวลายาวนานถึง 20 ปี มีขอ้มลูการวิเคราะหป์ระวติัการจดัเก็บหน้ีและมี

การติดตามผลการจัดเก็บหน้ีอย่างต่อเน่ืองและสม า่เสมอโดยมีการประชุมผู้บริหารเพ่ือติดตามและ

ประเมินผลการจดัเก็บทุกสัปดาห ์รวมทั้งหาทางแกไ้ขหรือออกมาตรการทางการตลาดเพ่ือรองรับและ

กระตุน้การจดัเก็บหน้ี 
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ความเสี่ยงจากการแข่งขนัในอุตสาหกรรม 

ธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ เป็นธุรกิจท่ียงัมีคู่แข่งขนัไม่มากนัก จึงมีความเส่ียงท่ีผูป้ระกอบการ

รายใหม่จะเขา้มาแข่งขันในธุรกิจเพ่ิมมากขึ้ นและอาจส่งผลใหเ้กิดการแข่งขันดา้นราคาประมูลซ้ือซ่ึง

ผู้ประกอบการรายใหม่ท่ีเขา้มาแข่งขันอาจเป็นบริษัทขา้มชาติ หรือผู้ด าเนินธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น 

ส านักงานกฎหมายผูฟ้้องรอ้งคดี ผูใ้หบ้ริการติดตามเร่งรดัหน้ี เป็นตน้ นอกจากน้ี บริษัทฯ ยงัมีความเส่ียง

ท่ีผู้จ าหน่ายหน้ีจะด าเนินการติดตามหน้ีเอง หรือว่าจา้งบุคคลภายนอกในการติดตามหน้ี แทนการ

จ าหน่ายหน้ีใหแ้ก่บุคคลภายนอก 

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ คาดว่าจะมีความเส่ียงไม่มากนักท่ีผูป้ระกอบการรายใหม่จะเขา้มาแข่งขนัใน

อุตสาหกรรมเพ่ิมมากขึ้ น เน่ืองจากการเขา้มาด าเนินธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพมีคุณสมบติัหลกัๆ ท่ี

ส าคญั คือ ตอ้งมีระดับเงินทุนท่ีเพียงพอ มีความสามารถและประสบการณ์ในการพิจารณาและก าหนด

ราคาซ้ือหน้ี และมีศักยภาพในการติดตามหน้ี ซ่ึงหากผูป้ระกอบการรายใหม่ไม่มีคุณสมบติัดงักล่าว อาจ

ท าให้ศักยภาพในการแข่งขันไม่เท่าเทียมกับผู้ประกอบการรายเดิมท่ีมีอยู่ส าหรับกรณีท่ีเกรงว่า

ผูป้ระกอบการธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งรายอ่ืนๆ จะเขา้มาด าเนินธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพเพ่ิม บริษัทฯ คาด

ว่า ส านักงานกฎหมายผูฟ้้องรอ้งคดีอาจเขา้มาแต่เน้นไปท่ีกลุ่มหน้ีท่ีตอ้งการน าไปฟ้องรอ้งด าเนินคดี

มากกวา่ ซ่ึงตรงขา้มกบับริษัทฯ ท่ีเนน้กลุ่มหน้ีเพ่ือการติดตามและเร่งรดัหน้ีมากกว่า ส าหรบัผูติ้ดตามและ

เร่งรดัหน้ี โดยปกติจะด าเนินการติดตามเร่งรดัหน้ีท่ีใหบ้ริการแก่ผูว้า่จา้งอยูแ่ลว้  

ส าหรบัความเส่ียงท่ีผูจ้ าหน่ายหน้ีจะด าเนินการติดตามหน้ีเอง หรือว่าจา้งบุคคลภายนอกในการ

ติดตามหน้ี แทนการจ าหน่ายหน้ีใหแ้ก่บุคคลภายนอกน้ัน บริษัทฯ คาดว่าผูว้่าจา้งจะยงัคงจ าหน่ายหน้ีสิน

ดอ้ยคุณภาพใหแ้ก่บุคคลภายนอก เน่ืองจากปริมาณยอดคงคา้งสินเช่ือในระบบธนาคารพาณิชยไ์ม่รวมเงิน

ใหสิ้นเช่ือระหวา่งธนาคาร (Interbank) ยงัเพ่ิมสูงขึ้ นอยา่งต่อเน่ือง และผูข้าย (สถาบนัการเงิน หรือบริษัท

เช่าซ้ือ) ยงัมีความตอ้งการลดตน้ทุนในการติดตามหน้ีและลดสดัส่วนหน้ีสงสยัจะสูญลง 

ความเสีย่งจากการฟ้องรอ้งด าเนินคดีอนัเกิดจากการติดตามหน้ีที่ซ้ือมาบริหาร 

บริษัทฯ มีความเส่ียงจากการถูกฟ้องรอ้งด าเนินคดีจากลูกหน้ี อนัเป็นผลจากการติดตามเร่งรัด

หน้ีท่ีบริษัทฯ ซ้ือมาบริหารโดยการติดตามหน้ีมีทั้งท่ีบริษัทฯ ติดตามเองและว่าจา้งใหบุ้คคลภายนอก

ด าเนินการ (Outsource) ซ่ึงอาจท าใหเ้กิดขอ้ขดัแยง้กบัลกูหน้ีท่ีถูกติดตามหน้ี 

อย่างไรก็ดี ท่ีผ่านมา บริษัทฯ ไม่เคยมีกรณีฟ้องรอ้งด าเนินคดีจากกลุ่มลูกหน้ีท่ีถูกติดตามเร่งรดั

หน้ี เน่ืองจากบริษัทฯ มีการอบรมและมาตรการทางวินัยควบคุมดูแลพนักงานติดตามเร่งรดัหน้ีใหป้ฏิบติั

ต่อลกูหน้ีดว้ยวิธีการท่ีสุภาพและเป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบติังานของบริษัทฯ  

ความเสี่ยงจากการด าเนินงานที่อาจก่อใหเ้กิดภาพลกัษณท์ี่ไม่ดีต่อสงัคม 

บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพโดยการจดัเก็บและติดตามหน้ีทั้งท่ีบริษัทฯ ติดตาม

เองและว่าจา้งใหบุ้คคลภายนอกด าเนินการ (Outsource) ท าใหใ้นการเจรจากบัลูกหน้ีอาจมีการโตแ้ยง้

หรือสรา้งความไมพึ่งพอใจแก่ผูท่ี้ถูกติดตามหน้ี ท าใหบ้ริษัทฯ มีความเส่ียงจะถูกกล่าวหาหรือถูกจดัรวมว่า

มีการด าเนินธุรกิจไมเ่หมาะสมจนอาจเส่ือมเสียถึงภาพลกัษณข์องบริษัทฯ ได ้
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อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีนโยบายอย่างเขม้งวดในการติดตามเร่งรัดหน้ีในลักษณะสุภาพและให้

เกียรติลูกหน้ี โดยบริษัทฯก าหนดนโยบายช่วงเวลาโทรติดตามเร่งรัดหน้ีตั้งแต่เวลา 8.30 น. จนถึง 

20.00 น. เฉพาะวนัจนัทรถึ์งวนัศุกร ์และมาตรการอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นไปตามแนวปฏิบติัในการติดตามทวงถาม

หน้ี ท่ีออกโดยธนาคารแห่งประเทศไทย 

 

ธุรกิจประกนัภยั และนายหนา้ประกนัภยั 

ความเสี่ยงจากการแข่งขนัในอุตสาหกรรม 

 ธุรกิจนายหน้าประกันภัยเป็นธุรกิจท่ีมีนายหน้าขนาดเล็กและใหญ่เป็นจ านวนมาก โดยในปี 

2560 มีนิติบุคคลท่ีใหบ้ริการประกนัวินาศภัยโดยตรง อยู่จ านวนถึง 435 บริษัท และมีการแข่งขนักนัสูง

ในการให้บริการลูกคา้ โดยปัจจัยในการแข่งขันในตลาดส่วนใหญ่จะขึ้ นอยู่ กับอัตราราคาเสนอเบ้ีย

ประกันภัย และสถาบันท่ีรับประกันภัย เป็นปัจจัยท่ีลูกคา้จะใช้ในการตัดสินใจใช้บริการนายหน้า

ประกันภัยต่างๆ โดยกลุ่มประกันภัยรถยนต์มีมูลค่ายอดเบ้ียประกันภัยรับท่ีบริษัทนายหน้าประกันภัย 

ไดร้บัอยูใ่นสดัส่วนท่ีสูงมากกวา่ประกนัภยัประเภทอ่ืนๆ ในหมวดประกนัวินาศภยั 

 

ความเสี่ยงจากการรบัประกนัภยั 

 ธุรกิจประกนัภัยด าเนินกิจการภายใตห้ลกัการกระจายความเส่ียงร่วมกนัของผูเ้อาประกนัภัยซ่ึง

หากมีการเคลมจะมีการค่าใชจ้่ายท่ีเกิดขึ้ นตามทุนประกนัท่ีรบัประกนั ทั้งน้ีบริษัทไดต้ระหนักดีขึ้ นความ

เส่ียงดง้กล่าวโดยกลยุทธ์ท่ีไดป้รบัในช่วงปีท่ีผ่านมาคือ การเลือกรบัประกนัภัยท่ีมีอตัราการเคลมหรือมี

อตัราการสูญเสียท่ีต า่โดยการไปเน้นท าประกนัท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มท่ีไม่ใชก้ารประกนัรถยนต์มากขึ้ น และ

ไดม้ีการกระจายความเส่ียงโดยการท าประกนัภยัต่อใหก้บับริษัทรบัท าประกนัภยัต่ออีกทางหน่ึงดว้ย 

ความเสี่ยงจากการรอ้งเรียนดา้นบริการ 

 เน่ืองจากธุรกิจนายหน้าประกนัภยัเป็นธุรกิจภายใตก้ารก ากบัของส านักงานคณะกรรมการก ากบั

และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) ซ่ึงเป็นหน่วยงานท่ีดูแลสอดส่องการใหบ้ริการของ

บริษัทประกนัภัยและนายหน้าประกนัภยัต่างๆ หากมีขอ้รอ้งเรียนจากผูบ้ริโภคถึงการใหบ้ริการทั้งบริษัท

ประกนัภยั และนายหนา้ประกนัภยั  ทางบริษัทฯ จะตอ้งท าการช้ีแจงและควบคุมการด าเนินธุรกิจใหอ้ยู่ใน

เกณฑท่ี์ก าหนด และหากบริษัทฯ ไม่ด าเนินการใหถู้กตอ้งตามระเบียบและผิดขอ้บงัคบัรา้ยแรง ก็อาจถูก

พิจารณาเพิกถอนใบอนุญาตด าเนินกิจการได ้

 

ธุรกิจสินเช่ือส่วนบุคคล 

ความเสี่ยงจากการแข่งขนัในอุตสาหกรรม 

 ธุรกิจใหบ้ริการสินเช่ือส่วนบุคคลเป็นธุรกิจท่ีมีการแข่งขันกันสูง ทั้งในกลุ่มธนาคารและกลุ่ม

สถาบนัการเงิน (Bank & Non-Bank) โดยธุรกิจใหบ้ริการสินเช่ือมีความเส่ียงในภาวะการแข่งขนัท่ีสูงท่ีทุก

สถาบนัการเงินจะท าการจูงใจใหลู้กคา้มาใชบ้ริการมากขึ้ นดว้ยกลยุทธ์ต่างๆ เช่น กลยุทธด์า้นดอกเบ้ีย, 

กลยุทธ์ลดแลกแจกแถม, กลยุทธ์ผ่อนผันคุณสมบัติลูกคา้ ซ่ึงการแข่งขนัดังกล่าวอาจส่งผลกระทบกับ

บริษัทฯ ในดา้นความสามารถในการแขง่ขนั, ความสามารถในการท าก าไรของธุรกิจ และความสามารถใน

การบริหารคุณภาพหน้ี แต่อยา่งไรก็ดี บริษัทฯ มีความประสบการณจ์ากการท าธุรกิจใหบ้ริการสินเช่ือเช่า
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ซ้ือรถยนต์ในอดีต จึงท าใหบ้ริษัทสามารถใชข้อ้มูลและประสบการณ์ในอดีตมาประเมินในการก าหนดกล

ยุทธใ์นการแขง่ขนัท่ีเหมาะสมได ้

ความเสี่ยงดา้นการบริหารจดัการ 

ความเสี่ยงจากการที่ผูถ้ือหุน้รายใหญ่มีอิทธิพลต่อการก าหนดนโยบายการบริหารงาน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัท เจ มารท์ จ ากดั (มหาชน) (เจ มารท์) ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ราย

ใหญ่ของบริษัทฯ ถือหุน้รอ้ยละ 55.81% ซ่ึงสดัส่วนการถือหุน้ดงักล่าว ส่งผลให ้เจ มารท์มีอ านาจในการ

ควบคุม มีอิทธิพลต่อการตดัสินใจ  และสามารถควบคุมมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้กือบทั้งหมด ไม่ว่าจะเป็น

เร่ืองการแต่งตั้งกรรมการ หรือการขอมติท่ีตอ้งใชเ้สียงส่วนใหญ่ หรือเสียง 3 ใน 4 ของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ดงัน้ัน ผูถื้อหุน้รายอ่ืนจึงอาจไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพ่ือตรวจสอบและถ่วงดุลเร่ืองท่ีกลุ่มผูถื้อหุน้

ใหญ่เสนอได ้นอกจากน้ี การถือหุน้ในลกัษณะกระจุกตัว ยงัท าใหโ้อกาสท่ีบริษัทฯ จะถูกครอบง ากิจการ 

(takeover) โดยบุคคลอ่ืนไม่สามารถเกิดขึ้ นไดโ้ดยปราศจากการยินยอมของเจ มารท์ แมว้่าผูถื้อหุน้กลุ่ม

อ่ืนจะเห็นโอกาสท่ีจะท าใหม้ลูค่าของกิจการเพ่ิมข้ึน 

อยา่งไรก็ดีบริษัทฯ มีคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงเป็นกรรมการอิสระ 3 ท่านจากกรรมการบริษัทฯ 

ทั้งหมด 7 ท่านซ่ึงเป็นการช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพและความโปร่งใสในการบริหารจัดการ มีการถ่วงดุล

อ านาจของคณะกรรมการ และเป็นตัวแทนของผูถื้อหุ ้นรายย่อยในการตรวจสอบการบริหารจัดการของ

คณะผูบ้ริหาร และไดว้่าจา้งผูต้รวจสอบระบบควบคุมภายในซ่ึงเป็นบุคคลภายนอกและมีความเป็นอิสระ 

คือ บริษัท พีแอนดแ์อล อินเทอรน์อล ออดิท จ ากดั(พีแอนดแ์อล หรือ “P&L) เพ่ือท าการตรวจสอบดูแล

ระบบการควบคุมภายใน และตรวจสอบการด าเนินงานของฝ่ายบริหารเพ่ือใหเ้กิดความโปร่งใส โดย

ปฏิบติังานเป็นอิสระและใหค้วามเห็นต่อคณะกรรมการตรวจสอบ นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัทฯยงัได้

ค านึงถึงความส าคญัของนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีอยา่งเคร่งครดั 

ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผูบ้ริหารและบุคลากร 

การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ เป็นธุรกิจท่ีตอ้งพ่ึงพาความสามารถและความช านาญของผูบ้ริหาร

และบุคลากรเป็นหลกั ทั้งในดา้นสายสมัพนัธ์กบัธุรกิจต่างๆ ในการหาลูกคา้และในดา้นการบริหารงาน 

โดยเฉพาะอย่างยิ่ง นายสุทธิรกัษ์  ตรยัชิรอาภรณ์ ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร เป็นผูม้ีประสบการณ์อย่าง

ยาวนานในธุรกิจ จึงเป็นท่ีรูจ้ักและยอมรับโดยทัว่ไปในวงการติดตามเร่งรัดและบริหารหน้ี ซ่ึงเป็น

คุณสมบัติท่ีส าคญัในการติดต่อลูกคา้และการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และยงัเป็นผูก้ าหนดกรอบและ

นโยบายในการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ อีกดว้ย 

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ไดต้ระหนักถึงการพ่ึงพิงดังกล่าว จึงไดม้ีการกระจายอ านาจการบริหารงาน

ดา้นต่างๆ สู่บุคคลอ่ืนเพ่ิมมากขึ้ น เพ่ือลดการพ่ึงพาการตัดสินใจของประธานเจา้หน้าท่ีบริหารมาก

จนเกินไป มีการวางระบบและขัน้ตอนการท างานท่ีชดัเจน และสรา้งทีมงานท่ีมีศกัยภาพในการบริหารงาน

และด าเนินงาน เพ่ือใหบ้ริษัทฯ สามารถด าเนินการต่อไปไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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โครงสร้างผูถ้ือหุ้น 
  วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจ านวน 554,994,295 บาท มีทุนเรียกช าระแล้ว 

444,254,288 บาท แบ่งเป็นหุน้สามญัจ านวน 887,990,872 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท      

รายช่ือผูถ้ือหุน้ 

ขอ้มูลปิดสมุดทะเบียน ณ  วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 รายช่ือผูถื้อหุน้ใหญ่และสัดส่วนการถือหุน้จากทุนจด

ทะเบียนและช าระแลว้ 887,990,872 หุน้ ตามท่ีปรากฏในสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้สามารถสรุปรายช่ือผูถื้อหุน้ 10 อนัดบั

แรก ไดด้งัน้ี 

ล าดบั รายช่ือผูถื้อหุน้ จ  านวนหุน้ รอ้ยละ 

1 บริษัท เจ มารท์ จ ากดั (มหาชน)  495,593,474  55.81 

2 ไทยเอ็นวีดีอาร ์จ ากดั  37,065,554  4.17 

3 นายไพบูลย ์เสรีววิฒันา  30,219,500  3.40 

4 นายสมพงษ์ ศิลป์สมบูรณ ์  15,111,700  1.70 

5 นางสาวพชิญสิ์นี เสรีววิฒันา  12,226,900  1.38 

6 นายณภทัร ปัญจคุณาธร  10,050,000  1.13 

7 นายสมศกัด์ิ ติรกานันท ์  9,687,398  1.09 

8 ไทยพาณิชยห์ุน้ระยะยาวปันผล 70/30  9,490,400  1.07 

9 นายวชิญ เมฆาอภิรกัษ ์  7,960,020  0.90 

10 นายธวชั เพชรโลหะกุล  7,033,642  0.79 

11 ผูถื้อหุน้รายยอ่ยอื่นๆ 253,522,284 28.56 

 รวม 887,990,872 100.00 

 

บริษัท เจ มารท์ จ ากดั )มหาชน(  มีผูถื้อหุน้รายใหญ่ (Ultimate Shareholders) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 คือ  

 

 

 

นโยบายการจา่ยเงินปันผลของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย 

 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 50 ของ

ก าไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลและหลังหักส ารองตามท่ีกฎหมายก าหนด โดยพิจารณาจากงบ

การเงินรวมส าหรบับริษัทฯ และงบเด่ียวส าหรบับริษัทยอ่ยทั้งน้ีคณะกรรมการของบริษัทฯ มีอ านาจในการ

พิจารณายกเวน้ไม่ด าเนินการตามนโยบายดังกล่าว หรือเปล่ียนแปลงนโยบายดังกล่าวไดเ้ป็นครั้งคราว 

โดยอยู่ภายใตเ้ง่ือนไขท่ีการด าเนินการดังกล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ  

และบริษัทยอ่ย เช่น ใชเ้ป็นทุนส ารองส าหรบัการช าระคืนเงินกู ้ใชเ้ป็นเงินลงทุนเพ่ือขยายธุรกิจของบริษัท

ฯ หรือกรณีมีการเปล่ียนแปลงสภาวะตลาด ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษัทฯ และบริษัท

ยอ่ยในอนาคต เป็นตน้ 

1. นายอดิศกัด์ิ  สุขุมวิทยา ถือหุน้     146,288,704 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 16.14% 

2. นางสาวยุวดี  พงษ์อชัฌา ถือหุน้       106,031,582 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 11.70% 

3. นายเอกชยั  สุขุมวิทยา ถือหุน้       85,481,173 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ   9.43% 

4. นางสาวจุฑามาศ  สุขุมวิทยา ถือหุน้        71,945,409 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ   7.94% 
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โครงสร้างการจดัการ 

ณ  วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 โครงสรา้งการจดัการของบริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

จ ากดั (มหาชน) ประกอบดว้ย คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย รวมทั้งส้ินจ านวน  4 ชุด 

ดงัน้ี 

1.  คณะกรรมการบริษัท 

2.  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

3.  คณะกรรมการตรวจสอบ 

4.  คณะกรรมการบริหาร 

 

โครงสรา้งองคก์ร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการสรรหาฯ คณะกรรมการตรวจสอบ  

ส านักตรวจสอบภายใน  

ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

ส านักงานเลขานุการและนักลงทุนสมัพนัธ ์

 

สายงานการตลาด สายงานบริหารหน้ีสิน สายงานบญัชีและการเงิน สายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ฝ่ายการตลาด 

ฝ่ายกฎหมาย 

ฝ่ายบริหารหน้ีสินไม่มี

หลกัทรพัย-์รบัจา้ง 

ฝ่ายบริหารหน้ีสินไม่มี

หลกัทรพัย-์ซ้ือหน้ี ฝ่ายงบประมาณ 

ฝ่ายการเงิน 

ฝ่ายบญัชี ฝ่ายสารสนเทศ 

ฝ่ายบริหารขอ้มูล 

ฝ่ายทรพัยากรบุคคล ฝ่ายบริหารหน้ีสินมี

หลกัทรพัย ์

ฝ่ายการขาย 

ฝ่ายสนับสนุน

การตลาด 
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คณะกรรมการบริษทั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 คณะกรรมการบริษัท ประกอบดว้ยกรรมการ จ านวน  7 ท่าน ดงัน้ี 

รายช่ือ ต าแหน่ง ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 

1. นายอดิศกัด์ิ สุขุมวิทยา ประธานกรรมการ 

2. นางสาวยุวดี พงษ์อชัฌา กรรมการ 

3. นายปิยะ พงษ์อชัฌา กรรมการ 

4. นายเริงชยั อิงคภากร กรรมการอิสระ /ประธานกรรมการตรวจสอบ 

5. นายครรชิต ควะชาติ กรรมการอิสระ /กรรมการตรวจสอบ 

6. นายสมศกัด์ิ อธิศยัตระกูล 
กรรมการอิสระ /กรรมการตรวจสอบ /ประธาน

กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

7. นายสุทธิรกัษ์  ตรยัชิรอาภรณ ์ กรรมการ 

 

กรรมการผูมี้อ  านาจลงนามแทนบริษทัตามหนงัสือรบัรองบริษทัฯ 

นายอดิศกัด์ิ สุขุมวิทยา  หรือนางสาวยุวดี  พงษ์อชัฌา หรือนายปิยะ พงษ์อชัฌา  ลงลายมือช่ือร่วมกบั

นายสุทธิรกัษ์  ตรยัชิรอาภรณ ์รวมเป็นสองคนและประทบัตราส าคญัของบริษัทฯ  

ขอบเขตอ านาจหนา้ที่ และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัฯ มีดงัตอ่ไปน้ี 

1.  บริหารจดัการและด าเนินกิจการของบริษัทฯ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั

ของบริษัทฯ ตลอดจนมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ดว้ยความซ่ือสตัยสุ์จริต และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชน์

ของบริษัทฯ 

2.   มีอ านาจแต่งตั้งกรรมการ และ/หรือผูบ้ริหารของบริษัทฯ จ านวนหน่ึงใหเ้ป็นฝ่ายบริหารเพ่ือ

ด าเนินการอย่างหน่ึงอย่างใดหรือหลายอย่างไดเ้พ่ือปฏิบติังานตามท่ีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ

รวมทั้งมีอ านาจแต่งตั้งประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร และคณะกรรมการอ่ืนๆ เช่น คณะกรรมการสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทน ตามความเหมาะสม รวมทั้งมีอ านาจแต่งตั้งและมอบอ านาจให้บุคคลอ่ืนใด

ด าเนินการอย่างใดอย่างหน่ึงแทนคณะกรรมการได ้โดยอยู่ภายใตก้ารควบคุมของคณะกรรมการและมี

อ านาจยกเลิก เพิกถอน แกไ้ข หรือเปล่ียนแปลงอ านาจดงักล่าวไดต้ามท่ีเห็นสมควร 

3.   ก าหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนการด าเนินงาน และงบประมาณของบริษัทฯรวมถึง

ควบคุมดูแลการบริหารและการจัดการของฝ่ายบริหาร หรือของบุคคลใดๆ ท่ีได้รับมอบหมายให้

ด าเนินงานดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามนโยบายท่ีคณะกรรมการไดใ้หไ้ว ้

4.   พิจารณาทบทวน ตรวจสอบ และอนุมติันโยบาย ทิศทาง กลยุทธ ์แผนงานการด าเนินธุรกิจ 

โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของบริษัทฯ ท่ีเสนอโดยฝ่ายบริหาร 

5.   ติดตามผลการด าเนินงานใหเ้ป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอย่างต่อเน่ือง 

6.   พิจารณาอนุมติัการลงทุนในการขยายธุรกิจ ตลอดจนเขา้ร่วมทุนกบัผูป้ระกอบกิจการอ่ืนๆ 

หรือลงทุนในบริษัทหรือกิจการต่างๆ 
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7.   ก าหนดนโยบายทิศทางกลยุทธ์ควบคุมดูแลบริหารงานของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทใน

เครือ 

8.   พิจาณาทบทวนวิสยัทศัน์ ภารกิจ และกลยุทธข์องบริษัทในรอบปีบญัชีท่ีผ่านมา 

9.   ก าหนดระเบียบต่างๆ ของบริษัทฯ 

10. พิจารณาและอนุมติักิจการอ่ืนๆ ท่ีส าคญัอนัเก่ียวกบับริษัทฯหรือท่ีเห็นสมควรจะด าเนินการ

น้ันๆ เพ่ือใหเ้กิดประโยชน์แก่บริษัทฯ เวน้แต่อ านาจในการด าเนินการดังต่อไปน้ี จะกระท าไดก็้ต่อเมื่อ

ไดร้บัอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ก่อน ทั้งน้ี ในกรณีท่ีการด าเนินการเร่ืองใดท่ีกรรมการท่านใด หรือผูร้บั

มอบอ านาจจากกรรมการ หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ (ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัยแ์ละ/หรือ ตลาดหลกัทรพัยฯ์) มีส่วนไดเ้สีย หรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อ่ืน

ใดกบับริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย และ/หรือบริษัทท่ีเก่ียวขอ้ง กรรมการท่านน้ันหรือผูร้บัมอบอ านาจ

จากกรรมการ ไมม่ีอ านาจในการอนุมติัการด าเนินการในรายการดงักล่าว 

ก)   เร่ืองใดๆ ท่ีกฎหมายก าหนดใหต้อ้งไดม้ติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ข)   เร่ืองใดๆ ท่ีกรรมการมีส่วนไดเ้สียและอยู่ในข่ายท่ีกฎหมาย หรือขอ้ก าหนดของตลาด

หลกัทรพัยฯ์ ระบุใหต้อ้งไดร้บัอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เช่น การด าเนินการเก่ียวกบัรายการท่ี

เก่ียวโยงกัน การไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรัพยท่ี์ส าคัญของบริษัทตามกฎเกณฑ์ของตลาด

หลกัทรพัยฯ์ 

เร่ืองดังต่อไปน้ีจะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก

ของกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม และจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวน

เสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทฯทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั 

(ข) การซ้ือหรือรบัโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัทฯ 

(ค) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษัทฯ ทั้งหมดหรือบางส่วนท่ี

ส าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเขา้จัดการธุรกิจของบริษัทฯ หรือการรวมกิจการกับ

บุคคลอ่ืนโดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหส์นธิหรือขอ้บงัคบั 

(จ) การเพ่ิมทุน การลดทุน การออกหุน้กู ้ 

(ฉ) การควบกิจการ หรือเลิกบริษัทฯ 

(ช) การอ่ืนใดท่ีก าหนดไว ้ภายใต้บทบัญญัติของกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ/หรือ

ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ใหต้อ้งไดร้บัความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการ

และท่ีประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสียงดงักล่าวขา้งตน้ 

ทั้งน้ีเร่ืองใดท่ีกรรมการหรือผูร้บัมอบอ านาจจากกรรมการ หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ มี

ส่วนไดเ้สียหรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ หรือบริษัทย่อย กรรมการหรือผูร้บัมอบอ านาจ

จากกรรมการ ซ่ึงมีส่วนไดเ้สียหรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ดงักล่าวไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน

เร่ืองน้ัน 
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คณะกรรมการตรวจสอบ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดว้ยกรรมการ จ านวน 3 ท่าน ดงัน้ี 

1. นายเริงชยั อิงคภากร  ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

2. นายครรชิต ควะชาติ  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

3. นายสมศกัด์ิ อธิศยัตระกูล  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

    นางสาวชุลีวรรณ   หาวิชิต  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

 โดยนายเริงชยั อิงคภากร  นายครรชิต ควะชาติ และนายสมศกัด์ิ อธิศยัตระกูล เป็นผูท่ี้มีความรู ้

และประสบการณท์างดา้นบญัชีและการเงินเพียงพอท่ีจะท าหน้าท่ีสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน

ของบริษัทฯทั้งน้ี สมาชิกของคณะกรรมการตรวจสอบน้ัน เป็นกรรมการอิสระทั้งหมด 

วาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการตรวจสอบ 

 ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบมีวาระด ารงต าแหน่งคราวละ 3  ปี ทั้งน้ี 

เมื่อครบวาระการด ารงต าแหน่งดังกล่าว ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบท่ีพน้จาก

ต าแหน่งตามวาระอาจไดร้บัการแต่งตั้งใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งไดอี้ก 

ขอบเขตอ านาจหนา้ที่ และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ มีดงัตอ่ไปน้ี 

1.   สอบทานใหบ้ริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกตอ้งและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการ

ประสานงานกบัผูส้อบบัญชีภายนอกและผูบ้ริหารท่ีรบัผิดชอบจดัท ารายงานทางการเงินทั้งรายไตร

มาสและประจ าปี โดยพิจารณางบการเงินและรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งหลกัการบญัชีวิธีปฏิบติั

ทางบญัชีการปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชี การด ารงอยู่ของกิจการ การเปล่ียนแปลงนโยบายบญัชีท่ี

ส าคญั รวมถึงเหตุผลของฝ่ายจัดการเก่ียวกับการก าหนดนโยบายบญัชีก่อนน าเสนอคณะกรรมการ

บริษัทฯ เพ่ือเผยแพร่แก่ผูถื้อหุน้และผูล้งทุนทัว่ไป  

2.   วางแนวทางและสอบทานใหบ้ริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน ( Internal Control) และระบบการ

ตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ท่ีมีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานร่วมกบัผูส้อบ

บญัชีภายนอกและผูต้รวจสอบภายใน ทบทวนแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี (Audit Plan) ของ

บริษัทฯ และการประเมินผลการตรวจสอบร่วมกบัผูส้อบบญัชีและผูต้รวจสอบภายใน ถึงปัญหาหรือ

ข้อจ ากัดท่ีเกิดขึ้ นจากการตรวจสอบงบการเงิน วางแผนการควบคุมการประมวลข้อมูลทาง

อิเล็คโทรนิกส ์และการรกัษาความปลอดภยัของขอ้มูลเพ่ือป้องกนัการทุจริตหรือการใชค้อมพิวเตอร์

ไปในทางท่ีผิดโดยพนักงานบริษัทฯ หรือบุคคลภายนอก และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงาน

ตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้งโยกยา้ย เลิกจา้งหวัหน้าหน่วยงาน

ตรวจสอบภายใน /ผูต้รวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอ่ืนใดท่ีรบัผิดชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน 

3.   สอบทานการด าเนินการของบริษัทฯ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัทฯ รวมทั้งมีหน้าท่ีและ

ความรบัผิดชอบตามขอ้ก าหนดและหลกัเกณฑข์องส านักงาน กลต. รวมทั้งตลาดหลกัทรพัยฯ์ 



 

หนา้   30  l  รายงานประจ าปี 2562  บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

 

4.  พิจารณาคดัเลือกและเสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระเพ่ือท าหน้าท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ 

รวมถึงพิจารณาเลิกจา้งผูส้อบบญัชี  และพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี โดยค านึงถึงความ

น่าเช่ือถือ ความเพียงพอของทรพัยากร และปริมาณงานตรวจสอบของส านักงานตรวจสอบบญัชีน้ัน 

รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากรท่ีไดร้บัมอบหมายใหท้ าการตรวจสอบบญัชีของบริษัทฯ รวมทั้งเขา้

ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไมม่ีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ยอยา่งนอ้ยปีละ 1 ครั้ง 

5.   พิจารณาใหค้วามเห็นชอบรายการท่ีเก่ียวโยงกนั และ/หรือ การไดม้าหรือจ าหน่ายสินทรพัยข์องบริษัท

ฯ หรือบริษัทย่อย รวมทั้งพิจารณาเปิดเผยขอ้มูลของบริษัทฯ ในกรณีท่ีเกิดรายการเก่ียวโยงหรือ

รายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ใหม้ีความถูกตอ้งและครบถว้น รวมทั้งพิจารณาอนุมติั

รายการดังกล่าวเพ่ือน าเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ท่ีประชุมผู้ถือหุน้ของบริษัทฯ 

ต่อไป ทั้งน้ีเพ่ือใหเ้ป็นไปตามบทบญัญติัของกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งและเพ่ือใหม้ัน่ใจว่ารายการดงักล่าว

สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ 

6.   จดัท ารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของบริษัทฯ ซ่ึง

รายงานดังกล่าวจะต้องมีขอ้มูลครบถว้นตามท่ีกฎหมายก าหนดและจะต้องลงนามโดยประธาน

กรรมการตรวจสอบทั้งน้ีรายงานดงักล่าวจะตอ้งประกอบดว้ยขอ้มูลดงัต่อไปน้ีเป็นอยา่งน้อย 

- ความเห็นเก่ียวกับกระบวนการจัดท าและการเปิดเผยขอ้มูลในรายงานทางการเงินของ

บริษัทฯ ถึงความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือได ้

- ความเห็นเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 

- เหตุผลท่ีเช่ือวา่ผูส้อบบญัชีของบริษัทเหมาะสมท่ีจะไดร้บัการแต่งตั้งต่อไปอีกวาระหน่ึง 

- ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์

ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท 

- ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

- จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบ

แต่ละท่าน 

- ความเห็นหรือขอ้สงัเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏิบติัหน้าท่ีตาม

กฎบตัร (Charter) 

- รายงานอ่ืนใดท่ีเห็นว่าผูถื้อหุน้และผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหน้าท่ีและความ

รับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือเพ่ือให้เป็นไปตาม

กฎหมาย 

7.   คณะกรรมการตรวจสอบมีความรบัผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ตามหน้าท่ีและความรบัผิดชอบ

ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ  รวมทั้ งมีหน้าท่ีในการรายงานกิจกรรมของ

คณะกรรมการตรวจสอบหรือหน้าท่ี อ่ืนใดท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ต่อ

คณะกรรมการของบริษัทฯ 

ทั้งน้ีคณะกรรมการตรวจสอบตอ้งรายงานต่อคณะกรรมการทนัทีในกรณีดงัต่อไปน้ี 

- รายการท่ีมีหรืออาจก่อใหม้ีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
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- ขอ้สงสยัหรือสนันิษฐานว่าอาจมีการทุจริตหรือมีส่ิงผิดปกติหรือมีความบกพร่องส าคญัใน

ระบบการควบคุมภายใน 

- ขอ้สงสัยว่าอาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายหรือขอ้ก าหนดใดๆ ของส านักงาน กลต.และ /หรือ

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

- รายงานอ่ืนใดท่ีเห็นวา่คณะกรรมการบริษัทฯ ควรทราบ 

 หากคณะกรรมการตรวจสอบไดร้ายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ถึงส่ิงท่ีมีผลกระทบอย่าง

มีนัยส าคญัต่อฐานะการเงิน 

และผลการด าเนินงานและไดม้ีการหารือร่วมกนักบัคณะกรรมการบริษัทฯ และผูบ้ริหารแลว้ว่าตอ้ง

ด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ขเมื่อครบก าหนดเวลาท่ีก าหนดไวร้่วมกนัหากคณะกรรมการตรวจสอบพบว่า

มีการเพิกเฉยต่อการด าเนินการแกไ้ขดงักล่าวโดยไมม่ีเหตุผลอนัสมควรกรรมการตรวจสอบรายใดราย

หน่ึงอาจรายงานส่ิงท่ีพบดงักล่าวต่อส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

และ/หรือตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยแลว้แต่กรณีได ้

8.   คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจท่ีจะขอความเห็นท่ีเป็นอิสระจากท่ีปรึกษาทางวิชาชีพอ่ืนใดเมื่อเห็น

วา่จ าเป็นดว้ยค่าใชจ้่ายของบริษัทฯ 

9.   คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจเรียกขอขอ้มูลจากหน่วยงานต่างๆ ของบริษัทฯ ประกอบการ

พิจารณาเพ่ิมเติมในเร่ืองต่างๆ ได ้

10. ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และ/หรือด้วยความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ เช่น ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเส่ียง 

ทบทวนการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของผู้บริหารทบทวนร่วมกับผูบ้ริหารของบริษัทใน

รายงานส าคัญๆ ท่ีต้องเสนอต่อสาธารณชนตามท่ีกฎหมายก าหนด ได้แก่ บทรายงานและการ

วิเคราะหข์องฝ่ายบริหาร เป็นตน้ 

 

 ทั้งน้ี อ านาจของกรรมการตรวจสอบดังกล่าวขา้งต้น จะไม่รวมถึงอ านาจท่ีท าใหก้รรมการ

ตรวจสอบ หรือผูร้ับมอบอ านาจจากคณะกรรมการตรวจสอบ สามารถลงมติใหค้วามเห็นในรายการท่ี

กรรมการตรวจสอบท่านน้ันหรือผูร้บัมอบอ านาจจากคณะกรรมการตรวจสอบ หรือบุคคลท่ีอาจมีความ

ขดัแยง้ ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ละ/หรือตลาดหลกัทรพัยฯ์ มี

ส่วนไดส้่วนเสียหรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทท่ี

เก่ียวขอ้งได ้
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คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วย

กรรมการจ านวน 3 ท่าน ดงัน้ี 

1. นายสมศกัด์ิ  อธิศยัตระกูล ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

2. นางสาวยุวดี  พงษ์อชัฌา  กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

3. นายปิยะ  พงษ์อชัฌา  กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

 นายชยันันท ์ พิกุลโสม  เลขานุการกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

 

ขอบเขตอ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน มีดงัตอ่ไปน้ี 

1.   ก าหนดหลักเกณฑแ์ละนโยบายการพิจารณาสรรหากรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการชุดย่อย

ต่างๆ ตามความเหมาะสม 

2.  พิจารณานโยบายและแนวทางในการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ทั้งท่ีเป็นตวัเงินและไม่ใช่ตวัเงิน

ส าหรบัคณะกรรมการ คณะกรรมการบริหาร และประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร ใหส้อดคลอ้งกบัผลการ

ด าเนินงานของบริษัทฯ  และบริษัทอ่ืนท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกนั เพ่ือน าเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษัทฯ และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอนุมติัต่อไป 

3.  พิจารณาสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนผู้บริหารบริษัทฯ ตั้งแต่ระดับผู้อ านวยการบริหารขึ้ นไป 

รวมทั้งก าหนดหลกัเกณฑแ์ละนโยบายการสรรหาและแต่งตั้งผูบ้ริหารของบริษัทดงักล่าว 

4.  พิจารณาเร่ืองค่าตอบแทนกรรมการ การปรบัขึ้ นเงินเดือนพนักงาน ผูบ้ริหาร ประจ าปี เงินโบนัสเงิน

รางวลัต่างๆ  

5.  ปฏิบติังานอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทฯ มอบหมาย 

6.  น าเสนอเร่ืองดังกล่าวขา้งตน้ในขอ้ 1-4 ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการและ/หรือผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณา

อนุมติัต่อไป 

 ทั้งน้ี การมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนดังกล่าวขา้งตน้ จะไม่

รวมถึงการมอบอ านาจท่ีท าใหค้ณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน หรือผูร้บัมอบอ านาจจาก

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน สามารถอนุมัติรายการท่ีคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนท่านใดท่านหน่ึงหรือผู้รับมอบอ านาจจากคณะกรรมการสรรหาและ พิจารณา

ค่าตอบแทน หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ (ตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย ์และ/หรือประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน และ/หรือตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย) 

มีส่วนไดส้่วนเสียหรือมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษัทฯ และ/หรือบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทท่ี

เก่ียวข้อง โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะต้องน าเสนอเร่ืองดังกล่าวต่อ

คณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาต่อไป 
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คณะกรรมการบริหาร 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 คณะกรรมการบริหาร ประกอบดว้ยกรรมการจ านวน 5 ท่าน ดงัน้ี 

1. นางสาวยุวดี พงษ์อชัฌา   ประธานกรรมการบริหาร 

2. นายปิยะ  พงษ์อชัฌา   กรรมการบริหาร 

3. นายสุทธิรกัษ์ ตรยัชิรอาภรณ ์  กรรมการบริหาร 

4. นางสาวลดัดา  วรุณธารากุล  กรรมการบริหาร 

5. นายวงศกร กิตติตระกูลกาล  กรรมการบริหาร 

นางสาววราภรณ ์ พรพิทกัษ์โยธิน เลขานุการคณะกรรมการบริหาร 

ขอบเขต อ านาจหนา้ที่ ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร มีดงัตอ่ไปน้ี 

1. ควบคุมดูแลการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ใหเ้ป็นไปตาม วัตถุประสงค์ ขอ้บังคับ นโยบายธุรกิจ

ขอ้ก าหนด ระเบียบ ค าสัง่ และ มติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้

ของบริษัทฯ อนุมติั 

2. จดัท าและน าเสนอ นโยบายทางธุรกิจ ทิศทาง เป้าหมาย แผนการด าเนินงาน และกลยุทธก์ารด าเนิน

ธุรกิจของบริษัทฯ ก าหนดแผนการเงิน งบประมาณประจ าปีของบริษัทฯ การบริหารทรพัยากรบุคคล 

การลงทุน การขยายงาน การประชาสมัพนัธ์ การลงทุนดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือน าเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผูพิ้จารณาก าหนดต่อไป และด าเนินการตามนโยบายของคณะกรรมการ

ของบริษัทฯ 

3. มีอ านาจอนุมติั และมอบอ านาจช่วงอนุมติัการเบิกจ่าย เพ่ือการจดัซ้ือจดัจา้งซ่ึงทรพัยสิ์น ซ้ือหน้ีดอ้ย

คุณภาพ บริการ และการท ารายการอ่ืน เพ่ือประโยชน์ของบริษัทฯ ซ่ึงอ านาจการอนุมติัดงักล่าวจะเป็น

การอนุมติัรายการปกติทัว่ไปทางการคา้ โดยมีวงเงินในแต่ละรายการไม่เกิน 200 ลา้นบาท หรือ

เทียบเท่า ซ่ึงคณะกรรมการบริหารอาจยกเลิก เพิกถอน เปล่ียนแปลง หรือแกไ้ข บุคคลท่ีไดร้บัมอบ

อ านาจ หรือการมอบอ านาจน้ันๆ ไดต้ามท่ีเห็นสมควร  

4. มีอ านาจในการอนุมติัการกูย้ืม การลงทุนในตราสารท่ีกระทรวงการคลงัหรือธนาคารพาณิชยร์บัรอง

หรือค ้าประกนั การขอสินเช่ือจากสถาบนัการเงิน หรือการขอใหธ้นาคารออกหนังสือค ้าประกนัเพ่ือ

ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท ในเง่ือนไขตามปกติธุรกิจ รวมถึงเป็นผูค้ ้าประกนั หรือการ

ช าระเงินเพ่ือการด าเนินธุรกิจตามปกติของบริษัท โดยมีวงเงินในแต่ละรายการไม่เกิน 350 ลา้นบาท

หรือเทียบเท่า  

5. รบัเอานโยบายของกรรมการบริษัทฯ มาก าหนดทิศทาง แนวทาง เพ่ือก าหนดภารกิจหลกั (Mission) 

ส าหรบัฝ่ายบริหาร และฝ่ายจดัการ 

6. ควบคุมตรวจสอบ ติดตามผลการด าเนินงานของฝ่ายบริหาร และฝ่ายจัดการ และเสนอแนะ แนว

ทางการแกไ้ขปัญหาอุปสรรคต่างๆ เพ่ือใหผู้บ้ริหาร และฝ่ายจดัการด าเนินการตามยุทธศาสตร ์และ

แผนหลกัท่ีวางไว ้และใหเ้ป็นไปตามนโยบายของกรรมการบริษัทฯ 

7. ออกค าสัง่ ระเบียบ ประกาศ และบันทึกความเขา้ใจส าหรับใชภ้ายในบริษัทฯ เพ่ือใหแ้น่ใจว่าการ

ด าเนินงานของบริษัทฯเป็นไปตามนโยบาย และเพ่ือผลประโยชน์ของบริษัทฯ รวมถึงเพ่ือรักษา

ระเบียบวินัยภายในองคก์ร 
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8. กลัน่กรองและเสนองบแสดงสถานะการเงิน และงบก าไรขาดทุน เพ่ือใหค้ณะกรรมการบริษัทพิจารณา 

อนุมติัและน าเสนอผูถื้อหุน้อนุมติัต่อไป 

9. จดัท ารายงานเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ตลอดถึงงบการเงิน งบการลงทุน และปัญหา

ส าคญัหรือการบริหารความเส่ียง เพ่ือเสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณารบัทราบ และ/หรืออนุมติั 

10. ใหข้อ้เสนอแนะ และใหค้ าปรึกษาต่อคณะกรรมการ เพ่ือการตดัสินใจดา้นธุรกิจของบริษัทฯ 

11. เป็นผูก้ระท าการแทนกรรมการบริษัทฯ ตามอ านาจหน้าท่ีท่ีไดร้บัมอบหมาย รวมถึงการจัดท าผัง

ก าหนดอ านาจในการบริหาร และการจดัการ (Authorization Chart) ของผูบ้ริหาร และฝ่ายจดัการ เพ่ือให้

เกิดประสิทธิภาพในการบริหารงานอยา่งเป็นระบบ และมีระบบตรวจสอบควบคุมท่ีไดผ้ล  

12. ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนๆ ตามท่ีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ 

อน่ึง การอนุมัติรายการดังกล่าวข ้างต้นจะต้องไม่มีลักษณะเป็นกา รอนุมัติรายการท่ีท าให้

คณะกรรมการบริหาร หรือผูร้บัมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริหาร สามารถอนุมติัรายการท่ีตนหรือ

บุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ มีส่วนไดเ้สียหรืออาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อ่ืนใดท ากบับริษัทฯ หรือ

บริษัทย่อย หรือบริษัทท่ีเก่ียวขอ้ง (ตามประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์

และ/หรือประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน และ/หรือตลาดหลักทรัพย์ฯ ) โดยคณะกรรมการ

บริหารจะตอ้งน าเสนอเร่ืองดงักล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุน้ เพ่ือใหพิ้จารณา

และอนุมติัรายการดังกล่าวภายใตข้อ้บงัคบัหรือประกาศหรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ยกเวน้เป็นการอนุมติั

รายการท่ีเป็นไปตามธุรกิจปกติและเง่ือนไขการคา้ปกติซ่ึงเป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการก ากับ

ตลาดทุนและตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ค่าตอบแทนกรรมการบริษทัฯ และกรรมการบริหาร 

           ส าหรบัปี 2562 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2562 วนัท่ี 17 เมษายน 2562 ไดอ้นุมติั

ค่าตอบแทนกรรมการในวงเงินไม่เกิน 5,000,000 บาท โดยแยกเป็นค่าเบ้ียประชุมส าหรบัการประชุม

รายไตรมาส ประชุม  8 ครั้งต่อปี และเบ้ียประชุมส าหรบัการประชุมในคราวอ่ืนๆ ท่ีนอกเหนือจากการ

ประชุมรายไตรมาส ทั้งน้ี ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบไดร้บัค่าตอบแทนในฐานะ

กรรมการบริษัทฯ 

สรุปค่าตอบแทนที่กรรมการไดร้บัเป็นรายบุคคล ปี 2562 

รายช่ือ ต าแหน่ง 2561 2562 

1. นายอดิศกัด์ิ      สุขุมวิทยา ประธานกรรมการ 200,000 200,000 

2. นางสาวยุวดี     พงษ์อชัฌา กรรมการ 80,000 80,000 

3. นายปิยะ          พงษ์อชัฌา กรรมการ 80,000 80,000 

4. นายสุทธิรกัษ์    ตรยัชิรอาภรณ์2 กรรมการ 60,000 60,000 

5. นายเริงชยั        อิงคภากร  ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 200,000 200,000 

6. นายครรชิต       ควะชาติ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 120,000 120,000 

7. นายสมศกัด์ิ      อธิศยัตระกูล กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 60,000 120,000 
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คณะกรรมการ 
2561 2562 

 

ค่าตอบแทน/

คน/ไตรมาส 

เบ้ียประชุม/ 

คน/ครั้ง 

ค่าตอบแทน/ 

คน/ไตรมาส 

เบ้ียประชุม/ 

คน/ครั้ง 

คณะกรรมการบริษัท         

     ประธานกรรมการ 50,000 20,000 50,000 20,000 

     กรรมการ 20,000 10,000 20,000 10,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

    ประธานกรรมการตรวจสอบ 50,000 20,000 50,000 20,000 

กรรมการตรวจสอบ 30,000 15,000 30,000 15,000 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ประธานกรรมการ -ไมม่ี- -ไมม่ี- -ไมม่ี- -ไมม่ี- 

กรรมการ -ไมม่ี- -ไมม่ี- -ไมม่ี- -ไมม่ี- 

ผูบ้ริหาร 

 ค่าตอบแทนรวมของผูบ้ริหาร 5 ราย ส าหรบัปีส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และส าหรบัปี

ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 เท่ากับ 7,180,000บาท และ 7,591,667 บาท ตามล าดับ ซ่ึง

ประกอบดว้ยเงินเดือน โบนัสและผลตอบแทนอ่ืนๆ เช่น ค่าคอมมิชชัน่ ค่าต าแหน่ง ค่าพาหนะ เหมาจ่าย 

เงินประกนัสงัคม เงินกองทุนส ารองเล้ียงชีพ และรายไดอ่ื้นๆ  ท่ีจ่ายพรอ้มเงินเดือน ซ่ึงคณะผูบ้ริหาร คือ  

กรรมการบริหาร และผูบ้ริหารของบริษัทฯ ตามนิยามของส านักงาน กลต. 
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การปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการทีดี 
การก ากบัดูแลกิจการที่ดี 

 บริษัทฯไดต้ระหนักและใหค้วามส าคญัต่อระบบการบริหารจดัการท่ีมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และ

สามารถตรวจสอบได้ ซ่ึงจะท าใหเ้กิดความเช่ือมัน่กับทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งและส่งผลใหธุ้รกิจมีความ

เจริญเติบโตอย่างยัง่ยืนภายใตก้ารด าเนินงานอย่างมีจรรยาบรรณและเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง 

บริษัทฯจึงไดก้ าหนดนโยบายการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือยกระดบัการด าเนินการท่ีมีอยู่แลว้ ใหม้ีความ

เป็นระบบมาตรฐานท่ีชัดเจน และกระจายการปฏิบัติไปสู่พนักงานของบริษัททุกระดับชั้น อันเป็นการ

เสริมสรา้งใหเ้กิดวฒันธรรมการก ากับดูแลกิจการอย่างแทจ้ริง โดยบริษัทฯไดร้ับเอาแนวทางการก ากับ

ดูแลกิจการท่ีดีส าหรบับริษัทจดทะเบียน (Good Corporate Governance) ปี 2549 ตามท่ีก าหนดโดย

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ซ่ึงครอบคลุมหลกัการ 5 หมวด โดยมีแนวทางปฏิบติัดงัน้ี 

หมวดที่ 1 สิทธิของผูถ้ือหุน้ 

บริษัทฯ ใหค้วามส าคญัในสิทธิของผูถื้อหุน้ซ่ึงอาจไม่จ ากดัเฉพาะสิทธิท่ีกฎหมายก าหนดไว ้ไม่

กระท าการใดๆ อนัเป็นการละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผูถื้อหุน้ และส่งเสริมใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิของตน 

โดยสิทธิขั้นพ้ืนฐานของผูถื้อหุน้ ไดแ้ก่ การซ้ือขายหรือโอนหุน้ การมีส่วนแบ่งก าไรของบริษัทฯ การไดร้บั

ข่าวสารขอ้มูลของบริษัทฯอย่างเพียงพอ การเขา้ร่วมประชุมเพ่ือใชสิ้ทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือ

แต่งตั้งหรือถอดถอนกรรมการ แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อบริษัทฯ เช่น การจดัสรรเงิน

ปันผล การก าหนดหรือการแกไ้ขขอ้บงัคบัและหนังสือบริคณหส์นธิของบริษัทฯ การลดทุนหรือเพ่ิมทุนและ

การอนุมติัรายการพิเศษ เป็นตน้ 

นอกจากสิทธิขั้นพ้ืนฐานดังกล่าวขา้งตน้ บริษัทฯยงัไดก้ าหนดแนวทางปฏิบัติในเร่ืองต่างๆ ท่ีเป็นการ

ส่งเสริมและอ านวยความสะดวกในการใชสิ้ทธิของผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 

 บริษัทฯ จะมีการใหข้อ้มลูวนั เวลา สถานท่ี และวาระการประชุม ตลอดจนขอ้มูลทั้งหมดท่ีเก่ียวขอ้งกบั

เร่ืองท่ีตอ้งตดัสินใจในท่ีประชุมแก่ผูถื้อหุน้ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมไม่น้อยกว่า 7 วนั หรือระยะเวลาอ่ืน

ใดตามท่ีกฎหมายหรือประกาศท่ีเก่ียวขอ้งก าหนดนอกจากน้ี จะยงัมีการแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบกฎเกณฑ์

ต่างๆ ท่ีใชใ้นการประชุม และขั้นตอนการออกเสียงลงมติ รวมถึงการเผยแพร่ขอ้มูลดังกล่าวไวใ้น

เว็บไซตข์องบริษัทฯเป็นการล่วงหนา้ก่อนจดัส่งเอกสาร เพ่ือเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดม้ีเวลาศึกษาขอ้มูล

ประกอบการประชุมล่วงหนา้อยา่งเพียงพอก่อนไดร้บัขอ้มลูในรูปแบบเอกสารจากบริษัทฯ 

 บริษัทฯ จะไมก่ระท าการใดๆ ท่ีเป็นการจ ากดัโอกาสของผูถื้อหุน้ในการศึกษาสารสนเทศของบริษัทฯ 

 บริษัทฯ จะอ านวยความสะดวกใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิในการเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงอย่างเต็มท่ี และ

ละเวน้การกระท าใดๆ ท่ีเป็นการจ ากดัโอกาสในการเขา้ประชุมของผูถื้อหุน้เช่น การเขา้ประชุมเพ่ือออก

เสียงลงมติไมค่วรมีวิธีท่ียุง่ยากหรือมีค่าใชจ้่ายมากเกินไป 

 บริษัทฯ จะไดจ้ดัสรรเวลาอย่างเหมาะสมและส่งเสริมใหผู้ถื้อหุน้ไดม้ีโอกาสในการแสดงความเห็นและ

ตั้งค าถามต่อท่ีประชุมในเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษัทฯได ้รวมทั้งเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่งค าถามล่วงหน้า

ก่อนวนัประชุม  

 บริษัทฯจะส่งเสริมใหก้รรมการบริษัทฯทุกท่านเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ และตอบขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้ 
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 บริษัทฯ จะจดัท ารายงานการประชุม โดยแสดงขอ้มูลอย่างถูกตอ้ง ครบถว้น และมีระบบการจดัเก็บ

อยา่งดีเพ่ือใหผู้ถื้อหุน้สามารถตรวจสอบได ้

 

หมวดที่ 2 การปฏิบตัติอ่ผูถ้ือหุน้อยา่งเท่าเทียมกนั 

บริษัทฯมีนโยบายจดัการใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัการปฏิบติัท่ีเท่าเทียมกนัและเป็นธรรมดงัต่อไปน้ี 

 คณะกรรมการบริษัทฯ จะด าเนินการจัดการใหผู้ถื้อหุน้ส่วนน้อยสามารถเสนอเพ่ิมวาระการประชุม

ล่วงหนา้ก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้ 

 คณะกรรมการบริษัทฯจะก าหนดหลกัเกณฑท่ี์ชดัเจนเป็นการล่วงหนา้เพ่ือพิจารณาวา่จะเพิ่มวาระท่ีผูถื้อ

หุน้ส่วนนอ้ยเสนอหรือไม ่

 ประธานท่ีประชุมจะไม่เพ่ิมวาระการประชุมท่ีไม่ไดแ้จง้เป็นการล่วงหน้าโดยไม่จ าเป็น โดยเฉพาะวาระ

ส าคญัท่ีผูถื้อหุน้ตอ้งใชเ้วลาในการศึกษาขอ้มลูก่อนการตดัสินใจ 

 บริษัทฯจะก าหนดวิธีการใหผู้้ถือหุน้ส่วนน้อยเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ โดย

สามารถเสนอช่ือผ่านคณะกรรมการสรรหาล่วงหน้าก่อนวนัประชุมผูถื้อหุน้ พรอ้มขอ้มูลประกอบการ

พิจารณาดา้นคุณสมบติัและการใหค้วามยินยอมของผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือ 

 ผู ้ถือหุ ้นสามารถใช้สิทธิออกเสียงโดยมอบฉันทะให้ผู ้อ่ืนมาประชุมและออกเสียงลงมติแทนได ้

นอกจากน้ีคณะกรรมการบริษัทฯ จะเสนอช่ือกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คนเป็นทางเลือกในการมอบ

ฉนัทะของผูถื้อหุน้ 

 บริษัทฯ จะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดใ้ชสิ้ทธิในการแต่งตั้งกรรมการเป็นรายคน 

 บริษัทฯใชบ้ตัรลงคะแนนเสียงในการออกเสียงลงคะแนนในวาระท่ีส าคญั เช่น การท ารายการเก่ียวโยง 

การท ารายการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรพัย ์เป็นตน้ เพ่ือความโปร่งใสและตรวจสอบได ้ 

 บริษัทฯไดแ้จง้ใหก้รรมการและผูบ้ริหารเขา้ใจถึงภาระหน้าท่ีในการรายงานการถือครองหลกัทรพัยใ์น

บริษัทฯ   ของตนเอง คู่สมรส บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนการเปล่ียนแปลงการถือครอง

หลกัทรพัยต่์อส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัยต์ามมาตรา 59 แห่ง

พระราชบญัญติัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ.2535 ภายใน 3 วนัท าการ 

 บริษัทฯไดก้ าหนดแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใชข้อ้มูลภายในโดยมิชอบ  (Insider 

Trading) อยา่งเป็นลายลกัษณอ์กัษร โดยแจง้ขอ้มลูดงักล่าวใหทุ้กคนในบริษัทฯ ยึดถือปฏิบติัโดยทัว่กนั 

และหา้มบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลภายในท าการซ้ือขายหลกัทรพัยข์องบริษัทฯภายใน 1 เดือน ก่อน

การเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปีและเป็นเวลา 48 ชัว่โมงภายหลงัขอ้มูล

สารสนเทศส าคญัถูกเปิดเผย 

 

หมวดที่ 3 บทบาทของผูมี้ส่วนไดเ้สีย 

บริษัทฯ ตระหนักถึงความส าคญัในการดูแลและค านึงถึงผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผูม้ี

ส่วนไดเ้สียภายใน ไดแ้ก่ ผูถื้อหุน้ ผูบ้ริหารและพนักงานของบริษัทฯ หรือผูม้ีส่วนไดเ้สียภายนอก เช่น 

ลูกคา้ เจา้หน้ี คู่คา้ คู่แข่ง ภาครัฐ สงัคม และชุมชน เป็นตน้โดยบริษัทฯตระหนักดีว่าการสนับสนุนและ

ขอ้คิดเห็นจากผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มจะเป็นประโยชน์ในการด าเนินงานและการพฒันาธุรกิจของบริษัทฯ 

ดังน้ัน บริษัทฯจะปฏิบัติตามกฎหมายและขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือใหสิ้ทธิของผูม้ีส่วนไดเ้สียดังกล่าว
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ไดร้บัการดูแลเป็นอยา่งดี และจะไมก่ระท าการใดๆ ท่ีเป็นการละเมิดสิทธิของผูม้ีส่วนไดเ้สีย นอกจากน้ี ใน

การด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ไดค้ านึงถึงสิทธิของผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกฝ่ายตามแนวทางดงัต่อไปน้ี 

ผูถื้อหุน้ : ปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้อยา่งเท่าเทียมกนั รกัษาผลประโยชน์ของผูถื้อหุน้ และไม่กระท าการ

ใดๆ อนัเป็นการละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผูถื้อหุน้ ตลอดจนมุ่งมัน่ท่ีจะสรา้งความพึง

พอใจสูงสุดใหก้บัผูถื้อหุน้ โดยค านึงถึงการเจริญเติบโตของบริษัทฯอย่างยัง่ยืน เพ่ือ

สรา้งมลูค่าเพ่ิม และใหผ้ลตอบแทนท่ีเหมาะสมอยา่งต่อเน่ือง รวมทั้งยึดมัน่การด าเนิน

ธุรกิจตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี 

 

พนักงาน : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลกูคา้  : 

ปฏิบัติกับพนักงานอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ทั้งในด้านโอกาส ผลตอบแทน 

สวสัดิการ และการพัฒนาศักยภาพ โดยถือว่าพนักงานทุกคนเป็นทรัพยากรท่ีมีค่า 

และเป็นปัจจยัส าคญัในการผลกัดันองคก์รใหป้ระสบความส าเร็จ ดังน้ันบริษัทฯจึงมี

ความมุง่มัน่ท่ีจะพฒันาองคก์รใหเ้ป็นองคก์รแห่งการเรียนรู ้เสริมสรา้งวฒันธรรม และ

บรรยากาศการท างาน ส่ง เสริมการท างานเป็นทีม ส่งเสริมการพัฒนาความรู ้

ความสามารถของพนักงานใหม้ีความกา้วหน้า มีความมัน่คงในอาชีพ พรอ้มใหค้วาม

มัน่ใจในคุณภาพชีวิต และความปลอดภัยในการท างาน รวมทั้งรกัษาสภาพแวดลอ้ม

การท างานรบัฟังขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะจากพนักงานทุกระดบัอย่างเท่าเทียมและ

เสมอภาคกนั 

 

มุ่งมัน่สรา้งความพึงพอใจ และความมัน่ใจใหก้ับลูกคา้ เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อ

ลูกคา้ โดยลูกคา้จะตอ้งไดร้ับสินคา้/บริการท่ีดีมีคุณภาพ ความปลอดภัย ในระดับ

ราคาท่ีเหมาะสม และเป็นไปตามมาตรฐานท่ีไดก้ าหนดไว ้รวมทั้งปฏิบติัตามเง่ือนไข

และขอ้ตกลงท่ีมีต่อลูกคา้อย่างเคร่งครัด มีการพัฒนายกระดับมาตรฐานสินคา้และ

บริการใหสู้งขึ้ นอย่างต่อเน่ือง รกัษาสมัพันธภาพท่ีดี และยัง่ยืนกบัลูกคา้อย่างจริงจัง 

และสม า่เสมอ รวมถึงไม่น าขอ้มูลของลูกคา้มาใชเ้พ่ือประโยชน์ของบริษัทฯและผู้ท่ี

เก่ียวขอ้ง 

 

คู่คา้และเจา้หน้ี: ค านึงถึงความเสมอภาค เป็นธรรม ไม่เอารัดเอาเปรียบ และมีความซ่ือสัตยใ์นการ

ด าเนินธุรกิจ รกัษาผลประโยชน์ร่วมกบัคู่คา้และเจา้หน้ี โดยการปฏิบติัตามกฎหมาย 

และกติกาท่ีก าหนดร่วมกนัอย่างเคร่งครดั และมีจรรยาบรรณในการด าเนินธุรกิจ ไม่

เรียก ไม่รับ หรือจ่ายผลประโยชน์ใดๆ ท่ีไม่สุจริตในการคา้กับคู่คา้ ตลอดจนการ

ปฏิบัติตามเง่ือนไขต่างๆอย่างเคร่งครัด และมีการปฏิบัติต่อเจา้หน้ีอย่างเป็นธรรม 

รวมถึงการช าระคืนตามก าหนดเวลา การดูแลหลกัทรพัยค์ ้าประกนั และเง่ือนไขอ่ืนๆ 

ตามขอ้สญัญาอย่างถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นไปตามหลักการก ากบัดูแลกิจการท่ี ดี 

โดยจะมีการรายงานคู่คา้ และเจา้หน้ีล่วงหน้า หากไม่สามารถปฏิบติัตามขอ้ผูกพนัใน

สญัญา และร่วมกนัหาแนวทางแกไ้ขปัญหาดงักล่าว 
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คู่แขง่ : ปฏิบติัต่อคู่แข่งทางการคา้สอดคลอ้งกบัหลกัสากลภายใตก้รอบแห่งกฎหมายเก่ียวกบั

หลกัปฏิบติัการแข่งขนัทางการคา้ และยึดถือกติกาของการแข่งขนัท่ีดีอย่างเสมอภาค

กัน ไม่กีดกันผู้อ่ืนในการเขา้ร่วมแข่งขันทางธุรกิจ ไม่ท าลายช่ือเสียงของคู่แข่งทาง

การคา้ดว้ยการกล่าวหา ใหร้า้ยป้ายสี และโจมตีคู่แข่งโดยปราศจากมูลความจริง หรือ

มีการกระท าการใด ๆ ท่ีไมเ่ป็นธรรมต่อการแขง่ขนั 

 

ชุมชน สงัคม :  

และ 

ส่ิงแวดลอ้ม 

มีนโยบายในการด าเนินธุรกิจ ดว้ยความรบัผิดชอบต่อชุมชน สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม 

ทั้งในดา้นความปลอดภยั คุณภาพชีวิต และการอนุรกัษ์ทรพัยากรธรรมชาติ ส่งเสริม

การใชพ้ลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ ตระหนักถึงคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคม 

ตลอดจนค านึงถึงการด าเนินธุรกิจท่ีจะมีผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม การปฏิบติังานและ

การตดัสินใจ การด าเนินการใด ๆ 

 
หมวดที่ 4 การเปิดเผยขอ้มูลและความโปร่งใส 

 ภายหลังท่ีบริษัทฯเขา้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แล้ว คณะกรรมการบริษัทฯจะให้

ความส าคญัต่อการเปิดเผยขอ้มูลท่ีมีความถูกตอ้ง ครบถว้น ทันเวลา และโปร่งใส ทั้งการรายงานขอ้มูล

ทางการเงินและขอ้มูลทัว่ไป ตามหลกัเกณฑข์องส านักงาน กลต. และตลาดหลกัทรพัยฯ์ ตลอดจนขอ้มูล

อ่ืนๆ ท่ีส าคัญท่ีมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯซ่ึงลว้นมีผลต่อกระบวนการตัดสินใจของผู้

ลงทุนและผูม้ีส่วนไดเ้สียของบริษัทฯ โดยบริษัทฯมีนโยบายท่ีจะเผยแพร่ขอ้มูลสารสนเทศของบริษัทฯต่อผู้

ถือหุน้ นักลงทุน และสาธารณชนผ่านช่องทางอาทิ ช่องทางผ่านเว็บไซดข์องบริษัทฯซ่ึงจะมีการปรบัปรุง

ขอ้มลูใหเ้ป็นปัจจุบนัอยูเ่สมอและส่ือการเผยแพร่ขอ้มลูต่างๆ ของตลาดหลกัทรพัยฯ์เป็นตน้ 

 ในส่วนของงานดา้นนักลงทุนสมัพนัธน้ั์น บริษัทฯ ยงัไม่ไดม้ีการจดัตั้งหน่วยงานเฉพาะเน่ืองจาก

กิจกรรมในเร่ืองดังกล่าวยังมีไม่มากนัก แต่ไดม้อบหมายใหน้ายสุทธิรักษ์ ตรัยชิรอาภรณ์ ท าหน้าท่ี

ติดต่อส่ือสารกบัผูล้งทุนสถาบนั ผูถื้อหุน้ รวมทั้งนักวิเคราะห ์และภาครฐัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 คณะกรรมการบริษัทฯเป็นผูร้บัผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ และสารสนเทศทางการเงินท่ี

ปรากฏในรายงานประจ าปี งบการเงินดงักล่าวจดัท าขึ้ นตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรบัรองทัว่ไปในประเทศ

ไทย โดยเลือกใชน้โยบายบญัชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบติัอย่างสม า่เสมอ รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูลอย่าง

ครบถว้นเพียงพอในงบการเงิน ซ่ึงในการน้ีคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผูส้อบทานคุณภาพของรายงาน

ทางการเงินและระบบควบคุมภายใน รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบ

งบการเงิน และรายงานใหค้ณะกรรมการบริษัทฯ ทราบ หรือ นายสุทธิรักษ์ ตรัยชิรอาภรณ์ ท าหน้าท่ี

ติดต่อส่ือสารกบัผูล้งทุนสถาบนั ผูถื้อหุน้ รวมทั้งนักวิเคราะห ์และภาครฐัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

หมวดที่ 5 ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ 

1) โครงสรา้งคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการบริษัทฯ มีบทบาทในการก าหนดนโยบายและภาพรวมขององคก์รรวมถึงตรวจสอบ

และประเมินผลการด าเนินงานของบริษัทฯใหเ้ป็นไปตามแผนท่ีวางไว ้คณะกรรมการของบริษัทฯมีจ านวน 

7 ท่าน มีวาระด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี แบ่งเป็นกรรมการท่ีมาจากฝ่ายบริหารจ านวน 4 ท่าน 
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กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารจ านวน 3 ท่าน โดยมีกรรมการท่ีมีคุณสมบัติเป็นอิสระตามหลักเกณฑ์ท่ี

ส านักงาน กลต. ก าหนด จ านวน 3 ท่าน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัเกณฑข์องส านักงาน กลต. ท่ีไดก้ าหนดใหบ้ริษัท

จดทะเบียนตอ้งมีจ านวนกรรมการอิสระมากกว่าหรือเท่ากับหน่ึงในสามของจ านวนกรรมการทั้งหมด 

คณะกรรมการประกอบดว้ยผูท้รงคุณวุฒิจากหลากหลายอุตสาหกรรม ทั้งดา้นธุรกิจ บญัชีและการเงิน ซ่ึง

เก่ียวขอ้งและสนับสนุนธุรกิจบริษัทฯ ทั้งหมด  

 ตามขอ้บังคับของบริษัทฯก าหนดไวว้่าในการประชุมสามัญประจ าปีกรรมการต้องออกจาก

ต าแหน่งหน่ึงในสามถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ไดก็้ให้ออกโดยจ านวนใกล้

ท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสามกรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียน

บริษัทน้ันใหใ้ชว้ิธีจบัสลากกนัว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุด

น้ันเป็นผูอ้อกจากต าแหน่งอยา่งไรก็ตาม กรรมการท่ีออกตามวาระน้ันอาจไดร้บัเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่ง

ใหมก็่ได ้

 บริษัทฯไดแ้บ่งแยกบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัทฯกับผูบ้ริหาร

ระดบัสูงอยา่งชดัเจนโดยคณะกรรมการท าหนา้ท่ีในการก าหนดนโยบายและก ากบัดูแลการด าเนินงานของ

ผูบ้ริหารในระดับนโยบาย ขณะท่ีผูบ้ริหารท าหน้าท่ีบริหารงานของบริษัทฯในดา้นต่างๆ ใหเ้ป็นไปตาม

นโยบายท่ีก าหนด  

 ประธานกรรมการบริษัทฯมิไดเ้ป็นบุคคลเดียวกับประธานกรรมการบริหาร มีอ านาจหน้าท่ี

แบ่งแยกกนัชดัเจนเพ่ือเป็นการถ่วงดุลการจดัการและไมม่ีผูใ้ดมีอ านาจเบ็ดเสร็จ ประธานกรรมการบริหาร

มีหน้าท่ีรบัผิดชอบในการจดัการงานประจ าวนัของบริษัทฯภายใตก้รอบนโยบายตามท่ีได้รบัมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัทฯโดยมีการก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการและประธาน

กรรมการบริหารไวอ้ยา่งชดัเจน  

 คณะกรรมการบริษัทฯไดแ้ต่งตั้งคณะอนุกรรมการขึ้ นอีก 3 คณะเพ่ือช่วยก ากบัดูแลกิจการของ

บริษัทฯ คือคณะกรรมการบริหารคณะกรรมการตรวจสอบคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

 คณะกรรมการบริหารมีจ านวน 6 ท่านประกอบดว้ยกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 4 ท่านโดยคณะ

กรรมการบริหารมีหน้าท่ีช่วยฝ่ายจัดการในการปฏิบัติงานประจ าวันภายใต้กรอบนโยบายท่ีได้รับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีจ านวน 3 ท่านทุกท่านเป็นกรรมการอิสระคณะกรรมการตรวจสอบมี

หนา้ท่ีเฝ้าสงัเกตประสิทธิผลของงานตรวจสอบการจดัการความเส่ียงการควบคุมทางการเงินและการบญัชี

ภายในและการรายงานทางการเงินรวมทั้งหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีตลาดหลกัทรพัยฯ์ ก าหนด 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนมีจ านวน 3 ท่าน ประกอบด้วยประธาน

กรรมการบริหาร 1 ท่าน กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 1 ท่าน และกรรมการอิสระ 1 ท่าน โดยคณะกรรมการ

สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนมีหน้าท่ีพิจารณานโยบายและแนวทางในการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทน ทั้งท่ีเป็นตวัเงินและไมใ่ช่ตวัเงิน ใหส้อดคลอ้งกบัผลการด าเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทอ่ืน

ท่ีอยูใ่นอุตสาหกรรมเดียวกนั 

 ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทฯไดแ้ต่งตั้งเลขานุการบริษัทเพ่ือใหม้ีหน้าท่ีและความรบัผิดชอบตาม

พระราชบญัญติัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ (รายช่ือเลขานุการบริษัทฯและหน้าท่ีความรบัผิดชอบได้

เปิดเผยไวใ้นหวัขอ้ 9.1.1) 
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2) บทบาทหนา้ที่และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทฯมีหน้าท่ีพิจารณาและใหค้วามเห็นชอบในเร่ืองท่ีส าคญัเก่ียวกบัการด าเนินงานของ

บริษัทฯเช่นวิสยัทศัน์และภารกิจกลยุทธเ์ป้าหมายแผนงานและงบประมาณและก ากบัควบคุมดูแลใหฝ่้าย

บริหารด าเนินงานตามนโยบายและแผนงานท่ีก าหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเป็นตน้ 

 นโยบายการก ากบัดูแลกิจการ 

บริษัทฯได้จัดให้มีนโยบายการก ากับดูแลกิจการของบริษัทฯเป็นลายลักษณ์อักษร ซ่ึงท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษัทฯครั้งท่ี 4/2555 เมื่อวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2555 ไดใ้หค้วามเห็นชอบนโยบาย

ดังกล่าว ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทฯจะไดจ้ัดใหม้ีการทบทวนนโยบายและการปฏิบัติตามนโยบาย

ดังกล่าวเป็นประจ า บริษัทฯ มีการส่ือสารใหผู้บ้ริหารไดเ้ขา้ใจถึงนโยบายการก ากับดูแลกิจการท่ีดีให้

ถูกตอ้งตรงกนั เพ่ือส่งเสริมใหม้ีการปฏิบติัตามนโยบายท่ีก าหนด 

 จรรยาบรรณธุรกิจ 

คณะกรรมการบริษัทฯส่งเสริมใหผู้บ้ริหารและพนักงานทุกคนเขา้ใจถึงมาตรฐานดา้นจริยธรรมท่ีบริษัทฯ

ใชใ้นการด าเนินธุรกิจโดยไดจ้ดัท าจรรยาบรรณธุรกิจเป็นลายลกัษณอ์กัษร และไดร้บัความเห็นชอบจาก

ท่ีประชุมกรรมการบริษัทฯแลว้ ณ วนัท่ี 10 พฤษภาคม 2555 พรอ้มทั้งประกาศและแจง้ใหพ้นักงานทุก

คนรบัทราบและยึดถือปฏิบติัอยา่งเคร่งครดั 

 ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

คณะกรรมการบริษัทฯไดก้ าหนดนโยบายเก่ียวกับความขดัแยง้ทางผลประโยชน์บนหลกัการท่ีว่า การ

ตดัสินใจใดๆ ในการด าเนินกิจกรรมทางธุรกิจจะตอ้งท าเพ่ือผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯเท่าน้ัน และ

ควรหลีกเล่ียงการกระท าท่ีก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ โดยกรรมการ และผูบ้ริหาร  ตอ้ง

ทบทวนและเปิดเผยรายการท่ีเป็นผลประโยชน์ท่ีขดักนัใหบ้ริษัทฯทราบถึงความสมัพนัธ ์หรือการเก่ียว

โยงของตนในรายการดังกล่าว และในการพิจารณาการเขา้ท าธุรกรรมต่างๆ ก าหนดใหผู้้ท่ีมีส่วน

เก่ียวขอ้งหรือเก่ียวโยงกับรายการท่ีพิจารณา ตอ้งไม่เขา้ร่วมการพิจารณา และไม่มีอ านาจอนุมติัใน

ธุรกรรมน้ันๆ รวมถึงในการท ารายการใหพิ้จารณาถึงความเหมาะสม โดยใชร้าคา และเง่ือนไข เสมือน

ท ารายการกบับุคคลภายนอก 

คณะกรรมการตรวจสอบจะน าเสนอคณะกรรมการบริษัทฯเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวโยงกนั และรายการท่ี

มีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ซ่ึงไดม้ีการพิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบ และไดป้ฏิบติัตาม

หลกัเกณฑข์องคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ส านักงาน กลต. และ/หรือตลาดหลกัทรพัยฯ์ รวมทั้งจะได้

มีการเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปี และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี แบบ 56-1ดว้ย 

เมื่อคณะกรรมการบริษัทฯ และผูบ้ริหารของบริษัทฯ ซ่ึงหมายรวมถึงคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติ

ภาวะ มีการเปล่ียนแปลงการถือครองหลกัทรพัยข์องบริษัทฯ จะตอ้งแจง้ใหบ้ริษัทฯทราบ และรายงาน

การเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพยต่์อส านักงาน กลต. ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วนัท าการนับจากวนัท่ีซ้ือ ขาย โอน หรือรบัโอน 

รวมทั้งหา้มมิใหก้รรมการ ผูบ้ริหารหรือหน่วยงานท่ีไดร้บัทราบขอ้มูลภายในเปิดเผยขอ้มูลภายในแก่

บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีไม่มีหน้าท่ีเก่ียวขอ้ง และซ้ือขายหลกัทรพัยข์องบริษัทฯในช่วง 1 เดือน 
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ก่อนท่ีงบการเงินจะเผยแพร่ต่อสาธารณชน และหลงัการเผยแพร่ขอ้มูลดังกล่าวอย่างน้อย 48 ชัว่โมง 

ทั้งน้ีเพ่ือเป็นการป้องกนัไมใ่หน้ าขอ้มูลภายในไปใชใ้นทางมิชอบ 

 ระบบควบคมุภายใน 

คณะกรรมการบริษัทฯใหค้วามส าคญัต่อการก ากบัดูแลและการควบคุมภายในทั้งในระดับบริหาร และ

ระดบัปฏิบติังานท่ีมีประสิทธิภาพ ทั้งน้ีระบบการควบคุมภายในเป็นกลไกส าคญัท่ีจะสรา้งความมัน่ใจต่อ

ฝ่ายจดัการในการช่วยลดความเส่ียงทางธุรกิจ ช่วยใหก้ารด าเนินธุรกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมี

การจดัสรรทรพัยากรอยา่งเหมาะสมและบรรลุเป้าหมายตามท่ีตั้งไว ้ช่วยปกป้องคุม้ครองทรพัยสิ์นไม่ให้

รัว่ไหล สูญหายหรือจากการทุจริตประพฤติมิชอบ ช่วยใหร้ายงานทางการเงินมีความถูกตอ้งน่าเช่ือถือ 

ช่วยใหบุ้คลากรปฏิบติัตามกฎหมายและระเบียบขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้งและช่วยคุม้ครองเงินลงทุนของผูถื้อ

หุน้ ดงัน้ันบริษัทฯจึงไดก้ าหนดภาระหน้าท่ี อ านาจการด าเนินการของผูป้ฏิบติังานและผูบ้ริหารในเร่ือง

ต่างๆ ไวเ้ป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใช้สินทรัพย์ของบริษัทฯใหเ้กิด

ประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหน้าท่ีผูป้ฏิบติังาน ผูติ้ดตามควบคุม และประเมินผลออกจากกนั เพ่ือให้

เกิดการถ่วงดุลและตรวจสอบระหวา่งกนัอยา่งเหมาะสม 

คณะกรรมการบริษัทฯไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรบัผิดชอบการสอบทานความเหมาะสม

และความมีประสิทธิภาพของระบบควบคุมภายในท่ีฝ่ายบริหารจดัใหม้ีขึ้ น รวมทั้งไดจ้ดัท าและทบทวน

ระบบการควบคุมภายใน ทั้งดา้นการด าเนินงาน การรายงานทางการเงิน การปฏิบติัตามกฎ ระเบียบ 

นโยบาย และการก ากบัดูแลการปฏิบติังาน ตลอดจนการจดัการความเส่ียง และยงัใหค้วามส าคญักับ

สญัญาณเตือนภยัล่วงหนา้และรายการท่ีผิดปกติ ทั้งน้ีบริษัทฯไดว้่าจา้งบริษัท พีแอนดแ์อล อินเทอรน์อล 

ออดิท จ ากดั เป็นผูต้รวจสอบภายใน(Internal Audit) จากภายนอกเขา้มาท าหน้าท่ีตรวจสอบระบบการ

ควบคุมภายในของบริษัทฯเพ่ือใหม้ัน่ใจว่าบริษัทฯมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอเหมาะสม และ

เพ่ือใหผู้ต้รวจสอบภายในดงักล่าวมีความเป็นอิสระ สามารถท าหนา้ท่ีตรวจสอบและถ่วงดุลไดอ้ย่างเต็มท่ี 

ผู้ตรวจสอบภายในจะรายงานผลโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งน้ี บริษัทฯมีการติดตาม

ประเมินผลอยา่งสม า่เสมอ โดยจะมีการประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในอย่างน้อยปีละ 1 

ครั้ง เพ่ือใหค้วามมัน่ใจวา่ระบบท่ีวางไวส้ามารถด าเนินไปไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

 การบรหิารความเส่ียง 

คณะกรรมการบริษัทฯ จะใหค้วามส าคัญในดา้นการบริหารความเส่ียง และเป็นผูร้ับผิดชอบก าหนด

นโยบายบริหารความเส่ียงในภาพรวมทั้งองคก์ร ซ่ึงบริษัทฯก าหนดใหผู้บ้ริหารเป็นผูว้ิเคราะหค์วามเส่ียง

ต่างๆท่ีอาจเกิดขึ้ น เพ่ือเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทฯ รบัทราบและเสนอแนะเพ่ือจ ากดัความเส่ียงหรือ

จดัการความเส่ียงใหอ้ยูใ่นระดบัท่ีสามารถยอมรบัได ้หากมีความเส่ียงใดท่ีจะเป็นอุปสรรคต่อการด าเนิน

ธุรกิจไม่ใหบ้รรลุเป้าหมายตามแผนท่ีก าหนดแลว้ บริษัทฯจะตอ้งมีมาตรการในการบริหารความเส่ียง

เหล่าน้ี พรอ้มกบัส่งเสริมและกระตุน้ใหทุ้กคนสรา้งวฒันธรรมการท างานท่ีตระหนักถึงความส าคญัของ

ความเส่ียง ท าความเขา้ใจสาเหตุของความเส่ียง และด าเนินการแกไ้ข อาทิ การปรบัปรุงขั้นตอนในการ

ด าเนินงาน และการใชท้รพัยากรอยา่งเหมาะสม ตลอดจนการใชเ้คร่ืองมือเพ่ือช่วยในการป้องกนัหรือลด

ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน ทั้งน้ี เพ่ือวตัถุประสงคใ์นการป้องกนัและลดความสูญเสียท่ีอาจจะเกิดขึ้ น และ

ในทางกลบักนัการด าเนินการอยา่งเป็นระบบดงักล่าวขา้งตน้ จะส่งผลใหบ้ริษัทฯสามารถไดร้บัประโยชน์

จากโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ  ท่ีจะสรา้งคุณค่าเพ่ิมใหแ้ก่องคก์รดว้ย 



 

หนา้   43  l  รายงานประจ าปี 2562  บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส 

 

3) การประชุมคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการบริษัทฯจะมีการก าหนดวนัประชุมไวล้่วงหน้าทุกปีก่อนการประชุมคณะกรรมการ

บริษัทฯจะไดร้บัหนังสือเชิญประชุมพรอ้มวาระการประชุมล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วนัเวน้แต่กรณีมีเหตุ

จ าเป็นเร่งด่วนและมีการบนัทึกรายงานการประชุมและจดัเก็บรวบรวมเอกสารรายงานท่ีรบัรองแลว้เพ่ือใช้

ในการอา้งอิงและสามารถตรวจสอบได ้

 ในการประชุมประธานกรรมการบริษัทฯและประธานกรรมการบริหารจะร่วมกนัก าหนดวาระการ

ประชุมและพิจารณาเร่ืองเขา้วาระการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯโดยเปิดโอกาสใหก้รรมการแต่ละคน

สามารถเสนอเร่ืองต่างๆเพ่ือเขา้รบัการพิจารณาเป็นวาระการประชุมไดโ้ดยในการประชุมแต่ละครั้งบริษัท

ฯจะจดัส่งเอกสารประกอบวาระการประชุมล่วงหน้าเพ่ือใหก้รรมการมีเวลาท่ีจะศึกษาขอ้มูลในเร่ืองต่างๆ

อยา่งเพียงพอ นอกจากน้ี ในการประชุมทุกครั้งการลงมติในท่ีประชุมคณะกรรมการจะตอ้งมีกรรมการอยู่

ไมน่อ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด 

 การประชุมด าเนินไปในลกัษณะท่ีเอ้ืออ านวยใหม้ีการน าเสนอพิจารณาและอภิปรายในรูปแบบท่ี

เหมาะสมในการพิจารณาเร่ืองต่างๆประธานกรรมการบริษัทฯซ่ึงท าหน้าท่ีประธานในท่ีประชุมจะเปิด

โอกาสใหก้รรมการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระในบางวาระอาจมีผูบ้ริหารระดับสูงเขา้ร่วมประชุม

ดว้ยเพื่อใหส้ารสนเทศรายละเอียดขอ้มลูท่ีเป็นประโยชน์เพ่ิมเติมในฐานะผูท่ี้เก่ียวขอ้งรวมทั้งจะไดร้บัทราบ

นโยบายโดยตรงเพ่ือให้สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งน้ีในการลงมติในท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษัทฯใหถื้อมติเสียงขา้งมากเป็นหลักโดยใหก้รรมการคนหน่ึงมีเ สียงหน่ึงเสียงโดย

กรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สียจะไม่เขา้ร่วมประชุมและไม่ใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองน้ันถา้คะแนนเสียง

เท่ากนัประธานในท่ีประชุมจะออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด 

 กรรมการทุกคนมีสิทธิท่ีจะตรวจสอบเอกสารประกอบการประชุม และเอกสารส าคญัอ่ืนๆ และ

หากกรรมการอิสระหรือกรรมการตรวจสอบมีขอ้สงสยัใดๆ กรรมการอ่ืนๆ และฝ่ายบริหารของบริษัทฯ 

ตอ้งด าเนินการตอบขอ้สงสยัดงักล่าวอยา่งรวดเร็วและครบถว้นเท่าท่ีจะเป็นไปได ้

 ในกรณีท่ีกรรมการไม่เห็นดว้ยกบัมติท่ีประชุม กรรมการสามารถขอใหเ้ลขานุการบริษัทฯ บนัทึก

ขอ้คดัคา้นไวใ้นรายงานการประชุม หรือยื่นหนังสือแสดงการคดัคา้นต่อประธานกรรมการบริษัทฯได ้

 ในการประชุมแต่ละครั้งเลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ ไดเ้ขา้ร่วมประชุมดว้ยโดยเป็นผูบ้นัทึก

รายงานการประชุมและจดัส่งใหป้ระธานกรรมการบริษัทฯพิจารณาลงลายมือช่ือรบัรองความถูกตอ้งโดย

เสนอใหท่ี้ประชุมรับรองในวาระแรกของการประชุมครั้งถัดไปรวมทั้งเป็นผู้จัดเก็บขอ้มูลหรือเอกสาร

เก่ียวกับการประชุมต่างๆเพ่ือสะดวกในการสืบค้นอา้งอิงโดยปกติคณะกรรมการบริษัทฯจะเขา้ร่วมการ

ประชุมทุกคนทุกครั้ง ยกเวน้แต่มีเหตุจ าเป็น ซ่ึงจะแจง้เป็นการล่วงหน้าก่อนการประชุม นอกจากน้ี 

คณะกรรมการบริษัทฯถือเป็นนโยบายใหก้รรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารมีโอกาสท่ีจะประชุมระหว่างกนัเอง

ตามความจ าเป็นเพ่ืออภิปรายปัญหาต่างๆ เก่ียวกบัการจดัการท่ีอยูใ่นความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายบริหารร่วม

ดว้ย และแจง้ใหค้ณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารทราบถึงผลการประชุม 
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สรุปการเขา้ประชุมในปี 2562 ของคณะกรรมการบริษทั  

 ในปี 2561 และปี 2562 บริษัทฯ ไดจ้ดัประชุมคณะกรรมการบริษัทฯทั้งส้ิน 5 ครั้งและ 4 ครั้ง 

ตามล าดบั โดยมีรายละเอียดการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่านดงัน้ี  

รายช่ือ ต าแหน่ง 2561 2562 

1. นายอดิศกัด์ิ สุขุมวิทยา ประธานกรรมการ 5/5 4/4 
2. นางสาวยุวดี พงษ์อชัฌา กรรมการ 5/5 4/4 
3. นายปิยะ พงษ์อชัฌา กรรมการ 5/5 4/4 
4. นายเริงชยั อิงคภากร ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 4/5 4/4 

5. นายครรชิต ควะชาติ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 4/5 4/4 

6. นายสมศกัด์ิ อธิศยัตระกูล กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 5/5 4/4 

7. นายสุทธิรกัษ์  ตรยัชิรอาภรณ ์ กรรมการ 4/4 4/4 

สรุปการเขา้ประชุมในปี 2562 ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบมีการจดบันทึกการประชุมไวเ้ป็นลายลักษณ์อักษรและมี

ระบบการจัดเก็บท่ีสามารถตรวจสอบได้   โดยในปี 2561 และปี 2562 ไดจ้ัดประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 4 ครั้ง และ 4 ครั้ง โดยมีรายละเอียดการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่านดงัน้ี 

รายช่ือ ต าแหน่ง 2561 2562 

1. นายเริงชยั อิงคภากร ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 3/4 4/4 

2. นายครรชิต ควะชาติ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 3/4 4/4 

3. นายสมศกัด์ิ อธิศยัตระกูล กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 4/4 4/4 

 

สรุปการเขา้ประชุมในปี 2562 ของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

 การประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน มีการจดบนัทึกการประชุมไวเ้ป็นลาย

ลกัษณอ์กัษรและมีระบบการจดัเก็บท่ีสามารถตรวจสอบได ้ โดยในปี 2561 และ ปี 2562 บริษัทไดจ้ดั

ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนทั้งส้ิน 2 ครั้งและ 2 ครั้ง  โดยมีรายละเอียดการเขา้

ร่วมประชุมของกรรมการแต่ละท่าน ดงัน้ี 

รายช่ือ ต าแหน่ง 2561 2562 

1. นายสมศกัด์ิ อธิศยัตระกูล ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 2/2 2/2 

2. นางสาวยุวดี  พงษ์อชัฌา กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 2/2 2/2 

3. นายปิยะ  พงษ์อชัฌา กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 2/2 2/2 
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สรุปการเขา้ประชุมในปี 2562 ของคณะกรรมการบริหาร 

 การประชุมคณะกรรมการบริหารสามารถเรียกประชุมไดท้นัทีกรณีมีวาระส าคญัท่ีตอ้งพิจารณามี

การจดบนัทึกการประชุมไวเ้ป็นลายลกัษณอ์กัษรและมีระบบการจดัเก็บท่ีสามารถตรวจสอบได้   โดยในปี 

2561 และปี 2562 ไดจ้ดัประชุมคณะกรรมการบริหาร 25 ครั้ง และ 19 ครั้ง มีรายละเอียดการเขา้ร่วม

ประชุมของกรรมการแต่ละท่านดงัน้ี 

รายช่ือ ต าแหน่ง 2561 2562 

1. นางสาวยุวดี พงษ์อชัฌา ประธานกรรมการบริหาร 14/25 19/19 

2. นายปิยะ พงษ์อชัฌา กรรมการบริหาร 25/25 19/19 

3. นางสาวลดัดา วรุณธารากุล กรรมการบริหาร 20/25 19/19 

4. นายสุทธิรกัษ์  ตรยัชิรอาภรณ ์ กรรมการบริหาร 25/25 19/19 

5. นายวงศกร  กิตติตระกูลกาล กรรมการบริหาร 22/25 19/19 

 

4) ค่าตอบแทน 

 บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นลายลักษณ์อักษรมีหลักเกณฑ์วิธีการและ

กระบวนการท่ีชดัเจนเหมาะสมโปร่งใสเป็นไปตามสภาวะปัจจุบนัเพ่ือจูงใจและรกัษาบุคลากรท่ีมีคุณภาพ

และส่งเสริมประโยชน์ต่อการเติบโตของบริษัทฯ โดยค านึงถึงความเหมาะสมตามหน้าท่ี ขอบเขตความ

รบัผิดชอบ ผลประกอบการของบริษัทฯ และธุรกิจระดบัใกลเ้คียงกนัในอุตสาหกรรมค่าตอบแทนจะอยู่ใน

รูปแบบของเบ้ียประชุม เงินเดือน และโบนัสทั้งน้ีคณะกรรมการบริษัทฯ จะน าเสนอค่าตอบแทน

คณะกรรมการเพ่ืออนุมติัต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้และก าหนดใหเ้ปิดเผยค่าตอบแทนท่ีจะจ่ายใหแ้ก่กรรมการไว ้

ในรายงานประจ าปีดว้ย 

  ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2562 เมื่อวนัท่ี 17 เมษายน 2562 ไดม้ีมติอนุมติัค่าตอบแทน

กรรมการโดยให้ค่าตอบแทนคณะ กรรมการบริษัทฯ ในวงเงินไม่เกิน 5,000,000 บาทต่อปี ทั้งน้ี

ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบไดร้บัค่าตอบแทนในฐานะกรรมการบริษัทฯ 

5) การพฒันากรรมการและผูบ้ริหาร 

  คณะกรรมการ และผู้บริหารระดับสูงใหค้วามส าคัญต่อการเขา้ร่วมอบรมสัมมนาหลักสูตรท่ี

เก่ียวข้องกับการพัฒนาความรู ้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการอย่างสม า่เสมอ  (ดัง

รายละเอียดตามขอ้มูลในประวติัของแต่ละท่าน) โดยกรรมการส่วนใหญ่ (มากกว่ารอ้ยละ 90) มีประวติั

ไดเ้ขา้รับการอบรมกับสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย ( IOD) แลว้  โดยบริษัทฯ ใหก้าร

สนับสนุนและด าเนินการใหก้รรมการพิจารณาเขา้รบัการอบรมกบัสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัท

ไทย และสถาบนัอ่ืนๆ  ในทุกหลกัสูตรท่ีเก่ียวขอ้งอย่างต่อเน่ือง  รวมทั้งจดัใหค้ณะกรรมการไดดู้งานจาก

หน่วยงาน หรือองคก์รอ่ืนตามความเหมาะสม  ท าใหเ้กิดมุมมองความคิดท่ีเป็นประโยชน์มาประยุกต์ใช้

กบัธุรกิจของบริษัทฯ ใหเ้ติบโตอยา่งยัง่ยืน 
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การดูแลการใชข้อ้มูลภายใน 

คณะกรรมการบริษัทฯ ไดก้ าหนดระเบียบขอ้บงัคบัในการน าขอ้มลูภายในของบริษัทฯ ไปใชเ้พ่ิมเติมดงัน้ี 

1. กรรมการผูบ้ริหารพนักงานและลูกจา้งของบริษัทฯ จะตอ้งรกัษาความลบัและ/หรือขอ้มูลภายในของ

บริษัทฯ 

2. กรรมการผูบ้ริหารพนักงานและลูกจา้งของบริษัทฯ จะตอ้งไม่น าความลบัและ/หรือขอ้มูลภายในของ

บริษัทฯ ไปเปิดเผยหรือแสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเองหรือเพ่ือประโยชน์แก่บุคคลอ่ืนใดไม่ว่ าโดย

ทางตรงหรือทางออ้มและไมว่า่จะไดร้บัผลตอบแทนหรือไมก็่ตาม 

3. กรรมการผูบ้ริหารพนักงานและลกูจา้งของบริษัทฯ จะตอ้งไมท่ าการซ้ือขายโอนหรือรบัโอนหลกัทรพัย์

ของบริษัทฯ โดยใชค้วามลบั และ/หรือขอ้มูลภายในบริษัทฯและ/หรือเขา้ท านิติกรรมอ่ืนใดโดยใช้

ความลับ และ/หรือขอ้มูลภายในของบริษัทฯอันอาจก่อใหเ้กิดความเสียหายต่อบริษัทฯไม่ว่าโดย

ทางตรงหรือทางออ้มขอ้ก าหนดน้ีใหร้วมความถึงคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะของกรรมการ

ผูบ้ริหารพนักงานและลูกจา้งของบริษัทฯดว้ยผูใ้ดท่ีฝ่าฝืนระเบียบขอ้บงัคบัดงักล่าวจะถือว่าไดก้ระท า

ผิดอยา่งรา้ยแรง 

4. บริษัทฯ ไดก้ าหนดแนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใชข้อ้มูลภายในโดยมิชอบ  (Insider 

Trading) โดยหา้มมิใหก้รรมการผูบ้ริหารพนักงานระดบัตั้งแต่ผูอ้ านวยการฝ่ายขึ้ นไป และบุคคลท่ี

เก่ียวขอ้งกบัขอ้มูลภายใน ท าการซ้ือขายหลกัทรพัยข์องบริษัทฯ ภายใน 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบ

การเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจ าปี และเป็นเวลา 48 ชัว่โมงภายหลงัขอ้มูลสารสนเทศ

ส าคญัถูกเปิดเผย 

5. กรรมการผูบ้ริหารและพนักงานระดบัตั้งแต่ผูอ้ านวยการฝ่ายขึ้ นไปจะตอ้งรายงานรายการซ้ือหรือขาย

หลกัทรพัยข์องบริษัทฯ ใหบ้ริษัทฯทราบทุกครั้ง 

นโยบายและวิธีการดูแลผูบ้ริหารในการน าขอ้มูลภายในบริษทัไปใช ้

 บริษัทฯ มีนโยบายป้องกนัการน าขอ้มูลภายในของบริษัทไปใช ้โดยเฉพาะขอ้มูลท่ีเก่ียวกบัฐานะ

ทางการเงินของบริษัทฯ ก่อนท่ีจะเผยแพร่ต่อสาธารณชน โดยการจ ากดัจ านวนบุคคลท่ีจะทราบขอ้มูลใน

วงจ ากัด และจดัใหม้ีการใหค้วามรูแ้ก่ผูบ้ริหารเพ่ือรับทราบภาระหน้าท่ี ท่ีผูบ้ริหารตอ้งรายงานการถือ

หลักทรัพย์ของตน ของคู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะซ่ึงถือหลักทรัพยข์องบริษัทฯ รวมทั้งบท

ก าหนดโทษตามพระราชบญัญติัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม 

(“พรบ .หลกัทรพัย”์) และบริษัทฯ ไดก้ าหนดใหผู้บ้ริหารรายงานการเปล่ียนแปลงการถือหลกัทรพัยต่์อ

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตามมาตรา 59 แห่ง พรบ.หลกัทรพัยน์อกจากน้ี

บริษัทฯ ไดก้ าหนดหา้มผูบ้ริหารท่ีไดร้บัทราบขอ้มูลภายในกระท าการใดๆ ซ่ึงเป็นการขดัต่อมาตรา 241 

แห่ง พรบ.หลกัทรพัย ์

 นอกจากน้ีขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการท างานของบริษัทฯ ไดก้ าหนดหา้มผูบ้ริหารและพนักงานเปิดเผย

ความลบัของบริษัทฯ แก่บุคคลภายนอก น าขอ้มูลภายในไปใชห้รือใชต้ าแหน่งหน้าท่ีในบริษัทฯ แสวงหา

ผลประโยชน์แก่ตนเองหรือแก่บุคคลอ่ืนโดยมิชอบ โดยเฉพาะกรรมการผูบ้ริหารและพนักงานระดบัตั้งแต่

ผูอ้ านวยการฝ่ายขึ้ นไป หา้มท าการซ้ือขายหลกัทรัพยข์องบริษัทภายใน 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบ

การเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจ าปี และเป็นเวลา 48 ชัว่โมงภายหลงัขอ้มูลสารสนเทศส าคญัถูก

เปิดเผย 
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นโยบายการจา่ยเงินปันผลและบริษทัย่อย 

 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัทและบริษัทย่อยในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไร

สุทธิหลังจากหักภาษีและส ารองตามกฎหมายโดยพิจารณาจากงบการเงินรวมเป็นส าคัญ  ทั้งน้ี

คณะกรรมการของบริษัทมีอ านาจในการพิจารณายกเวน้ไม่ด าเนินการตามนโยบายดังกล่าว  หรือ

เปล่ียนแปลงนโยบายดังกล่าวไดเ้ป็นครั้งคราว  โดยอยู่ภายใตเ้ง่ือนไขท่ีการด าเนินการดังกล่าวจะตอ้ง

ก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุน้ของบริษัทและบริษัทย่อย เช่น ใชเ้ป็นทุนส ารองส าหรบัการช าระคืน

เงินกู ้ ใชเ้ป็นเงินลงทุนเพ่ือขยายธุรกิจของบริษัท หรือกรณีมีการเปล่ียนแปลงสภาวะตลาด  ซ่ึงอาจมี

ผลกระทบต่อกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทยอ่ยในอนาคต 

จ านวนบุคลากรและค่าตอบแทนบุคลากร 

 จ านวนพนักงานของบริษัทฯ ปี 2561  เท่ากบั  2,008  คน  และปี  2562  เท่ากบั 2,023  คน  

ทั้งน้ีบริษัทฯ ยงัคงด าเนินการจดัท าแผนอตัราก าลงัคนใหส้อดคลอ้งต่อการด าเนินธุรกิจ  ภายใตค้วามผัน

ผวนของสภาวะเศรษฐกิจ  โดยใหค้วามส าคญักบัการจดัสรรทรพัยากรในจุดท่ีก่อใหเ้กิดมูลค่าเพ่ิม  หรือมี

ความจ าเป็นต่อเน่ืองจากการลงทุน 

 ค่าตอบแทนแก่บุคลากร (ไมร่วมประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และผูบ้ริหารระดบัสูง)   

 ปี 2561 – 2562 มีรายละเอียดดงัน้ี 

 ปี 2561 ปี 2562 

ค่าตอบแทน 225,118,776 319,907,979 
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นโยบายตอ่ตา้นการคอรร์ปัชัน่ (Anti-Corruption Policy) 

  
เน่ืองจากในปัจจุบันการทุจริตหรือคอรปัชัน่ (Corruption) มีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้ นประกอบกับ

มุมมองของคนในสงัคมในท่ีมองว่าการทุจริตเป็นเร่ืองปกติซ่ึงในความเป็นจริงปัญหาการทุจริตเป็นปัญหาท่ี

ส่งผลกระทบต่อคนในสงัคมอย่างรุนแรงบริษัทจึงใหค้วามส าคญัอย่างมากกบัการต่อตา้นการทุจริตโดยใน

การประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 6/2557 เมื่อวนัท่ี 10 พฤศจิกายน 2557คณะกรรมการบริษัทได้

ก าหนดนโยบายในการต่อตา้นการทุจริตรวมถึงแนวทางในการปฏิบติัไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษรซ่ึงผ่านการ

พิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทแลว้เพ่ือประกาศเจตนารมณท่ี์บริษัทจะต่อตา้นการทุจริตทุกรูปแบบและ

มุ่งหมายใหทุ้กคนในองคก์รมีความเขา้ใจเก่ียวกบัการต่อตา้นการทุจริตภายใตน้โยบายเดียวกนัรวมถึงผูม้ี

ส่วนเก่ียวขอ้งกบับริษัทไดร้บัทราบเจตนารมณข์องบริษัทท่ีมุง่มัน่ต่อตา้นการทุจริต  

นโยบายต่อตา้นการทุจริต 

หา้มกรรมการผูบ้ริหารพนักงานและลูกจา้งของบริษัทกระท าการอนัใดท่ีเป็นการเก่ียวขอ้งกบัการ

ทุจริตคอรปัชัน่ทุกรูปแบบเพ่ือประโยชน์ทางตรงหรือทางออ้มต่อตนเองครอบครวัเพ่ือนและคนรูจ้กัไม่ว่า

ตนจะอยู่ในฐานะเป็นผูร้บัผูใ้หห้รือผูเ้สนอใหสิ้นบนทั้งท่ีเป็นตวัเงินหรือไม่เป็นตวัเงินแก่หน่วยงานของรฐั

หรือหน่วยงานเอกชน 

ท่ีบริษัทไดด้ าเนินธุรกิจหรือติดต่อดว้ยโดยจะปฏิบติัตามนโยบายการต่อตา้นการทุจริตอยา่งเคร่งครดั 

 

หนา้ท่ีความรบัผิดชอบของแต่ละหน่วยงาน 

1. คณะกรรมการบริษัทมีหน้าท่ีพิจารณาและอนุมติันโยบายและสนับสนุนการต่อตา้นทุจริตหรือ

คอรปัชัน่ใหเ้กิดข้ึนในบริษัทเพ่ือใหทุ้กคนในบริษัทไดเ้ขา้ใจและตระหนักถึงความส าคญัของปัญหาท่ีเกิดขึ้ น

จากการทุจริตคอรปัชัน่พรอ้มทั้งกรณีท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดร้ายงานการกระท าการทุจริตท่ีส่งผล

กระทบต่อบริษัทคณะกรรมการบริษัทมีหน้าท่ีใหค้ าปรึกษาขอ้แนะน าพิจารณาบทลงโทษและร่วมกนัหา

วิธีการแกไ้ขปัญหาใหก้บัประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

2. คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ท่ีและรบัผิดชอบดงัน้ี 

2.1  พิจารณานโยบายการต่อตา้นทุจริตท่ีไดร้บัจากประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ใหม้ีความ 

เหมาะสมกบัรูปแบบธุรกิจสภาพแวดลอ้มของบริษัทวฒันธรรมองคก์รและน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

เพ่ืออนุมติั 

2.2  พิจารณาทบทวนความเหมาะสมของการเปล่ียนแปลงนโยบายการต่อตา้นทุจริตท่ีไดร้บั

จากประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ืออนุมติั 

 2.3  สอบทานรายงานการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในและการประเมินความเส่ียง 

เก่ียวกบัการทุจริตตามท่ีฝ่ายตรวจสอบภายในไดเ้สนอเพ่ือใหม้ัน่ใจว่าระบบดงักล่าวมีความเส่ียงท่ีจะท าให้

เกิดโอกาสการทุจริตท่ีมีผลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทน้อยท่ีสุดและมีความ

เหมาะสมกบัรูปแบบธุรกิจของบริษัท 

 2.4  รบัเร่ืองแจง้เบาะแสการกระท าอนัทุจริตท่ีคนในองคก์รมีส่วนเก่ียวขอ้งและตรวจสอบ 

ขอ้เท็จจริงตามท่ีไดร้บัแจง้และเสนอเร่ืองใหค้ณะกรรมการบริษัทร่วมกนัพิจารณาลงโทษหรือแกไ้ขปัญหา

ดงักล่าว 
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3. ฝ่ายตรวจสอบภายในมีหนา้ท่ีและรบัผิดชอบดงัน้ี 

 3.1  ปฏิบติัหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามแผนการตรวจสอบภายในท่ีก าหนดไวแ้ละเสนอรายงานการ 

ตรวจสอบระบบการควบคุมภายในและการประเมินความเส่ียงเก่ียวกบัการทุจริตท่ีเกิดจากการตรวจสอบ

ระบบการควบคุมภายในใหค้ณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัทราบ 

  3.2  ปฏิบติังานตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดม้อบหมายในเร่ืองการตรวจสอบการทุจริต

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัองคก์รนอกเหนือจากแผนการตรวจสอบภายในท่ีไดก้ าหนดไว ้

 4.  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร มีหนา้ท่ีและรบัผิดชอบดงัน้ี 

 4.1  ก าหนดนโยบายการต่อตา้นทุจริตเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

 4.2  ส่ือสารกบับุคลากรในองคก์รและผูท่ี้เก่ียวขอ้งใหไ้ดท้ราบถึงนโยบายการต่อตา้นการ 

ทุจริต 

 4.3  ทบทวนความเหมาะสมของนโยบายการต่อตา้นทุจริตใหเ้หมาะสมกบัการเปล่ียนแปลง 

ของธุรกิจหรือขอ้ก าหนดของกฎหมายเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบคอยช่วยเหลือคณะกรรมการ

ตรวจสอบในการหาสืบขอ้เท็จจริงตามท่ีไดร้บัแจง้หรืองานท่ีไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบ

เก่ียวกบัการสอบสวนเร่ืองการทุจริตโดยสามารถมอบหมายงานใหก้บัทีมผูบ้ริหารท่ีเห็นว่าสามารถช่วยสืบ

หาขอ้เท็จจริงได ้

 

แนวปฏิบตักิารตอ่ตา้นการทุจริต 

กรรมการบริษัทผูบ้ริหารและพนักงานลูกจา้งของบริษัทตอ้งปฏิบติัตามนโยบายต่อตา้นการทุจริต 

และจรรยาบรรณทางธุรกิจอยา่งเคร่งครดัไมว่่าจะเขา้ไปเก่ียวขอ้งกบัการทุจริตทั้งทางตรงหรือทางออ้มโดย 

1. ไมท่ าพฤติกรรมใดท่ีแสดงใหเ้ห็นว่าเป็นการรบัสินบนหรือติดสินบนแก่ผูม้ีส่วนไดเ้สียในเร่ืองท่ี

ตนท าหนา้ท่ีรบัผิดชอบทั้งโดยตรงหรือโดยออ้มเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงผลประโยชน์ในทางมิชอบตอ้งปฏิบติั ดงัน้ี 

1.1 ไมร่บัหรือใหข้องขวญัของท่ีระลึกท่ีเป็นเงินสดเช็คพนัธบตัรหุน้ทองค าอญัมณี 

อสงัหาริมทรพัยห์รือส่ิงของในท านองเดียวกนักบัผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้งท่ีตนไดเ้ขา้ไปติดต่อประสานงานทั้งใน

หน่วยงานราชการและหน่วยงานเอกชน 

1.2 ไมร่บัทรพัยสิ์นส่ิงของของขวญัของก านัลใดๆหรือประโยชน์อ่ืนอนัเป็นการชกัน าใหเ้กิดการ 

ละเวน้การปฏิบติัหน้าท่ีของตนทั้งน้ีก่อนการรบัของท่ีระลึกควรตรวจสอบใหแ้น่ใจว่าไดป้ฏิบติัถูกตอ้งตาม 

กฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทโดยส่ิงของหรือของขวญัท่ีใหแ้ก่กนัในหน้าท่ีการงาน ควรมีราคาไม่มาก

และเหมาะสมในแต่ละโอกาส 

1.3 ไมใ่หท้รพัยสิ์นส่ิงของของขวญัหรือของก านัลใดๆหรือประโยชน์อ่ืนเพ่ือจงูใจในการ 

ตัดสินใจหรือมีผลท าใหผู้้รับไม่ปฏิบัติตามวิธีปฏิบัติทางการคา้เช่นเดียวกันกับคู่คา้รายอ่ืนทั้งน้ีการให้

ส่ิงของตามโอกาสหรือวาระต่างๆตอ้งมีมูลค่าไมม่ากจนเกินปกติวิสยั 

1.4 ไมเ่ป็นตวักลางในการเสนอเงินทรพัยสิ์นส่ิงของหรือประโยชน์อ่ืนใดกบัผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบั 

ธุรกิจหน่วยงานราชการหรือองคก์รใดๆเพ่ือแลกกบัสิทธิพิเศษท่ีไมค่วรไดห้รือท าใหเ้จา้หน้าท่ีของรฐัละเวน้

การปฏิบติัตามกฎระเบียบขอ้บงัคบัและขอ้ปฏิบติัทางกฎหมายตามท่ีก าหนดไว ้

2. ในการจดัซ้ือจดัจา้งตอ้งด าเนินการผ่านขั้นตอนตามระเบียบของบริษัทมีความโปร่งใสสามารถ

ตรวจสอบได ้
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3. การใชจ้่ายส าหรบัการเล้ียงรบัรองทางธุรกิจและการใชจ้่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติัตาม

สญัญาทางธุรกิจสามารถกระท าไดแ้ต่ตอ้งใชจ้่ายอยา่งสมเหตุสมผลสามารถตรวจสอบได ้

4. ในการบริจาคเพ่ือการกุศลตอ้งปฏิบติัดงัน้ี 

4.1 การใชเ้งินหรือทรพัยสิ์นของบริษัทเพ่ือบริจาคการกุศลตอ้งกระท าในนามบริษัทเท่าน้ัน 

โดยการบริจาคเพ่ือการกุศลตอ้งเป็นมลูนิธิองคก์รสาธารณะกุศลวดัโรงพยาบาลสถานพยาบาลหรือองคก์ร

เพ่ือประโยชน์ต่อสงัคมท่ีมีใบรบัรองหรือเช่ือถือไดส้ามารถตรวจสอบไดแ้ละด าเนินการผ่านขั้นตอนตาม

ระเบียบของบริษัท 

4.2  การบริจาคเพ่ือการกุศลในนามส่วนตวัพึงกระท าไดแ้ต่ตอ้งไมเ่ก่ียวขอ้งหรือท าใหเ้กิดขอ้ 

สงสยัไดว้า่เป็นการกระท าท่ีทุจริตเพ่ือหวงัผลประโยชน์ใด 

5. การใชเ้งินหรือทรพัยสิ์นของบริษัทเพ่ือสนับสนุนโครงการตอ้งระบุช่ือในนามบริษัทเท่าน้ันโดย

เงินสนับสนุนท่ีจ่ายไปตอ้งมีวตัถุประสงคเ์พ่ือธุรกิจภาพลกัษณท่ี์ดีและช่ือเสียงของบริษัททั้งน้ีการเบิกจ่าย

ตอ้งระบุวตัถุประสงคท่ี์ชดัเจนและมีหลกัฐานท่ีตรวจสอบไดแ้ละด าเนินการผ่านขั้นตอนตามระเบียบของ

บริษัท 

6. ไม่กระท าการอนัใดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเมืองภายในบริษัทและไม่ใชท้รพัยากรใดของบริษัทเพ่ือ

ด าเนินการดงักล่าวทั้งน้ีบริษัทเป็นองคก์รท่ียึดมัน่ในความเป็นกลางทางการเมืองสนับสนุนการปฏิบติัตาม

กฎหมายและการปกครองระบอบประชาธิปไตยรวมถึงไม่มีแนวทางในการใหก้ารช่วยเหลือทางการเมือง

แก่พรรคการเมืองใดไมว่า่จะโดยทางตรงหรือทางออ้ม 

7. หากพบเห็นการกระท าท่ีเขา้ข่ายการทุจริตหรือส่อไปในทางทุจริตท่ีมีผลเก่ียวขอ้งกบับริษัททั้ง

ทางตรงหรือทางออ้มตอ้งไมล่ะเลยหรือเพิกเฉยต่อพฤติกรรมดงักล่าวควรแจง้ใหป้ระธานเจา้หน้าท่ีบริหาร 

ทราบทนัทีหรือแจง้ผ่านช่องทางการแจง้เบาะแสตามท่ีไดก้ าหนดไวใ้นนโยบายน้ี 

8. กรรมการและผูบ้ริหารตอ้งตระหนักถึงความส าคญัในการเผยแพร่ใหค้วามรูใ้หค้ าปรึกษาเพ่ือ

สรา้งความเขา้ใจใหแ้ก่ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาเก่ียวกบัการต่อตา้นการทุจริตเพ่ือใหพ้นักงานไดป้ฏิบติัใหเ้ป็นไป

ตามนโยบายการต่อตา้นทุจริตฉบับน้ีรวมถึงเป็นแบบอย่างท่ีดีในเร่ืองการมีความซ่ือสัตยจ์ริยธรรมและ

จรรยาบรรณ 

 

ช่องทางการรบัแจง้เบาะแสหรือรอ้งเรียนการทุจริต 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทจะเป็นผูพิ้จารณารบัเร่ืองแจง้เบาะแสขอ้รอ้งเรียนการกระท าท่ี

อาจท าใหเ้กิดความสงสยัไดว้า่เป็นการทุจริตคอรปัชัน่ท่ีเกิดข้ึนกบับริษัทโดยผ่านช่องทาง ดงัน้ี 

1. แจง้ผ่านช่องทางเว็บไซตข์องบริษัท (การก ากบัดูแลกิจการ หวัขอ้การรอ้งเรียน) หรือ 

2. แจง้ผ่านช่องทางโทรศพัทเ์บอร ์02-308-8079 (ฝ่ายบริหาร / เลขานุการบริษัท) หรือ 

3. แจง้ผ่านช่องทางกล่องรบัแจง้เบาะแส (ตั้งอยูท่ี่หอ้งฝ่ายทรพัยากรบุคคล) 

โดยผูร้อ้งเรียนจะตอ้งระบุรายละเอียดของเร่ืองท่ีจะแจง้เบาะแสหรือขอ้รอ้งเรียนพรอ้มช่ือท่ีอยู่และ

หมายเลขโทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อไดไ้วด้ว้ย 

บุคคลท่ีสามารถแจง้เบาะแสหรือขอ้รอ้งเรียนเก่ียวกับการทุจริตคือผู้มีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มของ

บริษัทไดแ้ก่ผูถื้อหุน้ลกูคา้คู่แขง่ทางการคา้เจา้หน้ีภาครฐับาลชุมชนสงัคมผูบ้ริหารและพนักงานของบริษัท

ทั้งน้ีไม่ว่าท่านจะแจง้ดว้ยวิธีใดดงักล่าวขา้งตน้ทางบริษัทจะรกัษาความลบัของท่านอย่างดีตามมาตรการ

คุม้ครองและรกัษาความลบั 
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มาตรการคุม้ครองและรกัษาความลบั 

เพ่ือเป็นการคุม้ครองสิทธิของผูร้อ้งเรียนและผูใ้หข้อ้มูลท่ีกระท าโดยเจตนาสุจริตบริษัทจะปกปิด

ช่ือของผูใ้หข้อ้มลูและท่ีอยูห่รือขอ้มลูใดๆ ท่ีสามารถระบุตวัผูร้อ้งเรียนไวเ้ป็นความลบัโดยจ ากดัเฉพาะผูท่ี้มี

หนา้ท่ีรบัผิดชอบในการด าเนินการตรวจสอบเร่ืองรอ้งเรียนเท่าน้ันท่ีสามารถเขา้ถึงขอ้มูลดงักล่าวได ้

ในกรณีท่ีมีการรอ้งเรียนประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบจะท าหน้าท่ีในการ

คุม้ครองผูแ้จง้เบาะแสหรือผูร้อ้งเรียนพยานและบุคคลท่ีใหข้อ้มูลในการสืบสวนหาขอ้เท็จจริงไม่ใหไ้ดร้บั

ความเดือนรอ้นอนัตรายใดหรือความไม่ชอบธรรมอนัเกิดมาจากการแจง้เบาะแสรอ้งเรียนการเป็นพยาน 

หรือการใหข้อ้มลูโดยขอใหผู้ร้อ้งเรียนส่งเร่ืองรอ้งเรียนมายงัคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง 

ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร มีหน้าท่ีในการใชดุ้ลยพินิจสัง่การตามท่ีเห็นสมควรเพ่ือคุม้ครองผูแ้จง้

เบาะ แสหรือผูร้อ้งเรียนพยานและบุคคลท่ีใหข้อ้มูลในการสืบสวนหาขอ้เท็จจริงไม่ใหไ้ดร้บัความเดือนรอ้น

อนัตรายใดหรือความไมช่อบธรรมอนัเกิดมาจากการแจง้เบาะแสรอ้งเรียนการเป็นพยานหรือการใหข้อ้มูล 

ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร สามารถมอบหมายงานใหก้บัผูบ้ริหารคนใดคนหน่ึงท าหน้าท่ีแทนใน

การใชดุ้ลยพินิจสัง่การคุม้ครองความปลอดภยัของผูแ้จง้เบาะแสหรือผูร้อ้งเรียนพยานและบุคคลท่ีใหข้อ้มูล

ไดโ้ดยผูบ้ริหารท่ีไดร้บัมอบหมายตอ้งไม่มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองท่ีไดร้บัแจง้เบาะแสหรือรอ้งเรียนทั้งโดย

ทางตรงหรือทางออ้ม(เช่นผูถู้กกล่าวหาเป็นผูใ้ตบ้งัคบับญัชาของตนโดยตรง) 

 ทั้งน้ีผูไ้ดร้บัขอ้มลูจากการปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองรอ้งเรียนมีหนา้ท่ีเก็บรกัษาขอ้มูลขอ้รอ้ง 

เรียนและเอกสารหลกัฐานของผูร้อ้งเรียนและผูใ้หข้อ้มลูไวเ้ป็นความลบัหา้มเปิดเผยขอ้มูลแก่บุคคลอ่ืนท่ีไม่

มีหนา้ท่ี เก่ียวขอ้งเวน้แต่เป็นการเปิดเผยตามหน้าท่ีท่ีกฎหมายก าหนด 

 

การเผยแพร่นโยบายการตอ่ตา้นการทุจริต 

เพ่ือใหทุ้กคนในองคก์รไดร้บัทราบนโยบายการต่อตา้นการทุจริตบริษัทจะด าเนินการดงัต่อไปน้ี 

1. บริษัทจะติดประกาศนโยบายการต่อตา้นการทุจริตในสถานท่ีเด่นชดัทุกคนในองคก์รสามารถอ่านได ้

2. บริษัทจะเผยแพร่นโยบายการต่อตา้นการทุจริตผ่านช่องทางการส่ือสารของบริษัทเช่นจดหมาย  

    อิเล็คทรอนิกส ์(E-Mail) เว็บไซตบ์ริษัทรายงานการเปิดเผยขอ้มลูประจ าปี 

3. บริษัทจะจดัใหม้ีการอบรมนโยบายการต่อตา้นการทุจริตใหแ้ก่พนักงานใหม่ 

4. บริษัทจะทบทวนนโยบายการต่อตา้นการทุจริตอยา่งสม า่เสมอทุกปี 
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กิจกรรมเพ่ือสงัคมของบริษทั 

 ดว้ยนโยบายในการมุ่งมัน่ด าเนินธุรกิจบนหลกัธรรมาภิบาล  บริษัทไดต้ระหนักถึงการคืนกลบัสู่สงัคม จึงไดม้ี

การริเร่ิมท าโครงการปันรักปันน ้าใจ และโครงการคืนธรรมชาติสู่สงัคมต่างๆ ใหก้บัสงัคม ซ่ึงบริษัทไดเ้ร่ิมตน้โครงการ

ตั้งแต่ปีแรกคือ ปี 2556 ดว้ย “โครงการปันรัก ปันน ้าใจ จากพี่ใหน้้อง” โดยการน าชุดกีฬา อุปกรณ์การกีฬา เคร่ือง

ดนตรี  อุปกรณ์เคร่ืองเขียนต่างๆ และเงินสมทบ มอบใหก้บัโรงเรียนท่ีขาดแคลน  และบริษัทฯ คาดว่าจะยงัคงด าเนิน

โครงการเช่นน้ีต่อไป เพื่อคืนประโยชน์ใหก้บัสงัคมไทย  อีกทั้งบริษัทยงัมีแผนในการดูแลรกัษาส่ิงแวดล้อมของสงัคม เช่น 

การปลูกป่า หรือการอนุรกัษ์ธรรมชาติใหก้บัสงัคม เป็นตน้  

 และเพื่อใหก้ิจกรรม CSR ของบริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส จ ากดั (มหาชน) ด าเนินไปอย่างมีแบบ

แผน เป็นระบบและเกิดประสิทธิผลสูงสุด บริษัทไดก้ าหนดหลักการเพื่อเป็นแนวทางความรับผิดชอบต่อสังคมและเพื่อ

เป็นแนวทางปฎบิติัของบริษัท ตามท่ีตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยไดก้ าหนดไว ้มีดงัน้ี 

 1) การประกอบกิจการดว้ยความเป็นธรรม 

 2) การต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชัน่ 

 3) การเคารพสิทธิมนุษยชน 

 4) การปฏบิติัต่อแรงงานอยา่งเป็นธรรม 

 5) ความรบัผิดชอบต่อผูบ้ริโภค 

 6) การดูแลรกัษาสิ่งแวดลอ้ม 

 7) การร่วมพฒันาชุมชนหรือสงัคม  

8) การมีนวตักรรมและเผยแพร่นวตักรรมซ่ึงไดจ้ากการด าเนินงานท่ีมีความรับผิดชอบต่อสงัคม  ส่ิงแวดลอ้ม 

และผูม้ีส่วนเสีย 

กิจกรรม โครงการ”เตมิรกัใหโ้ลกดว้ย  4 R by Jaymart Group” 

บริษัท เจ เอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส  จ ากดั  )มหาชน) และกลุ่มบริษัทในเครือ ของบริษัท เจมารท์ ไดจ้ดัท า

โครงการ  "เติมรักใหโ้ลกดว้ย 4 R by JMART group" เพื่อสรา้งความตระหนักรู ้ปรับเปล่ียนพฤติกรรม และปลูกฝัง

จิตส านึกรกัษ์ส่ิงแวดลอ้ม ลดการสรา้งขยะและแยกขยะก่อนท้ิง ซ่ึงโครงการดงักล่าวไดท้ าพิธีเปิดตวัโครงการไปเมื่อวนัท่ี 

14 กรกฎาคม 2562 โดยมีคณะผูบ้ริหารพนักงานของ บริษัท เจ เอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส จ ากดั  )มหาชน (  และ

กลุ่มบริษัทในเครือ ใหค้วามสนใจเขา้ร่วมกิจกรรมในครั้งน้ี และมีการจดักิจกรรมอยา่งต่อเน่ืองในช่วงปีท่ีผ่านมา 
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รายการระหว่างกนั 

ในระหว่างปี 2561 และปี 2562 บริษัทฯและบริษัทย่อย มีรายการระหว่างกันท่ีเกิดขึ้ น โดยเป็นไปตาม

หลกัเกณฑแ์ละกระบวนการพิจารณาท่ีสมเหตุสมผล และมีราคาหรือเง่ือนไขของรายการท่ีเป็นธรรมเป็นประโยชน์สูงสุด

ต่อบริษัทและผูถื้อหุน้โดยรวมเสมือนรายการท่ีท ากบับุคคลอื่นเพื่อป้องกนัมิใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ และ

ปฎบิติัขอ้ก าหนดตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ส าหรบัรายละเอียดรายการดงักล่าวเป็นดงัน้ี 

 

หน่วย: ลา้นบาท 

บุคคลที่อาจมีความขดัแยง้กนั ประเภทรายการ 2561 2562 เง่ือนไขราคา/ความจ าเป็น 

1. บมจ. เจมารท์ ลูกหน้ีอื่น  0.3 0.1  

 ค่าใชจ้่ายในการบริหารงาน 19.1 46.0 เป็นไปตามอตัราท่ีตกลงกนั 

 ค่าเช่าคา่บริการอาคาร

ส านักงาน 

23.7 25.2 อตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

 ค่าอบรมสมัมนา 0.3 0.2 เป็นไปตามอตัราท่ีตกลงกนั 

 เงินมดัจ าค่าเช่าและค่าบริการ 4.9 4.9 เป็นไปตามราคาตลาด 

 ค่าโฆษณา ประชาสมัพนัธ ์ 0.1 0.1 ผูข้ายเป็นผูก้ าหนด 

 เบ้ียประกนัภยัรบั 0.7 0.9 เป็นไปตามสญัญารบัประกนัภยั 

 เงินปันผลจ่าย 205.8 391.5 ตามท่ีประกาศจา่ยกบัผูล้งทุน

ทัว่ไป 

2. บจก.บริหารสินทรพัย ์เจ เงินกูย้มืระยะสั้น 2,275 4,150.0  

ดอกเบ้ียรบั 78.6 128.9 อตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

รายไดค้่าบริหารงาน 18.0 33.4 เป็นอตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

3. บจก.เจมารท์ อินชวัรนัซ ์ 

โบรคเกอร ์

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้น 19.0 12.0  

ดอกเบ้ียรบั 0.7 0.6 อตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

 รายไดบ้ริการอืน่ - 1.0 เป็นไปตามราคาตลาด 

4.บมจ. เจพี ประกนัภยั รายไดค้่านายหนา้ประกนัภยั 1.0 2.2 เป็นอตัราท่ีตกลงร่วมกนั และ

เป็นอตัราตลาดท่ีใชก้บั

บุคคลภายนอก 

 รายไดบ้ริการอืน่ๆ ส่งเสริม

การขาย 

0.2 0.3 เป็นอตัราท่ีตกลงร่วมกนั และ

เป็นอตัราตลาดท่ีใชก้บั

บุคคลภายนอก 

 เบ้ียประกนัภยัรบั 1.2 4.1 เป็นไปตามสญัญารบัประกนัภยั 

5. บจก. เจมารท์ โมบาย ซ้ือทรพัยสิ์น 0.3 0.1 ผูข้ายเป็นผูก้ าหนด 

ค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ด 1.4 2.0 ผูข้ายเป็นผูก้ าหนด 

รายไดบ้ริการอืน่ๆ 0.2 5.5 ผูข้ายเป็นผูก้ าหนด 

 เบ้ียประกนัภยัรบั 5.1 6.4 เป็นไปตามสญัญารบัประกนัภยั 

 
ค่าเช่าคา่บริการอาคาร

ส านักงาน 

- 0.6 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

6. บจ.เจ ฟินเทค 

 

เงินกูย้มืระยะสั้น 330 295  

ดอกเบ้ียรบั 172.8 11.9 ตามอตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

ซ้ือลูกหน้ี-สินเช่ือส่วนบุคคล 8.4 39.4 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
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บุคคลที่อาจมีความขดัแยง้กนั ประเภทรายการ 2561 2562 เง่ือนไขราคา/ความจ าเป็น 

J-MONEY 

รายไดติ้ดตามหน้ีสิน 32.4 32.2 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

รายไดด้ าเนินคดี 1.5 1.9 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

รายไดค้่านายหนา้จดัหา

สินเช่ือ 

9.0 1.5 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

รายไดบ้ริการอืน่ๆ - 0.4 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

เบ้ียประกนัภยัรบั 0.0 0.2 เป็นไปตามสญัญารบัประกนัภยั 

7. บมจ.เจเอเอส แอสเซ็ท ค่าเช่าอาคารส านักงานและ

บริการ 

2.2 3,2 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

เงินมดัจ าค่าเช่า  ค่าบริการ 0.8 0.5  

 ค่านายหน้าจากการขาย

อสงัหาริมทรพัย ์(NPA) 

- 0.3 อตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

 เบ้ียประกนัภยัรบั 0.2 0.4 เป็นไปตามสญัญารบัประกนัภยั 

8.บจก เจ เวนเจอรส์ ค่าใชจ้่ายงานระบบงาน 0.3 0.6 อตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

9. บมจ.ซิงเกอรป์ระเทศไทย รายไดติ้ดตามหน้ีสิน 0.2 0.0 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

 ซ้ือลูกหน้ีเงินใหสิ้นเช่ือ 21.4 0.3 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

 เบ้ียประกนัภยัรบั 5.3 0.9 เป็นไปตามสญัญารบัประกนัภยั 

10. บจ. เอสจี แคปปิตอล ซ้ือลูกหน้ีเงินใหสิ้นเช่ือ 46.4 148.0 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

รายไดด้ าเนินคดี - 0.2 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

รายไดติ้ดตามหน้ีสิน 27.2 18.4 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 

11. บจก .เอสจ ีเซอรว์สิพลสั  ค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ด 0.4 0.3 ผูข้ายเป็นผูก้ าหนด 

 ซ้ือสินทรพัย ์ 0.7 1.5 ผูข้ายเป็นผูก้ าหนด 
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งบการเงิน 

รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัต่อรายงานทางการเงิน 

งบการเงินของบริษัท  เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส จ ากดั (มหาชน) และงบการเงินรวมของ

บริษัท  เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเช็ส จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย ไดจ้ดัท าขึ้ นภายใตน้โยบายของ

คณะกรรมการบริษัทซ่ึงก าหนดใหป้ฏิบติั ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรบัรองทัว่ไป โดยเลือกใชน้โยบายบญัชี

ท่ีเหมาะสมและถือปฏิบติัอย่างสม า่เสมอ  และใชดุ้ลยพินิจอย่างระมดัระวงั และประมาณการท่ีดีท่ีสุดใน

การจดัท า รวมทั้งใหม้ีการเปิดเผยขอ้มูลท่ีส าคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพ่ือใหเ้ป็น

ประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้และนักลงทุนทัว่ไปอยา่งโปร่งใส 

 คณะกรรมการบริษัทไดจ้ดัใหม้ีระบบบริหารความเส่ียง และใหม้ีการด ารงรกัษาไวซ่ึ้งระบบควบคุม

ภายในทีเหมาะสมและมีประสิทธิผล เพ่ือใหม้ัน่ใจไดอ้ย่างมีเหตุผลว่าขอ้มูลทางบัญชีมีความถูกตอ้ง 

ครบถว้น และเพียงพอท่ีจะด ารงรกัษาไวซ่ึ้งทรพัยสิ์น ตลอดจนเพ่ือไม่ใหเ้กิดการทุจริตหรือการด าเนินการ

ท่ีผิดปกติอยา่งมีสาระส าคญั 

 ในการน้ีคณะกรรมการบริษัทไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือท าหน้าท่ีสอบทานนโยบาย

การบญัชีและคุณภาพของรายงานทางการเงินสอบทานระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน 

ระบบการบริหารความเส่ียงตลอดจนพิจารณาการเปิดเผยขอ้มูลรายการระหว่างกนั โดยความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกบัเร่ืองน้ีปรากฎในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบรายช่ือแสดงไวใ้น

รายงานประจ าปีแลว้ 

 งบการเงินของบริษัท และงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยไดร้บัการตรวจสอบโดยผูส้อบ

บญัชีของบริษัท   คือ  บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากดั  ในการตรวจสอบน้ันทางคณะกรรมการบริษัทได้

สนับสนุนขอ้มูลและเอกสารต่างๆ  เพ่ือใหผู้้สอบบัญชีสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นไดต้าม

มาตรฐานการสอบบญัชี  โดยความเห็นของผูส้อบบญัชีไดป้รากฎในรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงแสดงไวใ้น

รายงานประจ าปีแลว้ 

 คณะกรรมการมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจ  

และสามารถสรา้งความเช่ือมัน่อยา่งมีเหตุผลไดว้่างบการเงินของบริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส  

จ ากดั (มหาชน)  และงบการเงินรวมของบริษัท  เจเอ็มที  เน็ทเวอรค์  เซอรว์ิสเซ็ส  จ ากดั (มหาชน)  

และบริษัทย่อย  ส าหรับปี  ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562  มีความน่าเช่ือถือได ้ โดยถือปฏิบัติตาม

มาตรฐานการบญัชีท่ีรบัรองทัว่ไปและปฏิบติัถูกตอ้งตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

                  (นายอดศิกัดิ ์  สุขมุวทิยา)  
ประธานกรรมการ  
 
 

 (นายสุทธริกัษ์  ตรยัชริอาภรณ์) 
                                         ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ประกอบดว้ยกรรมการอิสระ  จ านวน 3 ท่าน  ท่ีมีคุณสมบติั

ครบถว้นตามประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์  โดยมีนายเริงชยั 

อิงคภากร  เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายครรชิต  ควะชาติ  และ นายสมศักด์ิ อธิศยัตระกูล 

เป็นกรรมการตรวจสอบ โดยมีวาระการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติตามขอบเขตความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท โดยก าหนดไวเ้ป็นลายลกัษณอ์กัษรในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงสอดคลอ้ง

กบัประกาศของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  )ตลท.) เร่ืองคุณสมบติัและขอบเขตการด าเนินงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบ พ  .ศ  . 2551 และไดร้ายงานผลการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบต่อท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษัทเป็นวาระประจ า 

ในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบ   ได้มีการประชุมทั้งส้ิน 4 ครั้ง โดยได้พิจารณาและ

ด าเนินการเร่ืองต่างๆ ดงัน้ี 

 1.  สอบทานการรายงานทางการเงิน 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงิน

ประจ าปีส าหรับปี 2562 ร่วมกับผูส้อบบัญชี และฝ่ายบริหาร เพ่ือใหม้ัน่ใจว่ารายงานทางการเงินของ

บริษัทไดป้ฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองทัว่ไปตามพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 และ

เป็นไปตามประกาศ ของ ก.ล.ต.และ ตลท. ซ่ึงมีการเปิดเผยขอ้มลูอย่างเพียงพอ ครบถว้น ทนัเวลา เช่ือถือ

ได ้และเป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้และนักลงทุนทัว่ไปในการน าไปใชป้ระกอบการตัดสินใจ โดยสอดคลอ้ง

กับกฎหมายและประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งใหก้ารสนับสนุนและติดตามการน ามาตรฐานบัญชีสากล 

(IFRS) มาปฏิบัติ ตามท่ีสภาวิชาชีพบัญชีและส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรพัย ์ไดใ้หแ้นวทางไว ้นอกจากน้ีในปี2561 คณะกรรมการตรวจสอบไดร้่วมหารือกบัผู้สอบบญัชี

โดยไมม่ีฝ่ายบริหาร 1 ครั้ง เพ่ือใหค้วามมัน่ใจวา่ผูส้อบบญัชีมีความเป็นอิสระในการปฏิบติังาน 

 2.  การสอบทานความเพียงพอและเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน 

 คณะกรรมการตรวจสอบสอบทานความเพียงพอและเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน 

โดยพิจารณาจากรายงานของฝ่ายตรวจสอบภายในและของผู้สอบบัญชี นอกจากน้ันคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาผลการประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัท และบริษัทย่อยรวมทั้งพิจารณา

ค าถามท่ีใชใ้นแบบประเมินท่ีจัดท าขึ้ นตามแนวทางของ COSO (The Committee of Sponsoring 

Organizations of the Treadway Commission) คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

(กลต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) ซ่ึงผลการประเมินในปี 2562 พบว่า หน่วยงาน

ตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระ และระบบการควบคุมภายในของบริษัท มีความเพียงพอ เหมาะสมและ

มีประสิทธิผล 
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  3.  การก ากบัดูแลงานตรวจสอบภายใน 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาคดัเลือกบริษัท พีแอนดแ์อล อินเทอรน์อล ออดิท จ ากดั 

เป็นผู้ตรวจสอบภายในอิสระต่ออีก 1 ปี และไดอ้นุมติัขอบเขตและแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 

2563 โดยใหผู้ต้รวจสอบภายในรายงานผลตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

 4.  สอบทานใหบ้ริษัทปฏิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนดของ

ตลท  .หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท  

  คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานใหบ้ริษัทมีกระบวนการท่ีจะมัน่ใจไดว้่าการปฏิบติังาน

เป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทย คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท 

5.  รายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

 ในปี 2562 บริษัทไม่มีรายการเ ก่ียวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ ท่ีเป็นไปตามกฎเกณฑข์องตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยว่าดว้ยรายการท่ีเก่ียวโยงกัน

และ /หรือการไดม้าหรือจ าหน่ายไปซ่ึงสินทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียน  

 หากมีรายการท่ี เ ก่ียวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาการเปิดเผยขอ้มูลของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือ

รายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ใหม้ีความถูกตอ้ง ครบถว้น ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ประจ าปี และรายไตรมาส เพ่ือใหม้ัน่ใจว่ารายการท่ีเกิดขึ้ นน้ันสมเหตุสมผล เป็นประโยชน์ต่อบริษัท และ

ไดด้ าเนินตามเง่ือนไขทางธุรกิจและหลกัเกณฑข์องคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 

6.  พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้งผูซ่ึ้งมีความเป็นอิสระเพ่ือท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาการปฏิบติังานของผูส้อบบญัชีจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย 

จ ากดั แลว้มีความเห็นว่าเป็นผูม้ีความเป็นอิสระ มีความเขา้ใจธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี และประกอบ

วิชาชีพดว้ยความเป็นกลาง ส่งมอบงานตรงตามเวลา รวมทั้งเป็นผูส้อบบญัชีท่ีไดร้บัอนุมติัจาก ก.ล.ต. จึง

เห็นควรให ้นางนงลกัษณ ์พุ่มน้อย ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 4172 หรือ นางสาวรุง้นภา เลิศสุวรรณกุล 

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 3516 หรือ นางสาวรตันา จาละ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 3734 หรือ 

นางสาวพิมพ์ใจ มานิตขจรกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4521 หรือ นางสาววรรณวิไล เพชรสรา้ง 

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 5315 หรือนางสาวรสพร เดชอาคม ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 5659 หรือ 

นางสาวสุมนา พนัธ์พงษ์สานนท์ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 5872 แห่งบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากดั 

เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2562 และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณา และขอ

อนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ต่อไป (ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติังานได้ ใหบ้ริษัท 

ส านักงานอีวาย จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตอ่ืนของบริษัท ส านักงานอีวาย จ ากดั แทนได ้โดยตอ้ง

ไดร้บัความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทก่อน และในกรณีท่ีบริษัท ส านักงานอีวาย จ ากดั ไม่สามารถ

จดัหาผูส้อบบญัชีอ่ืนแทนได ้ใหค้ณะกรรมการบริษัทเป็นผูพิ้จารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจากส านักงานสอบ

บญัชีอ่ืนได ้และขอใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 มอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบริษัทมีอ านาจ

ในการพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายใหมไ่ดท้ั้งสองกรณีขา้งตน้) 
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7.  การสอบทานการบริหารความเส่ียง 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานการบริหารความเส่ียงกับฝ่ายบริหารและผูต้รวจสอบ

ภายใน และเห็นวา่ฝ่ายบริหารมีนโยบายการบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสมและเพียงพอ 

8.  ทบทวนและแกไ้ขกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบปีละหน่ึงครั้ง 

 คณะกรรมการตรวจสอบทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ  เพ่ือใหม้ัน่ใจว่าการ

ปฏิบติังานในปีท่ีผ่านมาครบถว้นตามท่ีไดร้บัมอบหมาย และหน้าท่ีความรบัผิดชอบสอดคลอ้งกบัแนวทาง

ปฏิบติัท่ีดีของ ตลท. 

9.  คณะกรรมการตรวจสอบรายงานผลการปฏิบติังานใหค้ณะกรรมการบริษัทรบัทราบอยา่ง 

นอ้ยไตรมาสละหน่ึงครั้ง 

 จากการปฏิบติัหน้าท่ีดังกล่าวขา้งตน้ คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแลว้มีความเห็นว่า

บริษัทมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสม รวมทั้งมีกระบวนการท่ีช่วยใหม้ัน่ใจว่าการ

ปฏิบัติงานของบริษัทเป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนมีการจัดท าและการเปิดเผยขอ้มูลใน

รายงานทางการเงินของบริษัทอย่างถูกตอ้งครบถว้น เช่ือถือได ้และทันเวลา และมีการเปิดเผยขอ้มูลใน

กรณีท่ีเกิดรายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น 

 

 

 

                  (นายเริงชยั อิงคภากร) 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจดัการ 

 

ภาพรวมของผลการด าเนินงานของบริษทั และปัจจยัส าคญัที่มีผลกระทบตอ่การด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงานปี 2562 ท่ีผ่านมาส าหรบัธุรกิจบริหารหน้ี และติดตามหน้ี ไดพิ้สูจน์ใหเ้ห็นแลว้ 

บริษัท เจเอ็มที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส จ ากดั (มหาชน) (“เจเอ็มที”) เป็นผูน้ าอนัดบั 1 ของประเทศ ใน

ดา้นผลการด าเนินงานในธุรกิจบริหารหน้ีส าหรบัหน้ีดอ้ยคุณภาพประเภทไม่มีหลกัประกัน (Unsecure 

Loan) ซ่ึงจากสถานการณ์หน้ีครัวเรือนในประเทศท่ีมีระดับหน้ีครัวเรือนสูงขึ้ นในช่วงหลายปีท่ีผ่าน 

ประกอบกบัมาตรฐานบญัชี IFRS9 ท่ีมีการเปล่ียนแปลงมีผลบงัคบัใชใ้นช่วงตน้ปี 2563 ท่ีผ่านมา ซ่ึงมี

ผลกระทบการส ารองหน้ีดอ้ยคุณภาพของสถาบนัการเงิน ถือเป็นปัจจยับวกท่ีจะท าใหผ้ลการด าเนินงาน

ของบริษัทยงัคงสามารถเติบโตไดอ้ยา่งต่อเน่ืองในอนาคต 

ส าหรบัปี 2562 ท่ีผ่านมาถือเป็นปีท่ีบริษัทมีผลการด าเนินงานท่ีดีและท าสถิติสูงสุดไดเ้ป็นปีท่ี 3 

ต่อเน่ือง ทั้งในดา้นการจดัเก็บท่ีมียอดจดัเก็บกระแสเงินสดเท่ากบั 3,189 ลา้นบาท เติบโตรอ้ยละ 33.5 

จากปีท่ีผ่านมา ซ่ึงเป็นผลจากประสิทธิภาพการจัดเก็บท่ีดีขึ้ น และศักยภาพของกองหน้ีท่ีบริษัทไดเ้ขา้

ลงทุนในช่วงท่ีผ่านมา ทั้งน้ี บริษัทมีก าไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษัท 681.3 ลา้นบาท เติบโตจากปี 

2561 รอ้ยละ 34.8 ซ่ึงเป็นยอดก าไรสุทธิสูงท่ีสุดของบริษัทตั้งแต่ก่อตั้งบริษัทเป็นปีท่ี 3  

ในดา้นการด าเนินงาน ปี 2562 ส าหรับธุรกิจการบริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพ บริษัทซ้ือหน้ีดอ้ย

คุณภาพได ้เท่ากบั 27,157 ลา้นบาท ดว้ยงบลงทุน 3,368 ลา้นบาท โดยบริษัทใชเ้งินลงทุนซ้ือทั้งหน้ี

ดอ้ยคุณภาพท่ีมีหลกัประกนั และไม่มีหลกัประกนั ในสดัส่วนท่ีใกลเ้คียงกนั ซ่ึงบริษัทพิจารณาคดัสรรใน

การเขา้ซ้ือหน้ีดอ้ยคุณภาพ โดยค านึงถึงผลตอบแทนจากการลงทุนในหน้ีดอ้ยคุณภาพเป็นส าคญั เพ่ือจะ

สรา้งผลตอบแทนใหก้บัผูถื้อหุน้ และเป็นผูบ้ริหารหน้ีดอ้ยคุณภาพแบบไม่มีหลกัประกนัเอกชนอนัดับ 1 

ของประเทศ  

สรุปผลการด าเนินงานทางดา้นรายไดแ้ละผลก าไร 

  2561 2562 การเปล่ียนแปลง 

ลบ. % ลบ. % ลบ. % 

รายไดจ้ากสญัญาท่ีท ากบัลูกคา้ 288.7 15.4% 363.7 14.4% 5.0 6.0% 

รายไดด้อกเบ้ีย และเงินปันผล 1,228.40 65.7% 1,294.50 51.3% 66.1 5.4% 

ก าไรจากเงินใหสิ้นเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ี 269.6 14.4% 655.7 26.0% 386.1 143.2% 

รายไดจ้ากการรบัประกนัภยั 98.3 5.3% 210.6 8.3% 112.3 114.2% 

รายไดร้วม 1,868.70 100.0% 2,524.60 100.0% 655.9 35.1% 

ตน้ทุนการใหบ้ริการ 672.4 36.0% 875.4 34.7% 203.0 30.2% 

ก าไรขั้นตน้ 1,086.3 58.1% 1,413.0 56.0% 326.7 30.1% 

รายไดอ้ื่น 6.4 0.30% 11.8 0.5% 5.4 84.4% 

ค่าใชจ้่ายการบริหาร 302.8 16.2% 394.1 15.6% 91.3 30.2% 

ก าไรจากการด าเนินงาน 798.9 42.7% 1045 41.4% 246.1 30.8% 

ค่าใชจ้่ายทางการเงิน 133.6 7.20% 206.2 8.2% 72.6 54.3% 

ก าไรสุทธิสว่นที่เป็นของผูถื้อหุน้บริษทัฯ 505.5 27.1% 681.4 27.0% 175.9 34.8% 
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การวิเคราะหท์างดา้นรายได ้

รายไดร้วมของบริษัทในปี 2562 เท่ากบั 2,524.5 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้ นคิดเป็นรอ้ยละ 33.9 ทั้งน้ี

สาเหตุเกิดจากการเปล่ียนแปลงของรายไดด้งัต่อไปน้ี 

1. รายไดด้อกเบ้ีย และเงินปันผล และก าไรจากเงินใหสิ้นเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ี ในปี 2562 

เท่ากบั 1,950.2 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2561 เท่ากบั 452.2 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 

30.2 โดยเป็นผลจากประสิทธิภาพในการจัดเก็บ และคุณภาพของหน้ีดอ้ยคุณภาพท่ีบริษัท

ไดร้บัซ้ือมาเพ่ิมในช่วงปีท่ีผ่านมา โดยรายไดด้อกเบ้ีย และเงินปันผล และก าไรจากเงินให้

สินเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ี คิดเป็นรอ้ยละ 77.2 ของรายไดร้วม ทั้งหมด โดยจะสงัเกตไดว้่า

ก าไรจากเงินใหสิ้นเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ี ซ่ึงเป็นรายไดใ้นส่วนของกองหน้ีดอ้ยคุณภาพท่ีตัด

มูลค่าเงินลงทุนครบแลว้เพ่ิมขึ้ นสูงมาก เน่ืองจาก สดัส่วนของกองหน้ีดังกล่าวเพ่ิมขึ้ นอย่างมี

นัยส าคญัในช่วงปี 2562 ท่ีผ่านมา 

2. รายไดจ้ากสญัญาท่ีท ากบัลูกคา้ (รายไดใ้นส่วนธุรกิจรบัจา้งติดตามหน้ี) ในปี 2562 เท่ากบั 

363.7 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้ นจากปี 2561 เท่ากบั 75.0 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 26 โดยรายได้

จากการใหบ้ริการติดตามหน้ีสินคิดเป็นรอ้ยละ 14.4 ของรายไดร้วมทั้งหมด ซ่ึงมีสาเหตุจาก

ประสิทธิภาพในการด าเนินการรบัจา้งติดตามหน้ีท่ีดีขึ้ น และการบริหารการติดตามหน้ีดอ้ย

คุณภาพของบริษัทไดร้ับความไวว้างใจจากสถาบันการเงิน จึงท าใหบ้ริษัทสามารถเติบโต

รายไดเ้พ่ิมข้ึนอยา่งต่อเน่ือง 

3. รายไดจ้ากการรบัประกนัภยั ในปี 2562 เท่ากบั 210.6 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้ นเน่ืองจาก บริษัท

ยอ่ย บมจ.เจพี ประกนัภยั มีการขยายพอรต์ประกนัภยัมากขึ้ น 

 

การวิเคราะหด์า้นตน้ทุนการใหบ้ริการ และก าไรขั้นตน้ 

ในปี 2562 บริษัทมีตน้ทุนการใหบ้ริการ 875.4 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้ นจากปี 2561 ท่ีผ่านมาเท่ากบั 

203.0 ลา้นบาทหรือเพ่ิมขึ้ นรอ้ยละ 30.2 โดยเป็นค่าใชจ้่ายเก่ียวกบับุคคลกรท่ีเพ่ิมขึ้ น ค่าคอมมิชชัน่

ส าหรบัการจดัเก็บหน้ี ค่าด าเนินการทางกฎหมายเพิ่มข้ึน และตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจประกนัภยัภายใต้

งบการเงินรวมเพ่ิมข้ึน 

ส าหรับอัตราก าไรขั้นต้นในงบการเงินรวม พบว่าในปี 2562 บริษัทมีก าไรขั้นตน้เท่ากับ 

1,413.0 ลา้นบาท ซ่ึงบริษัทสามารถท าอตัราก าไรขั้นตน้จากงบการเงินรวมไดเ้ท่ากบัรอ้ยละ 56.0 ซ่ึง

ลดลงจากปี 2561 ท่ีผ่านมา 

 

ค่าใชจ้า่ยในการบริหาร 

ในปี 2562 บริษัทมีค่าใชจ้่ายในการบริหาร เท่ากบั 394.1 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้ น 91.3 ลา้นบาท 

หรือเพ่ิมขึ้ นรอ้ยละ 30.2 ซ่ึงค่าใชจ้่ายในการบริหารส่วนใหญ่ท่ีเพ่ิมขึ้ น คือ ค่าพนักงานท่ีเพ่ิมขึ้ น และการ

ตั้งส ารองของหน้ีสูญ 
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ค่าใชจ้า่ยทางการเงิน 

บริษัทมีตน้ทุนทางการเงิน ในปี 2562 เท่ากบั 206.2 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้ นจากปี 2561 ท่ีผ่านมา

เท่ากบั 72.6 ลา้นบาท หรือเพ่ิมขึ้ นรอ้ยละ 54.3 ซ่ึงเพ่ิมขึ้ นจากหน้ีสินของบริษัทในปี 2562 ซ่ึงส่วนใหญ

คือ หุน้กูซ่ึ้งกูม้าเพ่ือซ้ือหน้ีดอ้ยคุณภาพจากสถาบนัการเงิน 

 

ก าไรสุทธ ิ

บริษัทมีก าไรสุทธิ ตามงบการเงินรวม ในปี 2562 เท่ากบั 681.4 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้ นจากปี 2561 

เท่ากบั 175.9 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนรอ้ยละ 34.8 ซ่ึงคิดเป็นอตัราก าไรสุทธิเท่ากบั รอ้ยละ 27.0 

 

การวิเคราะหฐ์านะทางการเงิน 

 

 ณ 31 ธ.ค. 61 ณ 31 ธ.ค. 62 การเปล่ียนแปลง 

ลบ. % ลบ. % ลบ. % 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  694.5  8.3%  316.7  3.1%  (377.8) -54.4% 

สินทรพัยจ์ากการประกนัภยัต่อ  120.8  1.4%  207.6  5.7%  86.8  71.9% 

เงินใหสิ้นเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ีคาดว่าจะไดร้ับ

ช าระภายใน 1 ปี 
 470.8  5.6%  387.4  14.0%  (83.4) -17.7% 

สินทรพัยห์มุนเวียนอื่นๆ  104.7  12.2%  83.8  2.7%  (20.9) -20.0% 

รวมสินทรพัยห์มุนเวียน  2,310.6  27.6%  1,924.8  28.7%  (385.8) -16.7% 

เงินใหสิ้นเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ี 

คาดว่าจะไดร้บัเกินกว่า 1 ปี 
 5,418.2  64.8%  7,533.2  74.3%  2,115.0  39.0% 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น  124.4  1.5%  134.0  1.3%  9.6  7.7% 

ค่าความนิยม  273.8  3.3%  273.8  7.5%  -    0.0% 

สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียนอื่น  11.2  2.8%  32.0  1.2%  20.8  185.7% 

รวมสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน  6,052.8  72.4%  8,217.0  81.0%  2,164.2  35.8% 

รวมสินทรพัย ์  8,363.3  100.0%  10,141.7  100.0%  1,778.4  21.3% 

หน้ีสินหมุนเวียน  1,654.1  19.8%  3,654.8  36.0%  2,000.7  121.0% 

หุน้กู ้  2,706.2  32.4%  2,762.2  27.2%  56.0  2.1% 

หน้ีสินไม่หมุนเวียน  3,242.4  38.8%  3,053.6  83.6%  (188.8) -5.8% 

รวมหน้ีสิน  4,896.5  58.5%  6,708.4  66.2%  1,811.9  37.0% 

รวมสว่นผุถื้อหุน้  3,446.8  41.2%  3,433.3  33.9%  (13.5) -0.4% 

 

สินทรพัย ์

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีสินทรพัยร์วม 10,141.7 ลา้นบาท แบ่งเป็นสินทรพัย์

หมุนเวียน 1,924.8 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 19 ของสินทรพัยร์วม โดยรายการสินทรพัยห์มุนเวียนท่ี

ลดลงคือ เงินสด และสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียน 8,217.0 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 81 ของสินทรพัยร์วม 
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เมื่อเทียบกบัปี 2561 บริษัทมีสินทรพัยร์วมเพ่ิมข้ึน 1,778.4 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 21.3 โดยสินทรพัยท่ี์

เพ่ิมขึ้ นคือ เงินใหสิ้นเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ีคาดว่าจะไดร้บัเกินกว่า 1 ปี ซ่ึงเป็นส่วนของหน้ีดอ้ยคุณภาพท่ี

บริษัทไดร้บัซ้ือจากสถาบนัการเงินในช่วงปี 2562 ท่ีผ่านมา 

 

หน้ีสิน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีหน้ีสินรวม 6,708.4 ลา้นบาท เมื่อเทียบกับปี 2561 

เพ่ิมขึ้ น 1,811.9 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 37.0 โดยมีการเปล่ียนแปลงท่ีเป็นสาระส าคญัในปี 2562 คือ 

สินเช่ือจากสถาบนัการเงินท่ีเพ่ิมข้ึน และหุน้กู ้

 อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้และอตัราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อส่วนของผูถื้อหุน้ ณ 

31 ธนัวาคม 2562 อยูท่ี่ 1.95 และ 1.68 เท่าตามล าดบั  

 

 

สภาพคล่อง 

ในปี 2562 บริษัทมีรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ 375.5 ลา้นบาท โดย

แยกเป็นรายละเอียดกระแสเงินสดแต่ละกิจกรรมดงัน้ี 

    

2561 2562  

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน (897.6) (1,435.8)  

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน  (629.4) (73.2)  

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน 1,706.3 1,134.5  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้ น (ลดลง) 

สุทธิ 

179.9 (375.5)  

 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน ในปี 2562 บริษัทมีเงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมการ

ด าเนินงาน 1,435.8 ลา้นบาท เป็นการใชไ้ปเพื่อการซ้ือหน้ีเขา้มาบริหาร  

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน ในปี 2562 บริษัทมีเงินสดใชไ้ปจากกิจกรรมการลงทุนเท่ากบั 

73.2 ลา้นบาท ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นเงินสดจ่ายส าหรบัการซ้ืออาคารและอุปกรณค์อมพิวเตอร ์ 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน ในปี 2562 บริษัทมีเงินสดสุทธิไดม้า มาจากกิจกรรมการ

จดัหาเงิน 1,134.5 ลา้นบาท ซ่ึงสาเหตุหลกัเกิดจากไดร้บักระแสเงินสดรบัจากการออกหุน้กู ้ 

 

ปัจจยัและแผนการด าเนินงานที่จะมีผลกระทบตอ่การด าเนินงานในอนาคต 

บริษัทยงัคงตั้งเป้าหมายในการเติบโตผลประกอบการอย่างต่อเน่ืองปี 2563 น้ี โดยปัจจยัท่ีมี

ผลกระทบต่อผลการด าเนินงานในอนาคต มีดงัต่อไปน้ี 

1. สถานการณ์ของตลาดหน้ีด้อยคุณภาพท่ีสถาบันการเงินมีทิศทางในการบริหารหน้ีด้อย

คุณภาพ ดว้ยการตัดจ าหน่ายหน้ีดอ้ยคุณภาพเพ่ิมมากขึ้ น และทิศทางของหน้ีครัวเรือนท่ี

เพ่ิมข้ึน 
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2. มาตรฐานบญัชีฉบบัท่ี 9 เร่ือง เร่ืองเคร่ืองมือทางการเงิน ซ่ีงบริษัทในฐานะท่ีเป็นบริษัทท่ี

เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจการเงินตอ้งปฏิบติัใช ้ซ่ึงภายใตม้าตรฐานดงักล่าวจะท าใหว้ิธีการรบัรูร้ายได้

ของบริษัทเปล่ียนแปลงไปภายใตม้าตรฐานดังกล่าว หน้ีดอ้ยคุณภาพท่ีรับซ้ือจากสถาบัน

การเงิน โดยหน้ีดอ้ยคุณภาพดังกล่าวภายใตม้าตรฐาน IFRS9 ถือเป็นลูกหน้ีท่ีมีการดอ้ยค่า

ดา้นเครดิตเมื่อเร่ิมแรกท่ีซ้ือ (Purchased or Originated Credit Loss Impairment: POCI) ซ่ึง

บริษัทจะตอ้งประมาณการกระแสเงินสดจากกองหน้ีดอ้ยคุณภาพดังกล่าว เพ่ือค านวณหา

อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงท่ีปรบัลดความเส่ียงทางดา้นเครดิต (Effective Interest Rate: EIR) 

เพ่ือค านวณหารายได้ท่ีบริษัทสามารถรับรูไ้ด้ในแต่ละงวด ซ่ึงทางบริษัทอยู่ระหว่างการ

ประเมินผลกระทบท่ีอาจจะมีต่องบการเงิน ในปี 2563 ท่ีเร่ิมน ามาตรฐานกลุ่มเคร่ืองมือทาง

การเงินดงักล่าวมาถือปฎิบติั 

 

การปรบัตัวในทิศทางท่ีดีขึ้ นของธุรกิจประกนัภัย บริษัท เจ พีประกนัภัย จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงมี

ทิศทางท่ีดีขึ้ นจากการปรบักลยุทธก์ารด าเนินงาน และสดัส่วนของการรบัประกนั ใหม้ีอตัราการการเรียก

ค่าสินไหมท่ีลดลง 

 

ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี 

บริษัท และบริษัทยอ่ยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบญัชีใหแ้ก่ บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากดั  ซ่ึงเป็นส านัก

งานสอบบญัชี  ท่ีผูส้อบบญัชีประจ าปี 2562 รวมทั้งบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัผูส้อบบญัชีและส านัก

งานสอบบญัชีท่ีผูส้อบบญัชีสงักดัในรอบปี 2561 และปี 2562 มีจ านวนเงินรวม 3,000,000บาท และ

5,636,000 บาท                       

(หน่วย: บาท) 

ค่าสอบบญัชีและค่าสอบทาน  2561 2562 

บริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์ิสเซ็ส จ ากดั )มหาชน(  1,630,000 1,750,000 

บริษัทยอ่ย 1,370,000 3,886,000 

ค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ จ่ายตามจริง จ่ายตามจริง 

รวม 3,000,000 5,636,000 
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



_____________________________________________________________________________________________________________ 

หน้า 71   I  รายงานประจําปี 2562
 

บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



บริษทั เจ เอม็ ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วสิเซ็ส จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี
หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561

สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวยีน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 316,863,634            692,450,688             151,570,263            510,898,573            
เงินฝากธนาคารท่ีมีขอ้จาํกดัในการใช้ 2,280,532                2,082,350                 -                                -                                
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 6, 8 161,037,605            112,928,647             34,841,208              81,628,720              
รายไดค้า้งรับ 6, 9 36,711,155              30,599,667               32,231,189              28,013,754              
เบ้ียประกนัภยัคา้งรับ 6, 10 38,987,012              40,367,172               -                                -                                
สินทรัพยจ์ากการประกนัภยัต่อ 11 207,632,185            120,844,870             -                                -                                
ลูกหน้ีจากสัญญาประกนัภยัต่อ 12 37,910,621              26,602,591               -                                -                                
เงินลงทุนระยะสั้น 13 228,830,760            235,719,508             -                                -                                
ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 25,454                      34,702                      25,454                      34,702                      
เงินใหสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ีท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 732                           471,798                    732                           471,798                    
เงินใหสิ้นเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ีคาดวา่จะไดรั้บชาํระ
   ภายในหน่ึงปี 14 387,370,555            470,820,083             269,407,651            334,867,211            
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 295,000,000            330,000,000             4,457,000,000         2,624,000,000         
ภาษีมูลค่าเพ่ิมรอเรียกคืน 32,325,897              69,084,885               -                                36,758,988              
ทรัพยสิ์นรอการขาย 15 95,979,254              73,816,764               -                                -                                
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 6, 16 83,806,610              104,731,407             19,759,726              34,700,991              

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 1,924,762,006         2,310,555,132          4,964,836,223         3,651,374,737         

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระคํ้าประกนั 2,549,117                2,755,643                 1,476,069                1,692,146                
เงินใหสิ้นเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ีคาดวา่จะไดรั้บชาํระ
   เกินกวา่หน่ึงปี 14 7,533,213,158         5,418,164,374          2,227,424,760         2,313,287,174         
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 17 -                                -                                1,789,221,785         1,356,597,570         
เงินลงทุนระยะยาว 13 133,925,699            124,362,317             104,346,295            104,346,295            
อุปกรณ์ 18 136,324,386            122,460,562             123,150,112            106,121,327            
ค่าความนิยม 17, 21 273,789,518            273,789,518             -                                -                                
คอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์ 19 26,975,577              24,330,200               20,378,933              18,544,799              
สิทธิการเช่า 20 48,562,615              50,283,523               48,562,615              50,283,523              
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 38 29,560,419              25,472,775               15,284,452              17,638,139              
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 6 32,006,873              11,155,807               10,283,466              8,601,002                

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 8,216,907,362         6,052,774,719          4,340,128,487         3,977,111,975         

รวมสินทรัพย์ 10,141,669,368       8,363,329,851          9,304,964,710         7,628,486,712         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิรวม
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



บริษทั เจ เอม็ ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วสิเซ็ส จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี
หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนีสิ้นหมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 22 647,850,000            -                                647,850,000            -                                
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 6, 23 213,911,563            393,421,461             69,230,955              224,537,812            
เงินกูย้มืระยะสั้น 22 197,082,229            -                                197,082,229            -                                
หน้ีสินจากสัญญาประกนัภยั 6, 24 421,567,930            311,757,389             -                                -                                
เจา้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อ 25 119,187,385            71,101,886               -                                -                                
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงินท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 168,851                    159,750                    -                                -                                
เงินกูย้มืระยะยาวท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 27 271,453,331            294,628,169             271,453,331            294,628,169            
หุน้กูท่ี้ถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 6, 28 1,638,489,584         449,845,129             1,638,489,584         449,845,129            
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 99,923,030              100,430,549             12,008,325              17,052,163              
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 6, 26 45,138,936              32,743,866               27,989,276              11,144,670              

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 3,654,772,839         1,654,088,199          2,864,103,700         997,207,943            

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วนท่ี
   ถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 256,713                    425,564                    -                                -                                
เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระ
   ภายในหน่ึงปี 27 265,644,175            515,277,507             265,644,175            515,277,507            
หุน้กู ้- สุทธิจากส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 6, 28 2,762,199,843         2,706,172,290          2,762,199,843         2,706,172,290         
สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 29 4,460,610                3,570,488                 1,880,680                1,288,487                
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 21,052,786              16,980,720               15,557,315              12,978,246              

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 3,053,614,127         3,242,426,569          3,045,282,013         3,235,716,530         

รวมหนีสิ้น 6,708,386,966         4,896,514,768          5,909,385,713         4,232,924,473         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



บริษทั เจ เอม็ ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วสิเซ็ส จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี
หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุน้ 30

   ทุนจดทะเบียน

      หุน้สามญั 1,109,988,590 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.5 บาท 554,994,295            554,994,295             554,994,295            554,994,295            

   ทุนออกจาํหน่ายและชาํระเตม็มูลค่าแลว้

      หุน้สามญั 887,990,872 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 0.5 บาท 443,995,436            443,995,436             443,995,436            443,995,436            
ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 2,333,947,915         2,333,947,915          2,333,947,915         2,333,947,915         
หุน้ทุนซ้ือคืน - หุน้สามญั 32 -                                (13,146,212)             -                                (13,146,212)             
ส่วนเกินทุนหุน้ทุนซ้ือคืน - หุน้สามญั 32 643,090                    192,796                    643,090                    192,796                    
เงินรับล่วงหนา้ค่าหุน้ 30.5 9,640,618                -                                9,640,618                -                                
กาํไรสะสม
   จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 33 55,499,430              55,499,430               55,499,430              55,499,430              
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 554,314,127            574,941,811             554,314,127            574,941,811            
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ (2,461,619)               131,063                    (2,461,619)               131,063                    
ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 3,395,578,997         3,395,562,239          3,395,578,997         3,395,562,239         

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 37,703,405              71,252,844               -                                -                                

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 3,433,282,402         3,466,815,083          3,395,578,997         3,395,562,239         

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 10,141,669,368       8,363,329,851          9,304,964,710         7,628,486,712         

-                           -                            -                           -                           

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



บริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

กําไรขาดทุน:

รายได้

รายไดจ้ากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้ 6, 34 363,703,827             288,674,802             358,967,617             281,042,433             

รายไดด้อกเบ้ีย และเงินปันผล 6 1,294,542,768          1,228,380,434          806,506,523             644,281,766             

กาํไรจากเงินให้สินเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ี 655,680,027             269,559,273             170,333,077             156,087,436             

รายไดจ้ากการรับประกนัภยั 6, 35 210,634,325             98,277,315               -                            -                               

รวมรายได้ 2,524,560,947          1,884,891,824          1,335,807,217          1,081,411,635          

ตน้ทุนการให้บริการ 6 (875,370,504)            (672,381,984)           (631,583,238)            (480,404,685)           

ค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยั 6, 36 (236,156,585)            (109,989,392)           -                                -                               

กําไรขั้นต้น 1,413,033,858          1,102,520,448          704,223,979             601,006,950             

กาํไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน 14,382,546               (5,490,042)               -                                -                               

รายไดอ่ื้น 6 11,796,741               4,642,690                 39,575,640               19,236,590               

กําไรก่อนค่าใช้จ่าย 1,439,213,145          1,101,673,096          743,799,619             620,243,540             

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 6 (394,141,364)            (302,815,037)           (238,739,150)            (196,536,148)           

รวมค่าใช้จ่าย (394,141,364)            (302,815,037)           (238,739,150)            (196,536,148)           

กําไรจากการดําเนินงาน 1,045,071,781          798,858,059             505,060,469             423,707,392             

ค่าใชจ่้ายทางการเงิน (206,216,733)            (133,636,397)           (206,158,683)            (133,598,564)           

กําไรจากการดําเนินงาน - สุทธิจากค่าใช้จ่ายทางการเงิน 838,855,048             665,221,662             298,901,786             290,108,828             

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 17.2 -                                -                               422,650,968             257,445,569             

กําไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 838,855,048             665,221,662             721,552,754             547,554,397             

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 38 (189,412,103)            (185,525,780)           (40,189,757)              (42,038,835)             

กําไรสําหรับปี 649,442,945             479,695,882             681,362,997             505,515,562             

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:

รายการที่จะถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงินท่ีเป็น

   เงินตราต่างประเทศ (1,079,276)                484,474                    -                                -                               

ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผือ่ขาย - สุทธิจากภาษีเงินได้ (2,751,643)                (35,586)                    -                                -                               

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจากเงินลงทุน

   ในบริษทัยอ่ย 17.2 -                                -                               (2,592,682)                464,901                    

รายการท่ีจะถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ (3,830,919)                448,888                    (2,592,682)                464,901                    

รายการที่จะไม่ถกูบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนภายหลัง

ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ (869,225)                   270,605                    -                                -                               

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 17.2 -                                -                               (478,075)                   148,833                    

รายการท่ีจะไม่ถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ (869,225)                   270,605                    (478,075)                   148,833                    

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปี (4,700,144)                719,493                    (3,070,757)                613,734

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 644,742,801             480,415,375             678,292,240             506,129,296

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



บริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

การแบ่งปันกําไร

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 681,362,997             505,515,562             681,362,997             505,515,562

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม

   ของบริษทัยอ่ย (31,920,052)              (25,819,680)             

649,442,945             479,695,882             

การแบ่งปันกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ 678,292,240             506,129,296             678,292,240             506,129,296

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม

   ของบริษทัยอ่ย (33,549,439)              (25,713,921)             

644,742,801             480,415,375             

กําไรต่อหุ้น 39

กาํไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

   กาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (บาทต่อหุ้น) 0.77                          0.60                          0.77                          0.60                          

กาํไรต่อหุ้นปรับลด

   กาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั (บาทต่อหุ้น) 0.77                          0.58                          0.77                          0.58                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



บริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กาํไรก่อนภาษี 838,855,048             665,221,662             721,552,754             547,554,397             
รายการปรับกระทบยอดกาํไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)
   จากกิจกรรมดาํเนินงาน
   ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 62,930,039               49,784,515               55,278,655               40,486,106               
   หน้ีสูญและค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลบั) 11,644,376               (5,881,368)               (8,938,213)                (6,200,252)               
   ค่าใชจ่้ายจากหน้ีสินสัญญาประกนัภยั 5,899,321                 42,603,435               -                                -                               
   ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าทรัพยสิ์นรอการขาย 3,088,417                 -                               -                                -                               
   สาํรองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรายได้ 29,075,201               (6,394,626)               -                                -                               
   ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                                -                               (422,650,968)            (257,445,569)           
   กาํไรจากการจาํหน่ายทรัพยสิ์นรอการขาย (10,474,043)              (5,034,730)               -                                -                               
   ขาดทุนจากการจาํหน่ายและตดัจาํหน่าย
      อุปกรณ์และคอมพวิเตอร์ซอฟตแ์วร์ 832,850                    679,293                    832,731                    540,837                    
   ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายภาษีถูกหัก ณ ท่ีจ่าย 885,957                    -                               -                                -                               
   ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุน 3,786,215                 2,628,603                 -                                -                               
   ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 1,486,182                 1,348,545                 592,193                    136,953                    
   ดอกเบ้ียรับ (1,293,128,063)         (1,228,327,244)        (806,506,523)            (644,281,766)           
   เงินปันผลรับ (1,414,705)                (53,190)                    -                                -                               
   ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ีย 206,216,733             133,636,397             206,158,683             133,598,564             
ขาดทุนจากการดาํเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์
   และหน้ีสินดาํเนินงาน (140,316,472)            (349,788,708)           (253,680,688)            (185,610,730)           
สินทรัพยด์าํเนินงาน (เพิม่ข้ึน) ลดลง
   เงินฝากท่ีมีขอ้จาํกดัในการใช้ (198,182)                   (1,242,009)               -                                -                               
   ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 45,162,856               (69,779,097)             46,787,512               (61,373,721)             
   รายไดค้า้งรับ (6,280,162)                (3,561,602)               (4,292,130)                (3,242,379)               
   เบ้ียประกนัภยัคา้งรับ 1,103,115                 (6,643,263)               -                                -                               
   สินทรัพยจ์ากการประกนัภยัต่อ (14,314,863)              (16,836,011)             -                                -                               
   ลูกหน้ีจากสัญญาประกนัภยัต่อ (11,308,030)              (26,577,241)             -                                -                               
   เงินลงทุนเพือ่คา้ 20,327,160               (40,489,478)             -                                -                               
   ทรัพยสิ์นรอการขาย (872,000)                   6,624,117                 -                                -                               
   ภาษีมูลค่าเพิม่รอเรียกคืน 36,758,988               -                               36,758,988               -                               
   สินทรัพยห์มุนเวยีนอ่ืน 20,028,841               (55,566,411)             14,865,023               (10,152,720)             
   ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าซ้ือ 1,888,265                 574,246                    1,888,265                 574,246                    
   เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหน้ีและดอกเบ้ียคา้งรับ 1,624,008                 3,979,918                 1,624,008                 3,979,918                 
   เงินให้สินเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ี (2,354,207,111)         (1,359,033,639)        169,009,027             (344,519,441)           
   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน (2,741,066)                519,084                    (1,682,463)                (1,086,437)               
หน้ีสินดาํเนินงานเพิม่ข้ึน (ลดลง)
   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน (574,184)                   13,979,238               (172,126,033)            18,376,379               
   หน้ีสินจากสัญญาประกนัภยั 2,363,566                 (12,296,455)             -                                -                               
   เจา้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อ 48,085,499               24,384,902               -                                -                               
   หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน 12,395,070               2,254,226                 16,844,606               3,682,108                 
   จ่ายผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน (1,465,286)                (532,030)                  -                                -                               
   หน้ีสินไม่หมุนเวยีนอ่ืน 4,072,066                 4,656,057                 2,579,069                 2,643,583                 
เงินสดใชไ้ปในกิจกรรมดาํเนินงาน (2,338,467,922)         (1,885,374,156)        (141,424,816)            (576,729,194)           
   รับจากดอกเบ้ีย 1,293,296,737          1,229,894,799          806,581,218             646,604,921             
   จ่ายดอกเบ้ีย (195,661,833)            (118,046,764)           (195,603,783)            (118,008,931)           
   จ่ายภาษีเงินได้ (195,012,942)            (124,095,205)           (42,879,908)              (27,957,183)             
เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน (1,435,845,960)         (897,621,326)           426,672,711             (76,090,387)             

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



บริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2562 2561 2562 2561

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระคํ้าประกนั (เพิม่ข้ึน) ลดลง 206,526                    (809,458)                  216,077                    (790,611)                  

เงินให้กูย้มืระยะส้ันแก่บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (เพิม่ข้ึน) ลดลง 35,000,000               (330,000,000)           (1,833,000,000)         (1,073,000,000)        
เงินสดจ่ายลงทุนในบริษทัยอ่ย -                                (19,658,190)             (10,000,000)              (407,234,321)           

เงินสดรับคืนทุนจากบริษทัยอ่ย -                                -                               10,552,500               -                               

เงินสดรับจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ 2,860                        10,400                      2,841                        -                               

เงินสดจ่ายเพือ่ซ้ืออาคารและอุปกรณ์และคอมพวิเตอร์ซอฟตแ์วร์ (80,291,078)              (86,111,477)             (74,873,724)              (72,354,985)             

เงินสดจ่ายเพือ่ให้ไดม้าซ่ึงค่าสิทธิการเช่า -                                (41,655,535)             -                                (41,655,535)             

เงินลงทุนระยะส้ันเพิม่ข้ึน (17,224,627)              (131,335,330)           -                                -                               

เงินลงทุนระยะยาวเพิม่ข้ึน (12,308,245)              (19,864,970)             -                                -                               

เงินสดรับเงินปันผล 1,414,705                 53,190                      -                                -                               

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (73,199,859)              (629,371,370)           (1,907,102,306)         (1,595,035,452)        

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกูย้มืระยะส้ันจากสถาบนัการเงินเพิม่ข้ึน 650,000,000             -                               650,000,000             -                               

เงินกูย้มืระยะส้ันเพิม่ข้ึน (ลดลง) 200,000,000             (140,000,000)           200,000,000             (140,000,000)           

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาว -                                400,000,000             -                                400,000,000             

เงินสดจ่ายชาํระเงินกูย้มืระยะยาว (273,160,000)            (86,080,000)             (273,160,000)            (86,080,000)             

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ 1,698,000,000          1,074,700,000          1,698,000,000          1,074,700,000          

เงินสดจ่ายชาํระหุ้นกู้ (450,000,000)            (100,000,000)           (450,000,000)            (100,000,000)           

เงินสดจ่ายค่าธรรมเนียมทางการเงิน (11,866,727)              (6,204,152)               (11,866,727)              (6,204,152)               

เงินสดรับล่วงหนา้ค่าหุ้น 9,640,618                 943,082,159             9,640,618                 943,082,159             

หุ้นทุนซ้ือคืน 13,596,506               (12,953,416)             -                                -                               

ชาํระคืนหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (159,750)                   (286,408)                  -                                -                               

จ่ายเงินปันผล (701,512,606)            (365,894,016)           (701,512,606)            (365,894,016)           

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงิน 1,134,538,041          1,706,364,167          1,121,101,285          1,719,603,991          

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (1,079,276)                484,474                    -                                -                               

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สุทธิ (375,587,054)            179,855,945             (359,328,310)            48,478,152               

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 692,450,688             512,594,743             510,898,573             462,420,421             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี (หมายเหตุ 7) 316,863,634             692,450,688             151,570,263             510,898,573             

-                            -                           -                            -                           

ข้อมูลงบกระแสเงินสดเพิ่มเติม:

    รายการท่ีไม่ใช่เงินสด

       เงินให้สินเช่ือจากการซ้ือลูกหน้ีดอ้ยคุณภาพของสถาบนัการเงินโดยการ

           ผอ่นชาํระซ่ึงไม่กระทบกระแสเงินสด 121,208,635             305,139,418 11,866,048               161,490,990             

       เจา้หน้ีจากการซ้ือสินทรัพยแ์ละคอมพวิเตอร์ซอฟตแ์วร์ -                                1,737,036 -                                1,617,486                 

       รับโอนทรัพยสิ์นรอการขายจากลูกหน้ีเพือ่ชาํระหน้ี 14,257,795               60,293,626 -                                -                               

       เงินรอรับคืนจากการขายทอดตลาด 128,920,000             17,410,000 -                                -                               

       โอนภาษีมูลค่าเพิม่ขอเครดิตเป็นภาษีมูลค่าเพิม่รอเรียกคืน -                                6,616,545 -                                -                               

         ตดัจาํหน่ายหน้ีสูญ 12,985,483               41,868,208 -                                41,868,208

         ซ้ือทรัพยสิ์นภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน -                                658,000 -                                -                               

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

_____________________________________________________________________________________________________________ 
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บริษัท เจ เอม็ ท ีเน็ทเวอร์ค เซอร์วสิเซ็ส จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิรวม 
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2562 

1. ข้อมูลทัว่ไป  

 บริษทั เจ เอ็ม ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัมหำชนซ่ึงจดัตั้ง
และมีภูมิล ำเนำในประเทศไทย โดยมีบริษทั เจ มำร์ท จ ำกดั (มหำชน) ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียน
จดัตั้งในประเทศไทยเป็นบริษทัใหญ่ ธุรกิจหลกัของบริษทัฯคือกำรให้บริกำรติดตำมหน้ีสิน            
ซ้ือลูกหน้ีดอ้ยคุณภำพมำบริหำรและติดตำมเรียกเก็บเงิน ท่ีอยู่ตำมท่ีจดทะเบียนของบริษทัฯอยู่ท่ี 
187 อำคำรเจมำร์ทชั้น 4 - 6 ถนนรำมค ำแหง แขวงรำษฎร์พฒันำ เขตสะพำนสูง กรุงเทพมหำนคร   

2.  เกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงิน 

2.1 งบกำรเงินน้ีจดัท ำข้ึนตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีก ำหนดในพระรำชบญัญติัวิชำชีพ
บญัชี พ.ศ. 2547 โดยแสดงรำยกำรในงบกำรเงินตำมขอ้ก ำหนดในประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้
ลงวนัท่ี 11 ตุลำคม 2559 ออกตำมควำมในพระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบกำรเงินฉบบัภำษำไทยเป็นงบกำรเงินฉบบัท่ีบริษทัฯใชเ้ป็นทำงกำรตำมกฎหมำย งบกำรเงินฉบบั
ภำษำองักฤษแปลจำกงบกำรเงินฉบบัภำษำไทยน้ี 

 งบกำรเงินน้ีไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใชเ้กณฑร์ำคำทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยำ่งอ่ืนในนโยบำยกำร
บญัชี 

2.2 เกณฑใ์นกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม 

ก) งบกำรเงินรวมน้ีไดจ้ดัท ำข้ึนโดยรวมงบกำรเงินของบริษทั เจ เอ็ม ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส 
จ ำกัด (มหำชน) (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่ำ “บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย ( ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่ำ                    
“บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปน้ี 

  จดัตั้งข้ึนใน อตัรำร้อยละ 
ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ ของกำรถือหุน้ 

   2562 2561 

   (ร้อยละ) (ร้อยละ) 
บริษทั เจมำร์ท อินชวัรันซ์ โบรกเกอร์ จ  ำกดั นำยหนำ้ประกนัวนิำศภยั ไทย 99.99 99.99 
บริษทั บริหำรสินทรัพย ์เจ จ  ำกดั บริหำรจดักำรหน้ีสิน ไทย 99.99 99.99 
JMT (CAMBODIA) CO., LTD.* บริกำรติดตำมหน้ีสิน         กมัพชูำ 100.00 100.00 
บริษทั เจพี ประกนัภยั จ  ำกดั (มหำชน) ประกนัวนิำศภยั ไทย 55.00 55.00 
*  อยูร่ะหวำ่งกำรช ำระบญัชี     

_____________________________________________________________________________________________________________ 
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ข) บริษทัฯจะถือวำ่มีกำรควบคุมกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุนหรือบริษทัยอ่ยได ้หำกบริษทัฯ มีสิทธิไดรั้บ
หรือมีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุน และสำมำรถใชอ้  ำนำจในกำรสั่ง
กำรกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอยำ่งมีนยัส ำคญัต่อจ ำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้ 

ค)  บริษทัฯน ำงบกำรเงินของบริษทัย่อยมำรวมในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัฯมี
อ ำนำจในกำรควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัฯส้ินสุดกำรควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น   

ง) งบกำรเงินของบริษทัย่อยไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใช้นโยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัเช่นเดียวกนักบัของ
บริษทัฯ 

จ)  สินทรัพยแ์ละหน้ีสินตำมงบกำรเงินของบริษทัย่อยซ่ึงจดัตั้งในต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นเงิน
บำทโดยใชอ้ตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน ส่วนรำยไดแ้ละค่ำใชจ่้ำยแปลงค่ำ
เป็นเงินบำทโดยใช้อตัรำแลกเปล่ียนถวัเฉล่ียรำยเดือน ผลต่ำงซ่ึงเกิดข้ึนจำกกำรแปลงค่ำ
ดงักล่ำวไดแ้สดงไวเ้ป็นรำยกำร “ผลต่ำงจำกกำรแปลงค่ำงบกำรเงินท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ” 
ในงบแสดงกำรเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้   

ฉ) ยอดคงค้ำงระหว่ำงกลุ่มบริษัท รำยกำรค้ำระหว่ำงกันท่ีมีสำระส ำคัญได้ถูกตัดออกจำก                    
งบกำรเงินรวมน้ีแลว้  

ช) ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุม คือ จ ำนวนก ำไรหรือขำดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิ
ของบริษทัย่อยส่วนท่ีไม่ไดเ้ป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำกในส่วนของ
ก ำไรหรือขำดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินรวม 

2.3 บริษทัฯจดัท ำงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตำมวิธีส่วนไดเ้สีย 

3. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม่ 

ก.  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินทีเ่ร่ิมมีผลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน 

 ในระหว่ำงปี กลุ่มบริษทัไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำน              
กำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่ จ ำนวนหลำยฉบบั ซ่ึงมี
ผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2562 
มำถือปฏิบติั มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดังกล่ำวได้รับกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึน
เพื่อให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่
เป็นกำรอธิบำยใหช้ดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทำงกำรบญัชีและกำรใหแ้นวปฏิบติัทำงกำรบญัชีกบั
ผูใ้ชม้ำตรฐำน กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบ
อย่ำงเป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษทั อย่ำงไรก็ตำม มำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงินฉบบัใหม่ซ่ึงไดมี้กำรเปล่ียนแปลงหลกักำรส ำคญั สำมำรถสรุปไดด้งัน้ี  
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 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 15 เร่ือง รำยได้จำกสัญญำทีท่ ำกบัลูกค้ำ 

 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับท่ี 15 ใช้แทนมำตรฐำนกำรบัญชีและกำรตีควำม
มำตรฐำนกำรบญัชีท่ีเก่ียวขอ้งต่อไปน้ี  

มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง สญัญำก่อสร้ำง 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รำยได ้
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชี                                 
ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง รำยได ้- รำยกำรแลกเปล่ียนเก่ียวกบั
บริกำรโฆษณำ 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  
   ฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2560)  

เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคำ้ 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  
   ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2560)  

เร่ือง สญัญำส ำหรับกำรก่อสร้ำง
อสังหำริมทรัพย ์

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  
   ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560)  

เร่ือง กำรโอนสินทรัพยจ์ำกลูกคำ้ 

 กิจกำรตอ้งใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15 กบัสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ทุกสัญญำ 
ยกเวน้สัญญำท่ีอยู่ในขอบเขตของมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัอ่ืน มำตรฐำนฉบบัน้ีได้ก ำหนด
หลกักำร 5 ขั้นตอนส ำหรับกำรรับรู้รำยไดท่ี้เกิดข้ึนจำกสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ โดยกิจกำรจะรับรู้
รำยได้ในจ ำนวนเ งิน ท่ีสะท้อนถึง ส่ิงตอบแทนท่ีกิจกำรคำดว่ำจะมี สิทธิได้รับจำก                   
กำรแลกเปล่ียนสินคำ้หรือบริกำรท่ีไดส่้งมอบให้แก่ลูกคำ้ และก ำหนดให้กิจกำรตอ้งใชดุ้ลย
พินิจและพิจำรณำขอ้เท็จจริงและเหตุกำรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดในกำรพิจำรณำตำมหลกักำร                 
ในแต่ละขั้นตอน  

 มำตรฐำนฉบบัน้ีไม่มีผลกระทบอยำ่งมีสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษทั 

 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สัญญำประกนัภัย 

 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัน้ีมีขอ้ก ำหนดเพิ่มเติม โดยมีกำรให้ทำงเลือกส ำหรับ
ผูรั้บประกนัภยัท่ีเขำ้เง่ือนไขตำมท่ีระบุในมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัน้ี ใหส้ำมำรถ
ยกเวน้กำรถือปฏิบติัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
และฉบบัท่ี 7 เร่ือง กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน (ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับรอบ
ระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2563) บำงประกำรเป็นกำรชัว่ครำว และให้
ถือปฏิบติัตำมแนวปฏิบติัทำงกำรบญัชี เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงินและกำรเปิดเผยขอ้มูลส ำหรับ
ธุรกิจประกนัภยัแทนส ำหรับรอบระยะเวลำรำยงำนท่ีเร่ิมก่อนวนัท่ี 1 มกรำคม 2565 หรือก่อน
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญำประกนัภยั (เม่ือมีกำรประกำศใช)้ มี
ผลบงัคบัใช ้

 มำตรฐำนฉบบัน้ีไม่มีผลกระทบอยำ่งมีสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษทั 
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ข. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่จะมีผลบังคับใช้ส ำหรับงบกำรเงินที่มีรอบระยะเวลำบัญชีที่
เร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1 มกรำคม 2563 

 สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน และกำรตีควำมมำตรฐำน              
กำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่ และฉบบัปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมี
รอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2563 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชัดเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทำง                
กำรบญัชีและกำรให้แนวปฏิบติัทำงบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน ยกเวน้ มำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงินฉบบัใหม่ดงัต่อไปน้ีท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงหลกักำรส ำคญัซ่ึงสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ประกอบด้วยมำตรฐำนและ                     
กำรตีควำมมำตรฐำน จ ำนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่  

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 7 กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

มำตรฐำนกำรบญัชี 
ฉบบัท่ี 32 กำรแสดงรำยกำรเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 16 กำรป้องกนัควำมเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงำนต่ำงประเทศ 
ฉบบัท่ี 19 กำรช ำระหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยตรำสำรทุน 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มดงักล่ำวขำ้งตน้ ก ำหนดหลกักำรเก่ียวกบักำรจดัประเภท
และกำรวดัมูลค่ำเคร่ืองมือทำงกำรเงินดว้ยมูลค่ำยติุธรรมหรือรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยโดยพิจำรณำ
จำกประเภทของตรำสำรทำงกำรเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตำมสัญญำและแผนธุรกิจของ
กิจกำร (Business Model) หลกักำรเก่ียวกบัวิธีกำรค ำนวณกำรดอ้ยค่ำของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน
โดยใช้แนวคิดของผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึน และหลกักำรเก่ียวกบักำรบญัชี
ป้องกนัควำมเส่ียง รวมถึงกำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน และเม่ือ
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มน้ีมีผลบงัคบัใช ้จะท ำใหม้ำตรฐำนกำรบญัชี กำรตีควำม
มำตรฐำนกำรบญัชี และแนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีบำงฉบบัท่ีมีผลบังคบัใช้อยู่ในปัจจุบนัถูก
ยกเลิกไป 
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แนวปฏิบัติทำงกำรบัญชี เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงินและกำรเปิดเผยข้อมูลส ำหรับธุรกิจ
ประกนัภัย 

แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชี เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงินและกำรเปิดเผยขอ้มูลส ำหรับธุรกิจประกนัภยั 
ออกมำเพื่อให้สอดคลอ้งกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2562) เร่ือง
สัญญำประกนัภยั ท่ีอนุญำตให้ผูรั้บประกนัท่ีเขำ้เง่ือนไขตำมท่ีก ำหนดให้สำมำรถยกเวน้กำรถือ
ปฏิบติัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน และฉบบัท่ี 7 
เร่ือง กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชใ้นปี 2563 เป็นกำรชัว่ครำว และ
ก ำหนดให้ถือปฏิบติัตำมแนวปฏิบติัทำงกำรบญัชี เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงินและกำรเปิดเผย
ขอ้มูลส ำหรับธุรกิจประกนัภยั แทน 

แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีฉบบัน้ี มีขอ้ก ำหนดบำงเร่ืองท่ีแตกต่ำงจำกมำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงิน ฉบบัท่ี 9 โดยมีเร่ืองท่ีส ำคญัดงัน้ี 

-  กำรจดัประเภทและกำรวดัมูลค่ำสินทรัพยท์ำงกำรเงิน ใหจ้ดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์พื่อคำ้ 
หลกัทรัพยเ์ผื่อขำย ตรำสำรหน้ีท่ีจะถือจนครบก ำหนด และลูกหน้ีและเงินให้กูย้ืม โดยไม่
ตอ้งค ำนึงถึงหลกักำรประเมินโมเดลธุรกิจและลกัษณะของกระแสเงินสดตำมสญัญำ 

- กำรรับรู้ผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ ผลก ำไรขำดทุนจำกกำรตดัรำยกำร และผลก ำไรขำดทุน
จำกกำรป้องกนัควำมเส่ียงในมูลค่ำยติุธรรมของรำยกำรท่ีมีกำรป้องกนัควำมเส่ียง ส ำหรับ
ตรำสำรทุนท่ีเป็นหลกัทรัพยเ์ผือ่ขำย ใหรั้บรู้เขำ้ส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

- ก ำหนดให้อนุพนัธ์แฝงในสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีเป็นสัญญำแบบผสมตอ้งแยกออกจำก                
สัญญำหลกั หำกเขำ้เง่ือนไขทุกขอ้ในกำรแยกสัญญำ  

 นอกจำกน้ี แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีดงักล่ำวมีขอ้ก ำหนดบำงเร่ืองท่ีแตกต่ำงจำกมำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 7 ในส่วนของกำรเปิดเผยรำยกำร 

 ฝ่ำยบริหำรของบริษัทย่อยได้พิจำรณำแล้วเห็นว่ำ ถึงแม้บริษัทย่อยจะเข้ำเง่ือนไขตำมท่ี
มำตรฐำนก ำหนดใหส้ำมำรถเลือกถือปฏิบติัตำมแนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีได ้แต่ฝ่ำยบริหำรของ
บริษทัย่อยเห็นว่ำ กำรใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงินมีควำม
เหมำะสมกวำ่ บริษทัยอ่ยจึงเลือกถือปฏิบติัตำมมำตรฐำนกลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
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 ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัคำดว่ำกำรน ำมำตรฐำนฉบบัน้ีมำใช้ จะมีผลกระทบจำกรำยกำร
ดงัต่อไปน้ี 

- กำรจดัประเภทและวดัมูลค่ำยติุธรรมของเงินลงทุนในตรำสำรทุนของบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทั
จดทะเบียน - กลุ่มบริษทัตอ้งวดัมูลค่ำยุติธรรมของเงินลงทุนในตรำสำรทุนของบริษทัท่ี
ไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน และจดัประเภทเงินลงทุนดงักล่ำวเป็นสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดั
มูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือขำดทุน หรือผ่ำนก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ทั้งน้ีหำกเลือก
แสดงกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำยุติธรรมในภำยหลังของเงินลงทุนใดผ่ำนก ำไรขำดทุน
เบด็เสร็จอ่ืนแลว้จะไม่สำมำรถยกเลิกได ้

- กำรจดัประเภทและวดัมูลค่ำของเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื่อขำยประเภทตรำสำรทุน -  
กลุ่มบริษทัมีเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื่อขำยประเภทตรำสำรทุนของบริษทัจดทะเบียนซ่ึง
วดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน กลุ่มบริษทัพิจำรณำแลว้ว่ำจะจดั
ประเภทเงินลงทุนดังกล่ำวเป็นสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำยุติธรรมผ่ำนก ำไรหรือ
ขำดทุน  ผลจำกกำรจดัประเภทดงักล่ำวส่วนเกิน (ต ่ำกวำ่) ทุนจำกกำรวดัมูลค่ำเงินลงทุนใน
หลกัทรัพยเ์ผื่อขำยท่ีถูกจดัประเภทใหม่ซ่ึงเคยแสดงรำยกำรภำยใตก้ ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
อ่ืนของกลุ่มบริษทัจะถูกจดัประเภทเป็นก ำไรสะสม  

- กำรรับรู้รำยกำรผลขำดทุนดำ้นเครดิต - กลุ่มบริษทัตอ้งรับรู้ผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดว่ำ
จะเกิดข้ึนต่อสินทรัพยท์ำงกำรเงินโดยไม่จ ำเป็นตอ้งรอให้เหตุกำรณ์ท่ีมีกำรดอ้ยค่ำดำ้น
เครดิตเกิดข้ึนก่อน  

ปัจจุบนัฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัอยูร่ะหว่ำงกำรประเมินผลกระทบท่ีอำจมีต่องบกำรเงินในปี
ท่ีเร่ิมน ำมำตรฐำนกลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติั 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 16 เร่ือง สัญญำเช่ำ 

 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับท่ี 16 ใช้แทนมำตรฐำนกำรบัญชี ฉบับท่ี 17 เร่ือง       
สัญญำเช่ำ และกำรตีควำมมำตรฐำนบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง มำตรฐำนฉบบัน้ีไดก้ ำหนดหลกักำรของ
กำรรับรู้รำยกำร กำรวดัมูลค่ำ กำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลของสัญญำเช่ำ และ
ก ำหนดให้ผูเ้ช่ำรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินส ำหรับสัญญำเช่ำทุกรำยกำรท่ีมีระยะเวลำในกำรเช่ำ
มำกกวำ่ 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์ำ้งอิงนั้นมีมูลค่ำต ่ำ 

  

_____________________________________________________________________________________________________________ 

หน้า 86   I  รายงานประจําปี 2562
 

บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



 

7 

กำรบัญชีส ำหรับผูใ้ห้เช่ำไม่มีกำรเปล่ียนแปลงอย่ำงมีสำระส ำคญัจำกมำตรฐำนกำรบญัชี              
ฉบบัท่ี 17 ผูใ้ห้เช่ำยงัคงตอ้งจดัประเภทสัญญำเช่ำเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำนหรือสัญญำเช่ำ
เงินทุนโดยใชห้ลกักำรเช่นเดียวกนักบัมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 17 

กลุ่มบริษทัคำดว่ำจะน ำมำตรฐำนทำงกำรเงินฉบบัน้ีมำถือปฏิบติัโดยรับรู้ผลกระทบสะสมของ
กำรน ำมำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัน้ีมำถือปฏิบติัใชค้ร้ังแรกโดยกำรปรับปรุงกบัก ำไร
สะสม ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 และไม่ปรับยอ้นหลงังบกำรเงินปีก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบ 

ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัคำดว่ำกำรน ำมำตรฐำนกำรบญัชีดงักล่ำวมำใช ้จะมีผลกระทบต่อ 
งบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 คือ สินทรัพยข์องกลุ่มบริษทัมีจ ำนวนเพิ่มข้ึน
รวมทั้งส้ินประมำณ 108.2 ลำ้นบำท (เฉพำะของบริษทัฯ: ประมำณ 80.2 ลำ้นบำท) และหน้ีสิน
ของกลุ่มบริษทัมีจ ำนวนเพิ่มข้ึนรวมทั้งส้ินประมำณ 108.2 ลำ้นบำท (เฉพำะของบริษทัฯ: 
ประมำณ 80.2 ลำ้นบำท) 

4. นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคญั 

4.1 กำรรับรู้รำยได้ 

 ก) รายได้จากการบริการติดตามหนีสิ้นและบริการอ่ืน 

 รำยไดจ้ำกกำรบริกำรติดตำมหน้ีสินและบริกำรอ่ืนรับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัไดใ้หบ้ริกำรแก่ลูกคำ้แลว้
ตำมเกณฑค์งคำ้งในอตัรำท่ีตกลงกนั 

 ข) รายได้ดอกเบีย้ ซ่ึงประกอบด้วย 

  รายได้ดอกเบีย้จากเงินให้สินเช่ือจากการซ้ือลกูหนี ้

 รำยไดด้อกเบ้ียจำกเงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีรับรู้ตำมวิธีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง (อตัรำ
ผลตอบแทนในกำรเก็บหน้ีท่ีคำดว่ำจะไดรั้บ ซ่ึงค ำนวณจำกประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีคำด
ว่ำจะไดรั้บช ำระจำกลูกหน้ีหรือมูลค่ำหลกัประกนั) รำยไดด้อกเบ้ียจำกเงินให้สินเช่ือจำกกำร
ซ้ือลูกหน้ีค ำนวณโดยใชอ้ตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงคูณดว้ยรำคำทุนของเงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือ
ลูกหน้ีคงเหลือ ส ำหรับลูกหน้ีท่ีมีกำรจ่ำยช ำระในระหว่ำงปี  กลุ่มบริษทัจะรับรู้รำยไดด้อกเบ้ีย
จำกเงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีในจ ำนวนท่ีไม่สูงกว่ำจ ำนวนเงินท่ีไดรั้บช ำระจำกลูกหน้ี  
กรณีท่ีกลุ่มบริษทัไดรั้บช ำระเงินจำกลูกหน้ีท่ีรับซ้ือเป็นจ ำนวนท่ีสูงกว่ำรำยไดด้อกเบ้ียจำก     
เงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีท่ีรับรู้ในปี กลุ่มบริษทัจะน ำส่วนต่ำงดงักล่ำวไปลดรำคำทุน
ของเงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี 
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 รายได้ดอกผลจากสัญญาเช่าซ้ือและรายได้ดอกเบีย้จากเงินให้สินเช่ือ 

บริษทัฯรับรู้รำยไดด้อกผลจำกสัญญำเช่ำซ้ือและรำยไดด้อกเบ้ียจำกเงินให้สินเช่ือตำมเกณฑ ์    
คงคำ้งโดยรับรู้ตำมวิธีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงตำมระยะเวลำของสัญญำ บริษทัฯหยดุรับรู้รำยได้
ดอกผลจำกสญัญำเช่ำซ้ือและรำยไดด้อกเบ้ียจำกเงินใหสิ้นเช่ือตำมเกณฑค์งคำ้งส ำหรับสญัญำท่ี
คำ้งช ำระเกินกว่ำ 3 งวดข้ึนไป กรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีว่ำลูกหน้ีรำยนั้นๆ จะไม่สำมำรถช ำระหน้ีได ้
บริษทัฯจะหยดุรับรู้รำยไดท้นัที 

 ดอกเบีย้รับ 

ดอกเบ้ียรับถือเป็นรำยไดต้ำมเกณฑค์งคำ้งโดยค ำนึงถึงอตัรำผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 

ค) ก าไรจากเงินให้สินเช่ือจากการซ้ือลกูหนี ้

 กลุ่มบริษทัจะรับรู้ก ำไรจำกเงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี เม่ือเงินรับจำกลูกหน้ีท่ีรับซ้ือสูง
กว่ำรำคำทุนของเงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีและรำยได้ดอกเบ้ียจำกเงินให้สินเช่ือจำก              
กำรซ้ือลูกหน้ีท่ีกลุ่มบริษทัรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

ง) รายได้ค่าปรับช าระล่าช้า รายได้ค่าติดตามววงาามจากลกูหนีต้ามสัญญาเช่าซ้ือและเงินให้
สินเช่ือแก่ลกูหนี ้

 รำยไดค่้ำปรับช ำระล่ำช้ำ รำยไดค่้ำติดตำมทวงถำมจำกลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำซ้ือและเงินให้
สินเช่ือแก่ลูกหน้ีรับรู้เป็นรำยไดเ้ม่ือไดรั้บช ำระเงินจำกลูกคำ้  

 จ) เบีย้ประกันภัยรับ 

เบ้ียประกันภัยรับประกอบด้วย เบ้ียประกันภัยรับโดยตรงจำกผูเ้อำประกันภัย และเบ้ีย
ประกนัภยัต่อรับ หกัดว้ยมูลค่ำของกรมธรรมท่ี์ยกเลิกและกำรส่งคืนเบ้ียประกนัภยั  

เบ้ียประกันภัยรับโดยตรงจำกผูเ้อำประกันภัยถือเป็นรำยได้ตำมวนัท่ีท่ีมีผลบังคับใช้ใน
กรมธรรมป์ระกนัภยั ในกรณีท่ีกรมธรรมมี์อำยกุำรคุม้ครองเกิน 1 ปี จะบนัทึกเบ้ียประกนัภยัรับ
เป็นรำยกำรรับล่วงหนำ้ โดยทยอยรับรู้เป็นรำยไดต้ำมอำยกุำรใหค้วำมคุม้ครองเป็นรำยปี 

เบ้ียประกนัภยัต่อรับถือเป็นรำยไดเ้ม่ือบริษทัย่อยไดรั้บใบค ำขอเอำประกนัภยัต่อหรือใบแจง้
กำรเอำประกนัภยัต่อจำกบริษทัผูเ้อำประกนัภยัต่อ 

ฉ) รายได้ค่าจ้างและค่าบ าเหนจ็ 

รำยได้ค่ำจ้ำงและค่ำบ ำเหน็จจำกกำรเอำประกันภัยต่อรับรู้เม่ือได้โอนควำมเส่ียงจำกกำร
ประกนัภยัใหบ้ริษทัรับประกนัภยัต่อแลว้  

ในกรณีท่ีเป็นค่ำจำ้งและค่ำบ ำเหน็จส ำหรับกำรเอำประกนัภยัต่อท่ีมีอำยุกำรคุม้ครองเกิน 1 ปี 
จะบนัทึกเป็นรำยกำรรับล่วงหนำ้ โดยทยอยรับรู้เป็นรำยไดต้ำมอำยุกำรให้ควำมคุม้ครองเป็น
รำยปี 
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ช) ค่านายหน้าประกันภัย 

รำยไดค่้ำนำยหนำ้ประกนัภยัรับรู้เป็นรำยไดเ้ม่ือวนัท่ีกรมธรรมมี์ผลบงัคบัสุทธิจำกส่วนลดจ่ำย
และไดใ้หบ้ริกำรแลว้เสร็จ 

ซ)  เงินปันผลรับ 

 เงินปันผลรับถือเป็นรำยไดเ้ม่ือบริษทัยอ่ยมีสิทธิในกำรรับเงินปันผล 

ฌ) ก าไร (ขาดวุน) จากเงินลงวุน 

 ก ำไร (ขำดทุน) จำกเงินลงทุนถือเป็นรำยไดห้รือค่ำใชจ่้ำย ณ วนัท่ีท่ีเกิดรำยกำร 

4.2 กำรรับรู้ค่ำใช้จ่ำย 

ก) เบีย้ประกันภัยจ่ายต่อจ่าย 

 เบ้ียประกนัภยัจ่ำยจำกกำรเอำประกนัภยัต่อรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือไดโ้อนควำมเส่ียงจำกกำร
ประกนัภยัใหบ้ริษทัรับประกนัภยัต่อแลว้ตำมจ ำนวนท่ีระบุไวใ้นกรมธรรม ์ 

ในกรณีท่ีเป็นกำรเอำประกันภยัต่อท่ีมีอำยุกำรคุม้ครองเกิน 1 ปี จะบนัทึกเป็นรำยกำรจ่ำย
ล่วงหนำ้ โดยทยอยรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยตำมอำยกุำรใหค้วำมคุม้ครองเป็นรำยปี 

ข) ค่าสินไหมวดแวนและค่าใช้จ่ายในการจัดการค่าสินไหมวดแวน 

 ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยในกำรจดักำรค่ำสินไหมทดแทนประกอบดว้ย ค่ำสินไหม
ทดแทนและค่ำใชจ่้ำยในกำรจดักำรค่ำสินไหมทดแทนจำกกำรรับประกนัภยัโดยตรงและจำก
กำรรับประกนัภยัต่อ และส ำหรับทั้งควำมเสียหำยท่ีไดรั้บรำยงำนแลว้และท่ียงัไม่ไดรั้บรำยงำน 
ซ่ึงแสดงตำมมูลค่ำของค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใชจ่้ำยอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง และรำยกำรปรับปรุงค่ำ
สินไหมของงวดปัจจุบนัและงวดก่อนท่ีเกิดข้ึนในระหว่ำงปี หักดว้ยมูลค่ำซำกและกำรรับคืน
อ่ืน (ถำ้มี) และหกัดว้ยค่ำสินไหมรับคืนจำกกำรเอำประกนัภยัต่อท่ีเก่ียวขอ้ง 

ค่ำสินไหมทดแทนรับคืนจำกกำรประกันภัยต่อรับรู้เม่ือได้บนัทึกค่ำสินไหมทดแทนและ
ค่ำใชจ่้ำยในกำรจดักำรค่ำสินไหมทดแทนตำมเง่ือนไขในสญัญำประกนัภยัต่อท่ีเก่ียวขอ้ง 

ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรค่ำสินไหมทดแทนจำกกำรรับประกันภัย
โดยตรงจะรับรู้เม่ือไดรั้บแจง้จำกผูเ้อำประกนัภยัตำมจ ำนวนท่ีผูเ้อำประกนัภยัแจง้ และโดยกำร
ประมำณกำรของฝ่ำยบริหำร มูลค่ำประมำณกำรสินไหมทดแทนสูงสุดจะไม่เกินทุนประกนั
ของกรมธรรมท่ี์เก่ียวขอ้ง 

ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใชจ่้ำยในกำรจดักำรค่ำสินไหมทดแทนจำกกำรรับประกนัภยัต่อจะ
รับรู้เม่ือไดรั้บแจง้จำกบริษทัประกนัต่อตำมจ ำนวนท่ีไดรั้บแจง้ 
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ค) ค่าใช้จ่ายค่าจ้างและค่าบ าเหนจ็ 

 ค่ำใชจ่้ำยค่ำจำ้งและค่ำบ ำเหน็จถือเป็นค่ำใชจ่้ำยทนัทีในงวดบญัชีท่ีเกิดรำยกำร 

 ในกรณีท่ีเป็นค่ำจำ้งและค่ำบ ำเหน็จจ่ำยส ำหรับกำรรับประกนัภยัท่ีมีอำยุกำรคุม้ครองเกิน 1 ปี               
จะบนัทึกเป็นรำยกำรจ่ำยล่วงหน้ำ โดยทยอยรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยตำมอำยุกำรให้ควำมคุม้ครอง
เป็นรำยปี 

ง) ค่าใช้จ่ายในการรับประกันภัยอ่ืน  

 ค่ำใช้จ่ำยในกำรรับประกนัภยัอ่ืน คือค่ำใช้จ่ำยอ่ืนท่ีเกิดจำกกำรรับประกันภยั ทั้ งค่ำใช้จ่ำย
ทำงตรงและทำงออ้ม และใหร้วมถึงเงินสมทบต่ำง ๆ โดยรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยตำมเกณฑค์งคำ้ง 

จ) ดอกเบีย้จ่าย 

 ดอกเบ้ียจ่ำยถือเป็นค่ำใชจ่้ำยตำมเกณฑค์งคำ้ง ในกรณีท่ีดอกเบ้ียไดคิ้ดรวมอยูใ่นตัว๋เงินจ่ำยแลว้ 
ดอกเบ้ียนั้นจะบนัทึกเป็นดอกเบ้ียจ่ำยรอตดับญัชีและจะตดัจ ำหน่ำยเป็นค่ำใชจ่้ำยเฉล่ียเท่ำๆ กนั
ตลอดอำยขุองตัว๋เงินนั้น 

ฉ) ค่าธรรมเนียมและบริการ 

 ค่ำธรรมเนียมและบริกำรถือเป็นค่ำใชจ่้ำยตำมเกณฑค์งคำ้ง 

4.3 กำรจัดประเภทสัญญำประกนัภัย 

บริษทัยอ่ยจดัประเภทของสัญญำประกนัภยัและสัญญำประกนัภยัต่อโดยกำรพิจำรณำลกัษณะของ
สัญญำประกันภยั โดยสัญญำประกันภยัคือสัญญำซ่ึงผูรั้บประกันภยั รับควำมเส่ียงด้ำนกำรรับ
ประกนัภยัท่ีมีนัยส ำคญัจำกคู่สัญญำอีกฝ่ำยหน่ึง (ผูเ้อำประกนัภยั) โดยตกลงจะชดใชค่้ำสินไหม
ทดแทนให้แก่ผูเ้อำประกนัภยัหำกเหตุกำรณ์ในอนำคตอนัไม่แน่นอนท่ีระบุไว ้(เหตุกำรณ์ท่ีเอำ
ประกนัภยั) เกิดผลกระทบในทำงลบต่อผูเ้อำประกนัภยั  ในกำรพิจำรณำว่ำมีกำรรับควำมเส่ียงดำ้น
กำรรับประกนัภยัท่ีมีนยัส ำคญัหรือไม่นั้นจะพิจำรณำจำกจ ำนวนผลประโยชน์ท่ีจะตอ้งจ่ำยกรณีท่ีมี
สถำนกำรณ์ท่ีรับประกนัภยัเกิดข้ึนกบัภำระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ำยตำมสัญญำหำกไม่มีสถำนกำรณ์ท่ีรับ
ประกนัภยัเกิดข้ึน ซ่ึงหำกไม่เขำ้เง่ือนไขดงักล่ำวขำ้งตน้ บริษทัยอ่ยจะจดัประเภทสัญญำประกนัภยั
ดงักล่ำวเป็นสัญญำกำรลงทุน ซ่ึงสัญญำกำรลงทุนคือสัญญำท่ีมีรูปแบบทำงกฎหมำยเป็นสัญญำ
ประกนัภยัและท ำให้ผูรั้บประกนัภยัมีควำมเส่ียงทำงกำรเงินแต่ไม่ไดท้  ำให้ผูรั้บประกนัภยัมีควำม
เส่ียงดำ้นกำรรับประกนัภยัท่ีส ำคญั ควำมเส่ียงทำงกำรเงิน ไดแ้ก่ ควำมเส่ียงจำกกำรเปล่ียนแปลง
ของอตัรำดอกเบ้ีย อตัรำแลกเปล่ียน หรือรำคำ 
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บริษทัยอ่ยจดัประเภทของสัญญำโดยประเมินควำมส ำคญัของควำมเส่ียงดำ้นกำรรับประกนัภยัเป็น
รำยสัญญำ ณ วนัเร่ิมตน้สัญญำ หำกสัญญำใดจดัประเภทเป็นสัญญำประกนัภยัแลว้ จะยงัคงเป็น
สัญญำประกนัภยัตลอดไปจนกว่ำสิทธิและภำระผูกพนัทั้งหมดถูกท ำให้ส้ินสุดหรือส้ินผลบงัคบั 
หำกสัญญำใดเคยจดัประเภทเป็นสัญญำกำรลงทุน ณ วนัเร่ิมตน้สัญญำ อำจจะถูกจดัประเภทเป็น
สัญญำประกันภัยในเวลำต่อมำได้ หำกพบว่ำควำมเส่ียงด้ำนกำรรับประกันภัยเพิ่มข้ึนอย่ำงมี
นยัส ำคญั 

4.4 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด หมำยถึง เงินสดและเงินฝำกธนำคำร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมี
สภำพคล่องสูง ซ่ึงถึงก ำหนดจ่ำยคืนภำยในระยะเวลำไม่เกิน 3 เดือนนับจำกวนัท่ีไดม้ำและไม่มี
ขอ้จ ำกดัในกำรเบิกใช ้

4.5 ลูกหนีก้ำรค้ำ ลูกหนีต้ำมสัญญำเช่ำซ้ือ เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี ้และค่ำเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ 

 ก) ลกูหนีก้ารค้า 

 ลูกหน้ีกำรคำ้แสดงมูลค่ำตำมจ ำนวนมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บ บริษทัฯบนัทึกค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ
ส ำหรับผลขำดทุนโดยประมำณท่ีอำจเกิดข้ึนจำกกำรเก็บเงินจำกลูกหน้ีไม่ได ้ซ่ึงโดยทัว่ไป
พิจำรณำจำกประสบกำรณ์กำรเกบ็เงินและกำรวิเครำะห์อำยหุน้ี  

 ข) ลกูหนีต้ามสัญญาเช่าซ้ือ 

ลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำซ้ือ แสดงดว้ยจ ำนวนหน้ีคงเหลือตำมสัญญำหักดว้ยดอกเบ้ียท่ียงัไม่ถือ
เป็นรำยไดแ้ละค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ บริษทัฯตั้งค่ำเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญตำมระยะเวลำคำ้งช ำระ
ของลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำซ้ือคงเหลือหกัดว้ยดอกเบ้ียท่ียงัไม่ถือเป็นรำยไดแ้ละหลกัประกนั ซ่ึง
หลกัประกนัค ำนวณมูลค่ำประมำณร้อยละ 15 - 75 ของรำคำเงินสดของสินทรัพย ์ณ วนัท่ีท ำ
สัญญำ โดยพิจำรณำเปรียบเทียบถึงโอกำสในกำรไดรั้บช ำระคืนจำกลูกหน้ีและจำกกำรขำย
หลกัประกนั  

บริษทัฯตั้งค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำซ้ือโดยใชอ้ตัรำดงัน้ี: 

 
ระยะเวลำท่ีคำ้งช ำระ 

อตัรำค่ำเผือ่หน้ี
สงสยัจะสูญ 

 (ร้อยละ) 
ลูกหน้ีท่ียงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ และลูกหน้ีคำ้งช ำระ 1 งวด 1 
ลูกหน้ีคำ้งช ำระ 2 - 3 งวด 2 
ลูกหน้ีคำ้งช ำระ 4 - 6 งวด 20 
ลูกหน้ีคำ้งช ำระ 7 - 12 งวด 50 
ลูกหน้ีคำ้งช ำระเกิน 12 งวด 100 
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  หำกพิจำรณำว่ำลูกหน้ีไม่สำมำรถช ำระหน้ีได ้บริษทัฯจะตดัจ ำหน่ำยลูกหน้ีออกจำกบญัชีทั้ง
จ  ำนวน และหน้ีสูญไดรั้บคืนถือเป็นรำยไดใ้นส่วนของก ำไรหรือขำดทุน เม่ือบริษทัฯไดรั้บ
ช ำระเงินจำกลูกหน้ีท่ีถูกตดัจ ำหน่ำยออกจำกบญัชี 

 ค) เงินให้สินเช่ือแก่ลกูหนี ้

  เงินใหสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ี รับรู้เร่ิมแรกดว้ยจ ำนวนท่ีเท่ำกบัเงินลงทุนสุทธิในสญัญำ 

  บริษทัฯตั้งค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของเงินใหสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ีโดยใชอ้ตัรำดงัน้ี  

 
ระยะเวลำท่ีคำ้งช ำระ 

อตัรำค่ำเผือ่หน้ี
สงสยัจะสูญ 

 (ร้อยละ) 
ลูกหน้ีท่ียงัไม่ถึงก ำหนดช ำระและลูกหน้ีคำ้งช ำระ 1 งวด 1 
ลูกหน้ีคำ้งช ำระ 2 - 3 งวด 2 
ลูกหน้ีคำ้งช ำระ 4 - 6 งวด 100 
ลูกหน้ีคำ้งช ำระ 7 - 12 งวด 100 
ลูกหน้ีคำ้งช ำระเกิน 12 งวด 100 

  หำกพิจำรณำว่ำลูกหน้ีไม่สำมำรถช ำระหน้ีได ้บริษทัฯจะตดัจ ำหน่ำยลูกหน้ีออกจำกบญัชีทั้ง
จ ำนวน และหน้ีสูญไดรั้บคืนถือเป็นรำยไดใ้นส่วนของก ำไรหรือขำดทุน เม่ือบริษทัฯไดรั้บ
ช ำระเงินจำกลูกหน้ีท่ีถูกตดัจ ำหน่ำยออกจำกบญัชี 

4.6     เบีย้ประกนัภัยค้ำงรับและค่ำเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ 

 เบ้ียประกันภยัคำ้งรับจำกกำรรับประกันภยัโดยตรงแสดงมูลค่ำตำมจ ำนวนมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บ                    
โดยบริษทัย่อยบนัทึกค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญส ำหรับผลขำดทุนโดยประมำณท่ีอำจเกิดข้ึนจำกกำร
เก็บเงินไม่ได ้ซ่ึงพิจำรณำจำกประสบกำรณ์กำรเก็บเงิน และตำมสถำนะปัจจุบนัของเบ้ียประกนัภยั
คำ้งรับ ณ ส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 

ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญตั้งเพิ่ม (ลด) บนัทึกบญัชีเป็นค่ำใชจ่้ำยในระหวำ่งปี 

4.7 สินทรัพย์จำกกำรประกนัภัยต่อ 

สินทรัพยจ์ำกกำรประกนัภยัต่อประกอบดว้ยส ำรองประกนัภยัส่วนท่ีเรียกคืนจำกกำรประกนัภยัต่อ
ซ่ึงประมำณข้ึนโดยอำ้งอิงสัญญำประกันภัยต่อท่ีเก่ียวขอ้งของส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและ           
ค่ำสินไหมทดแทนคำ้งจ่ำยตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรค ำนวณส ำรองประกันภัย และส ำรองเบ้ีย
ประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรำยไดท่ี้เกิดข้ึนจำกกำรประกนัภยัต่อ 
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บริษทัย่อยบนัทึกค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญส ำหรับสินทรัพยจ์ำกกำรประกนัภยัต่อเม่ือมีขอ้บ่งช้ีของ
กำรดอ้ยค่ำเกิดข้ึน โดยพิจำรณำจำกผลขำดทุนโดยประมำณท่ีอำจเกิดข้ึนจำกกำรเก็บเงินไม่ได ้
ประสบกำรณ์กำรเก็บเงิน อำยุของหน้ีคงคำ้งและตำมสถำนะปัจจุบนัของบริษทัประกันภยัต่อ             
ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน  

ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญตั้งเพิ่ม (ลด) บนัทึกบญัชีเป็นค่ำใชจ่้ำยในระหวำ่งปี 

4.8 ลูกหนีจ้ำกสัญญำประกนัภัยต่อและเจ้ำหนีบ้ริษัทประกนัภัยต่อ 

ก) ลูกหน้ีจำกสัญญำประกันภยัต่อประกอบด้วยจ ำนวนเงินคำ้งรับจำกกำรประกันภยัต่อ และ                
เงินมดัจ ำท่ีวำงไวจ้ำกกำรรับประกนัภยัต่อ   

 เงินคำ้งรับจำกกำรประกนัภยัต่อประกอบดว้ยค่ำเบ้ียประกนัภยัต่อคำ้งรับ ค่ำจำ้งและค่ำบ ำเหน็จ
คำ้งรับ ค่ำสินไหมทดแทนคำ้งรับ และรำยกำรคำ้งรับอ่ืนๆ จำกบริษทัประกนัภยัต่อ หกัค่ำเผือ่หน้ี
สงสัยจะสูญ โดยบริษทัยอ่ยบนัทึกค่ำเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญส ำหรับผลขำดทุนโดยประมำณท่ีอำจ
เกิดข้ึนจำกกำรเก็บเงินไม่ได ้ซ่ึงพิจำรณำจำกประสบกำรณ์กำรเก็บเงิน และตำมสถำนะปัจจุบนั
ของบริษทัรับประกนัภยัต่อ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 

ข) เจำ้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อแสดงดว้ยจ ำนวนเงินคำ้งจ่ำยจำกกำรประกนัภยัต่อ และเงินมดัจ ำท่ี
บริษทัยอ่ยถือไวจ้ำกกำรเอำประกนัภยัต่อ 

 เงินคำ้งจ่ำยจำกกำรประกันภัยต่อประกอบด้วย เบ้ียประกันภัยต่อจ่ำย และรำยกำรคำ้งจ่ำย                
อ่ืนๆ ใหก้บับริษทัประกนัภยัต่อ ยกเวน้ส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทนคำ้งจ่ำย 

บริษัทย่อยแสดงรำยกำรประกันภัยต่อด้วยยอดสุทธิของกิจกำรเดียวกัน (ลูกหน้ีจำกสัญญำ
ประกนัภยัต่อหรือเจำ้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อ) เม่ือเขำ้เง่ือนไขกำรหกักลบทุกขอ้ดงัต่อไปน้ี 

(1) บริษทัย่อยมีสิทธิตำมกฎหมำยในกำรน ำจ ำนวนท่ีรับรู้ไวใ้นงบแสดงฐำนะกำรเงินมำหักกลบ
ลบกนั และ 

(2) บริษทัย่อยตั้งใจท่ีจะรับหรือจ่ำยช ำระจ ำนวนท่ีรับรู้ไวใ้นงบแสดงฐำนะกำรเงินดว้ยยอดสุทธิ 
หรือตั้งใจท่ีจะรับประโยชน์จำกสินทรัพยใ์นเวลำเดียวกบัท่ีจ่ำยช ำระหน้ีสิน 

4.9 เงินลงทุน 

ก) เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื่อคำ้แสดงตำมมูลค่ำยติุธรรม กำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยติุธรรมของ
หลกัทรัพยบ์นัทึกในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

ข) เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขำยแสดงตำมมูลค่ำยติุธรรม กำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยติุธรรมของ
หลกัทรัพยด์งักล่ำวบนัทึกในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และจะบนัทึกในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุนเม่ือไดจ้  ำหน่ำยหลกัทรัพยน์ั้นออกไป 
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ค) เงินลงทุนในตรำสำรหน้ีท่ีจะครบก ำหนดช ำระในหน่ึงปี รวมทั้งท่ีจะถือจนครบก ำหนดแสดง
มูลค่ำตำมวิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย กลุ่มบริษทัตดับญัชีส่วนเกิน/รับรู้ส่วนต ่ำกว่ำมูลค่ำตรำสำร
หน้ีตำมอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ซ่ึงจ ำนวนท่ีตดัจ ำหน่ำย/รับรู้น้ีจะแสดงเป็นรำยกำรปรับกับ
ดอกเบ้ียรับ  

ง) เงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีไม่อยูใ่นควำมตอ้งกำรของตลำดถือเป็นเงินลงทุนทัว่ไป ซ่ึงแสดงใน
รำคำทุนสุทธิจำกค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี) 

จ) เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีแสดงอยูใ่นงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรแสดงมูลค่ำตำมวิธีส่วนไดเ้สีย 

มูลค่ำยติุธรรมของหลกัทรัพยใ์นควำมตอ้งกำรของตลำดค ำนวณจำกรำคำเสนอซ้ือหลงัสุด ณ ส้ินวนั
ท ำกำรสุดทำ้ยของปี ส่วนมูลค่ำยติุธรรมของตรำสำรหน้ีค ำนวณโดยใชอ้ตัรำผลตอบแทนท่ีประกำศ
โดยสมำคมตลำดตรำสำรหน้ีไทย และมูลค่ำยุติธรรมของหน่วยลงทุนค ำนวณจำกมูลค่ำสินทรัพย์
สุทธิของหน่วยลงทุน 

กลุ่มบริษทัใชว้ิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัในกำรค ำนวณตน้ทุนของเงินลงทุน 

ในกรณีท่ีมีกำรโอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุนจำกประเภทหน่ึงไปเป็นอีกประเภทหน่ึง กลุ่มบริษทั
จะปรับมูลค่ำของเงินลงทุนดงักล่ำวใหม่โดยใชมู้ลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ีโอนเปล่ียนประเภทเงินลงทุน 
ผลแตกต่ำงระหว่ำงรำคำตำมบญัชีและมูลค่ำยุติธรรม ณ วนัท่ีโอนจะบนัทึกในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุนหรือแสดงเป็นองคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้นแลว้แต่ประเภทของเงินลงทุนท่ีมีกำร
โอนเปล่ียน  

เม่ือมีกำรจ ำหน่ำยเงินลงทุน ผลต่ำงระหว่ำงส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีได้รับกับมูลค่ำตำมบัญชีของ          
เงินลงทุนจะถูกบนัทึกในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน  

4.10 เงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหนี ้

เงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีเป็นเงินให้สินเช่ือซ่ึงกลุ่มบริษทัรับซ้ือลูกหน้ีด้อยคุณภำพจำก
สถำบนักำรเงินและบริษทัผูใ้หบ้ริกำรสินเช่ือ โดยกำรประมูลซ้ือเพื่อด ำเนินกำรติดตำมเรียกเก็บหน้ี 
ซ่ึงตำมสญัญำซ้ือลูกหน้ีดอ้ยคุณภำพดงักล่ำว กลุ่มบริษทัไม่มีสิทธิไล่เบ้ียจำกผูข้ำยหน้ีในกรณีท่ีกลุ่ม
บริษทัเรียกเก็บเงินไม่ได ้เงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีดงักล่ำวแสดงในรำคำทุนท่ีจ่ำยซ้ือสุทธิ
จำกค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี) กลุ่มบริษทัจะบนัทึกค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือ
ลูกหน้ีเม่ือพบว่ำประมำณกำรกระแสเงินสดในอนำคตท่ีคำดว่ำจะไดรั้บจำกกำรจ่ำยช ำระเงินของ
ลูกหน้ีหรือจ ำหน่ำยหลกัประกนั เม่ือค ำนวณคิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบนัต ่ำกวำ่มูลค่ำตำมบญัชี 

4.11 ทรัพย์สินรอกำรขำย 

ทรัพยสิ์นรอกำรขำยแสดงตำมรำคำทุนรวมค่ำใชจ่้ำยในกำรโอนเพื่อให้ไดม้ำซ่ึงทรัพยสิ์นนั้น หรือ
มูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน แลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำซ่ึงมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนอำ้งอิงตำมรำคำ
ประเมินล่ำสุดหกัดว้ยประมำณกำรค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย  
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ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยทรัพยสิ์นรอกำรขำยจะรับรู้เป็นรำยได้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนใน          
งบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จเม่ือมีกำรจ ำหน่ำย 

4.12 อุปกรณ์และค่ำเส่ือมรำคำ 

 อุปกรณ์แสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหกัค่ำเส่ือมรำคำสะสม และค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์(ถำ้มี)  

 ค่ำเส่ือมรำคำของอุปกรณ์ค ำนวณจำกรำคำทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตำมอำยุกำรให้
ประโยชน์โดยประมำณดงัน้ี 

  อำยกุำรใหป้ระโยชน์ 

  อุปกรณ์ส ำนกังำน - 3 - 5 ปี 
  เคร่ืองตกแต่งส ำนกังำน - 5  ปี 
  ยำนพำหนะ - 5  ปี 

ค่ำเส่ือมรำคำรวมอยูใ่นกำรค ำนวณผลกำรด ำเนินงำน 

ไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับสินทรัพยร์ะหวำ่งก่อสร้ำง 

กลุ่มบริษัทตัดรำยกำรอุปกรณ์ออกจำกบัญชี เม่ือจ ำหน่ำยสินทรัพย์หรือคำดว่ำจะไม่ได้รับ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคตจำกกำรใช้หรือกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย ์รำยกำรผลก ำไรหรือ
ขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพยจ์ะรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนเม่ือกลุ่มบริษทัตดัรำยกำร
สินทรัพยน์ั้นออกจำกบญัชี 

4.13 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนกลุ่มบริษทัจะบนัทึกตน้ทุนเร่ิมแรกของสินทรัพยต์ำมรำคำทุน ภำยหลงั                 
กำรรับรู้เร่ิมแรกสินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหักค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสมและ                        
ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำสะสม (ถำ้มี) ของสินทรัพยน์ั้น 

 กลุ่มบริษทัตดัจ ำหน่ำยสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอำยุกำรให้ประโยชน์จ ำกดัอย่ำงมีระบบตลอดอำยุ
กำรให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยด์งักล่ำว
เม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่ำสินทรัพยน์ั้นเกิดกำรดอ้ยค่ำ กลุ่มบริษทัจะทบทวนระยะเวลำกำรตดัจ ำหน่ำยและ
วิธีกำรตดัจ ำหน่ำยของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่ำวทุกส้ินปีเป็นอย่ำงนอ้ย ค่ำตดัจ ำหน่ำยรับรู้เป็น
ค่ำใชจ่้ำยในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอำยกุำรใหป้ระโยชน์จ ำกดั มีดงัน้ี 

   อำยกุำรใหป้ระโยชน์ 

 คอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์ 5 ปี 

 สิทธิกำรเช่ำ 30 ปี 
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4.14 ค่ำควำมนิยม  

บริษทัฯบนัทึกมูลค่ำเร่ิมแรกของค่ำควำมนิยมในรำคำทุน ซ่ึงเท่ำกบัตน้ทุนกำรรวมธุรกิจส่วนท่ี    
สูงกว่ำมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้ำ หำกมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีได้มำ      
สูงกว่ำตน้ทุนกำรรวมธุรกิจ บริษทัฯจะรับรู้ส่วนท่ีสูงกว่ำน้ีเป็นก ำไรในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน
ทนัที 

บริษทัฯแสดงค่ำควำมนิยมตำมรำคำทุนหกัค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำสะสม และจะทดสอบกำรดอ้ยค่ำของ
ค่ำควำมนิยมทุกปีหรือเม่ือใดกต็ำมท่ีมีขอ้บ่งช้ีของกำรดอ้ยค่ำเกิดข้ึน 

เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรทดสอบกำรดอ้ยค่ำ บริษทัฯจะปันส่วนค่ำควำมนิยมท่ีเกิดข้ึนจำกกำรรวม
กิจกำรใหก้บัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด)
ท่ีคำดว่ำจะไดรั้บประโยชน์เพิ่มข้ึนจำกกำรรวมกิจกำร และบริษทัฯจะท ำกำรประเมินมูลค่ำท่ีคำด
ว่ำจะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดแต่ละรำยกำร (หรือกลุ่มของหน่วยของ
สินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด) หำกมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด
เงินสดต ่ำกว่ำมูลค่ำตำมบญัชี บริษทัฯจะรับรู้ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 
และบริษทัฯไม่สำมำรถกลบับญัชีขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำไดใ้นอนำคต 

4.15  หนีสิ้นจำกสัญญำประกนัภัย  

หน้ีสินจำกสัญญำประกนัภยั ประกอบดว้ย ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน ค่ำสินไหมทดแทนคำ้งจ่ำย
และส ำรองเบ้ียประกนัภยั 

ก)  ส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทนคำ้งจ่ำย 

 ค่ำสินไหมทดแทนคำ้งจ่ำยบนัทึกตำมจ ำนวนท่ีจะจ่ำยจริง ส่วนส ำรองค่ำสินไหมทดแทนจะ
บนัทึกเม่ือไดรั้บกำรแจง้ค ำเรียกร้องค่ำเสียหำยจำกผูเ้อำประกนัภยัตำมจ ำนวนท่ีผูเ้อำประกนัภยั
แจง้ และโดยกำรประมำณกำรของฝ่ำยบริหำร มูลค่ำประมำณกำรสินไหมทดแทนสูงสุดจะไม่
เกินทุนประกนัของกรมธรรมท่ี์เก่ียวขอ้ง  

 ประมำณกำรส ำรองสินไหมทดแทนค ำนวณโดยวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกนัภยั โดยค ำนวณ
จำกประมำณกำรท่ีดีท่ีสุดของค่ำสินไหมทดแทนท่ีคำดวำ่จะจ่ำยใหแ้ก่ผูเ้อำประกนัภยัในอนำคต
ส ำหรับควำมสูญเสียท่ีเกิดข้ึนแลว้ก่อนหรือ ณ วนัท่ีในรอบระยะเวลำรำยงำน ทั้งจำกรำยกำร
ควำมสูญเสียท่ีบริษทัย่อยไดรั้บรำยงำนแลว้และยงัไม่ไดรั้บรำยงำน และรวมถึงค่ำใชจ่้ำยใน 
กำรจดักำรค่ำสินไหมทดแทน และหกัมูลค่ำซำกและกำรรับคืนอ่ืนๆ ผลต่ำงของประมำณกำร
ส ำรองสินไหมทดแทนท่ีค ำนวณไดสู้งกว่ำค่ำสินไหมทดแทนท่ีไดรั้บรู้ไปแลว้ในบญัชีจะรับรู้
เป็นควำมเสียหำยท่ีเกิดข้ึนแลว้แต่ยงัไม่ไดมี้กำรรำยงำนใหบ้ริษทัยอ่ยทรำบ (Incurred but not 
reported claim: IBNR)   
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ข) ส ำรองเบ้ียประกนัภยั 

 ส ำรองเบ้ียประกนัภยัประกอบดว้ย ส ำรองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรำยได ้และส ำรองควำม
เส่ียงภยัท่ียงัไม่ส้ินสุด 

(1) ส ำรองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรำยได ้

 ส ำรองเบ้ียประกันภัยท่ียงัไม่ถือเป็นรำยได้ค  ำนวณจำกเบ้ียประกันภัยรับก่อนกำรเอำ
ประกนัภยัต่อดว้ยวิธีกำรดงัน้ี 

กำรประกนัภยัขนส่งเฉพำะเท่ียว                 
กำรประกนัอุบติัเหตุกำรเดินทำง                   
ท่ีมีระยะเวลำคุม้ครองไม่เกิน 6 เดือน 

- ร้อยละร้อยของเบ้ียประกนัภยัรับ ตั้งแต่
วนัท่ีกรมธรรมป์ระกนัภยัเร่ิมมีผล
คุม้ครองตลอดระยะเวลำท่ีบริษทัยอ่ย
ยงัคงใหค้วำมคุม้ครองแก่ ผูเ้อำประกนัภยั 

กำรประกนัภยัอ่ืน - วิธีเฉล่ียรำยเดือน (วิธีเศษหน่ึงส่วนยีสิ่บส่ี) 
กำรประกนัอิสรภำพ - ร้อยละเจด็สิบของเบ้ียประกนัภยัรับสุทธิ

ท่ีผลของคดียงัไม่ส้ินสุด 
  ส ำรองเบ้ียประกันภัยท่ียงัไม่ถือเป็นรำยได้จำกกำรเอำประกันภัยต่อค ำนวณจำกเบ้ีย

ประกนัภยัจ่ำยจำกกำรเอำประกนัภยัต่อดว้ยวิธีกำรเช่นเดียวกบักรมธรรมป์ระกนัภยัตรงท่ี
ไดโ้อนควำมเส่ียงจำกกำรประกนัภยัให้บริษทัรับประกนัภยัต่อแลว้ตลอดอำยุของสัญญำ
กรมธรรม ์

(2) ส ำรองควำมเส่ียงภยัท่ียงัไม่ส้ินสุด 

 ส ำรองควำมเส่ียงภัยท่ียงัไม่ส้ินสุด เป็นจ ำนวนเงินท่ีบริษัทย่อยจัดสรรไว้เพื่อชดใช ้         
ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งท่ีอำจเกิดข้ึนในอนำคตส ำหรับกำรประกนัภยัท่ี
ยงัมีผลบงัคบัอยู ่ซ่ึงค  ำนวณโดยวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกนัภยั โดยใชก้ำรประมำณกำร
ท่ีดีท่ีสุดของค่ำสินไหมทดแทนท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนในระยะเวลำเอำประกันท่ีเหลืออยู ่            
โดยอำ้งอิงจำกขอ้มูลในอดีต 

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน บริษทัย่อยจะเปรียบเทียบมูลค่ำของส ำรองควำมเส่ียงภยัท่ี          
ยงัไม่ส้ินสุดกบัส ำรองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรำยได ้หำกมูลค่ำของส ำรองควำมเส่ียงภยัท่ี
ยงัไม่ส้ินสุดสูงกว่ำส ำรองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรำยได ้บริษทัยอ่ยจะรับรู้ส่วนต่ำงและ
แสดงรำยกำรส ำรองควำมเส่ียงภยัท่ียงัไม่ส้ินสุดในงบกำรเงิน  

 ทั้งน้ี ส ำรองเบ้ียประกนัภยัท่ีเพิ่มหรือลดจำกปีก่อนจะถูกรับรู้ในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 
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4.16 รำยกำรธุรกจิกบับุคคลหรือกจิกำรทีเ่กีย่วข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกันกับกลุ่มบริษัท หมำยถึง บุคคลหรือกิจกำรท่ีมีอ ำนำจควบคุม             
กลุ่มบริษทั หรือถูกกลุ่มบริษทัควบคุมไม่ว่ำจะเป็นโดยทำงตรงหรือทำงออ้ม หรืออยู่ภำยใตก้ำร
ควบคุมเดียวกนักบักลุ่มบริษทั 

 นอกจำกน้ีบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมำยรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลหรือกิจกำรท่ีมีสิทธิ
ออกเสียงโดยทำงตรงหรือทำงออ้มซ่ึงท ำให้มีอิทธิพลอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่อกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหำร
ส ำคญั กรรมกำรหรือพนักงำนของบริษทัฯท่ีมีอ ำนำจในกำรวำงแผนและควบคุมกำรด ำเนินงำน
ของกลุ่มบริษทั 

4.17 สัญญำเช่ำระยะยำว 

 สัญญำเช่ำอำคำรและอุปกรณ์ท่ีควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของส่วนใหญ่ไดโ้อน
ไปให้กบัผูเ้ช่ำถือเป็นสัญญำเช่ำกำรเงิน สัญญำเช่ำกำรเงินจะบนัทึกเป็นรำยจ่ำยฝ่ำยทุนดว้ยมูลค่ำ
ยติุธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่ำหรือมูลค่ำปัจจุบนัสุทธิของจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสัญญำเช่ำแลว้แต่
มูลค่ำใดจะต ่ำกวำ่ ภำระผกูพนัตำมสญัญำเช่ำหกัค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยำว 
ส่วนดอกเบ้ียจ่ำยจะบนัทึกในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนตลอดอำยขุองสัญญำเช่ำ สินทรัพยท่ี์ไดม้ำ
ตำมสัญญำเช่ำกำรเงินจะคิดค่ำเส่ือมรำคำตลอดอำยุกำรใช้งำนของสินทรัพยท่ี์เช่ำ หรืออำยุของ
สญัญำเช่ำ แลว้แต่ระยะเวลำใดจะต ่ำกวำ่  

 สัญญำเช่ำอำคำรและอุปกรณ์ท่ีควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของส่วนใหญ่ไม่ได้
โอนไปให้กบัผูเ้ช่ำถือเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำน จ ำนวนเงินท่ีจ่ำยตำมสัญญำเช่ำด ำเนินงำนรับรู้เป็น
ค่ำใชจ่้ำยในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนตำมวิธีเสน้ตรงตลอดอำยขุองสญัญำเช่ำ 

4.18 เงินตรำต่ำงประเทศ 

 กลุ่มบริษทั แสดงงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรเป็นสกุลเงินบำท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้
ในกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทั รำยกำรต่ำงๆของแต่ละกิจกำรท่ีรวมอยูใ่นงบกำรเงินรวมวดัมูลค่ำ
ดว้ยสกลุเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนของแต่ละกิจกำรนั้น  

 รำยกำรท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใชอ้ตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรำยกำร 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงอยูใ่นสกุลเงินตรำต่ำงประเทศไดแ้ปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้
อตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 

 ก ำไรและขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงในอตัรำแลกเปล่ียนไดร้วมอยู่ในกำรค ำนวณผลกำร
ด ำเนินงำน  
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4.19 ค่ำธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตัดจ่ำย 

 ค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรกูย้ืมเงินซ่ึงเกิดข้ึนก่อนหรือ ณ วนัท ำสัญญำวงเงินสินเช่ือ
และก่อนกำรเบิกถอนเงินกูย้ืมจะถูกบนัทึกเป็นค่ำธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย ค่ำธรรมเนียม
ทำงกำรเงินรอตดัจ่ำยจะตดัจ่ำยตำมสดัส่วนของเงินกูย้มืท่ีไดเ้บิกถอนแลว้จะแสดงหกัจำกเงินกูย้มืท่ี
เก่ียวขอ้งและถูกตดัจ ำหน่ำยโดยวิธีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงตำมอำยขุองเงินกู ้

 ค่ำตดัจ ำหน่ำยค่ำธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำยรวมอยูใ่นส่วนของก ำไรหรือขำดทุน 

4.20 กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 

 ทุกวันส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษัทจะท ำกำรประเมินกำรด้อยค่ำของอุปกรณ์หรือ
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนของกลุ่มบริษทัหำกมีขอ้บ่งช้ีว่ำสินทรัพยด์งักล่ำวอำจดอ้ยค่ำ และจะท ำกำร
ประเมินกำรดอ้ยค่ำของค่ำควำมนิยมเป็นรำยปี กลุ่มบริษทัรับรู้ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำเม่ือมูลค่ำท่ี
คำดวำ่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่ำต ่ำกว่ำมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ีมูลค่ำท่ีคำดว่ำ
จะได้รับคืนหมำยถึงมูลค่ำยุติธรรมหักต้นทุนในกำรขำยของสินทรัพย์หรือมูลค่ำจำกกำรใช้
สินทรัพยแ์ลว้แต่รำคำใดจะสูงกว่ำ ในกำรประเมินมูลค่ำจำกกำรใชสิ้นทรัพย ์กลุ่มบริษทัประมำณ
กำรกระแสเงินสดในอนำคตท่ีกิจกำรคำดว่ำจะไดรั้บจำกสินทรัพยแ์ละค ำนวณคิดลดเป็นมูลค่ำ
ปัจจุบนัโดยใชอ้ตัรำคิดลดก่อนภำษีท่ีสะทอ้นถึงกำรประเมินควำมเส่ียงในสภำพตลำดปัจจุบนัของ
เงินสดตำมระยะเวลำและควำมเส่ียงซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพำะของสินทรัพยท่ี์ก ำลงัพิจำรณำอยู ่ในกำร
ประเมินมูลค่ำยติุธรรมหกัตน้ทุนในกำรขำย กลุ่มบริษทัใชแ้บบจ ำลองกำรประเมินมูลค่ำท่ีดีท่ีสุดซ่ึง
เหมำะสมกบัสินทรัพย ์ซ่ึงสะทอ้นถึงจ ำนวนเงินท่ีกิจกำรสำมำรถจะไดม้ำจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย์
หักดว้ยตน้ทุนในกำรจ ำหน่ำย โดยกำรจ ำหน่ำยนั้นผูซ้ื้อกบัผูข้ำยมีควำมรอบรู้และเต็มใจในกำร
แลกเปล่ียนและสำมำรถต่อรองรำคำกนัไดอ้ยำ่งเป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีควำมเก่ียวขอ้งกนั 

 กลุ่มบริษทัจะรับรู้รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำในส่วนของก ำไรหรือขำดทุน  

หำกในกำรประเมินกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยมี์ขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงให้เห็นว่ำผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ
ของสินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนไดห้มดไปหรือลดลง กลุ่มบริษทัจะประมำณมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะ
ไดรั้บคืนของสินทรัพยน์ั้น และจะกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำท่ีรับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือ
มีกำรเปล่ียนแปลงประมำณกำรท่ีใช้ก ำหนดมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนภำยหลงัจำกกำรรับรู้ผล
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำคร้ังล่ำสุด โดยมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพิ่มข้ึนจำกกำรกลบัรำยกำรผล
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำตอ้งไม่สูงกว่ำมูลค่ำตำมบญัชีท่ีควรจะเป็นหำกกิจกำรไม่เคยรับรู้ ผลขำดทุน
จำกกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยใ์นงวดก่อนๆ กลุ่มบริษทัจะบนัทึกกลบัรำยกำรผลขำดทุนจำกกำรด้อย
ค่ำของสินทรัพยโ์ดยรับรู้ไปยงัส่วนของก ำไรหรือขำดทุนทนัที  
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4.21 ผลประโยชน์พนักงำน 

 ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 กลุ่มบริษทัรับรู้เงินเดือน ค่ำจำ้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิด
รำยกำร 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน  

 โครงการสมวบเงิน 

 กลุ่มบริษทัและพนกังำนไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงินท่ีพนกังำนจ่ำย
สะสมและเงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ำยสมทบใหเ้ป็นรำยเดือน สินทรัพยข์องกองทุนส ำรองเล้ียงชีพไดแ้ยก
ออกจำกสินทรัพยข์องกลุ่มบริษทั เงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ำยสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพบนัทึกเป็น
ค่ำใชจ่้ำยในปีท่ีเกิดรำยกำร 

 โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  

 กลุ่มบริษทัมีภำระส ำหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ำยใหแ้ก่พนกังำนเม่ือออกจำกงำนตำมกฎหมำยแรงงำน 
ซ่ึงกลุ่มบริษทัถือวำ่เงินชดเชยดงักล่ำวเป็นโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนส ำหรับพนกังำน 

 กลุ่มบริษทัค ำนวณหน้ีสินตำมโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนักงำนโดยใช้วิธี               
คิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชำญอิสระได ้                
ท ำกำรประเมินภำระผกูพนัดงักล่ำวตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั  

 ผลก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลักคณิตศำสตร์ประกันภัย ส ำหรับโครงกำร
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนกังำนจะรับรู้ทนัทีในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 ตน้ทุนบริกำรในอดีตจะถูกรับรู้ทั้งจ  ำนวนในก ำไรหรือขำดทุนทนัทีท่ีมีกำรแกไ้ขโครงกำรหรือลด
ขนำดโครงกำร หรือเม่ือกิจกำรรับรู้ตน้ทุนกำรปรับโครงสร้ำงท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.22 ประมำณกำรหนีสิ้น 

 กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมำณกำรหน้ีสินไวใ้นบญัชีเม่ือภำระผกูพนัซ่ึงเป็นผลมำจำกเหตุกำรณ์ใน
อดีตได้เกิดข้ึนแล้วและมีควำมเป็นไปได้ค่อนขำ้งแน่นอนว่ำกลุ่มบริษัทจะเสียทรัพยำกรเชิง
เศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปล้ืองภำระผกูพนันั้น และกลุ่มบริษทัสำมำรถประมำณมูลค่ำภำระผกูพนันั้น
ไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ 
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4.23 ภำษีเงินได้ 

 ภำษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภำษีเงินไดปั้จจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 

 ภำษีเงินได้ปัจจุบัน 

กลุ่มบริษทับนัทึกภำษีเงินไดปั้จจุบนัตำมจ ำนวนท่ีคำดว่ำจะจ่ำยใหก้บัหน่วยงำนจดัเก็บภำษีของรัฐ 
โดยค ำนวณจำกก ำไรทำงภำษีตำมหลกัเกณฑท่ี์ก ำหนดในกฎหมำยภำษีอำกร  

 ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 

กลุ่มบริษทับนัทึกภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีของผลแตกต่ำงชัว่ครำวระหว่ำงรำคำตำมบญัชีของ
สินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนกับฐำนภำษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ี
เก่ียวขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัรำภำษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 

กลุ่มบริษทัรับรู้หน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีของผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีตอ้งเสียภำษีทุกรำยกำร 
แต่รับรู้สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีส ำหรับผลแตกต่ำงชั่วครำวท่ีใช้หักภำษี รวมทั้ ง                     
ผลขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ชใ้นจ ำนวนเท่ำท่ีมีควำมเป็นไปไดค่้อนขำ้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะมีก ำไร
ทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้ักภำษีและผลขำดทุน
ทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

กลุ่มบริษทัจะทบทวนมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี ทุกส้ินรอบระยะเวลำ
รำยงำนและจะท ำกำรปรับลดมูลค่ำตำมบัญชีดังกล่ำว หำกมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำ                
กลุ่มบริษทัจะไม่มีก ำไรทำงภำษีเพียงพอต่อกำรน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีทั้งหมดหรือ
บำงส่วนมำใชป้ระโยชน์  

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นหำกภำษีท่ีเกิดข้ึน
เก่ียวขอ้งกบัรำยกำรท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ 

4.24  กำรวดัมูลค่ำยุติธรรม 

 มูลค่ำยติุธรรม หมำยถึง รำคำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บจำกกำรขำยสินทรัพยห์รือเป็นรำคำท่ีจะตอ้งจ่ำยเพื่อ
โอนหน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรำยกำรดงักล่ำวเป็นรำยกำรท่ีเกิดข้ึนในสภำพปกติระหว่ำงผูซ้ื้อและผูข้ำย   
(ผูร่้วมในตลำด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ กลุ่มบริษทัใชร้ำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องในกำรวดั
มูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งก ำหนดให้
ตอ้งวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือ
หน้ีสินท่ีมีลักษณะเดียวกันหรือไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องได ้                  
กลุ่มบริษัทจะประมำณมูลค่ำยุติธรรมโดยใช้เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำท่ีเหมำะสมกับแต่ละ
สถำนกำรณ์ และพยำยำมใช้ขอ้มูลท่ีสำมำรถสังเกตได้ท่ีเก่ียวขอ้งกับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะ                
วดัมูลค่ำยติุธรรมนั้นใหม้ำกท่ีสุด  

_____________________________________________________________________________________________________________ 

หน้า 101   I  รายงานประจําปี 2562
 

บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



 

22 

ล ำดบัชั้นของมูลค่ำยุติธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินใน    
งบกำรเงินแบ่งออกเป็นสำมระดบัตำมประเภทของขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

 ระดบั 1  ใชข้อ้มูลรำคำเสนอซ้ือขำยของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอย่ำงเดียวกนัในตลำดท่ีมีสภำพ
คล่อง 

 ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอ่ืนท่ีสำมำรถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่ว่ำจะเป็นขอ้มูลทำงตรง
หรือทำงออ้ม 

 ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สำมำรถสังเกตได ้ เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินในอนำคตท่ีกิจกำร
ประมำณข้ึน  

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน กลุ่มบริษทัจะประเมินควำมจ ำเป็นในกำรโอนรำยกำรระหว่ำง
ล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรมส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนท่ี
มีกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจ ำ 

5. กำรใช้ดุลยพนิิจและประมำณกำรทำงบัญชีทีส่ ำคญั 

 ในกำรจดัท ำงบกำรเงินตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ
และกำรประมำณกำรในเร่ืองท่ีมีควำมไม่แน่นอนเสมอ กำรใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำร
ดังกล่ำวน้ีส่งผลกระทบต่อจ ำนวนเงินท่ีแสดงในงบกำรเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมำยเหตุ
ประกอบงบกำรเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอำจแตกต่ำงไปจำกจ ำนวนท่ีประมำณกำรไว ้ กำรใชดุ้ลยพินิจ
และกำรประมำณกำรท่ีส ำคญัมีดงัน้ี 

สัญญำเช่ำ  

 ในกำรพิจำรณำประเภทของสัญญำเช่ำว่ำเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำนหรือสัญญำเช่ำทำงกำรเงิน      
ฝ่ำยบริหำรได้ใช้ดุลยพินิจในกำรประเมินเง่ือนไขและรำยละเอียดของสัญญำเพื่อพิจำรณำว่ำ       
กลุ่มบริษทัไดโ้อนหรือรับโอนควำมเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพยท่ี์เช่ำดงักล่ำวแลว้หรือไม่ 

 ค่ำเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญของลูกหนีก้ำรค้ำและเงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหนี ้

 ในกำรประมำณค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ีกำรคำ้และเงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี        
ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจในกำรประมำณกำรผลขำดทุนท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึนจำกลูกหน้ี              
โดยค ำนึงถึงประสบกำรณ์กำรเก็บเงินในอดีต อำยุของหน้ีท่ีคงคำ้ง มูลค่ำของหลกัประกนัและ
สภำวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 
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ค่ำเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญของลูกหนีต้ำมสัญญำเช่ำซ้ือและเงินให้สินเช่ือแก่ลูกหนี ้

 ในกำรประมำณค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำซ้ือและเงินให้สินเช่ือแก่ลูกหน้ี        
ฝ่ำยบริหำรจะประมำณอตัรำค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ีแต่ละช่วงอำยุ โดยพิจำรณำขอ้มูล
สถิติต่ำง ๆ ในอดีตประกอบกบักำรประเมินควำมเส่ียงของลูกหน้ี ลกัษณะของหลกัประกนั และ
ผลเสียหำยท่ีเกิดข้ึนจริงจำกลูกหน้ีในอดีต โดยยดึหลกัควำมระมดัระวงัเป็นส ำคญั 

มูลค่ำยุติธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

 ในกำรประเมินมูลค่ำยติุธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีบนัทึกในงบแสดงฐำนะกำรเงินท่ีไม่มีกำร
ซ้ือขำยในตลำดและไม่สำมำรถหำรำคำไดใ้นตลำดซ้ือขำยคล่อง ฝ่ำยบริหำรตอ้งใชดุ้ลยพินิจในกำร
ประเมินมูลค่ำยติุธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงินดงักล่ำว โดยใชเ้ทคนิคและแบบจ ำลองกำรประเมิน
มูลค่ำ ซ่ึงตวัแปรท่ีใชใ้นแบบจ ำลองไดม้ำจำกกำรเทียบเคียงกบัตวัแปรท่ีมีอยูใ่นตลำด โดยค ำนึงถึง
ควำมเส่ียงทำงดำ้นเครดิต สภำพคล่อง ขอ้มูลควำมสัมพนัธ์ และกำรเปล่ียนแปลงของมูลค่ำของ
เคร่ืองมือทำงกำรเงินในระยะยำว กำรเปล่ียนแปลงของสมมติฐำนท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัแปรท่ีใชใ้นกำร
ค ำนวณ อำจมีผลกระทบต่อมูลค่ำยุติธรรมท่ีแสดงอยู่ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน และกำรเปิดเผย
ล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม 

 ค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำของเงินลงทุน 

 กลุ่มบริษทัจะตั้งค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนเผือ่ขำยและเงินลงทุนทัว่ไปเม่ือมูลค่ำยติุธรรมของ
เงินลงทุนดังกล่ำวได้ลดลงอย่ำงมีสำระส ำคัญและเป็นระยะเวลำนำนหรือเม่ือมีข้อบ่งช้ีของ                     
กำรดอ้ยค่ำ กำรท่ีจะสรุปว่ำเงินลงทุนดงักล่ำวไดล้ดลงอย่ำงมีสำระส ำคญัหรือเป็นระยะเวลำนำน
หรือไม่นั้นจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจของฝ่ำยบริหำร 

 ค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำของทรัพย์สินรอกำรขำย 

บริษทัย่อยพิจำรณำตั้งค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของทรัพยสิ์นรอกำรขำยเม่ือพบว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บ
คืนของทรัพยสิ์นมีมูลค่ำต ่ำกว่ำมูลค่ำตำมบญัชี ฝ่ำยบริหำรไดใ้ชดุ้ลยพินิจในกำรประมำณกำรผล
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำโดยพิจำรณำจำกรำคำประเมินล่ำสุดของทรัพยสิ์น ประเภท และคุณลกัษณะ
ของทรัพยสิ์น  

 อุปกรณ์และค่ำเส่ือมรำคำ 

 ในกำรค ำนวณค่ำเส่ือมรำคำของอุปกรณ์ ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องท ำกำรประมำณอำยุกำรให้
ประโยชน์และมูลค่ำคงเหลือเม่ือเลิกใชง้ำนของอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอำยกุำรใหป้ระโยชน์และ
มูลค่ำคงเหลือใหม่หำกมีกำรเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 
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 นอกจำกน้ี ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งสอบทำนกำรดอ้ยค่ำของอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลำและบนัทึก
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำหำกคำดวำ่มูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืนต ่ำกวำ่มูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยน์ั้น 
ในกำรน้ีฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรคำดกำรณ์รำยไดแ้ละค่ำใชจ่้ำยใน
อนำคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

 ค่ำควำมนิยม และสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 ในกำรบนัทึกและวดัมูลค่ำของค่ำควำมนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ีไดม้ำ ตลอดจนกำร
ทดสอบกำรดอ้ยค่ำในภำยหลงั ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีคำดว่ำจะไดรั้บ
ในอนำคตจำกสินทรัพย ์หรือ หน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด รวมทั้งกำรเลือกอตัรำคิดลดท่ี
เหมำะสมในกำรค ำนวณหำมูลค่ำปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้นๆ 

 ประมำณกำรกระแสเงินสดรับจำกเงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหนี ้

 กลุ่มบริษทัประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีคำดว่ำจะไดรั้บในอนำคตส ำหรับเงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือ
ลูกหน้ี ข้ึนอยูก่บัคุณภำพ ชนิด อำยขุองหน้ี และอำ้งอิงกบัสถิติกำรเก็บหน้ีในอดีตทั้งหมด โดยคำด
วำ่จะเรียกเกบ็หน้ีไดใ้นระยะเวลำ 12 ปี 

 สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 

 กลุ่มบริษทัจะรับรู้สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีส ำหรับผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้ักภำษีและ
ขำดทุนทำงภำษีท่ีไม่ไดใ้ช้เม่ือมีควำมเป็นไปไดค่้อนขำ้งแน่ว่ำกลุ่มบริษทัจะมีก ำไรทำงภำษีใน
อนำคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จำกผลแตกต่ำงชั่วครำวและขำดทุนนั้น ในกำรน้ีฝ่ำยบริหำร
จ ำเป็นตอ้งประมำณกำรว่ำกลุ่มบริษทัควรรับรู้จ ำนวนสินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีเป็น
จ ำนวนเท่ำใด โดยพิจำรณำถึงจ ำนวนก ำไรทำงภำษีท่ีคำดวำ่จะเกิดในอนำคตในแต่ละช่วงเวลำ 

 ส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทนค้ำงจ่ำย 

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน บริษทัย่อยตอ้งประมำณกำรส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหม
ทดแทนคำ้งจ่ำยโดยแยกพิจำรณำสองส่วน คือ ส่วนของค่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดข้ึนและบริษทัยอ่ย
ไดรั้บรำยงำนควำมเสียหำยแลว้ และส่วนของควำมเสียหำยท่ีเกิดข้ึนแลว้แต่บริษทัย่อยยงัไม่ไดรั้บ
รำยงำน (Incurred but not reported claim - IBNR) ซ่ึงตอ้งใชว้ิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกนัภยัท่ีเป็น
มำตรฐำนสำกลในกำรประมำณกำร ขอ้สมมติหลกัท่ีใชใ้นวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกนัภยัดงักล่ำว
ประกอบดว้ยขอ้มูลในอดีต ซ่ึงไดแ้ก่ กำรเปล่ียนแปลงประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทน กำรจ่ำยช ำระ
ค่ำสินไหมทดแทน ค่ำสินไหมทดแทนเฉล่ีย จ ำนวนคร้ังของค่ำสินไหม เป็นตน้ อย่ำงไรก็ตำม               
กำรประมำณกำรดงักล่ำวตอ้งใชดุ้ลยพินิจของฝ่ำยบริหำรซ่ึงสะทอ้นถึงกำรประมำณกำรอย่ำงดี
ท่ีสุดในขณะนั้นซ่ึงเป็นกำรคำดกำรณ์เหตุกำรณ์ในอนำคต ผลลพัธ์ท่ีเกิดข้ึนจริงจึงอำจแตกต่ำงกบัท่ี
ไดป้ระมำณกำรไว ้
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ส ำรองควำมเส่ียงภัยทีไ่ม่ส้ินสุด 

 ส ำรองประกนัภยัส ำหรับควำมเส่ียงภยัท่ีไม่ส้ินสุดค ำนวณตำมวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกนัภยั 
โดยใชก้ำรประมำณกำรท่ีดีท่ีสุดของค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งท่ีคำดว่ำจะเกิดข้ึน
ในระยะเวลำเอำประกนัท่ีเหลืออยู ่ซ่ึงกำรประมำณเงินส ำรองดงักล่ำวจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจของ
ฝ่ำยบริหำร ซ่ึงอำ้งอิงจำกขอ้มูลในอดีตและประมำณกำรอยำ่งดีท่ีสุด ณ ขณะนั้น 

ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนักงำนตำมโครงกำรผลประโยชน์  

 หน้ีสินตำมโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนกังำนประมำณข้ึนตำมหลกัคณิตศำสตร์
ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอำศยัขอ้สมมติฐำนต่ำงๆในกำรประมำณกำรนั้น เช่น อตัรำคิดลด อตัรำกำรข้ึน
เงินเดือนในอนำคต อตัรำมรณะ และอตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำน เป็นตน้ 

คดีฟ้องร้อง 

 บริษทัยอ่ยมีหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนจำกกำรถูกฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำย ซ่ึงฝ่ำยบริหำรไดใ้ชดุ้ลยพินิจ
ในกำรประเมินผลของคดีท่ีถูกฟ้องร้องแลว้และเช่ือมัน่ว่ำควำมเสียหำยท่ีเกิดข้ึนจะไม่เกินกว่ำ
จ ำนวนท่ีไดป้ระมำณกำรไวแ้ลว้ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน  

6. รำยกำรธุรกจิกบักจิกำรทีเ่กีย่วข้องกนั 

 ลกัษณะควำมสมัพนัธ์ของบริษทัฯและกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีดงัน้ี 

บริษทั ลกัษณะควำมสัมพนัธ์ 
บริษทั เจ มำร์ท จ ำกดั (มหำชน) บริษทัใหญ่ 
บริษทั เจมำร์ท อินชวัรันซ์ โบรกเกอร์ จ ำกดั
(เดิมช่ือ “บริษทั เจ อินชวัรันซ์ โบรกเกอร์      
จ  ำกดั”) 

บริษทัยอ่ย 

บริษทั บริหำรสินทรัพย ์เจ จ ำกดั บริษทัยอ่ย 
JMT (CAMBODIA) CO., LTD.* บริษทัยอ่ย 
บริษทั เจพี ประกนัภยั จ ำกดั (มหำชน)                 บริษทัยอ่ย 
บริษทั เจ ฟินเทค จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง (กรรมกำรและผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 
บริษทั เจเอเอส แอสเซ็ท จ ำกดั (มหำชน) บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง (กรรมกำรและผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 
บริษทั เจมำร์ท โมบำย จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง (กรรมกำรและผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 

บริษทั เจ แอนด ์พี (ประเทศไทย) จ ำกดั* บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง (กรรมกำรและผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 

บริษทั ที.เอ.เอส.แอสเซ็ท จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง (กรรมกำรและผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 
บริษทั ซิงเกอร์ประเทศไทย จ ำกดั (มหำชน) บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง (กรรมกำรและผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 
บริษทั เจ เวนเจอร์ส จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง (กรรมกำรและผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 

_____________________________________________________________________________________________________________ 

หน้า 105   I  รายงานประจําปี 2562
 

บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



 

26 

บริษทั ลกัษณะควำมสัมพนัธ์ 
บริษทั เอสจี แคปปิตอล จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง (กรรมกำรและผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 
บริษทั เอสจี เซอร์วิสพลสั จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง (กรรมกำรและผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 
บริษทั เอสจี โบรคเกอร์ จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง (กรรมกำรและผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 
* ช ำระบญัชี/อยูร่ะหวำ่งกำรช ำระบญัชี  

 ในระหว่ำงปี กลุ่มบริษทัมีรำยกำรทำงธุรกิจท่ีส ำคญักบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั รำยกำร
ธุรกิจดงักล่ำวเป็นไปตำมเง่ือนไขทำงกำรคำ้และเกณฑต์ำมท่ีตกลงระหว่ำงบริษทัฯและบุคคลหรือ
กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัเหล่ำนั้น ซ่ึงเป็นไปตำมปกติธุรกิจโดยสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 

 2562 2561 2562 2561  
รำยกำรธุรกจิกบับริษัทใหญ่      
 เบ้ียประกนัภยัรับ 890 660 - - เป็นไปตำมสัญญำกำร    
     รับประกนัภยั 
 ค่ำใชจ่้ำยบริหำรงำน 46,034 19,098 45,790 19,098 อตัรำท่ีตกลงร่วมกนั 
 ค่ำเช่ำอำคำรส ำนกังำนและบริกำร 25,158 23,661 19,274 17,932 อตัรำท่ีตกลงร่วมกนั 
 ค่ำโฆษณำประชำสัมพนัธ์ 120 126 - - ผูข้ำยเป็นผูก้  ำหนด 
 ค่ำใชจ่้ำยเบด็เตลด็ 157 21 34 20 ผูข้ำยเป็นผูก้  ำหนด 
 ค่ำอบรมสัมมนำ 212 254 212 230 อตัรำท่ีตกลงร่วมกนั 
 เงินปันผลจ่ำย 391,519 205,805 391,519 205,805 ตำมท่ีประกำศจ่ำยกบั 

   ผูล้งทุนทัว่ไป 
รำยกำรธุรกจิกบับริษัทย่อย      
(ตดัออกจำกงบกำรเงินรวมแลว้)      
 รำยไดค้่ำบริหำรงำน - - 33,360 18,000 อตัรำท่ีตกลงร่วมกนั 

 รำยไดติ้ดตำมหน้ีสิน - - 80 - รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
    รำยไดบ้ริกำรอ่ืน ๆ - - 960 251 อตัรำท่ีตกลงร่วมกนั 

 ดอกเบ้ียรับ - - 129,516 79,259 อตัรำท่ีตกลงร่วมกนั 

    ค่ำเบ้ียประกนัภยั - - 2,344 207 เป็นไปตำมสัญญำกำร    
     รับประกนัภยั 
 ค่ำใชจ่้ำยเบด็เตลด็ - - 2 - ผูข้ำยเป็นผูก้  ำหนด 
  ซ้ือสินทรัพย ์ - - - 851 ผูข้ำยเป็นผูก้  ำหนด 
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  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 

 2562 2561 2562 2561  
รำยกำรธุรกจิกบักจิกำรทีเ่กีย่วข้องกนั      
 รำยไดติ้ดตำมหน้ีสิน 50,628 59,774 50,628 59,774 รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
 รำยไดด้ ำเนินคดี 2,093 1,570 2,093 1,570 รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
 รำยไดค้่ำนำยหนำ้จดัหำสินเช่ือ 1,507 8,957 1,507 8,957 รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
 รำยไดบ้ริกำรอ่ืน ๆ 5,893 744 5,887 290 รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
    เบ้ียประกนัภยัรับ 8,018 10,797 - - เป็นไปตำมสัญญำกำร    
     รับประกนัภยั 
 ดอกเบ้ียรับ 11,120 8,378 11,120 8,378 อตัรำท่ีตกลงร่วมกนั 
 ค่ำเช่ำอำคำรส ำนกังำนและบริกำร 3,756 2,459 1,743 1,144 รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
 ซ้ือลูกหน้ีเงินใหสิ้นเช่ือ 174,240 240,495 174,240 240,495 รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
   ค่ำใชจ่้ำยส่งเสริมกำรขำย 116 - - - อตัรำท่ีตกลงร่วมกนั 
 ค่ำใชจ่้ำยติดตำมหน้ี - 97 - 97 รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
 ค่ำโฆษณำประชำสัมพนัธ์ 58 - - - ผูข้ำยเป็นผูก้  ำหนด 
 ค่ำใชจ่้ำยเบด็เตลด็ 2,363 1,881 2,243 1,801 ผูข้ำยเป็นผูก้  ำหนด 
   ค่ำใชจ่้ำยระบบงำน 600 313 600 313 อตัรำท่ีตกลงร่วมกนั 
 ค่ำนำยหนำ้ 548 34 - - อตัรำท่ีตกลงร่วมกนั 
 ซ้ือสินทรัพย ์ 3,277 3,905 3,205 3,539 ผูข้ำยเป็นผูก้  ำหนด 
 ขำยทรัพยสิ์นรอกำรขำย - 17,279 - - รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
รำยกำรธุรกจิกบัผู้บริหำรและกรรมกำร     
 เบ้ียประกนัภยัรับ 702 105 - - เป็นไปตำมสัญญำกำร 
     รับประกนัภยั 

 ยอดคงคำ้งระหว่ำงกลุ่มบริษทั กิจกำรและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 
2561 มีรำยละเอียดดงัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 8)    
บริษทัใหญ่ 228 293 15 238 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4,395 15,248 2,928 14,995 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4,623 15,541 2,943 15,233 

รำยไดค้ำ้งรับ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 9)    
บริษทัยอ่ย - - 186 93 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 10,370 9,971 10,370 9,971 

รวมรำยไดค้ำ้งรับ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 10,370 9,971 10,556 10,064 
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(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 
เบ้ียประกนัภยัคำ้งรับ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 10)    
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 5,554 - - 

รวมเบ้ียประกนัภยัคำ้งรับ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 5,554 - - 

เบ้ียประกนัภยัจ่ำยล่วงหนำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (แสดงภำยใตสิ้นทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน) (หมำยเหตุ 16)  
บริษทัยอ่ย - - 1,265 1,839 

รวมเบ้ียประกนัภยัจ่ำยล่วงหนำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - 1,265 1,839 

เงินมดัจ ำ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (แสดงภำยใตสิ้นทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน)    
บริษทัใหญ่ 4,893 4,912 3,664 3,695 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,377 784 855 262 

รวมเงินมดัจ ำ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6,270 5,696 4,519 3,957 

เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 23)    
บริษทัใหญ่ 577 859 523 608 
บริษทัยอ่ย - - 637 1,543 
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 845 604 531 296 

รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,422 1,463 1,691 2,447 

หน้ีสินจำกสัญญำประกนัภยั - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 24)    
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 943 - - - 

รวมหน้ีสินจำกสัญญำประกนัภยั  - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 943 - - - 

หน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 26)    
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 189 - 189 

รวมหน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 189 - 189 

หุน้กู ้- บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 28)     
กรรมกำร 15,000 15,000 15,000 15,000 

รวมหุน้กู ้- บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 15,000 15,000 15,000 15,000 

 เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่บริษัทที่เกีย่วข้องกนั 

 ยอดคงคำ้งของเงินใหกู้ย้มืระหว่ำงบริษทัฯและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 
2561 กำรเคล่ือนไหวของเงินใหกู้ย้มืดงักล่ำวมีรำยละเอียดดงัน้ี  

(หน่วย: พนับำท) 
  งบกำรเงินรวม 

 ลกัษณะ  31 ธนัวำคม เพิ่มข้ึน ลดลง 31 ธนัวำคม 
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้น ควำมสมัพนัธ ์ 2561 ระหวำ่งปี ระหวำ่งปี 2562 

บริษทั เจ ฟินเทค จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 330,000 364,000 (399,000) 295,000 

  330,000 364,000 (399,000) 295,000 
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(หน่วย: พนับำท) 
  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ลกัษณะ  31 ธนัวำคม เพิ่มข้ึน ลดลง 31 ธนัวำคม 
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้น ควำมสมัพนัธ ์ 2561 ระหวำ่งปี ระหวำ่งปี 2562 

บริษทั บริหำรสินทรัพย ์เจ จ ำกดั บริษทัยอ่ย 2,275,000 2,922,000 (1,047,000) 4,150,000 
บริษทั เจมำร์ท อินชวัรันซ์  
โบรกเกอร์ จ  ำกดั  

บริษทัยอ่ย 19,000 3,000 (10,000) 12,000 

บริษทั เจ ฟินเทค จ ำกดั บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 330,000 364,000 (399,000) 295,000 

  2,624,000 3,289,000 (1,456,000) 4,457,000 

 เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั มีก ำหนดจ่ำยช ำระคืนไม่เกิน 1 ปี และมีดอกเบ้ียใน
อตัรำร้อยละ 4.49 ถึง 4.57 ต่อปี (2561: อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 4.35 ถึง 4.58 ต่อปี)  

ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำร 

 ในระหว่ำงปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัมีค่ำใชจ่้ำยผลประโยชน์พนกังำน
ท่ีใหแ้ก่กรรมกำรและผูบ้ริหำรส ำคญัดงัน้ี 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 19,354 16,798 8,472 8,060 
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 834 305 506 250 
รวม 20,188 17,103 8,978 8,310 

7.   เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด  

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 
เงินสดในมือ      125 125 10 10 
เงินฝำกกระแสรำยวนั 248,307 588,535 120,616 479,359 
เงินฝำกออมทรัพย ์ 68,420 103,779 30,944 31,530 
เงินฝำกประจ ำ 12 12 - - 
รวม 316,864 692,451 151,570 510,899 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 เงินฝำกธนำคำรมีอตัรำดอกเบ้ียระหว่ำงร้อยละ 0.10 ถึง 2.00 ต่อปี                    
(2561: ร้อยละ 0.10 ถึง 2.00 ต่อปี) 
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8. ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีอ่ื้น 

     (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 
ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั    
อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระ     
ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 2,857 8,401 1,319 8,148 
คำ้งช ำระ     
 ไม่เกิน 3 เดือน  1,347 6,847 1,348 6,847 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4,204 15,248 2,667 14,995 
ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั     
อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระ     
ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 29,418 26,613 20,360 17,950 
คำ้งช ำระ      
 ไม่เกิน 3 เดือน  1,074 524 918 305 
 3 - 6 เดือน 125 93 49 54 
 มำกกวำ่ 6 เดือน 418 340 65 89 
รวม 31,035 27,570 21,392 18,398 
หกั: ค่ำเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (383) (255) - - 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั     
   - สุทธิ 30,652 27,315 21,392 18,398 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ 34,856 42,563 24,059 33,393 
ลูกหน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 419 293 276 238 
ลูกหน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 125,763 70,073 10,506 47,998 
รวมลูกหน้ีอ่ืน  126,182 70,366 10,782 48,236 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - สุทธิ 161,038 112,929 34,841 81,629 

9.  รำยได้ค้ำงรับ 
(หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 
รำยไดค่้ำบริกำรคำ้งรับ     
   - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 10,370 9,971 10,556 10,064 
   - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 25,139 19,258 21,408 17,608 
รำยไดด้อกเบ้ียคำ้งรับ 1,202 1,371 267 342 
รวมรำยไดค้ำ้งรับ 36,711 30,600 32,231 28,014 
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10. เบีย้ประกนัภัยค้ำงรับ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ยอดคงเหลือของเบ้ียประกนัภยัคำ้งรับจำกกำรรับประกนัภยั
โดยตรง จ ำแนกอำยุตำมเงินตน้ท่ีคำ้งช ำระนับตั้ งแต่วนัครบก ำหนดช ำระตำมกฎหมำยว่ำด้วย             
กำรเกบ็เบ้ียประกนัภยัแสดงไดด้งัน้ี 

    (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2562 2561 
เบ้ียประกนัภยัคำ้งรับ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั   
ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ - 1,626 
คำ้งรับ   
 ไม่เกิน 30 วนั  - - 
 31 - 60 วนั - 3,928 
รวมเบ้ียประกนัภยัคำ้งรับ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 5,554 
เบ้ียประกนัภยัคำ้งรับ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั   
ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 27,745 22,884 
คำ้งช ำระ    
 ไม่เกิน 30 วนั 1,797 4,790 
 31 - 60 วนั 652 2,266 

61 - 90 วนั 2,499 683 
มำกกวำ่ 90 วนั 20,032 30,637 

รวม 52,725 61,260 
หกั: ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (13,738) (26,447) 
รวมเบ้ียประกนัภยัคำ้งรับ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนัสุทธิ 38,987 34,813 
รวมเบ้ียประกนัภยัคำ้งรับ - สุทธิ 38,987 40,367 

ส ำหรับเบ้ียประกนัภยัคำ้งรับจำกตวัแทนและนำยหนำ้ บริษทัยอ่ยไดก้ ำหนดหลกัเกณฑก์ำรติดตำม
หน้ีให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรเก็บเบ้ียประกันภัย โดยหน้ีท่ีเกินกว่ำก ำหนดรับช ำระ        
บริษทัยอ่ยไดด้ ำเนินกำรตำมกฎหมำยกบัตวัแทนและนำยหนำ้เป็นกรณีไป 
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11. สินทรัพย์จำกกำรประกนัภัยต่อ 
    (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 2562 2561 

ส ำรองประกนัภัยส่วนที่เรียกคืนจำกบริษัทประกนัภัยต่อ   
ส ำรองสินไหมทดแทน 105,353 78,166 
ส ำรองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรำยได ้(UPR) 102,279 42,679 
รวมสินทรัพยจ์ำกกำรประกนัภยัต่อ 207,632 120,845 

12. ลูกหนีจ้ำกสัญญำประกนัภัยต่อ 

    (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2562 2561 
เงินคำ้งรับเก่ียวกบักำรประกนัภยัต่อ 37,911 26,603 
รวมลูกหน้ีจำกสญัญำประกนัภยัต่อ 37,911 26,603 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ยอดคงเหลือของเงินคำ้งรับเก่ียวกบักำรประกนัภยัต่อจ ำแนก
อำยตุำมเงินตน้ท่ีคำ้งช ำระแสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2562 2561 
ยงัไม่ถึงก ำหนดรับช ำระ 30,353 13,367 
คำ้งรับไม่เกินระยะเวลำ 12 เดือน  7,558 13,236 
รวมเงินคำ้งรับเก่ียวกบักำรประกนัภยัต่อ 37,911 26,603 
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13. เงินลงทุน 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2562 2561 
 รำคำทุน/                   

รำคำทุน       
ตดัจ ำหน่ำย มูลค่ำยติุธรรม 

รำคำทุน/                   
รำคำทุน      

ตดัจ ำหน่ำย มูลค่ำยติุธรรม 
เงนิลงทุนระยะส้ัน     
เงนิลงทุนเพ่ือค้ำ     
หน่วยลงทุน - - 7,105 7,106 
ตรำสำรทุน 20,162 13,748 33,384 30,755 
รวม 20,162 13,748 40,489 37,861 
หกั: ขำดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (6,414) - (2,628) - 
รวมเงินลงทุนเพ่ือค้ำ 13,748 13,748 37,861 37,861 
เงนิลงทุนทีจ่ะถือจนครบก ำหนด     
หลกัทรัพยรั์ฐบำลและรัฐวสิำหกิจ -  10,007  
เงินฝำกและบตัรเงินฝำกสถำบนักำรเงิน     
   ท่ีครบก ำหนดเกินกวำ่ 3 เดือน 205,083  187,852  
ตรำสำรหน้ีภำคเอกชน 10,000  -  
รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบก ำหนด  215,083  197,859  
รวมเงินลงทุนระยะส้ัน 228,831  235,720  
เงนิลงทุนระยะยำว     
เงนิลงทุนเผ่ือขำย     
หน่วยลงทุน 63 74 63 74 
ตรำสำรทุน 22,173 19,383 14,864 14,819 
รวม 22,236 19,457 14,927 14,893 
หกั: ขำดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (2,779) - (34) - 
รวมเงินลงทุนเผ่ือขำย 19,457 19,457 14,893 14,893 
เงนิลงทุนทีจ่ะถือจนครบก ำหนด      
หลกัทรัพยรั์ฐบำลและรัฐวสิำหกิจ 10,000  5,000  
รวมเงินลงทุนที่จะถือจนครบก ำหนด 10,000  5,000  
เงนิลงทุนทัว่ไป     
ตรำสำรทุน 104,469  104,469  
รวมเงินลงทุนทั่วไป 104,469  104,469  
รวมเงินลงทุนระยะยำว 133,926  124,362  
รวมเงินลงทุนสุทธิ 362,757  360,082  
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 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 
 รำคำทุน/                   

รำคำทุน      
ตดัจ ำหน่ำย มูลค่ำยติุธรรม 

รำคำทุน/                   
รำคำทุน      

ตดัจ ำหน่ำย มูลค่ำยติุธรรม 
เงนิลงทุนระยะยำว     
เงนิลงทุนทัว่ไป      
ตรำสำรทุน 104,346  104,346  
รวมเงินลงทุนระยะยำว 104,346  104,346  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 บริษทัยอ่ยไดน้ ำเงินฝำกและบตัรเงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีครบ
ก ำหนดเกินกว่ำ 3 เดือนไปวำงหลกัทรัพยไ์วก้บันำยทะเบียนตำมพระรำชบญัญติัประกนัวินำศภยั 
ดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2562 2561 
หลกัทรัพยป์ระกนัวำงไวก้บันำยทะเบียน  14,208 14,000 
ทรัพยสิ์นท่ีจดัสรรไวเ้ป็นเงินส ำรองไวก้บันำยทะเบียน 61,927 70,300 
 76,135 84,300 

14.  เงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหนี ้

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 เงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีคงเหลือแยกตำมกลุ่มลูกหน้ีได ้
ดงัน้ี 
 งบกำรเงินรวม 
 2562 2561 
 จ ำนวนสัญญำ จ ำนวนเงิน จ ำนวนสัญญำ จ ำนวนเงิน 
 (สัญญำ) (พนับำท) (สัญญำ) (พนับำท) 
ลูกหน้ีเช่ำซ้ือ 1,337,216 2,881,312 1,202,933 2,197,019 
ลูกหน้ีสินเช่ือส่วนบุคคล 2,350,190 1,747,253 2,354,008 1,704,981 
ลูกหน้ีสินเช่ือส่วนบุคคล     
   - มีหลกัประกนั 2,137 3,399,250 1,851 2,080,952 
รวม 3,689,543 8,027,815 3,558,792 5,982,952 
หกั: ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ  (107,231)  (93,968) 
สุทธิ  7,920,584  5,888,984 
หกั: เงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี    
          ท่ีคำดวำ่จะไดรั้บช ำระภำยในหน่ึงปี (387,371)  (470,820) 
เงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีคำดวำ่จะไดรั้บ    
   ช ำระเกินกวำ่หน่ึงปี  7,533,213  5,418,164 
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 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 
 จ ำนวนสัญญำ จ ำนวนเงิน จ ำนวนสัญญำ จ ำนวนเงิน 
 (สัญญำ) (พนับำท) (สัญญำ) (พนับำท) 
ลูกหน้ีเช่ำซ้ือ 1,177,293 1,636,011 1,104,585 1,507,464 
ลูกหน้ีสินเช่ือส่วนบุคคล 2,059,359 935,433 2,093,268 1,221,284 
รวม 3,236,652 2,571,444 3,197,853 2,728,748 
หกั: ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ  (74,611)  (80,594) 
สุทธิ  2,496,833  2,648,154 
หกั: เงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี    
          ท่ีคำดวำ่จะไดรั้บช ำระภำยในหน่ึงปี (269,408)  (334,867) 
เงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีคำดวำ่จะไดรั้บ    
   ช ำระเกินกวำ่หน่ึงปี  2,227,425  2,313,287 

ในระหวำ่งปี 2562 มีรำยกำรเคล่ือนไหวของเงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีดงัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 

งบกำรเงินรวม 
งบกำรเงิน                  

เฉพำะกิจกำร 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2562 5,888,984 2,648,154 
บวก: ซ้ือเพิ่มระหวำ่งปี 3,368,458 365,254 
         โอนกลบัค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 29,874 8,145 
หกั:   สดัส่วนท่ีลดลงจำกกำรรับช ำระเงินระหวำ่งปี (1,251,643) (520,466) 
       สดัส่วนท่ีลดลงจำกกำรรับช ำระโดยกำรรับ   
          โอนอสงัหำริมทรัพยร์ะหวำ่งปี (46,035) - 
          ตั้งค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (43,137) (2,162) 
          โอนสิทธิคืน (25,917) (2,092) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 7,920,584 2,496,833 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 กลุ่มบริษทัคำดว่ำจะไดรั้บช ำระเงินภำยใน 1 ปี ในส่วนของเงินให้
สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีประมำณ1,386 ลำ้นบำท (เฉพำะบริษทัฯ: 840 ลำ้นบำท)                       
(2561: 1,517 ลำ้นบำท (เฉพำะบริษทัฯ: 890 ลำ้นบำท)) 

 ในระหวำ่งปี 2562 บริษทัฯไดซ้ื้อหน้ีจำกบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัดว้ยยอดหน้ีคงคำ้งตำมสญัญำเดิมรวม
จ ำนวน 1,042 ลำ้นบำท (2561: 1,659 ลำ้นบำท) 
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 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 เงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีคงเหลือของกลุ่มบริษทัมีอำยุเฉล่ียนับ
จำกวนัท่ีซ้ือหน้ี 1 - 8 ปี (2561: 1 - 8 ปี) 

15.  ทรัพย์สินรอกำรขำย 

ทรัพยสิ์นรอกำรขำยมีรำยละเอียดดงัน้ี 
    (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 2562 2561 
รำคำทุน 99,067 73,817 
หกั: ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำ (3,088) - 

ทรัพยสิ์นรอกำรขำย - สุทธิ 95,979 73,817 

(หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2562 73,817 
บวก: เพิ่มข้ึนจำกกำรไดรั้บโอนเพื่อรับช ำระหน้ีและประมูลทรัพย ์ 46,035 
หกั: จ  ำหน่ำย (20,785) 
หกั: ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำ (3,088) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 95,979 

ทรัพยสิ์นรอกำรขำยเป็นอสงัหำริมทรัพย ์ซ่ึงบริษทัยอ่ยไดรั้บโอนเพื่อรับช ำระหน้ีจำกเงินใหสิ้นเช่ือ
จำกกำรซ้ือลูกหน้ีประเภทลูกหน้ีสินเช่ือส่วนบุคคลท่ีมีหลกัประกนัและอสงัหำริมทรัพยท่ี์ไดรั้บจำก
กำรประมูลทรัพยข์องลูกหน้ีท่ีจ ำนองไวจ้ำกกำรขำยทอดตลำด ทั้งน้ี บริษทัย่อยอยู่ระหว่ำงกำร
ด ำเนินกำรขำยทรัพยสิ์นดงักล่ำว  
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16.   สินทรัพย์หมุนเวยีนอ่ืน 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 
เงินทดรองจ่ำยพนกังำน 8,314 7,044 5,344 780 
ค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ 6,292 6,470 7,240 5,788 
ภำษีซ้ือท่ียงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 8,372 14,411 6,983 14,081 
ภำษีมูลค่ำเพิ่มขอเครดิต 42,564 15,000 - 13,723 
ภำษีถูกหกั ณ ท่ีจ่ำย 2,224 2,107 - - 
เงินวำงประกนัซ้ือสินทรัพย ์ - 47,910 - - 
ค่ำสินไหมคำ้งรับ 3,018 4,137 - - 
อ่ืนๆ 13,023 7,652 193 329 
รวม 83,807 104,731 19,760 34,701 

17. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

17.1) เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตำมท่ีแสดงในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร มีรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี 

บริษทั ทุนเรียกช ำระแลว้ สดัส่วนเงินลงทุน รำคำทุน 
มูลค่ำตำมบญัชี                        

ตำมวธีิส่วนไดเ้สีย 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

 (พนับำท) (พนับำท) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (พนับำท) (พนับำท) (พนับำท) (พนับำท) 
บริษทั เจมำร์ท              
อินชวัรันซ์                   
โบรกเกอร์ จ  ำกดั  

15,000 5,000 99.99 99.99 15,000 5,000 1,655 (6,681) 

บริษทั บริหำร    300,000 300,000 99.99 99.99 300,000 300,000 1,464,198 999,880 
   สินทรัพย ์ เจ จ  ำกดั         
JMT (CAMBODIA)         
   CO., LTD.* 14,062 24,616 100.00 100.00 14,062 24,616 3,498 15,669 
บริษทั เจพี ประกนัภยั         
   จ  ำกดั (มหำชน) 572,000 572,000 55.00 55.00 392,304 392,304 319,871 347,730 
รวม     721,366 721,920 1,789,222 1,356,598 

*  อยูร่ะหวำ่งกำรช ำระบญัชี 
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17.2) ส่วนแบ่งก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ 

       ในระหว่ำงปี บริษัทฯรับรู้ส่วนแบ่งก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จจำกกำรลงทุนในบริษัทย่อยใน                  
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำรดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม  

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

บริษทัยอ่ย 
ส่วนแบ่งก ำไร (ขำดทุน) จำก
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

ส่วนแบ่งก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน
จำกเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

 2562 2561 2562 2561 

บริษทั เจมำร์ท อินชวัรันซ์ โบรกเกอร์ จ ำกดั  (1,664) (2,333) - - 
บริษทั บริหำรสินทรัพย ์ เจ จ ำกดั 464,318 297,937 - - 
JMT (CAMBODIA) CO., LTD. (539) (6,408) (1,080) 484 
บริษทั เจพี ประกนัภยั จ ำกดั (มหำชน) (39,464) (31,750) (1,991) 130 

รวม 422,651 257,446 (3,071) 614 

17.3) รำยละเอียดของบริษทัยอ่ยซ่ึงมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมท่ีมีสำระส ำคญั   

บริษทั 

สดัส่วนท่ีถือโดย 
ส่วนไดเ้สีย 

ท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุม 

ส่วนไดเ้สียท่ี                               
ไม่มีอ ำนำจควบคุม                                     
ในบริษทัยอ่ยสะสม 

ขำดทุนท่ีแบ่งใหก้บั                       
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มี                                   
อ ำนำจควบคุมใน                              

บริษทัยอ่ยในระหวำ่งปี 

เงินปันผลจ่ำยใหก้บั                   
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มี 
อ ำนำจควบคุม                           
ในระหวำ่งปี 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

 (ร้อยละ) (ร้อยละ) (พนับำท) (พนับำท) (พนับำท) (พนับำท) (พนับำท) (พนับำท) 
บริษทั เจพี 
ประกนัภยั จ  ำกดั 
(มหำชน) 

45 45 37,703 71,253 (33,549) (25,714) - - 
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17.4) ขอ้มูลทำงกำรเงินโดยสรุปของบริษทัย่อยท่ีมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมท่ีมีสำระส ำคญั ซ่ึง
เป็นขอ้มูลก่อนกำรตดัรำยกำรระหวำ่งกนั  

 สรุปรำยกำรฐำนะทำงกำรเงิน 

 (หน่วย: พนับำท) 
 บริษทั เจพี ประกนัภยั จ ำกดั (มหำชน) 
 2562 2561 
สินทรัพยห์มุนเวยีน 625,145 542,755 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 39,072 38,043 
หน้ีสินหมุนเวยีน 577,747 420,055 
หน้ีสินไม่หมุนเวยีน 2,685 2,612 

สรุปรำยกำรก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ 

 (หน่วย: พนับำท) 
 บริษทั เจพี ประกนัภยั จ ำกดั (มหำชน) 
 

ส ำหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

2562 

ส ำหรับรอบ
ระยะเวลำตั้งแต่วนัท่ี 
1 เมษำยน 2561 ถึง 
31 ธนัวำคม 2561 

รำยได ้ 219,253 101,884 
ขำดทุน (70,933) (57,526) 
ก ำไรเบด็เสร็จอ่ืน (3,621) 177 
ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จรวม (74,554) (57,349) 

สรุปรำยกำรกระแสเงินสด 

(หน่วย : พนับำท) 
 บริษทั เจพี ประกนัภยั จ ำกดั (มหำชน) 

 
ส ำหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

2562 

ส ำหรับรอบ
ระยะเวลำตั้งแต่วนัท่ี 
1 เมษำยน 2561 ถึง 
31 ธนัวำคม 2561 

กระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน (12,377) (266,828) 
กระแสเงินสดจำกกิจกรรมลงทุน (1,369) (6,747) 
กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจดัหำเงิน (218) 334 
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดลดลงสุทธิ (13,964) (273,241) 
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JMT (CAMBODIA) CO., LTD.  

เม่ือวนัท่ี 20 กมุภำพนัธ์ 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯ มีมติใหบ้ริษทัฯเขำ้ร่วมทุนในบริษทั
ยอ่ยแห่งใหม่ คือ บริษทั JMT (CAMBODIA) CO., LTD. ร้อยละ 100.00 เพื่อด ำเนินธุรกิจเก่ียวกบั
รับติดตำมหน้ีและเพื่อประกอบธุรกิจ Call center ในประเทศกัมพูชำ โดยมีทุนจดทะเบียน 
1,139,700,000 เรียล จ ำนวนหุ้นทั้งหมด 284,925 หุน้ ทั้งน้ีบริษทัยอ่ยดงักล่ำวไดจ้ดทะเบียนจดัตั้ง
บริษทักับกระทรวงพำณิชยท่ี์ประเทศกัมพูชำ ในวนัท่ี 6 มิถุนำยน 2560 และเม่ือวนัท่ี                                      
3 กรกฎำคม 2560 บริษทัฯไดช้ ำระค่ำหุ้นให้แก่บริษทัยอ่ยเป็นจ ำนวนเงิน 1,139,700,000 เรียล             
(คิดเป็นเงินประมำณ 0.3 ลำ้นเหรียญสหรัฐ หรือ 9.7 ลำ้นบำท) 

เม่ือวนัท่ี 20 กุมภำพนัธ์ 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯมีมติอนุมติัให้บริษทัฯ เพิ่มทุนใน
บริษทัยอ่ย JMT (CAMBODIA) CO., LTD เม่ือวนัท่ี 9 เมษำยน 2561 บริษทัฯไดช้ ำระค่ำหุน้เพิ่ม
ทุนให้แก่บริษทัยอ่ยเป็นจ ำนวนเงิน 0.48 ลำ้นเหรียญสหรัฐ (คิดเป็นเงินประมำณ 14.9 ลำ้นบำท) 
ทั้งน้ี บริษทัย่อยดงักล่ำวได้จดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพำณิชยท่ี์ประเทศกัมพูชำในเดือน
เมษำยน 2561 โดยทุนจดทะเบียนและทุนรับช ำระของบริษทัยอ่ยหลงักำรเพิ่มทุนเป็นจ ำนวนเงิน 
3,048,948,000 เรียล (คิดเป็นเงินประมำณ 0.8 ลำ้นเหรียญสหรัฐหรือ 24.6 ลำ้นบำท) 

เม่ือวนัท่ี 13 พฤศจิกำยน 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯมีมติอนุมติักำรเลิกกิจกำรและช ำระ
บญัชีบริษทัยอ่ยดงักล่ำว ต่อมำเม่ือวนัท่ี 14 ธนัวำคม 2561 ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษทั 
JMT (CAMBODIA) CO., Ltd. มีมติใหเ้ลิกกิจกำร  

เม่ือวนัท่ี 4 มกรำคม 2562 บริษทั JMT (CAMBODIA) CO., Ltd. ไดจ้ดทะเบียนเลิกกิจกำรกบั
กระทรวงพำณิชยท่ี์ประเทศกมัพูชำและอยูร่ะหว่ำงกำรช ำระบญัชี ต่อมำวนัท่ี 27 พฤศจิกำยน 2562                  
บริษทัย่อยได้ช ำระคืนเงินลงทุนบำงส่วนเป็นจ ำนวนเงิน 0.35 ลำ้นเหรียญสหรัฐหรือ 10.55                    
ลำ้นบำท 

บริษัท เจ คอล เซ็นเตอร์ จ ำกดั 

เม่ือวนัท่ี 9 พฤศจิกำยน 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯคร้ังท่ี 5/2560 มีมติอนุมติัให้จดัตั้ง
บริษทั เจ คอลเซ็นเตอร์ จ ำกดั เพื่อประกอบธุรกิจติดตำมหน้ี และกำรบริหำรจดักำรดำ้นลูกคำ้
สมัพนัธ์ โดยอยูร่ะหวำ่งกำรพิจำรณำหำผูร่้วมลงทุนและสดัส่วนกำรถือหุน้  

ต่อมำเม่ือวนัท่ี 13 พฤศจิกำยน 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯมีมติยกเลิกกำรจดัตั้ง            
บริษทัยอ่ยดงักล่ำว 

บริษัท เจพ ีประกนัภัย จ ำกดั (มหำชน)  

เม่ือวนัท่ี 22 กุมภำพนัธ์ 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯมีมติอนุมติัใหบ้ริษทัฯเขำ้ลงทุนใน
บริษทั ฟีนิกซ์ประกนัภยั (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทัย่อย”) ซ่ึงประกอบธุรกิจเป็น       
ผูรั้บประกนัวินำศภยัในประเทศ  
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เม่ือวนัท่ี 29 มีนำคม 2561 บริษทัฯ ไดเ้ขำ้ท ำสัญญำซ้ือขำยหุ้นกบัผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทั ฟีนิกซ์ 
ประกนัภยั (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) โดยบริษทัฯตกลงเขำ้ซ้ือหุ้นสำมญัใหม่ซ่ึงบริษทัย่อย
ออกเพื่อเพิ่มทุนจดทะเบียนจ ำนวน 180 ลำ้นบำท (180 ลำ้นหุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 1 บำท) ใน
รำคำหุ้นละ 2 บำท รวมเป็นเงิน 360 ลำ้นบำท และซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัย่อยจำกผูถื้อหุ้นเดิม
จ ำนวน 134.6 ลำ้นหุน้ มูลค่ำตรำไวหุ้น้ละ 1 บำท ในรำคำหุน้ละ 0.24 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงิน 
32.3 ลำ้นบำท โดยหลงัช ำระเงินครบถว้นแลว้บริษทัฯมีสดัส่วนกำรถือหุน้ในบริษทัยอ่ยเป็นร้อยละ 
55 ซ่ึงบริษทัฯไดช้ ำระค่ำหุน้จำกกำรเพิ่มทุนเป็นจ ำนวน 360 ลำ้นบำท (180 ลำ้นหุน้ มูลค่ำหุน้ละ 2 
บำท) ในเดือนมีนำคม 2561 และบริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี               
30 มีนำคม 2561 และบริษทัฯไดจ่้ำยช ำระค่ำหุ้นส่วนท่ีเหลือให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมในเดือนเมษำยน 
2561 

เม่ือวนัท่ี 27 เมษำยน 2561 บริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวงพำณิชย ์เพื่อเปล่ียนช่ือจำกบริษทั 
ฟีนิกซ์ประกนัภยั (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) เป็นบริษทั เจพี ประกนัภยั จ ำกดั (มหำชน) 

บริษทัฯบนัทึกสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัดงักล่ำวตำมมูลค่ำยุติธรรม ณ วนัท่ีซ้ือกิจกำร โดยมูลค่ำ
ยติุธรรมและมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัดงักล่ำว ณ วนัท่ีลงทุนมีดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 มูลค่ำยติุธรรม มูลค่ำตำมบญัชี 

สินทรัพย์   
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 372,646 372,646 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน 181 181 
รำยไดค้ำ้งรับ 590 590 
เบ้ียประกนัภยัคำ้งรับ 32,434 32,434 
สินทรัพยจ์ำกกำรประกนัภยัต่อ  81,270 81,270 
ลูกหน้ีจำกสญัญำประกนัภยัต่อ 25 25 
เงินลงทุนระยะสั้น 66,523 66,523 
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 14,120 14,120 
เงินลงทุนระยะยำว 195 195 
อุปกรณ์ 5,707 5,707 
คอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์ 32 32 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 2,005 2,005 
     รวมสินทรัพย ์ 575,728 575,728 
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(หน่วย: พนับำท) 
 มูลค่ำยติุธรรม มูลค่ำตำมบญัชี 

หนีสิ้น   
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน 26,611 26,611 
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน 214 214 
หน้ีสินจำกสญัญำประกนัภยั 265,106 265,106 
เจำ้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อ 46,717 46,717 
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 19,793 19,793 
ส ำรองผลประโยชน์พนกังำน 1,804 1,804 
หน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชี 2 2 
     รวมหน้ีสิน 360,247 360,247 
รวมสินทรัพยสุ์ทธิ 215,481 215,481 
ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมของ
บริษทัยอ่ย (ร้อยละ 45) 

 
(96,967) 

 

สินทรัพยสุ์ทธิในสดัส่วนกำรลงทุนของบริษทัฯ                        
(ร้อยละ 55) 118,514 

 

ส่วนของรำคำซ้ือท่ีสูงกวำ่สินทรัพยสุ์ทธิ 273,790  
รำคำซ้ือ 392,304  
หกั: เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดของบริษทัยอ่ย (372,646)  
เงินสดจ่ำยสุทธิเพื่อซ้ือบริษทัยอ่ย 19,658  

รำยละเอียดของรำคำซ้ือบริษทัดงักล่ำวมีดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
รำคำจ่ำยซ้ือ  
เงินสดจ่ำย 392,304 
มูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดรั้บ (118,514) 
ค่ำควำมนิยม 273,790 

บริษัท เจมำร์ท อนิชัวรันซ์ โบรกเกอร์ จ ำกดั (เดิมช่ือ “บริษัท เจ อนิชัวรันซ์ โบรกเกอร์ จ ำกดั”) 

เม่ือวนัท่ี 25 มกรำคม 2562 ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เจ อินชวัรันซ์ โบรกเกอร์ จ ำกดั 
(“บริษทัย่อย”) มีมติพิจำรณำให้เพิ่มทุนจดทะเบียนบริษทัจ ำนวน 10 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุ้น
สำมญัเพิ่มทุนจ ำนวน 1 ลำ้นหุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 10 บำท โดยหลงัจำกกำรเพิ่มทุน                          
ทุนจดทะเบียนและทุนท่ีออกและช ำระเต็มมูลค่ำแลว้ของบริษทัย่อยเป็นจ ำนวน 15 ลำ้นบำท                     
โดยบริษทัย่อยได้รับช ำระค่ำหุ้นเพิ่มทุนและจดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี                 
5 กมุภำพนัธ์ 2562 
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เม่ือวนัท่ี 10 เมษำยน 2562 ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษัท เจ อินชวัรันซ์ โบรกเกอร์ จ ำกดั 
คร้ังท่ี 1/2562 ไดมี้มติอนุมติักำรเปล่ียนแปลงช่ือบริษทัจำกเดิม “บริษทั เจ อินชวัรันซ์ โบรกเกอร์ 
จ ำกดั”  เป็น “บริษทั เจมำร์ท อินชวัรันซ์ โบรกเกอร์ จ ำกดั” โดยบริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนช่ือ
กบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 23 เมษำยน 2562 

18. อุปกรณ์ 

 รำยกำรเปล่ียนแปลงของบญัชีอุปกรณ์ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 สรุปได้
ดงัน้ี 

     (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 

อุปกรณ์     
ส ำนกังำน 

เคร่ืองตกแต่ง      
ส ำนกังำน ยำนพำหนะ 

สินทรัพย์
ระหวำ่ง
ก่อสร้ำง รวม 

รำคำทุน       
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2561 130,844 20,139 13,788 - 164,771 
ซ้ือเพิ่ม 45,616 7,172 4,524 15,909 73,221 
โอนเขำ้ - - - 1,372 1,372 
เพิ่มข้ึนจำกกำรซ้ือบริษทัยอ่ย 13,397 20,906 5,170 - 39,473 
จ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย (8,019) (400) - - (8,419) 
ผลต่ำงจำกกำรแปลงค่ำงบกำรเงิน (14) - - - (14) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 181,824 47,817 23,482 17,281 270,404 
ซ้ือเพิ่ม 44,738 3,880 3,973 14,678 67,269 
โอนเขำ้ - - - 1,721 1,721 
จ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย (7,428) (1,713) (5,464) - (14,605) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 219,134 49,984 21,991 33,680 324,789 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2561 69,516 6,519 2,419 - 78,454 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี 32,430 7,672 3,162 - 43,264 
เพิ่มข้ึนจำกกำรซ้ือบริษทัยอ่ย 12,064 16,533 5,170 - 33,767 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ีจ ำหน่ำย                    
และตดัจ ำหน่ำย (7,338) (205) - 

 
- (7,543) 

ผลต่ำงจำกกำรแปลงค่ำงบกำรเงิน 1 - - - 1 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 106,673 30,519 10,751 - 147,943 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี 43,416 6,689 3,936 - 54,041 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ีจ ำหน่ำย                    
และตดัจ ำหน่ำย (7,369) (935) (5,215) - (13,519) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 142,720 36,273 9,472 - 188,465 
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     (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 

อุปกรณ์     
ส ำนกังำน 

เคร่ืองตกแต่ง      
ส ำนกังำน ยำนพำหนะ 

สินทรัพย์
ระหวำ่ง
ก่อสร้ำง รวม 

มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 75,151 17,298 12,731 17,281 122,461 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 76,414 13,711 12,519 33,680 136,324 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี      
 2561 (จ ำนวน 3 ลำ้นบำท รวมอยูใ่นตน้ทุนกำรใหบ้ริกำร ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร) 43,264 
 2562 (จ ำนวน 4 ลำ้นบำท รวมอยูใ่นตน้ทุนกำรใหบ้ริกำร ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร) 54,041 

 

     (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 

อุปกรณ์     
ส ำนกังำน 

เคร่ืองตกแต่ง      
ส ำนกังำน ยำนพำหนะ 

สินทรัพย์
ระหวำ่ง
ก่อสร้ำง รวม 

รำคำทุน       
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2561 116,771 19,316 11,705 - 147,792 
ซ้ือเพิ่ม 41,522 6,451 1,203 15,909 65,085 
โอนเขำ้ - - - 1,372 1,372 
ตดัจ ำหน่ำย (6,044) (400) - - (6,444) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 152,249 25,367 12,908 17,281 207,805 
ซ้ือเพิ่ม 43,793 3,871 415 14,678 62,757 
โอนเขำ้ - - - 1,721 1,721 
จ ำหน่ำย/ตดัจ ำหน่ำย (930) (1,685) - - (2,615) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 195,112 27,553 13,323 33,680 269,668 
ค่ำเส่ือมรำคำสะสม      
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2561 65,216 6,169 2,318 - 73,703 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี 27,410 4,294 2,442 - 34,146 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ี 
   ตดัจ ำหน่ำย                     (5,960) (205) - 

 
- (6,165) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 86,666 10,258 4,760 - 101,684 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี 38,933 5,165 2,515 - 46,613 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับส่วนท่ี 
   จ  ำหน่ำยและตดัจ ำหน่ำย                     (871) (908) - 

 
- (1,779) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 124,728 14,515 7,275 - 146,518 
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     (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 

อุปกรณ์     
ส ำนกังำน 

เคร่ืองตกแต่ง      
ส ำนกังำน ยำนพำหนะ 

สินทรัพย์
ระหวำ่ง
ก่อสร้ำง รวม 

มูลค่ำสุทธิตำมบัญชี      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 65,583 15,109 8,148 17,281 106,121 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 70,384 13,038 6,048 33,680 123,150 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี      
 2561 (จ ำนวน 3 ลำ้นบำท รวมอยูใ่นตน้ทุนกำรใหบ้ริกำร ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่ำใชจ่้ำย 
   ในกำรบริหำร)  34,146 
 2562 (จ ำนวน 4 ลำ้นบำท รวมอยูใ่นตน้ทุนกำรใหบ้ริกำร ส่วนท่ีเหลือรวมอยูใ่นค่ำใชจ่้ำย   
ในกำรบริหำร)  46,613 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 กลุ่มบริษทัมีอุปกรณ์จ ำนวนหน่ึงซ่ึงตดัค่ำเส่ือมรำคำหมดแลว้แต่ยงัใช้
งำนอยู ่มูลค่ำตำมบญัชีก่อนหกัค่ำเส่ือมรำคำสะสมของสินทรัพยด์งักล่ำวมีจ ำนวนเงินประมำณ 111 
ลำ้นบำท (2561: 56 ลำ้นบำท) (เฉพำะบริษทัฯ: 79 ลำ้นบำท (2561: 42 ลำ้นบำท)) 

19. คอมพวิเตอร์ซอฟต์แวร์ 

 มูลค่ำตำมบญัชีของคอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 แสดงไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

รำคำทุน 77,994 66,460 55,280 44,780 
หกั: ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (51,018) (42,130) (34,901) (26,235) 

มูลค่ำตำมบญัชี - สุทธิ 26,976 24,330 20,379 18,545 

 กำรกระทบยอดมูลค่ำตำมบญัชีของคอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์ส ำหรับปี 2562 และ 2561 แสดงไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 

มูลค่ำตำมบญัชีตน้ปี 24,330 16,240 18,545 15,698 
ซ้ือคอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์ 11,542 14,971 10,500 9,450 
เพิ่มข้ึนจำกกำรซ้ือบริษทัยอ่ย - มูลค่ำ 
   สุทธิทำงบญัชี 

 
- 

 
32 

 
- 

 
- 

ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรับปี (8,889) (6,521) (8,666) (6,340) 
ตดัจ ำหน่ำย (7) (392) - (263) 
มูลค่ำตำมบญัชีปลำยปี 26,976 24,330 20,379 18,545 
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20. สิทธิกำรเช่ำ 

 รำยกำรเปล่ียนแปลงของบญัชีสิทธิกำรเช่ำส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวมและ                               

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 
มูลค่ำสุทธิตำมบญัชีตน้ปี 50,284 - 
โอนจำกสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน - 10,000 
ซ้ือเพิ่มระหวำ่งปี - รำคำทุน - 41,655 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรับปี (1,721) (1,371) 
มูลค่ำสุทธิตำมบญัชีปลำยปี 48,563 50,284 

21. ค่ำควำมนิยม 

บริษทัฯปันส่วนค่ำควำมนิยมท่ีเกิดจำกกำรรวมธุรกิจใหก้บัหน่วยสินทรัพย ์เพื่อทดสอบกำรดอ้ยค่ำ
ประจ ำปี โดยหน่วยสินทรัพยท่ี์ถือใหเ้กิดเงินสด คือ บริษทั เจพี ประกนัภยั จ ำกดั (มหำชน)  

 บริษทัฯพิจำรณำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดจำกมูลค่ำจำกกำร
ใชสิ้นทรัพย ์โดยประมำณกำรกระแสเงินสดในอนำคตท่ีกิจกำรคำดว่ำจะไดรั้บอำ้งอิงจำกประมำณ
กำรทำงกำรเงินซ่ึงได้รับอนุมติัจำกฝ่ำยบริหำร ประมำณกำรกระแสเงินสดดังกล่ำวครอบคลุม
ระยะเวลำ 5 ปี และมีขอ้สมมติฐำนท่ีส ำคญัท่ีใชใ้นกำรค ำนวณมูลค่ำกำรใชสิ้นทรัพย ์ไดแ้ก่ อตัรำ
กำรเติบโตของรำยไดร้้อยละ 2 ต่อปีและอตัรำคิดลดร้อยละ 9.45 ต่อปี 

 ฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯพิจำรณำขอ้สมมติฐำนท่ีส ำคญัขำ้งตน้โดยอำ้งอิงจำกผลประกอบกำรในอดีต
และกำรคำดกำรณ์กำรเติบโตของตลำด ส ำหรับอตัรำคิดลดท่ีใชเ้ป็นอตัรำท่ีสะทอ้นถึงควำมเส่ียง ซ่ึง
เป็นลกัษณะเฉพำะท่ีเก่ียวขอ้งกบักลุ่มบริษทั 

 ฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯเช่ือว่ำผลกระทบจำกกำรเปล่ียนแปลงสมมติฐำนท่ีส ำคัญซ่ึงใช้ใน                      
กำรพิจำรณำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืนของหน่วยสินทรัพยจ์ะไม่ส่งผลให้เกิดกำรด้อยค่ำของ                   
ค่ำควำมนิยม 

 ฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯพิจำรณำแลว้เช่ือวำ่ค่ำควำมนิยมไม่เกิดกำรดอ้ยค่ำ 
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22. เงินกู้ยืมระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงิน/เงินกู้ยืมระยะส้ัน 

   (หน่วย: พนับำท) 
 

อตัรำดอกเบ้ีย 
งบกำรเงินรวมและ                              

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

 (ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี)   
เงนิกู้ยืมระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงิน     
ตัว๋สัญญำใชเ้งิน 3.00 - 3.40 - 647,850 - 

รวมเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน   647,850 - 

เงนิกู้ยืมระยะส้ัน     
ตัว๋แลกเงิน 4.00 - 200,000 - 

หกั: ดอกเบ้ียจ่ำยล่วงหนำ้   (2,918) - 

รวมเงินกูย้มืระยะสั้น   197,082 - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัฯมีวงเงินเบิกเกินบญัชีธนำคำรและมีวงเงินสินเช่ืออ่ืนๆ ท่ียงัมิได้
เบิกใชเ้ป็นจ ำนวน 507 ลำ้นบำท (2561: 557 ลำ้นบำท) 

23. เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ่ื้น 

      (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

เจำ้หน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 130,758 325,266 16,336 175,927 
ดอกเบ้ียคำ้งจ่ำย - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 30,208 23,476 30,208 23,476 
เจำ้หน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 767 422 1,403 1,708 
เจำ้หน้ีอ่ืน - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 9,001 11,526 4,146 8,999 
ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 655 1,041 288 739 
ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 42,523 31,690 16,850 13,689 

รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน 213,912 393,421 69,231 224,538 
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24. หนีสิ้นจำกสัญญำประกนัภัย 

    (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 2562 2561 

 หน้ีสินตำม    หน้ีสินตำม    
 สญัญำ

ประกนัภยั 
หน้ีสินส่วนท่ี 

เอำประกนัภยัต่อ สุทธิ 
สญัญำ

ประกนัภยั 
หน้ีสินส่วนท่ี 

เอำประกนัภยัต่อ สุทธิ 

ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน       
- ค่ำสินไหมทดแทนท่ีไดรั้บรำยงำนแลว้ 119,741 (57,973) 61,768 98,512 (43,658) 54,854 
- ค่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดข้ึนแต่ไม่ได ้

 รับรำยงำน 112,830 (47,380) 65,450 112,923 (34,508) 78,415 

รวมส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 232,571 (105,353) 127,218 211,435 (78,166) 133,269 
ส ำรองเบีย้ประกนัภัย       

- ส ำรองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็น 
        รำยได ้(UPR) 188,997 (102,279) 86,718 100,322 (42,679) 57,643 

รวมส ำรองเบีย้ประกนัภัย 188,997 (102,279) 86,718 100,322 (42,679) 57,643 

รวม 421,568 (207,632) 213,936 311,757 (120,845) 190,912 

ฝ่ำยบริหำรของบริษทัย่อยไดเ้ขำ้ท ำสัญญำประกนัภยัต่อเพื่อเป็นกำรบริหำรควำมเส่ียงจำกกำรรับ
ประกนัภยั ถึงแมว้่ำฝ่ำยบริหำรจะบริหำรควำมเส่ียงโดยกำรพิจำรณำภำระควำมเสียหำยสุทธิจำก
กำรรับประกนั อยำ่งไรกต็ำม ฝ่ำยบริหำรยงัจ ำเป็นตอ้งเปิดเผยภำระหน้ีสินตำมสัญญำประกนัทั้งใน
ส่วนของควำมเสียหำยรวมและควำมเสียหำยสุทธิ 

24.1 ส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหมทดแทนค้ำงจ่ำย 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 
 2562 2561 
ยอดคงเหลือตน้ปี 211,435 - 
เพิ่มข้ึนจำกกำรซ้ือบริษทัยอ่ย - 164,126 
ค่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดข้ึนในระหวำ่งปีปัจจุบนั 244,143 127,842 
กำรเปล่ียนแปลงประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทนท่ี
เกิดข้ึนในปีก่อน 6,574 (11,550) 

กำรเปล่ียนแปลงท่ีเกิดจำกขอ้สมมติในกำรค ำนวณ
ส ำรองค่ำสินไหมทดแทน (3,626) 37,387 

ค่ำสินไหมทดแทนจ่ำยระหวำ่งปี (225,955) (106,370) 
ยอดคงเหลือปลำยปี 232,571 211,435 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 และ 2561 บริษทัย่อยไม่มีส ำรองค่ำสินไหมทดแทนและค่ำสินไหม
ทดแทนคำ้งจ่ำยท่ีเกิดจำกสญัญำรับประกนัภยัต่อ 
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24.2 ข้อสมมต ิ

กำรประมำณกำรค่ำสินไหมทดแทนมีหลำยองคป์ระกอบท่ีมีควำมไม่แน่นอน ท ำใหผ้ลท่ีเกิดข้ึนจริง
อำจต่ำงจำกค่ำคำดหวงัเน่ืองจำกควำมผนัผวน อย่ำงไรก็ตำม กำรประมำณกำรไดท้ ำบนวิธีทำง
คณิตศำสตร์ประกนัภยั ซ่ึงเป็นท่ียอมรับและพยำยำมก ำหนดสมมติฐำนและลดควำมไม่แน่นอน
เท่ำท่ีจะเป็นไปได ้ โดยทัว่ไปในกำรประมำณกำรจะไม่รวมถึงกำรเกิดมหัตภยั ทั้งน้ี หน้ีสินจำก
สัญญำประกนัภยัจะส้ินสุดเม่ือไดจ่้ำยค่ำสินไหมอย่ำงสมบูรณ์แลว้ โดยสมมติฐำนท่ีเก่ียวขอ้งมี
รำยละเอียด ดงัน้ี 

1) ขอ้สมมติในเร่ืองประสบกำรณ์กำรเกิดค่ำสินไหมทดแทน 

          ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนบริษทัย่อยไดมี้กำรประมำณกำรส ำรองค่ำสินไหมทดแทน
จำกข้อมูลในอดีต ด้วยวิธีกำรทำงคณิตศำสตร์ประกันภัยท่ีเป็นมำตรำฐำนและได้รับ             
กำรยอมรับ โดยจ ำแนกท่ีเป็นขอ้มูลก่อนและหลงักำรเอำประกนัภยัต่อตำมปีอุบติัเหตุ และ
ระยะเวลำกำรพฒันำกำรค่ำสินไหมทดแทน บริษทัย่อยเลือกใช้ค่ำท่ีสูงท่ีสุดระหว่ำงค่ำท่ี
ค  ำนวณได้จำกสินไหมจ่ำยและสินไหมท่ีเกิดข้ึนแต่ไม่รวมค่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดจำก      
มหนัตภยั ทั้งน้ีกำรค ำนวณโดยใชข้อ้มูลดงักล่ำวขำ้งตน้ บริษทัยอ่ยไดใ้ชดุ้ลยพินิจในกำรแยก
ขอ้มูลค่ำสินไหมทดแทนขนำดใหญ่ออกจำกกำรค ำนวณเพื่อขจดัควำมผนัผวนของขอ้สมมติ
ท่ีใช ้แต่จะพิจำรณำขอ้มูลค่ำสินไหมทดแทนส ำหรับรำยกำรขนำดใหญ่ดงักล่ำวเป็นกรณีๆ 
ในกำรประมำณกำรส ำรองค่ำสินไหมทดแทน 

2)  ขอ้สมมติในเร่ืองค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้ง 

 บริษทัยอ่ยมีกำรประมำณกำรค่ำใชจ่้ำยในกำรจดักำรค่ำสินไหมทดแทนท่ีไม่สำมำรถจดัสรร
ไดจ้ำกขอ้มูลค่ำใช่จ่ำยท่ีเกิดข้ึนของฝ่ำยสินไหมทดแทน เช่น เงินเดือนและผลประโยชน์
พนักงำนค่ำใช่จ่ำยอำคำรสถำนท่ี และค่ำใชจ่้ำยดำ้นระบบสำรสนเทศ เป็นตน้ โดยก ำหนด
เป็นอตัรำส่วนต่อค่ำสินไหมทดแทนจ่ำย 
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24.3 ส ำรองเบีย้ประกนัภัยทีย่งัไม่ถือเป็นรำยได้ 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 
 2562 2561 
ยอดคงเหลือตน้ปี 100,322 - 
เพิ่มข้ึนจำกกำรซ้ือบริษทัยอ่ย - 100,980 
เบ้ียประกนัภยัรับส ำหรับปี 381,138 142,316 
เบ้ียประกนัภยัท่ีถือเป็นรำยไดใ้นปี (292,463) (142,974) 
ยอดคงเหลือปลำยปี 188,997 100,322 

25. เจ้ำหนีบ้ริษัทประกนัภัยต่อ 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 2562 2561 
เบ้ียประกนัภยัต่อคำ้งจ่ำย 492 1,018 
เงินถือไวจ้ำกกำรประกนัภยัต่อ 95,973 41,411 
เงินคำ้งจ่ำยเก่ียวกบักำรประกนัภยัต่อ 22,722 28,673 
รวมเจำ้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อ 119,187 71,102 

26.  หนีสิ้นหมุนเวยีนอ่ืน 

      (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 
เงินรับจำกลูกคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 189 - 189 
เงินรับจำกลูกคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 24,778 5,323 18,361 1,803 
รำยไดรั้บล่วงหนำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - 20 - 20 
เบ้ียประกนัภยัรับล่วงหนำ้ - กิจกำร     
   ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 681 5,958 - - 
อ่ืนๆ 19,680 21,254 9,628 9,133 
รวมหน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน 45,139 32,744 27,989 11,145 
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27. เงินกู้ยืมระยะยำว 

   (หน่วย: พนับำท) 
  

อตัรำดอกเบ้ียต่อปี 
 งบกำรเงินรวมและ                                      

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

เงินกู ้ (ร้อยละ) กำรช ำระคืน 2562 2561 

1 MLR ลบดว้ย   
ร้อยละ 2.35 

ช ำระดอกเบ้ียเป็นงวดรำยเดือน รวม 60 งวด และช ำระคืนเงินตน้
เป็นงวดรำย 3 เดือน รวม 18 งวด โดยเร่ิมช ำระงวดแรกในวนั
สุดทำ้ยของเดือนท่ีครบก ำหนด 9 เดือน ระยะเวลำตั้งแต่วนัท่ี
เบิกกูว้นัท่ี 3 เมษำยน 2560 ถึง 3 เมษำยน 2565  45,520 63,760 

2 MLR ลบดว้ย 
ร้อยละ 2.35 

ช ำระดอกเบ้ียเป็นงวดรำยเดือน รวม 36 งวด และช ำระคืนเงินตน้
เป็นงวดรำย 3 เดือน รวม 10 งวด โดยเร่ิมช ำระงวดแรกในวนั
สุดทำ้ยของเดือนท่ีครบก ำหนด 9 เดือน ระยะเวลำตั้งแต่วนัท่ี
เบิกเงินกูว้นัท่ี 18 กรกฎำคม 2560 ถึง 18 กรกฎำคม 2563 34,500 80,500 

3 MLR ลบดว้ย 
ร้อยละ 2.35 

ช ำระดอกเบ้ียเป็นงวดรำยเดือนรวม 60 งวด และช ำระคืนเงินตน้
รำย 3 เดือน รวม 18 งวด โดยเร่ิมช ำระงวดแรกในวนัสุดทำ้ย
ของเดือนท่ีครบก ำหนด 9 เดือน ระยะเวลำตั้งแต่วนัท่ีเบิกเงินกู้
วนัท่ี 14 ธนัวำคม 2560 ถึงวนัท่ี 14 ธนัวำคม 2565 199,980 266,660 

4 MLR ลบดว้ย 
ร้อยละ 2.35 

ช ำระดอกเบ้ียเป็นงวดรำยเดือน รวม 60 งวด และช ำระคืนเงินตน้
เป็นงวดรำย 3 เดือน รวม 18 งวดโดยเร่ิมช ำระงวดแรกในวนั
สุดทำ้ยของเดือนท่ีครบก ำหนด 9 เดือน ระยะเวลำตั้งแต่วนัท่ี    

   เบิกเงินกู ้วนัท่ี 29 มีนำคม 2561 ถึง 29 มีนำคม 2566 77,760 100,000 
5 MLR ลบดว้ย   

ร้อยละ 2.35 
ช ำระดอกเบ้ียเป็นงวดรำยเดือน รวม 36 งวด และช ำระคืนเงินตน้
เป็นงวดรำย 3 เดือน รวม 10 งวดโดยเร่ิมช ำระงวดแรกในวนั
สุดทำ้ยของเดือนท่ีครบก ำหนด 9 เดือน ระยะเวลำตั้งแต่วนัท่ี    

   เบิกเงินกู ้วนัท่ี 31 พฤษภำคม 2561 ถึง 31 พฤษภำคม 2564 180,000 300,000 

รวม   537,760 810,920 
หกั: ค่ำธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย (663) (1,014) 

เงินกูย้มืระยะยำว - สุทธิ 537,097 809,906 
หกั: ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี  (271,453) (294,628) 

เงินกูย้มืระยะยำว - สุทธิจำกส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 265,644 515,278 
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 กำรเปล่ียนแปลงของบญัชีเงินกูย้ืมระยะยำวส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 มี      
รำยละเอียด ดงัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวมและ                      

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 

ยอดคงเหลือตน้ปี 810,920 497,000 
บวก: กูเ้พิ่ม - 400,000 
หกั: จ่ำยคืนเงินกู ้ (273,160) (86,080) 
ยอดคงเหลือปลำยปี 537,760 810,920 

 ภำยใตส้ญัญำเงินกู ้บริษทัฯตอ้งปฎิบติัตำมเง่ือนไขทำงกำรเงินบำงประกำรตำมท่ีระบุในสัญญำ เช่น 
กำรด ำรงอตัรำส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น และอตัรำส่วนควำมสำมำรถในกำรช ำระหน้ีให้
เป็นไปตำมอตัรำท่ีก ำหนดในสญัญำ เป็นตน้ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัไม่มีวงเงินกูย้มืระยะยำวตำมสัญญำเงินกูท่ี้ยงัมิได้
เบิกใช ้

28. หุ้นกู้ 

 ในวนัท่ี 9 เมษำยน 2558 ท่ีประชุมสำมญัประจ ำปีผูถื้อหุน้ของบริษทัฯมีมติอนุมติัออกและเสนอขำย
หุน้กูทุ้กประเภท จ ำนวนไม่เกิน 2,000 ลำ้นบำทหรือเทียบเท่ำในสกุลเงินอ่ืน อำยไุม่เกิน 20 ปี เสนอ
ขำยต่อผูล้งทุนในประเทศและ/หรือในต่ำงประเทศ โดยกำรเสนอขำยต่อประชำชนทัว่ไปและ/หรือ
เสนอขำยต่อผูล้งทุนโดยเฉพำะเจำะจง และ/หรือผูล้งทุนประเภทสถำบนัในประเทศและ/หรือใน
ต่ำงประเทศ ท่ีมีลกัษณะเฉพำะตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์
โดยอำจจะออกและเสนอขำยหุ้นกู้ทั้ งจ  ำนวนหรือบำงส่วนคร้ังเดียวหรือหลำยคร้ังได้ตำมท่ี
เห็นสมควร 

 ในวนัท่ี 6 พฤศจิกำยน 2560 ท่ีประชุมวิสำมญัคร้ังท่ี 1/2560 ผูถื้อหุ้นของบริษทัฯมีมติอนุมติัออก
และเสนอขำยหุน้กูทุ้กประเภท จ ำนวนไม่เกิน 5,000 ลำ้นบำทหรือเทียบเท่ำในสกุลเงินอ่ืน อำยหุุน้กู ้
ตำมท่ีจะก ำหนดในแต่ละครำว โดยข้ึนอยู่กบัสภำวะตลำดในขณะท่ีออกและเสนอขำยหุ้นกู ้หรือ
ตำมขอ้ตกลงและเง่ือนไขของหุ้นกูท่ี้ไดอ้อกในครำวนั้น เสนอขำยภำยในประเทศ และ/หรือ 
ต่ำงประเทศให้แก่ประชำชนทัว่ไป และ/หรือ ผูล้งทุนโดยเฉพำะเจำะจง และ/หรือ ผูล้งทุนรำยใหญ่ 
และ/หรือ ผูล้งทุนสถำบนัในประเทศและ/หรือ ผูล้งทุนสถำบนัในต่ำงประเทศ ทั้งจ  ำนวนหรือ
บำงส่วนซ่ึงอำจเป็นกำรเสนอขำยในครำวเดียวหรือหลำยครำวและ/หรือเป็นโครงกำรและ/หรือใน
ลกัษณะหมุนเวียน (revolving) 
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 ในวนัท่ี 20 ธนัวำคม 2562 ท่ีประชุมวิสำมญัคร้ังท่ี 1/2562 ผูถื้อหุน้ของบริษทัฯมีมติอนุมติัออกและ
เสนอขำยหุ้นกูทุ้กประเภท จ ำนวนไม่เกิน 5,000 ลำ้นบำทหรือเทียบเท่ำในสกุลเงินอ่ืน อำยุหุ้นกู้
ตำมท่ีจะก ำหนดในแต่ละครำว โดยข้ึนอยู่กบัสภำวะตลำดในขณะท่ีออกและเสนอขำยหุ้นกู ้หรือ
ตำมขอ้ตกลงและเง่ือนไขของหุ้นกูท่ี้ไดอ้อกในครำวนั้น เสนอขำยภำยในประเทศ และ/หรือ 
ต่ำงประเทศให้แก่ประชำชนทัว่ไป และ/หรือ ผูล้งทุนโดยเฉพำะเจำะจง และ/หรือ ผูล้งทุนรำยใหญ่ 
และ/หรือ ผูล้งทุนสถำบนัในประเทศและ/หรือ ผูล้งทุนสถำบนัในต่ำงประเทศ ทั้งจ  ำนวนหรือ
บำงส่วนซ่ึงอำจเป็นกำรเสนอขำยในครำวเดียวหรือหลำยครำวและ/หรือเป็นโครงกำรและ/หรือใน
ลกัษณะหมุนเวียน (revolving) 

ยอดคงเหลือของหุน้กู ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561  มีดงัต่อไปน้ี 

      (หน่วย: พนับำท) 
      งบกำรเงินรวมและ 
   วนัท่ีครบ   งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

หุน้กู ้ อำยหุุน้กู ้ วนัท่ีออกหุน้กู ้ ก ำหนดไถ่ถอน อตัรำดอกเบ้ีย จ ำนวนหน่วย 2562 2561 

    (ร้อยละต่อปี) (พนัหน่วย)   
1 3 ปี 17 มิถุนำยน 2559 17 มิถุนำยน 2562 4.00 300 - 300,000 
2 3 ปี 29 กรกฎำคม 2559 29 กรกฎำคม 2562 3.85 150 - 150,000 
3 3 ปี 20 กรกฎำคม 2560 20 กรกฎำคม 2563 4.20 400 400,000 400,000 
4 3 ปี 12 ตุลำคม 2560 12 ตุลำคม 2563 4.20 440 440,000 440,000 
5 3 ปี 22 ธนัวำคม 2560 22 ธนัวำคม 2563 4.00 800 800,000 800,000 
6 3 ปี 4 ตุลำคม 2561 4 ตุลำคม 2564 4.30 1,075 1,074,700 1,074,700 
7 3 ปี 6 มิถุนำยน 2562 6 มิถุนำยน 2565 4.50 1,498 1,498,000 - 
8 3 ปี 10 กรกฎำคม 2562 10 กรกฎำคม 2565 4.50 200 200,000 - 

รวม หุน้กู ้- รำคำตำมมูลค่ำ  4,412,700 3,164,700 
หกั: ค่ำธรรมเนียมทำงกำรเงินรอตดัจ่ำย   (12,010) (8,683) 

รวมหุน้กู ้   4,400,690 3,156,017 
หกั: ส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี   (1,638,490) (449,845) 

หุน้กู ้- สุทธิจำกส่วนท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี   2,762,200 2,706,172 

หุน้กูด้งักล่ำวขำ้งตน้เป็นหุ้นกูช้นิดระบุช่ือผูถื้อ ไม่มีหลกัประกนัและไม่ดอ้ยสิทธิโดยก ำหนดจ่ำย
ช ำระดอกเบ้ียทุก 3 เดือนตลอดอำยุหุ้นกู ้โดยหุ้นกูไ้ดร้ะบุถึงขอ้ปฏิบติัและขอ้จ ำกดับำงประกำร 
เช่น กำรด ำรงสดัส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้และขอ้จ ำกดักำรประกำศจ่ำยเงินปันผล เป็นตน้ 

บริษัทฯได้น ำเงินท่ีได้จำกกำรออกหุ้นกู้ไปใช้เพื่อช ำระหน้ีคงค้ำง และ/หรือใช้เป็นเงินทุน
หมุนเวียนรวมทั้งกำรขยำยธุรกิจ 
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กำรเปล่ียนแปลงของบญัชีหุน้กูส้ ำหรับปีสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 มีรำยละเอียดดงัน้ี 
(หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวมและ                      
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 

ยอดคงเหลือตน้ปี 3,164,700 2,190,000 
บวก: ออกหุน้กูร้ะหวำ่งปี 1,698,000 1,074,700 
หกั: จ่ำยคืนหุน้กู ้ (450,000) (100,000) 
ยอดคงเหลือปลำยปี 4,412,700 3,164,700 

29. ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำน 

จ ำนวนเงินส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำนซ่ึงเป็นเงินชดเชยพนักงำนเม่ือออกจำกงำน
แสดงไดด้งัน้ี   

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 
ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนต้นปี 3,570 1,220 1,288 1,152 
ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน :     
ตน้ทุนบริกำรในปัจจุบนั  954 1,167 130 99 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 102 182 55 37 
ตน้ทุนบริกำรในอดีต 431 - 408 - 

ส่วนท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน :     
(ก ำไร) ขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกั 
    คณิตศำสตร์ประกนัภยั 

    

ส่วนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติดำ้น
ประชำกรศำสตร์ 235 (610) - - 

ส่วนท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติทำงกำรเงิน  190 187 - - 
ส่วนท่ีเกิดจำกกำรปรับปรุงจำกประสบกำรณ์ 444 152 - - 

เพิ่มข้ึนจำกกำรซ้ือบริษทัยอ่ย - 1,804 - - 
ผลประโยชน์ท่ีจ่ำยในระหวำ่งปี (1,465) (532) - - 
ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนักงำนปลำยปี 4,461 3,570 1,881 1,288 
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เม่ือวนัท่ี 5 เมษำยน 2562 พระรำชบญัญติัคุม้ครองแรงงำน (ฉบบัท่ี 7) พ.ศ. 2562 ไดป้ระกำศลงใน              
รำชกิจจำนุเบกษำ ซ่ึงได้ก ำหนดอตัรำค่ำชดเชยเพิ่มเติมกรณีนำยจำ้งเลิกจำ้ง ส ำหรับลูกจำ้งซ่ึง
ท ำงำนติดต่อกนัครบ 20 ปีข้ึนไปใหมี้สิทธิไดรั้บค่ำชดเชยไม่นอ้ยกว่ำค่ำจำ้งอตัรำสุดทำ้ย 400 วนั 
กฎหมำยดงักล่ำวมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 5 พฤษภำคม 2562 เป็นตน้ไป กำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำว
ถือเป็นกำรแกไ้ขโครงกำรส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน และมีผลกระทบให ้              
กลุ่มบริษทัฯมีหน้ีสินส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำนเพิ่มข้ึน 0.4 ลำ้นบำท (เฉพำะของ               
บริษทัฯ: 0.4 ลำ้นบำท) กลุ่มบริษทัฯบนัทึกผลกระทบจำกกำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำวโดยรับรู้ตน้ทุน
บริกำรในอดีตเป็นค่ำใชจ่้ำยทนัทีในงบก ำไรขำดทุนของปีปัจจุบนั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 กลุ่มบริษทัคำดวำ่จะจ่ำยช ำระผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำนภำยใน 
1 ปีขำ้งหนำ้ เป็นจ ำนวนเงินประมำณ 0.2 ลำ้นบำท (2561: ไม่มี) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 ระยะเวลำเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัในกำรจ่ำยช ำระผลประโยชน์ระยะยำวของ
พนกังำนของกลุ่มบริษทัประมำณ 11 - 23 ปี (เฉพำะบริษทัฯ: 16 ปี) (2561: 11 - 23 ปี เฉพำะ                         
บริษทัฯ: 16 ปี) 

 สมมติฐำนท่ีส ำคญัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

อตัรำคิดลด 1.71 - 3.29 2.66 - 3.29 3.01 3.01 
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือน  4.00 - 8.91 4.00 - 8.91 8.91 8.91 
อตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำน 0 - 73 0 - 73 0 - 73 0 - 73 

ผลกระทบของกำรเปล่ียนแปลงสมมติฐำนท่ีส ำคญัต่อมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์
ระยะยำวของพนกังำน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: พนับำท) 

 2562 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 เพิ่มข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% เพิ่มข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% 
อตัรำคิดลด (353) 404 (95) 102 

อตัรำกำรข้ึนเงินเดือน  402 (359) 112 (105) 

อตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำน (584) 742 (142) 155 
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  (หน่วย: พนับำท) 

 2561 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 เพิ่มข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% เพิ่มข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% 
อตัรำคิดลด (146) 156 (70) 75 

อตัรำกำรข้ึนเงินเดือน  229 (208) 76 (71) 

อตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำน (350) 437 (96) 105 

30. ทุนเรือนหุ้น 

30.1) เม่ือวนัท่ี 29 ธนัวำคม 2560  ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัไดใ้ชสิ้ทธิในกำรซ้ือหุ้น
สำมญัจ ำนวนรวม 10,775,553 หน่วย ซ่ึงมีสิทธิซ้ือหุน้สำมญัใหม่ได ้ 10,920,483 หุ้น ในรำคำใช้
สิทธิหุน้ละ 17.761 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงิน 193,958,699 บำท บริษทัฯไดรั้บเงินจำกกำรใชสิ้ทธิใน
กำรซ้ือหุ้นสำมญัดงักล่ำวแลว้ทั้งจ  ำนวนในเดือนธันวำคม 2560 ทั้งน้ี บริษทัฯไดจ้ดทะเบียน
เปล่ียนแปลงทุนช ำระแลว้กบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 4 มกรำคม 2561 และหุน้เพิ่มทุนดงักล่ำว
เร่ิมซ้ือขำยในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 8 มกรำคม 2561   

30.2)  เม่ือวนัท่ี 30 มีนำคม 2561 ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัไดใ้ชสิ้ทธิในกำรซ้ือหุน้สำมญั
จ ำนวนรวม 18,197,287 หน่วย ซ่ึงมีสิทธิซ้ือหุ้นสำมญัใหม่ได ้ 18,442,022 หุ้น ในรำคำใชสิ้ทธิ      
หุน้ละ 17.761 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงิน 327,548,756 บำท บริษทัฯไดรั้บเงินจำกกำรใชสิ้ทธิในกำร
ซ้ือหุน้สำมญัดงักล่ำวแลว้ทั้งจ  ำนวนในเดือนมีนำคม 2561 ทั้งน้ี บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนแปลง
ทุนช ำระแลว้กบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 2 เมษำยน 2561 และหุ้นเพิ่มทุนดงักล่ำวเร่ิมซ้ือขำยใน
ตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 9 เมษำยน 2561 

30.3) เม่ือวนัท่ี 29 มิถุนำยน 2561 ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัไดใ้ชสิ้ทธิในกำรซ้ือหุ้น
สำมญัจ ำนวนรวม 34,196,659 หน่วย ซ่ึงมีสิทธิซ้ือหุ้นสำมญัใหม่ได ้ 34,656,461 หุน้ ในรำคำใช้
สิทธิหุน้ละ 17.761 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงิน 615,533,404 บำท บริษทัฯไดรั้บเงินจำกกำรใชสิ้ทธิใน
กำรซ้ือหุ้นสำมญัดงักล่ำวแลว้ทั้งจ  ำนวนในเดือนมิถุนำยน 2561 ทั้งน้ี บริษทัฯไดจ้ดทะเบียน
เปล่ียนแปลงทุนช ำระแลว้กบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 4 กรกฎำคม 2561 และหุน้เพิ่มทุนดงักล่ำว
เร่ิมซ้ือขำยในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 9 กรกฎำคม 2561 
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30.4) เม่ือวนัท่ี 10 สิงหำคม 2561 ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุน้บริษทัฯมีมติอนุมติั 

 1) กำรลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ โดยกำรตดัหุ้นจดทะเบียนท่ียงัมิไดน้ ำออกจ ำหน่ำยจ ำนวน 
4,564 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 1 บำท ซ่ึงเป็นหุน้ส่วนท่ีเหลือจำกกำรจดัสรรเพื่อรองรับกำรใช้
สิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัฯคร้ังท่ี 1 (JMT-W1) ตำมมติท่ี
ประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2558 ซ่ึงครบก ำหนดอำยุของใบส ำคญัแสดงสิทธิจำกทุนจด
ทะเบียนเดิมจ ำนวน 444,000,000 บำท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จ ำนวน 443,995,436 บำท แบ่ง
ออกเป็นหุน้สำมญั 443,995,436 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 1 บำท และกำรแกไ้ขเปล่ียนแปลง
หนงัสือบริคณห์สนธิขอ้ 4 ของบริษทัฯเพื่อใหส้อดคลอ้งกบักำรลดทุนจดทะเบียนดงักล่ำวโดย
บริษทัฯไดจ้ดลดทุนจดทะเบียนและแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 
14 สิงหำคม 2561 

 2) กำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุน้ท่ีตรำไวจ้ำกเดิมมูลค่ำหุน้ท่ีตรำไวหุ้น้ละ 1 บำท เป็นมูลค่ำหุน้ท่ีตรำ
ไวหุ้้นละ 0.50 บำท และกำรแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิขอ้ 4 ของบริษทัฯเพื่อให้
สอดคล้องกับกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุ้นท่ีตรำไว้ดังกล่ำวโดยบริษัทฯได้จดทะเบียน
เปล่ียนแปลงมูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวแ้ละแกไ้ขหนังสือบริคณห์สนธิกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี   
15 สิงหำคม 2561 

  ภำยหลงักำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวด้งักล่ำวจะท ำให้จ  ำนวนหุ้นสำมญัท่ีผูถื้อหุ้นแต่ละ
รำยถืออยู่จะมีจ ำนวนเพิ่มข้ึน แต่ไม่ท ำให้สัดส่วนกำรถือหุ้นของผู ้ถือหุ้นทุกรำยมีกำร
เปล่ียนแปลงแต่อยำ่งใด 

 3) กำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทัฯอีกจ ำนวน 110,998,859 บำทจำกทุนจดทะเบียนเดิม 
443,995,436 บำทเป็นทุนจดทะเบียน 554,994,295 บำท โดยกำรออกหุ้นสำมญัเพิ่มทุนจ ำนวน 
221,997,718 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.50 บำท และอนุมติักำรแกไ้ขหนังสือบริคณห์สนธิ    
ขอ้ 4 ของบริษทัฯเร่ือง ทุนจดทะเบียน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบักำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ
โดยบริษทัฯไดจ้ดเพิ่มทุนจดทะเบียนและแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิกบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือ
วนัท่ี 16 สิงหำคม 2561 

 4) กำรจดัสรรหุ้นสำมญัเพิ่มทุนจ ำนวน 221,997,718 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.50 บำท เพื่อ
รองรับกำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้ท่ีออกใหม่ (JMT-W2) ซ่ึงออกและเสนอ
ขำยให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัฯตำมสัดส่วนโดยไม่มีรำคำเสนอขำย ในกรณีท่ีมีหุ้นเหลือ 
เน่ืองจำกไม่มีกำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้ท่ีออกใหม่ บริษทัฯจะน ำเสนอต่อ
ท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจำรณำต่อไป 
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30.5) เม่ือวนัท่ี 30 ธนัวำคม 2562 ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัไดใ้ชสิ้ทธิในกำรซ้ือหุ้น
สำมญัจ ำนวนรวม 507,400 หน่วย ซ่ึงมีสิทธิซ้ือหุน้สำมญัใหม่ได ้ 517,704 หุน้ ในรำคำใชสิ้ทธิหุน้
ละ 18.62187 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงิน 9,640,618 บำท บริษทัฯไดรั้บเงินจำกกำรใชสิ้ทธิในกำรซ้ือ
หุน้สำมญัดงักล่ำวแลว้ทั้งจ  ำนวนในเดือนธนัวำคม 2562 ทั้งน้ี บริษทัฯไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนแปลง
ทุนช ำระแลว้กบักระทรวงพำณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 3 มกรำคม 2563 และหุน้เพิ่มทุนดงักล่ำวเร่ิมซ้ือขำยใน
ตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 15 มกรำคม 2563 

 รำยกำรกระทบยอดทุนเรือนหุน้ 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 
 จ ำนวนหุน้สำมญั จ ำนวนเงิน จ ำนวนหุน้สำมญั จ ำนวนเงิน 
 (พนัหุน้) (พนับำท) (พนัหุน้) (พนับำท) 
ทุนจดทะเบียน     
ณ วนัตน้ปี 1,109,989 554,994 444,000 444,000 
ลดทุนจดทะเบียน - - (5) (5) 
เพิ่มข้ึนจำกกำรเปล่ียนแปลง     
   มูลค่ำท่ีตรำไว ้ - - 443,996 - 
เพิ่มทุนจดทะเบียน - - 221,998 110,999 
ณ วนัส้ินปี 1,109,989 554,994 1,109,989 554,994 

ทุนท่ีออกและช ำระแลว้     
ณ วนัตน้ปี 887,991 443,995 379,976 379,976 
เพิ่มข้ึนจำกกำรใชสิ้ทธิใบส ำคญั     
   แสดงสิทธิ - - 64,019 64,019 
เพิ่มข้ึนจำกกำรเปล่ียนแปลง     
   มูลค่ำท่ีตรำไว ้ - - 443,996 - 
ณ วนัส้ินปี 887,991 443,995 887,991 443,995 

31. ใบส ำคญัแสดงสิทธิ 

31.1 ใบส ำคญัแสดงสิทธิทีจ่ะซ้ือหุ้นสำมัญของบริษัทคร้ังที ่1 

บริษทัฯออกและจดัสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัของบริษทัคร้ังท่ี 1 (“JMT-W1”) เพื่อ
จดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมโดยไม่คิดมูลค่ำ จ ำนวน 73,999,545 หน่วย ชนิดระบุช่ือผูถื้อและโอน
เปล่ียนมือได ้ใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย สำมำรถใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสำมญัได ้1 หุ้น ในรำคำหุ้นละ       
18 บำท โดยมีอำยุ 3 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 30 มิถุนำยน 2558 ถึงวนัท่ี 29 มิถุนำยน 2561 โดยเร่ิมใชสิ้ทธิ   
คร้ังแรกในวนัท่ี 30 กนัยำยน 2558 และสำมำรถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัท ำกำรสุดทำ้ยของทุกๆ ไตรมำส   
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ต่อมำวนัท่ี 12 เมษำยน 2560 บริษทัฯปรับรำคำและอตัรำกำรใชสิ้ทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะ
ซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัฯ เป็นใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย สำมำรถใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสำมญัได ้
1.01345 หุน้ ในรำคำหุน้ละ 17.761 วนัท่ีมีผลบงัคบัใชคื้อวนัท่ี 17 เมษำยน 2560 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ไม่มียอดคงเหลือใบส ำคญัแสดงสิทธิคร้ังท่ี 1 

รำยกำรกระทบยอดจ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิ JMT-W1 

(หน่วย: หน่วย) 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 
จ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิ ณ วนัตน้ปี - 53,353,308 
ใชสิ้ทธิระหวำ่งปี (หมำยเหตุ 30) - (52,393,946) 
ใบส ำคญัแสดงสิทธิหมดอำยรุะหวำ่งปี - (959,362) 
จ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิ ณ วนัปลำยปี - - 

31.2 ใบส ำคญัแสดงสิทธิทีจ่ะซ้ือหุ้นสำมัญของบริษัทคร้ังที ่2 

บริษทัฯออกและจดัสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัของบริษทัคร้ังท่ี 2 (“JMT-W2”) เพื่อ
จดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมโดยไม่คิดมูลค่ำจ ำนวน 221,997,718 หน่วย ชนิดระบุช่ือผูถื้อและโอน
เปล่ียนมือได ้ใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย สำมำรถใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสำมญัได ้1 หุ้น ในรำคำหุ้นละ       
19 บำท โดยมีอำย ุ3 ปี ตั้งแต่วนัท่ี 29 สิงหำคม 2561 ถึงวนัท่ี 27 สิงหำคม 2564 โดยเร่ิมใชสิ้ทธิ   
คร้ังแรกในวนัท่ี 28 ธนัวำคม 2561 และสำมำรถใชสิ้ทธิไดใ้นวนัท ำกำรสุดทำ้ยของทุกๆ ไตรมำส   

ต่อมำเม่ือวนัท่ี 19 เมษำยน 2562 บริษทัฯปรับรำคำและอตัรำกำรใชสิ้ทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ี
จะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทัฯเป็นใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย สำมำรถใช้สิทธิซ้ือหุ้นสำมญัได ้
1.02031 หุน้ ในรำคำหุน้ละ 18.62187 บำท วนัท่ีมีผลบงัคบัใชคื้อวนัท่ี 22 เมษำยน 2562 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 คงเหลือใบส ำคญัแสดงสิทธิคร้ังท่ี 2 ทั้งส้ิน 221,490,070 หน่วย                  
(2561: 221,997,470 หน่วย) 
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รำยกำรกระทบยอดจ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิ JMT-W2 
(หน่วย: หน่วย) 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 
จ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิ ณ วนัตน้ปี 221,997,470 - 
ใชสิ้ทธิระหวำ่งปี (หมำยเหตุ 30) (507,400) - 
ออกใบส ำคญัแสดงสิทธิเพิ่มระหวำ่งปี - 221,997,718 
ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีไม่ไดจ้ดัสรรแก่ผูถื้อหุน้ - (248) 
จ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิ ณ วนัปลำยปี 221,490,070 221,997,470 

32. หุ้นทุนซ้ือคืน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษทัยอ่ยมีเงินลงทุนในหุน้สำมญัของบริษทัฯจ ำนวน 1,164,400 หุ้น  
รำคำทุนรวม 13,146,212 บำท รำยกำรดงักล่ำวถือไดว้่ำเป็นกำรซ้ือหุ้นคืน บริษทัฯจึงจดัท ำ            
งบกำรเงินเสมือนว่ำกำรซ้ือหุ้นของบริษทัฯโดยบริษทัย่อยนั้นเป็นกำรซ้ือหุ้นคืนโดยบริษทัฯโดย
แสดงเงินลงทุนในหุ้นสำมญัของบริษทัฯท่ีถือโดยบริษทัย่อยเป็น “หุ้นทุนซ้ือคืน” ในส่วนของ            
ผูถื้อหุน้ดว้ยรำคำท่ีบริษทัยอ่ยจ่ำยซ้ือหุน้สำมญัดงักล่ำว และเม่ือมีกำรน ำหุน้ทุนซ้ือคืนออกจ ำหน่ำย 
บริษทัฯจะรับรู้ผลต่ำงระหว่ำงรำคำขำยกบัรำคำทุนถวัเฉล่ียของหุ้นทุนซ้ือคืนเป็น “ส่วนเกินทุน - 
หุน้ทุนซ้ือคืน” ในส่วนของผูถื้อหุน้ 

กำรเคล่ือนไหวของหุน้ทุนซ้ือคืนในระหวำ่งปี 2562 และ 2561 มีรำยละเอียดดงัน้ี  

 จ ำนวนหุน้ (หุน้) 
 2562 2561 
ยอดคงเหลือ ณ วนัตน้ปี 1,164,400 - 
บวก: ซ้ือเพิ่มระหวำ่งปี 150,000 1,456,100 
หกั: จ ำหน่ำยในหวำ่งปี (1,314,400) (291,700) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัปลำยปี - 1,164,400 

33.     ส ำรองตำมกฎหมำย 

 ภำยใตบ้ทบญัญติัของมำตรำ 116 แห่งพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้ง
จดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองไม่นอ้ยกว่ำร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปี
หกัดว้ยยอดขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำร้อยละ 10 ของ
ทุนจดทะเบียน ส ำรองตำมกฎหมำยดงักล่ำวไม่สำมำรถน ำไปจ่ำยเงินปันผลได ้
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34 รำยได้จำกสัญญำทีท่ ำกบัลูกค้ำ 

34.1 กำรจ ำแนกรำยได้ 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 

ประเภทของบริกำร     
รำยไดจ้ำกกำรบริกำรติดตำมหน้ี     
 และบริกำรอ่ืน 342,086 262,526 342,165 261,742 
รำยไดค่้ำนำยหนำ้ 21,618 26,149 16,803 19,300 
รวมรำยไดจ้ำกสญัญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ 363,704 288,675 358,968 281,042 

จังหวะเวลำในกำรรับรู้รำยได้     
รับรู้รำยได ้ณ เวลำใดเวลำหน่ึง 363,704 288,675 358,968 281,042 
รวมรำยไดจ้ำกสญัญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ 363,704 288,675 358,968 281,042 

กำรกระทบยอดระหว่ำงรำยไดจ้ำกสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้กบัขอ้มูลทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำนท่ี
เปิดเผยไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินขอ้ 40 แสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 

รำยไดจ้ำกลูกคำ้ภำยนอก 2,524,561 1,884,891 1,165,475 925,324 
รำยไดร้ะหวำ่งส่วนงำน 3,539 1,389 - - 

 2,528,100 1,886,280 1,165,475 925,324 
รำยกำรปรับปรุงและตดัรำยกำรระหวำ่งกนั (3,539) (1,389) - - 
รำยไดด้อกเบ้ียและเงินปันผล (1,294,543) (1,228,380) (806,507) (644,282) 
ก ำไรจำกเงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี (655,680) (269,559) - - 
รำยไดจ้ำกกำรรับประกนัภยั (210,634) (98,277) - - 
รวมรำยไดจ้ำกสญัญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ 363,704 288,675 358,968 281,042 
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35.  รำยได้จำกกำรรับประกนัภัย 

          รำยไดจ้ำกกำรรับประกนัภยัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ย 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 2562 2561 
เบ้ียประกนัภยัรับ 381,138 142,316 
หกั: เบ้ียประกนัภยัจ่ำยจำกกำรเอำประกนัต่อ (198,300) (64,245) 
เบ้ียประกนัภยัรับสุทธิ 182,838 78,071 
บวก (หกั): ส ำรองเบ้ียประกนัภยัท่ียงัไม่ถือเป็นรำยได ้(เพิ่ม) 

ลดจำกปีก่อน (29,075) 6,395 
เบ้ียประกนัภยัท่ีถือเป็นรำยไดสุ้ทธิจำกกำรประกนัภยัต่อ 153,763 84,466 
รำยไดค่้ำจำ้งและค่ำบ ำเหน็จ 56,871 13,811 

รวม 210,634 98,277 

36.  ค่ำใช้จ่ำยในกำรรับประกนัภัย 

          ค่ำใชจ่้ำยในกำรรับประกนัภยัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ย 

 (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 2562 2561 
ค่ำสินไหมทดแทนและค่ำใชจ่้ำยในกำรจดักำรสินไหม
ทดแทน 241,009 152,936 

หกั: ค่ำสินไหมทดแทนรับคืนจำกกำรประกนัภยัต่อ (133,983) (87,865) 
ค่ำจำ้งและค่ำบ ำเหน็จจ่ำยจำกกำรรับประกนัภยั 55,867 19,653 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรรับประกนัภยัอ่ืนๆ 73,264 25,265 

รวม 236,157 109,989 
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37.  ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 

 รำยกำรค่ำใชจ่้ำยแบ่งตำมลกัษณะประกอบดว้ยรำยกำรค่ำใชจ่้ำยท่ีส ำคญัดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 

เงินเดือน ค่ำแรง และผลประโยชน์อ่ืนของพนกังำน 699,959 553,961 439,586 342,077 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรติดตำมหน้ี 15,890 13,507 12,784 11,826 
ค่ำใชจ่้ำยทำงกฎหมำย 161,737 115,401 127,863 89,839 
หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลบั) 11,644 (5,881) (8,938) (6,200) 
ค่ำเช่ำจ่ำย 49,673 42,451 32,938 27,579 
ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 62,930 49,785 55,279 40,486 
ค่ำสำธำรณูปโภค 53,326 40,134 49,748 37,040 
ค่ำไปรษณีย ์ 35,696 34,371 28,982 27,955 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรเดินทำง 21,017 17,134 17,765 14,184 
ค่ำใชจ่้ำยส ำนกังำน 21,778 15,203 15,340 11,107 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำรงำน 47,726 19,990 45,994 19,088 
ค่ำแบบพิมพ ์ 18,196 16,984 14,519 14,076 
ค่ำถ่ำยเอกสำร 11,090 8,281 9,494 7,097 
ค่ำสอบบญัชี ค่ำท่ีปรึกษำและค่ำใชจ่้ำย กลต 18,193 29,686 8,078 22,156 

38. ภำษีเงินได้ 

 ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 สรุปไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ภำษีเงนิได้ปัจจุบัน:     
ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับปี 193,506 180,490 37,836 33,479 
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี:      
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจำกกำร
เกิดผลแตกต่ำงชัว่ครำวและกำรกลบั
รำยกำรผลแตกต่ำงชัว่ครำว (4,094) 5,036 2,354 8,560 

ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ทีแ่สดงอยู่ใน                
ก ำไรขำดทุน 189,412 185,526 40,190 42,039 
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จ ำนวนภำษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส ำหรับปี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 สรุปไดด้งัน้ี  

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 

ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลขำดทุน
จำกกำรวดัมูลค่ำเงินลงทุนเผือ่ขำย 7 (7) - - 

 7 (7) - - 

รำยกำรกระทบยอดระหวำ่งก ำไรทำงบญัชีกบัค่ำใชจ่้ำยทำงภำษีเงินได ้มีดงัน้ี 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ก ำไรทำงบญัชีก่อนภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล 838,855 665,222 721,553 547,554 

     
อตัรำภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20% 20% 20% 
ก ำไรทำงบญัชีก่อนภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัรำภำษี 167,771 133,044 144,311 109,511 
ผลแตกต่ำงชัว่ครำวและขำดทุนทำงภำษีท่ีไม่ไดบ้นัทึก 
    เป็นสินทรัพย ์(หน้ีสิน) ภำษีเงินไดร้อตดับญัชี 12,979 9,842 (84,530) (51,489) 
กำรปรับลดมูลคำ่สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 148 25 - - 
ผลกระทบทำงภำษีส ำหรับ:     
ค่ำใชจ่้ำยตอ้งหำ้ม 2,746 4,045 1,298 973 
ค่ำใชจ่้ำยท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พิ่มข้ึน (140,360) (102,358) (116,383) (96,138) 
รำยไดเ้พิ่มเติม 146,128 140,928 95,494 79,182 

รวม 8,514 42,615 (19,591) (15,983) 

ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่น                                          
ก ำไรขำดทุน 189,412 185,526 40,190 42,039 
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ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีและหน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี
ประกอบดว้ยรำยกำรดงัต่อไปน้ี 
 (หน่วย: พนับำท) 
 งบแสดงฐำนะกำรเงิน 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบญัชี     
ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำซ้ือ 434 810 434 810 
ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของเงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี 21,446 18,794 14,922 16,119 
ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของเงินใหกู้ย้มืพนกังำน 190 175 190 175 
ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของเงินใหสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ี 1,829 2,037 1,829 2,037 
ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลูกหน้ีกำรคำ้ 77 50 - - 
ส ำรองผลประโยชน์ระยะยำวของพนกังำน 407 277 376 258 
ขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้ 3,421 3,127 - - 
ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของทรัพยสิ์นรอกำรขำย 618 - - - 
ส่วนต่ำงปรับมูลค่ำทรัพยสิ์นรอกำรขำย 3,605 1,957 - - 
ขำดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจำกหลกัทรัพยเ์ผือ่ขำย - 7 - - 

รวม 32,027 27,234 17,751 19,399 

หนีสิ้นภำษเีงนิได้รอกำรตัดบญัชี     
ค่ำธรรมเนียมกำรออกหุน้กู ้ (2,467) (1,761) (2,467) (1,761) 

รวม (2,467) (1,761) (2,467) (1,761) 

สินทรัพย์ภำษเีงนิได้รอกำรตัดบญัชี - สุทธิ 29,560 25,473 15,284 17,638 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัยอ่ยมีรำยกำรผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีและขำดทุนทำงภำษี
ท่ียงัไม่ไดใ้ชจ้  ำนวน 381.6 ลำ้นบำท (2561: 316.7 ลำ้นบำท) ท่ีบริษทัยอ่ยไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพย์
ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี เน่ืองจำกบริษทัฯพิจำรณำแลว้เห็นว่ำบริษทัย่อยอำจไม่มีก ำไรทำงภำษี         
ในอนำคตเพียงพอท่ีจะน ำผลแตกต่ำงชัว่ครำวและผลขำดทุนทำงภำษีมำใชป้ระโยชน์ได ้ 

ผลขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ชมี้จ ำนวนเงิน 242.1 ลำ้นบำท ซ่ึงจะทยอยส้ินสุดระยะเวลำกำรให้
ประโยชน์ภำยในปี 2567 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษทัฯมีผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัย่อย                
ซ่ึ งไ ม่ได้ รับ รู้ เ ป็นหน้ี สินภำษี เ งินได้รอกำรตัดบัญชี เ ป็นจ ำนวนรวม 1,164.2 ล้ำนบำท                          
(2561: 699.9 ลำ้นบำท) 
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39.  ก ำไรต่อหุ้น 

 ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำนค ำนวณโดยหำรก ำไรส ำหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมก ำไร
ขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัของหุน้สำมญัท่ีออกอยูใ่นระหว่ำงปี โดยสุทธิ
จำกหุน้สำมญัซ้ือคืนท่ีถือโดยกลุ่มบริษทั 

 ก ำไรต่อหุ้นปรับลดค ำนวณโดยหำรก ำไรส ำหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมก ำไร
ขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยผลรวมของจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัของหุน้สำมญัท่ีออกอยูใ่นระหว่ำง
ปีสุทธิจำกหุ้นสำมญัซ้ือคืนท่ีถือโดยกลุ่มบริษทักับจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนักของหุ้นสำมญัท่ี
บริษทัฯอำจตอ้งออกเพื่อแปลงหุน้สำมญัเทียบเท่ำปรับลดทั้งส้ินใหเ้ป็นหุน้สำมญั โดยสมมติว่ำไดมี้
กำรแปลงเป็นหุน้สำมญั ณ วนัตน้ปีหรือ ณ วนัออกหุน้สำมญัเทียบเท่ำ 

 ก ำไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐำนและก ำไรต่อหุน้ปรับลดแสดงกำรค ำนวณไดด้งัน้ี 

 งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 
 

ก ำไรส ำหรับปี 
จ ำนวนหุน้สำมญั                
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั ก ำไรต่อหุน้ 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 
 (พนับำท) (พนับำท) (พนัหุน้) (พนัหุน้) (บำท) (บำท) 
ก ำไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐำน       
   ก ำไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 681,363 505,516 887,856** 845,106* 0.77 0.60 

ผลกระทบของหุ้นสำมญัเทยีบเท่ำปรับลด       
ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัของบริษทั       
   คร้ังท่ี 1  - - - 20,273   

ก ำไรต่อหุ้นปรับลด       
ก ำไรท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สำมญัสมมติวำ่มีกำรใชสิ้ทธิ       
   ซ้ือหุน้สำมญัจำกใบส ำคญัแสดงสิทธิ 681,363 505,516 887,856 865,379 0.77 0.58 

*  หกัหุน้สำมญัซ้ือคืน 
** หกัหุน้สำมญัซ้ือคืนและรวมหุน้สำมญัท่ีเกิดจำกเงินรับล่วงหนำ้ค่ำหุน้    

 เน่ืองจำกรำคำหุน้สำมญัถวัเฉล่ียนบัจำกวนัท่ี 29 สิงหำคม 2561 (วนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ) ถึง
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 ต ่ำกว่ำรำคำใชสิ้ทธิของ
ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทั คร้ังท่ี 2 (JMT-W2) บริษทัฯจึงไม่ไดค้  ำนวณ              
กำรปรับลดก ำไรต่อหุน้ท่ีอำจเกิดจำกกำรใชสิ้ทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัดงักล่ำว 
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40. ข้อมูลทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำน 

 ขอ้มูลส่วนงำนด ำเนินงำนท่ีน ำเสนอน้ีสอดคล้องกับรำยงำนภำยในของบริษัทฯท่ีผูมี้อ  ำนำจ
ตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนไดรั้บและสอบทำนอยำ่งสม ่ำเสมอเพื่อใชใ้นกำรตดัสินใจในกำร
จดัสรรทรัพยำกรใหก้บัส่วนงำนและประเมินผลกำรด ำเนินงำนของส่วนงำน 

 เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรบริหำรงำน กลุ่มบริษทัจดัโครงสร้ำงองคก์รเป็นหน่วยธุรกิจตำมประเภท
ของผลิตภณัฑแ์ละบริกำร กลุ่มบริษทัมีส่วนงำนท่ีรำยงำนทั้งส้ิน 4 ส่วนงำน ดงัน้ี 

-  ส่วนงำนติดตำมเร่งรัดหน้ี เป็นส่วนงำนท่ีให้บริกำรติดตำมเร่งรัดหน้ีในส่วนท่ีเป็นหน้ี                      
ดอ้ยคุณภำพท่ีเจำ้หน้ีไม่สำมำรถติดตำมไดห้รือไม่ประสงคจ์ะติดตำม 

-  ส่วนงำนบริหำรหน้ีดอ้ยคุณภำพ เป็นส่วนงำนท่ีบริหำรหน้ีด้อยคุณภำพอนัเป็นผลจำกกำร         
ท่ีสถำบนักำรเงินรวมถึงบริษทัเช่ำซ้ือบำงแห่งจ ำหน่ำย 

-  ส่วนงำนสินเช่ือส่วนบุคคลและเช่ำซ้ือ เป็นส่วนงำนให้บริกำรสินเช่ือส ำหรับรถยนต์ใชแ้ลว้
หรือรถยนตมื์อสอง และใหบ้ริกำรสินเช่ือส่วนบุคคล 

-  ส่วนงำนประกนัภยั เป็นส่วนงำนรับประกนัวินำศภยั 

กลุ่มบริษทัไม่มีกำรรวมส่วนงำนด ำเนินงำนเป็นส่วนงำนท่ีรำยงำนขำ้งตน้ 

ผูมี้อ  ำนำจตัดสินใจสูงสุดสอบทำนผลกำรด ำเนินงำนของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจำกกันเพื่อ
วตัถุประสงค์ในกำรตดัสินใจเก่ียวกับกำรจดัสรรทรัพยำกรและกำรประเมินผลกำรปฏิบติังำน 
บริษัทฯประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส่วนงำนโดยพิจำรณำจำกก ำไรหรือขำดทุนจำกกำร
ด ำเนินงำนและสินทรัพยร์วมซ่ึงวดัมูลค่ำโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกบัท่ีใชใ้นกำรวดัก ำไรหรือขำดทุนจำก
กำรด ำเนินงำนและสินทรัพยร์วมในงบกำรเงิน  

กำรบนัทึกบญัชีส ำหรับรำยกำรระหว่ำงส่วนงำนท่ีรำยงำนเป็นไปในลกัษณะเดียวกบักำรบนัทึก
บญัชีส ำหรับรำยกำรธุรกิจกบับุคคลภำยนอก 
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ขอ้มูลรำยไดแ้ละก ำไร (ขำดทุน) ของส่วนงำนของกลุ่มบริษทัส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 
2562 และ 2561 มีดงัต่อไปน้ี 

       (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 

   ธุรกิจ    รำยกำร  
  ธุรกิจบริหำร สินเช่ือ   รวมส่วน ปรับปรุง  
 ธุรกิจติดตำม หน้ีดอ้ย ส่วนบุคคล ธุรกิจ  งำน และตดัรำยกำร  
 เร่งรัดหน้ี คุณภำพ และเช่ำซ้ือ ประกนัภยั อ่ืนๆ ท่ีรำยงำน ระหวำ่งกนั งบกำรเงินรวม 

รำยไดจ้ำกลูกคำ้ภำยนอก         
 รำยไดค่้ำบริกำรและอ่ืนๆ 341 - - - 22 363 - 363 
 รำยไดด้อกเบ้ียและเงินปันผล - 1,271 - 6 18 1,295 - 1,295 
 ก ำไรจำกเงินใหสิ้นเช่ือจำกกำร          

 ซ้ือลูกหน้ี - 656 - - - 656 - 656 
 รำยไดจ้ำกกำรรับประกนัภยั - - - 211 - 211 - 211 
รำยไดร้ะหวำ่งส่วนงำน 1 - - 3 132 136 (136) - 
ก ำไร (ขำดทุน) ขั้นต้น 113 1,292 - (19) 157 1,543 (130) 1,413 
รำยได้และค่ำใช้จ่ำยที่ไม่ได้ปันส่วน         
ก ำไรจำกเงินลงทุน        14 
รำยไดอ่ื้น        12 
ดอกเบ้ียจ่ำย        (206) 
ค่ำเส่ือมรำคำและตดัจ ำหน่ำย        (58) 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร        (325) 
หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ        (12) 
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้        (189) 

ก ำไรส ำหรับปี        649 

       
(หน่วย: ลำ้นบำท) 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 

   ธุรกิจ    รำยกำร  
  ธุรกิจบริหำร สินเช่ือ   รวมส่วน ปรับปรุง  
 ธุรกิจติดตำม หน้ีดอ้ย ส่วนบุคคล ธุรกิจ  งำน และตดัรำยกำร  
 เร่งรัดหน้ี คุณภำพ และเช่ำซ้ือ ประกนัภยั อ่ืนๆ ท่ีรำยงำน ระหวำ่งกนั งบกำรเงินรวม 

รำยไดจ้ำกลูกคำ้ภำยนอก         
 รำยไดค่้ำบริกำรและอ่ืนๆ 262 - - - 27 289 - 289 
 รำยไดด้อกเบ้ียและเงินปันผล - 1,211 1 4 12 1,228 - 1,228 
 ก ำไรจำกเงินใหสิ้นเช่ือจำกกำร          

 ซ้ือลูกหน้ี - 270 - - - 270 - 270 
 รำยไดจ้ำกกำรรับประกนัภยั - - - 98 - 98 - 98 
รำยไดร้ะหวำ่งส่วนงำน - - - - 80 80 (80) - 
ก ำไร (ขำดทุน) ขั้นต้น 108 982 (4) (9) 105 1,182 (80) 1,102 
รำยได้และค่ำใช้จ่ำยที่ไม่ได้ปันส่วน         
ขำดทุนจำกเงินลงทุน        (5) 
รำยไดอ่ื้น        5 
ดอกเบ้ียจ่ำย        (134) 
ค่ำเส่ือมรำคำและตดัจ ำหน่ำย        (47) 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร        (261) 
โอนกลบัหน้ีสงสยัจะสูญ        6 
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้        (186) 

ก ำไรส ำหรับปี        480 
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ขอ้มูลเก่ียวกบัเขตภูมิศำสตร์  

รำยไดจ้ำกลูกคำ้ภำยนอกก ำหนดข้ึนตำมสถำนท่ีตั้งของลูกคำ้ 
(หน่วย: พนับำท) 

 2562 2561 
รำยไดจ้ำกลูกคำ้ภำยนอก    
ประเทศไทย 2,524,432 1,883,985 
ประเทศกมัพชูำ 129 907 
รวม 2,524,561 1,884,892 

ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกคำ้รำยใหญ่ 

ในปี 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัไม่มีรำยไดจ้ำกลูกคำ้รำยใดท่ีมีมูลค่ำเท่ำกบัหรือมำกกว่ำร้อยละ 10 
ของรำยไดข้องกิจกำร 

41. กองทุนส ำรองเลีย้งชีพ 

 กลุ่มบริษทัและพนักงำนไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ำรองเล้ียงชีพข้ึนตำมพระรำชบญัญติักองทุน
ส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยกลุ่มบริษทัจะจ่ำยสมทบเขำ้กองทุนเป็นรำยเดือนในอตัรำร้อยละ 3 
ของเงินเดือน และพนกังำนจะจ่ำยสมทบเขำ้กองทุนเป็นรำยเดือนในอตัรำร้อยละ 3 - 15 ของ
เงินเดือน (ก่อนเดือนมิถุนำยน 2561 กลุ่มบริษทัและพนักงำนจะจ่ำยสมทบในอตัรำร้อยละ 5) 
กองทุนส ำรองเล้ียงชีพน้ีบริหำรโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดักำรกองทุน ทิสโก ้จ ำกดั และจะจ่ำยใหแ้ก่
พนกังำนเม่ือพนกังำนนั้นออกจำกงำนตำมระเบียบวำ่ดว้ยกองทุนของกลุ่มบริษทั ในระหว่ำงปี 2562 
กลุ่มบริษทัรับรู้เงินสมทบดงักล่ำวเป็นค่ำใชจ่้ำยจ ำนวน 3.0 ลำ้นบำท (2561: 2.2 ลำ้นบำท) 

42. เงินปันผลจ่ำย 

 เงินปันผลท่ีประกำศจ่ำยในปี 2562 และ 2561 ประกอบดว้ย 

เงินปันผล  อนุมติัโดย 
รวมเงินปันผล

จ่ำย  
หุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บ 

เงินปันผล 
เงินปันผล
จ่ำยต่อหุน้  

  (พนับำท) (พนัหุน้) (บำท) 
เงินปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำน ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี    
 ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2561     วนัท่ี 17 เมษำยน 2562 479,515 887,991 0.54 
เงินปันผลระหวำ่งกำลส ำหรับปี 2562 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯ    
    วนัท่ี 9 สิงหำคม 2562 221,998 887,991 0.25 
รวมเงินปันผลส ำหรับปี  2562     701,513   
เงินปันผลจำกผลกำรด ำเนินงำน ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี    
 ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี 2560     วนัท่ี 18 เมษำยน 2561 188,296 409,339 0.46 
เงินปันผลระหวำ่งกำลส ำหรับปี 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัฯ    
      วนัท่ี 10 สิงหำคม 2561 177,598 887,991 0.20 
รวมเงินปันผลส ำหรับปี  2561     365,894   
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43. เงินสมทบกองทุนประกนัวนิำศภัย 

(หน่วย: พนับำท) 
 งบกำรเงินรวม 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 
 2562 2561 
ยอดเงินสมทบกองทุนประกนัวินำศภยัสะสมตน้ปี 4,384 - 
เพิ่มข้ึนจำกกำรซ้ือบริษทัยอ่ย - 4,025 
เงินสมทบกองทุนประกนัวินำศภยัในปี 970 359 
ยอดเงินสมทบกองทุนประกนัวินำศภยัสะสมปลำยปี 5,354 4,384 

44. ภำระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่ำจเกดิขึน้ 

44.1  ภำระผูกพนัเกีย่วกบัรำยจ่ำยฝ่ำยทุน 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 กลุ่มบริษทัมีภำระผกูพนัเก่ียวกบัรำยจ่ำยฝ่ำยทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัสัญญำ
ควบคุมงำนก่อสร้ำงและออกแบบอำคำรและกำรติดตั้งระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์จ ำนวนเงิน 16 
ลำ้นบำท (เฉพำะบริษทัฯ: 16 ลำ้นบำท) (2561: 28 ลำ้นบำท (เฉพำะบริษทัฯ: 24 ลำ้นบำท)) 

44.2 ภำระผูกพนัเกีย่วกบัสัญญำเช่ำด ำเนินงำน  

 กลุ่มบริษทัไดเ้ขำ้ท ำสัญญำเช่ำด ำเนินงำนท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรเช่ำท่ีดิน พื้นท่ีในอำคำรส ำนกังำนและ
สญัญำบริกำรกบักิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั สัญญำเช่ำรถยนต ์และอ่ืนๆ อำยขุองสัญญำมีระยะเวลำตั้งแต่ 
1 ถึง 30 ปี  

 กลุ่มบริษทัมีจ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยในอนำคตทั้งส้ินภำยใตส้ัญญำเช่ำด ำเนินงำนท่ีบอกเลิก
ไม่ไดแ้ละสญัญำบริกำรดงัน้ี 

(หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

จ่ำยช ำระ     
   ภำยใน 1 ปี 27 42 16 28 
   มำกกวำ่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 44 27 25 24 
   มำกกวำ่ 5 ปี 82 82 82 82 
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44.3 กำรค ำ้ประกนั 

1) ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 กลุ่มบริษทัมีภำระผกูพนัจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือ ค ้ำประกนั
ในนำมของกลุ่มบริษทัจ ำนวนเงิน 4.39 ลำ้นบำทและ 0.1 ลำ้นเหรียญสหรัฐ (เฉพำะบริษทัฯ: 
3.86 ลำ้นบำท) (2561: 4.21 ลำ้นบำทและ 0.1 ลำ้นเหรียญสหรัฐ (เฉพำะบริษทัฯ: 3.71 ลำ้น
บำท)) ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัภำระผกูพนัทำงปฏิบติับำงประกำรตำมปกติธุรกิจของกลุ่มบริษทั 

2) ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 บริษทัฯไดรั้บรองและรับอำวลักำรใช้เงินตำมตัว๋สัญญำใช้เงินท่ี
บริษทัยอ่ยไดอ้อกเพื่อเป็นกำรค ้ำประกนักำรซ้ือลูกหน้ีจ ำนวน 144 ลำ้นบำท (2562: ไม่มี) 

44.4 คดีฟ้องร้อง 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัยอ่ยมีคดีควำมต่ำง ๆ ท่ีถูกฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำยจำกกำรเป็นผูรั้บ
ประกันภัย โดยมีทุนทรัพย์ท่ีฟ้องจ ำนวน 21.9 ล้ำนบำท (2561: 12.7 ลำ้นบำท) ซ่ึงผลของ                        
กำรพิจำรณำคดียงัไม่ส้ินสุด อย่ำงไรก็ตำม บริษทัย่อยไดบ้นัทึกส ำรองเผื่อผลเสียหำยท่ีอำจเกิดข้ึน
ในงบกำรเงินจ ำนวน 4.1 ลำ้นบำท (2561: 7.1 ลำ้นบำท) ซ่ึงฝ่ำยบริหำรของบริษทัย่อยเช่ือว่ำ                  
ส ำรองเผือ่ผลเสียหำยท่ีอำจเกิดข้ึนจ ำนวนดงักล่ำวเพียงพอแลว้  

45. ล ำดับช้ันของมูลค่ำยุติธรรม 

 ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษัทมีสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีวัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำ
ยติุธรรมหรือเปิดเผยมูลค่ำยติุธรรมแยกแสดงตำมล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 2562 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม 
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื่อคำ้     
ตรำสำรทุน 14 - - 14 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขำย     
ตรำสำรทุน 19 - - 19 

หนีสิ้นทีเ่ปิดเผยมูลค่ำยุติธรรม     
หุน้กู ้ - 4,460 - 4,460 
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(หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

หนีสิ้นทีเ่ปิดเผยมูลค่ำยุติธรรม     
 หุน้กู ้ - 4,460 - 4,460 

 

(หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินรวม 

 2561 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม 
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื่อคำ้     
ตรำสำรทุน 31 - - 31 
หน่วยลงทุน - 7 - 7 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขำย     
ตรำสำรทุน 15 - - 15 

หนีสิ้นทีเ่ปิดเผยมูลค่ำยุติธรรม     
หุน้กู ้ - 3,172 - 3,172 

 

(หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2561 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

หนีสิ้นทีเ่ปิดเผยมูลค่ำยุติธรรม     
หุน้กู ้ - 3,172 - 3,172 
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46.  ควำมเส่ียงของบริษัทประกนัวนิำศภัย 

46.1 ควำมเส่ียงจำกกำรรับประกนัภัย 

บริษทัย่อยไดด้ ำเนินนโยบำยกำรรับประกนัภยัอย่ำงรัดกุม เพื่อท ำให้มัน่ใจไดว้่ำจะไดรั้บผลก ำไร
จำกกำรรับประกันภัย และ กระบวนกำรพิจำรณำรับประกันภัยได้รับกำรปฎิบัติตำมคู่มือกำร
ปฎิบัติงำนอย่ำงมีขั้นตอน ตลอดจนมีกำรบริหำรต้นทุนให้มีประสิทธิผล นอกจำกน้ียงัมีกำร
ประเมินควำมเส่ียงภยั เพื่อเป็นกำรเตรียมพร้อมในกำรรับควำมเส่ียงภยั ดงัน้ี 

1.  กำรหลีกเล่ียงควำมเส่ียง ส ำหรับภยัท่ีพิจำรณำแลว้มีโอกำสเกิดข้ีนสูงและควำมรุนแรงของ
ควำมเสียหำยอยูใ่นระดบัสูง บริษทัยอ่ยจะปฎิเสธกำรรับประกนัภยัหรือใชอ้ตัรำเบ้ียประกนัภยั
ในระดบัสูงสุดหรือเพิ่มเติมเง่ือนไขขอ้จ ำกดั เพิ่มเง่ือนไขควำมเสียหำยส่วนแรก หรือ ขอ้ยกเวน้
ควำมคุม้ครองบำงรำยกำรท่ีมีควำมเส่ียงสูง 

2.  กำรลดควำมเส่ียง ส ำหรับภัยท่ีพิจำรณำแล้วมีโอกำสเกิดข้ึนสูงแต่ควำมรุนแรงของควำม
เสียหำยอยูใ่นระดบัต ่ำ บริษทัยอ่ยจะรับประกนัภยัโดยเพิ่มเติมเง่ือนไข ขอ้จ ำกดั หรือขอ้ยกเวน้
ควำมคุม้ครองบำงรำยกำรท่ีมีควำมเส่ียงสูง หรือระบุให้ผูเ้อำประกนัภยัด ำเนินกำรอย่ำงหน่ึง
อยำ่งใดเพื่อลดควำมเส่ียงท่ีอำจจะก่อใหเ้กิดควำมสูญเสียในอนำคต 

3.  กำรกระจำยควำมเส่ียง ส ำหรับภยัท่ีมีโอกำสเกิดข้ึนต ่ำและควำมรุนแรงของควำมเสียหำยอยูใ่น
ระดบัต ่ำ บริษทัยอ่ยด ำเนินกำรกำรรับประกนัภยัไวใ้นสัดส่วนท่ีสูง และ จดัสรรกำรประกนัภยั
ต่อตำมสญัญำประกนัภยัต่อหรือตำมกฎหมำยและขอ้บงัคบั 

กรณีท่ีควำมสำมำรถในกำรรับเส่ียงภยัไวเ้องมีจ ำกดั บริษทัยอ่ยจดัใหมี้กำรโอนควำมเส่ียงภยั (Risk 
Transfer) ให้แก่บริษทัรับประกนัภยัต่อท่ีมีฐำนะมัน่คง มีขีดควำมสำมำรถและควำมเช่ียวชำญใน
กำรรับประกนัภยัต่อ ทั้งกำรประกนัภยัต่อตำมสัญญำ (Treaty Reinsurance) และกำรประกนัภยัต่อ
แบบเฉพำะรำย (Facultative Reinsurance) รวมถึงกำรท ำสัญญำประกนัภยัต่อแบบควำมเสียหำย
ส่วนเกินรวม (Whole Account Excess of Loss Reinsurance Treaty) 

นอกจำกน้ี บริษทัยอ่ยไดจ้ดัใหมี้นโยบำยดงัน้ี 

- ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรคิดทุนประกันภัย ควำมคุ้มครองและเง่ือนไขกำรรับประกันภัยท่ี
เหมำะสมกบัระดบัควำมเส่ียง 

- กำรจดัหำประกนัภยัต่อมำรองรับตำมควำมจ ำเป็น ในกรณีท่ีขีดควำมสำมำรถ (Capacity) ของ
บริษทัยอ่ยไม่สำมำรถรับประกนัภยัไดเ้ตม็ทุนประกนั ตำมขอ้ก ำหนดของ คปภ. ซ่ึงก ำหนดให้
บริษทัฯสำมำรถรับควำมเส่ียงภยัไวเ้องไม่เกินร้อยละ 10 ของเงินกองทุน 
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- คดัเลือกบริษทัรับประกนัภยัต่อท่ีมีฐำนะกำรเงินมัน่คง และไดรั้บกำรจดัอนัดบัควำมน่ำเช่ือถือ
ท่ีระดบั A ข้ึนไป แต่ถำ้ต ่ำกว่ำนั้นจะตอ้งไม่ต ่ำกว่ำระดบั B ตำมกำรจดัอนัดบัควำมน่ำเช่ือถือ
ของ S&P และ A.M. Best 

- ก ำหนดผูรั้บผิดชอบกำรปฏิบติังำนในแต่ละขั้นตอน ผูส้อบทำนควำมถูกตอ้งครบถว้นในกำร
รับประกนัภยัและผูมี้อ  ำนำจในกำรพิจำรณำอนุมติักำรรับประกนัภยัตำมทุนประกนัภยั 

ทั้งน้ี หน้ีสินจำกสญัญำประกนัภยั สำมำรถแยกตำมประเภทกำรรับประกนัภยั ไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 2562 2561 

 ส ำรอง                 
เบ้ียประกนัภยั
ก่อนกำร

ประกนัภยัต่อ 

ส ำรอง                 
เบ้ียประกนัภยั

ส่วนท่ี           
ประกนัภยัต่อ สุทธิ 

ส ำรอง                 
เบ้ียประกนัภยั
ก่อนกำร

ประกนัภยัต่อ 

ส ำรอง                 
เบ้ียประกนัภยั

ส่วนท่ี             
ประกนัภยัต่อ สุทธิ 

อคัคีภยั 1.00 (0.74) 0.26 0.23 (0.14) 0.09 
ทำงทะเลและขนส่ง 1.72 (1.36) 0.36 0.23 (0.19) 0.04 
รถยนต ์ 161.87 (81.87) 80.00 81.13 (33.04) 48.09 
อุบติัเหตุส่วนบุคคล 9.44 (7.91) 1.53 5.93 (4.80) 1.13 
เบด็เตลด็ 14.97 (10.40) 4.57 12.80 (4.51) 8.29 

รวม 189.00 (102.28) 86.72 100.32 (42.68) 57.64 

 
 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 2562 2561 

 ส ำรอง                   
ค่ำสินไหม
ทดแทนก่อน     

กำรประกนัภยัต่อ 

ส ำรอง                      
ค่ำสินไหม

ทดแทนส่วนท่ี
ประกนัภยัต่อ สุทธิ 

ส ำรอง                   
ค่ำสินไหม
ทดแทนก่อน     

กำรประกนัภยัต่อ 

ส ำรอง                      
ค่ำสินไหม

ทดแทนส่วนท่ี
ประกนัภยัต่อ สุทธิ 

อคัคีภยั 0.03 (0.01) 0.02 0.01 - 0.01 
ทำงทะเลและขนส่ง 0.53 (0.41) 0.12 0.53 (0.41) 0.12 
รถยนต ์ 203.99 (88.37) 115.62 185.15 (65.27) 119.88 
อุบติัเหตุส่วนบุคคล 2.99 (1.97) 1.02 2.36 (2.07) 0.29 
เบด็เตลด็ 25.03 (14.59) 10.44 23.39 (10.42) 12.97 

รวม 232.57 (105.35) 127.22 211.44 (78.17) 133.27 

 กำรทดสอบควำมอ่อนไหวเป็นกำรวเิครำะห์ควำมเส่ียงท่ีหน้ีสินจำกกำรรับประกนัภยัจะเพิ่มข้ึนหรือ
ลดลงเน่ืองมำจำกควำมผนัผวนของสมมติฐำนท่ีใชใ้นกำรค ำนวณ  ซ่ึงจะกระทบต่อภำระผกูพนัดำ้น
สินไหมทดแทนทั้งดำ้นก่อนกำรรับประกนัภยัต่อ และหลงักำรรับประกนัภยัต่อ โดยควำมเส่ียงอำจ
เกิดจำกควำมถ่ีและควำมรุนแรงท่ีเกิดควำมเสียหำย หรือ ค่ำใชจ่้ำยท่ีใชใ้นกำรจดักำรสินไหมทดแทน
ไม่เป็นไปตำมท่ีคำดไว ้
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 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ผลกระทบต่อประมำณกำรท่ีดีท่ีสุดของค่ำสินไหมทดแทน
เม่ือตวัแปรหลกัมี กำรเปล่ียนแปลง เป็นดงัน้ี 

(หน่วย: ลำ้นบำท) 

 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 2561 

 

สมมติฐำนท่ี
เปล่ียนแปลง 

ภำระผกูพนัดำ้น
สินไหมทดแทน
ก่อนกำรรับ
ประกนัภยัต่อ
เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

ภำระผกูพนัดำ้น
สินไหมทดแทน
หลงักำรรับ
ประกนัภยัต่อ
เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

ก ำไรก่อนภำษี
เงินไดเ้พิ่มข้ึน 

(ลดลง) 
ส่วนของเจำ้ของ
เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

อตัรำส่วนค่ำสินไหม
ทดแทนสมับูรณ์ เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 4.6 2.6 (2.6) (2.6) 

อตัรำส่วนค่ำสินไหม
ทดแทนสมับูรณ์ ลดลงร้อยละ 5 (4.6) (2.6) 2.6 2.6 

ค่ำใชจ่้ำยในกำรจดักำร
สินไหมเฉล่ีย เพิ่มข้ึนร้อยละ 1 1.0 1.0 (1.0) (1.0) 

ค่ำใชจ่้ำยในกำรจดักำร
สินไหมเฉล่ีย ลดลงร้อยละ 1 (1.0) (1.0) 1.0 1.0 

 

 2562 

 

สมมติฐำนท่ี
เปล่ียนแปลง 

ภำระผกูพนัดำ้น
สินไหมทดแทน
ก่อนกำรรับ
ประกนัภยัต่อ
เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

ภำระผกูพนัดำ้น
สินไหมทดแทน
หลงักำรรับ
ประกนัภยัต่อ
เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

ก ำไรก่อนภำษี
เงินไดเ้พิ่มข้ึน 

(ลดลง) 
ส่วนของเจำ้ของ
เพิ่มข้ึน (ลดลง) 

อตัรำส่วนค่ำสินไหม
ทดแทนสมับูรณ์ เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 4.5 2.2 (2.2) (2.2) 

อตัรำส่วนค่ำสินไหม
ทดแทนสมับูรณ์ ลดลงร้อยละ 5 (4.5) (2.2) 2.2 2.2 

ค่ำใชจ่้ำยในกำรจดักำร
สินไหมเฉล่ีย เพิ่มข้ึนร้อยละ 1 1.6 1.6 (1.6) (1.6) 

ค่ำใชจ่้ำยในกำรจดักำร
สินไหมเฉล่ีย ลดลงร้อยละ 1 (1.6) (1.6) 1.6 1.6 
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47. เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

47.1 นโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียง 

 เคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีส ำคญัของกลุ่มบริษทัตำมท่ีนิยำมอยู่ในมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 107              
“กำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลส ำหรับเคร่ืองมือทำงกำรเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและ
รำยกำรเทียบเท่ำเงินสด เงินฝำกธนำคำรท่ีมีขอ้จ ำกดัในกำรใช ้ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน รำยได้
คำ้งรับ เงินลงทุนระยะสั้น เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำ
ประกนั เงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี ลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำซ้ือ เงินใหสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ี เงินลงทุน
ระยะยำว เงินกูย้ืมระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน เงินกูย้ืมระยะสั้น เงิน
กูย้ืมระยะยำวและหุ้นกู ้กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทำงกำรเงินดงักล่ำว และมี
นโยบำยกำรบริหำรควำมเส่ียงดงัน้ี 

 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

 กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงดำ้นกำรใหสิ้นเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน รำยไดค้ำ้งรับ 
เงินลงทุนระยะสั้ น เงินให้กู ้ยืมระยะสั้ นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกัน ลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำซ้ือ                
เงินใหสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ีและเงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี ฝ่ำยบริหำรควบคุมควำมเส่ียงน้ีโดยกำร
ก ำหนดใหมี้นโยบำยและวิธีกำรในกำรควบคุมสินเช่ือท่ีเหมำะสม ดงันั้นกลุ่มบริษทัจึงไม่คำดว่ำจะ
ไดรั้บควำมเสียหำยท่ีเป็นสำระส ำคญัจำกกำรให้สินเช่ือ นอกจำกน้ี กำรให้สินเช่ือของกลุ่มบริษทั
ไม่มีกำรกระจุกตวัเน่ืองจำกกลุ่มบริษทัมีฐำนของลูกคำ้ท่ีหลำกหลำยและมีอยู่จ  ำนวนมำกรำย 
จ ำนวนเงินสูงสุดท่ีกลุ่มบริษทัอำจตอ้งสูญเสียจำกกำรให้สินเช่ือคือมูลค่ำตำมบญัชีของลูกหน้ี
กำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน รำยไดค้ำ้งรับ เงินลงทุนระยะสั้น เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
ลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำซ้ือ เงินให้สินเช่ือแก่ลูกหน้ี เงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีท่ีแสดงอยูใ่นงบ
แสดงฐำนะกำรเงิน 

ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 

กลุ่มบริษทัมีควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบ้ียท่ีส ำคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝำกสถำบนักำรเงิน เงินฝำก
ธนำคำรท่ีมีขอ้จ ำกดัในกำรใช้ เงินลงทุนระยะสั้ น เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
ลูกหน้ีตำมสญัญำเช่ำซ้ือ เงินใหสิ้นเช่ือแก่ลูกหน้ี เงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี เงินฝำกธนำคำรท่ี
มีภำระค ้ำประกนัท่ีมีดอกเบ้ีย เงินลงทุนระยะยำว เงินกูย้ืมระยะสั้น เงินกูย้ืมระยะยำวและหุ้นกู ้
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินส่วนใหญ่มีอตัรำดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตำมอตัรำตลำด หรือมีอตัรำ
ดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัรำตลำดในปัจจุบนั  
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ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 และ 2561 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีส ำคญัสำมำรถจดัตำม
ประเภทอตัรำดอกเบ้ีย และส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีมีอตัรำดอกเบ้ียคงท่ีสำมำรถ
แยกตำมวนัท่ีครบก ำหนด หรือ วนัท่ีมีกำรก ำหนดอตัรำดอกเบ้ียใหม่ (หำกวนัท่ีมีกำรก ำหนดอตัรำ
ดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) ไดด้งัน้ี     

 

 (หน่วย: ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 

 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย   อตัรำ 
 ภำยใน มำกกวำ่ 1 มำกกวำ่ ปรับข้ึนลง ไม่มี  ดอกเบ้ีย 

 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตำมรำคำตลำด อตัรำดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

  (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 37 - - 86 194 317 0.10 - 2.00 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีขอ้จ ำกดัในกำรใช ้ - - - - 2 2 0.38 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 161 161 - 
รำยไดค้ำ้งรับ - - - - 37 37 - 
เงินลงทุนระยะสั้น 215 - - - 14 229 0.65 - 2.45 
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 295 - - - - 295 4.49 - 4.57 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั 2 - - 1 - 3 0.38 - 1.10 
เงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี - - - 7,921 - 7,921 หมำยเหตุ 14 
เงินลงทุนระยะยำว - 10 - - 124 134 0.40 
สินทรัพย์จำกสัญญำประกนัภัย        
เบ้ียประกนัภยัคำ้งรับ - - - - 39 39 - 

สินทรัพยจ์ำกกำรประกนัภยัต่อ - - - - 208 208 - 

 549 10 - 8,008 779 9,346  
หนีสิ้นทำงกำรเงนิ        
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน 648 - - - - 648 3.00 - 3.40 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - - 214 214 - 
เงินกูย้มืระยะสั้น 200 - - - - 200 4.00 
เงินกูย้มืระยะยำว - - - 537 - 537 3.65 - 3.80 
หุน้กู ้ 1,640 2,773 - - - 4,413 3.92 - 4.05 
หนีสิ้นจำกสัญญำประกนัภัย        
หน้ีสินจำกสญัญำประกนัภยั - - - - 422 422 - 

เจำ้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อ - - - - 119 119 - 

 2,488 2,773 - 537 755 6,553  
 
 
 
 
 
 

_____________________________________________________________________________________________________________ 

หน้า 157   I  รายงานประจําปี 2562
 

บมจ. เจ เอ็ม ที เน็ทเวอรค์ เซอรว์สิเซ็ส 



 

78 

 
 (หน่วย: ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 

 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย   อตัรำ 
 ภำยใน มำกกวำ่ 1 มำกกวำ่ ปรับข้ึนลง ไม่มี  ดอกเบ้ีย 

 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตำมรำคำตลำด อตัรำดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

  (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 99 - - 456 138 693 0.10 - 2.00 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีขอ้จ ำกดัในกำรใช ้ - - - - 2 2 0.38 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 113 113 - 
รำยไดค้ำ้งรับ - - - - 31 31 - 
เงินลงทุนระยะสั้น 198 - - - 38 236 0.00 - 3.88 
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 330 - - - - 330 4.35 - 4.45 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั 2 - - 1 - 3 0.38 - 1.38 
เงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี - - - 5,889 - 5,889 หมำยเหตุ 14 
เงินลงทุนระยะยำว - 5 - - 119 124 1.26 
สินทรัพย์จำกสัญญำประกนัภัย        
เบ้ียประกนัภยัคำ้งรับ - - - - 40 40 - 

สินทรัพยจ์ำกกำรประกนัภยัต่อ - - - - 121 121 - 

 629 5 - 6,346 602 7,582  
หนีสิ้นทำงกำรเงนิ        
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - - 393 393 - 
เงินกูย้มืระยะยำว - - - 810 - 810 3.90 - 4.05 
หุน้กู ้ 450 2,715 - - - 3,165 3.92 - 4.49 
หนีสิ้นจำกสัญญำประกนัภัย        
หน้ีสินจำกสญัญำประกนัภยั - - - - 312 312 - 

เจำ้หน้ีบริษทัประกนัภยัต่อ - - - - 71 71 - 

 450 2,715 - 810 776 4,751  
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 (หน่วย: ลำ้นบำท) 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 

 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย   อตัรำ 
 ภำยใน มำกกวำ่ 1 มำกกวำ่ ปรับข้ึนลง ไม่มี  ดอกเบ้ีย 
 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตำมรำคำตลำด อตัรำดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 
  (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - - - 84 68 152 0.22 - 1.60 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 35 35 - 
รำยไดค้ำ้งรับ - - - - 32 32 - 
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4,457 - - - - 4,457 4.49 - 4.57 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั - - - 1 - 1 0.38 - 0.90 
เงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี - - - 2,497 - 2,497 หมำยเหตุ 14 
เงินลงทุนระยะยำว - - - - 104 104 - 
 4,457 - - 2,582 239 7,278  
หนีสิ้นทำงกำรเงนิ        
เงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน 648 - - - - 648 3.00 - 3.40 
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - - 69 69 - 
เงินกูย้มืระยะสั้น 200 - - - - 200 4.00 
เงินกูย้มืระยะยำว - - - 537 - 537 3.65 - 4.05 
หุน้กู ้ 1,640 2,773 - - - 4,413 3.92 - 4.69 
 2,488 2,773 - 537 69 5,867  

 
 (หน่วย: ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 

 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย   อตัรำ 
 ภำยใน มำกกวำ่ 1 มำกกวำ่ ปรับข้ึนลง ไม่มี  ดอกเบ้ีย 

 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตำมรำคำตลำด อตัรำดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

  (ร้อยละต่อปี) 
สินทรัพย์ทำงกำรเงนิ        
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด - - - 456 55 511 0.25 - 1.00 
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน - - - - 82 82 - 
รำยไดค้ำ้งรับ - - - - 28 28 - 
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2,624 - - - - 2,624 4.35 - 4.58 
เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั 1 - - 1 - 2 0.38 - 1.38 
เงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ี - - - 2,648 - 2,648 หมำยเหตุ 14 

เงินลงทุนระยะยำว - - - - 104 104 - 

 2,625 - - 3,105 269 5,999  
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 (หน่วย: ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 

 อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี อตัรำดอกเบ้ีย   อตัรำ 
 ภำยใน มำกกวำ่ 1 มำกกวำ่ ปรับข้ึนลง ไม่มี  ดอกเบ้ีย 

 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตำมรำคำตลำด อตัรำดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

       (ร้อยละต่อปี) 
หนีสิ้นทำงกำรเงนิ        
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน - - - - 225 225 - 
เงินกูย้มืระยะยำว - - - 810 - 810 3.90 - 4.05 

หุน้กู ้ 450 2,715 - - - 3,165 3.92 - 4.49 

 450 2,715 - 810 225 4,200  

47.2 มูลค่ำยุติธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
เน่ืองจำกเคร่ืองมือทำงกำรเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัจดัอยู่ในประเภทระยะสั้ นหรือมีอตัรำ
ดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัรำดอกเบ้ียในตลำด กลุ่มบริษทัจึงประมำณมูลค่ำยติุธรรมของเคร่ืองมือทำง
กำรเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่ำตำมบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
มูลค่ำตำมบญัชีและมูลค่ำยติุธรรมของหน้ีสินทำงกำรเงินระยะยำว ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 
2561 มีดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย : ลำ้นบำท) 
  งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 

 มูลค่ำตำมบญัชี มูลค่ำยติุธรรม มูลค่ำตำมบญัชี มูลค่ำยติุธรรม 

หนีสิ้นทำงกำรเงนิ     
 หุน้กู ้ 4,401 4,460 3,156 3,172 

กลุ่มบริษทัมีกำรประมำณกำรมูลค่ำยติุธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงินตำมหลกัเกณฑด์งัน้ี 

ก) สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีจะครบก ำหนดในระยะเวลำอันสั้ น ได้แก่ เงินสดและ
รำยกำรเทียบเท่ำเงินสด เงินฝำกธนำคำรท่ีมีขอ้จ ำกดัในกำรใช้ ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน 
รำยไดค้ำ้งรับ เงินลงทุนระยะสั้น เงินฝำกธนำคำรท่ีมีภำระค ้ำประกนั เงินกูย้ืมระยะสั้นจำก
สถำบันกำรเงิน เจ้ำหน้ีกำรค้ำและเจ้ำหน้ีอ่ืน และเงินกู้ยืมระยะสั้ นแสดงมูลค่ำยุติธรรม
โดยประมำณตำมมูลค่ำตำมบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

ข) เงินลงทุนในตรำสำรทุน แสดงมูลค่ำยติุธรรมตำมรำคำตลำด  

ค) เงินลงทุนในหน่วยลงทุนแสดงมูลค่ำยุติธรรม ซ่ึงค ำนวณโดยใช้มูลค่ำสินทรัพยสุ์ทธิของ         
หน่วยลงทุนท่ีประกำศโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดักำรกองทุน 
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ง)    ลูกหน้ีตำมสัญญำเช่ำซ้ือและเงินให้สินเช่ือแก่ลูกหน้ีแสดงมูลค่ำยุติธรรมโดยประมำณจำก
ยอดเงินให้สินเช่ือหักดอกเบ้ียท่ียงัไม่ถือเป็นรำยไดต้ำมท่ีแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงินหัก     
ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญตำมบญัชี 

จ) เงินให้สินเช่ือจำกกำรซ้ือลูกหน้ีแสดงมูลค่ำยุติธรรมโดยกำรค ำนวณมูลค่ำปัจจุบันของ      
ประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีคำดว่ำจะไดรั้บในอนำคตคิดลดดว้ยอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงหัก      
ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญตำมบญัชี 

ฉ) หุ้นกู้ท่ีจ่ำยดอกเบ้ียในอัตรำคงท่ีแสดงมูลค่ำยุติธรรมโดยกำรค ำนวณมูลค่ำปัจจุบันของ
ประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีคำดว่ำจะจ่ำยในอนำคตคิดลดดว้ยอตัรำดอกเบ้ียโดยประมำณ       
ในตลำดปัจจุบนั ส ำหรับหุน้กูท่ี้มีเง่ือนไขใกลเ้คียงกนั 

ช) เงินกู้ยืมระยะยำวท่ีมีอตัรำดอกเบ้ียปรับตำมอตัรำตลำดแสดงมูลค่ำยุติธรรมโดยประมำณ       
ตำมมูลค่ำตำมบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

ในระหวำ่งปีปัจจุบนั ไม่มีกำรโอนรำยกำรระหวำ่งล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม  

48. กำรบริหำรจัดกำรทุน  

 วตัถุประสงคใ์นกำรบริหำรจดักำรทุนท่ีส ำคญัของกลุ่มบริษทั คือกำรจดัให้มีซ่ึงโครงสร้ำงทุนท่ี
เหมำะสมเพื่อสนับสนุนกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัและเสริมสร้ำงมูลค่ำกำรถือหุ้นให้กับ                    
ผูถื้อหุ้น โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 กลุ่มบริษทัมีอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ำกบั 1.95:1                   
(2561: 1.41:1) และเฉพำะบริษทัฯมีอตัรำส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ำกบั 1.74:1 (2561: 1.25:1) 

49. เหตุกำรณ์ภำยหลงัรอบระยะเวลำรำยงำน 

 เม่ือวนัท่ี 26 กุมภำพนัธ์ 2563 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัฯมีมติอนุมติัให้เสนอท่ีประชุม
สำมัญผู ้ถือหุ้นเพื่ออนุมัติจ่ำยเงินปันผลส ำหรับผลกำรด ำเนินงำนส ำหรับปี  2562 ในอัตรำ              
กำรจ่ำยปันผล 0.58 บำทต่อหุน้ ซ่ึงบริษทัฯไดจ่้ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลไปแลว้ในอตัรำ 0.25 บำท
ต่อหุ้น คงเหลือเงินปันผลท่ีจะตอ้งจ่ำย ในอตัรำกำรจ่ำยเงินปันผล 0.33 บำทต่อหุ้น โดยก ำหนด
จ่ำยเงินปันผลในวนัท่ี 8 พฤษภำคม 2563    
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50. กำรจัดประเภทรำยกำรในงบกำรเงิน 

 กลุ่มบริษทัไดจ้ดัประเภทรำยกำรบญัชีดงัต่อไปน้ี 

   (หน่วย: พนับำท) 
 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ตำมท่ี                
จดัประเภทใหม่ 

ตำมท่ีเคย             
รำยงำนไว ้

ตำมท่ี                
จดัประเภทใหม่ 

ตำมท่ีเคย             
รำยงำนไว ้

รำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำรติดตำม
หน้ีสินและบริกำรอ่ืน - 288,675 - 281,042 

รำยไดจ้ำกกำรเรียกเกบ็หน้ีจำก
ลูกหน้ีท่ีรับซ้ือ - 1,480,489 - 707,516 

รำยไดด้อกเบ้ียและรำยไดท่ี้
เก่ียวขอ้ง - 1,224 - 1,224 

รำยไดจ้ำกสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ 288,675 - 281,042 - 
รำยไดด้อกเบ้ีย และเงินปันผล 1,228,380 - 644,282 - 
ก ำไรจำกเงินใหสิ้นเช่ือจำกกำรซ้ือ
ลูกหน้ี 269,559 - 156,087 - 

ก ำไร (ขำดทุน) จำกเงินลงทุน (5,490) (1,781) - - 
รำยไดอ่ื้น 4,643 17,160 19,236 110,865 

 กำรจดัประเภทรำยกำรบญัชีดงักล่ำวไม่มีผลกระทบต่อก ำไรหรือส่วนของผูถื้อหุน้ตำมท่ีไดร้ำยงำน
ไว ้ 

51. กำรอนุมัติงบกำรเงิน 

 งบกำรเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมกำรบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 26 กมุภำพนัธ์ 2563 
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