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บริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จ ากัด (มหาชน)  

ประกาศแต่งต้ัง 

คณะกรรมการด้านการพัฒนาความยั่งยืน 

บริษัท เจ เอ็ม ที เน็ทเวอร์ค เซอร์วิสเซ็ส จ ากัด (มหาชน) จัดตั้งคณะกรรมการด้านการพัฒนาความยั่งยืนขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานด้านความยั่งยืนให้มีทิศทางที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม ครอบคลุมมิติด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และบรรษัทภิบาล 
(Environmental, Social and Governance: ESG) รวมถึงการจัดการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ซึ่งเป็นประเด็นที่มี
นัยส าคัญต่อการด าเนินธุรกิจทั้งในด้านความเสี่ยงและโอกาส โดยมุ่งเน้นให้การด าเนินงานของบริษัทสอดคล้องกับแนวปฏิบตัิที่ดี 
ตลอดจนข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องทั้งในระดับประเทศและระดับสากล 

รายชื่อคณะกรรมการ   

1. คุณสุทธิรักษ์ ตรัยชิรอาภรณ ์  ประธานกรรมการ 
2. คุณพัชร ี อุบลโพธ ิ  กรรมการ 
3. คุณรุ่งวิทย์   มณเฑียร  กรรมการ 
4. คุณอินทิรา พลอาจ  กรรมการ  
5. คุณกรรณิการ ์ เต๊ะขันหมาก  กรรมการ 
6. คุณปรยีนันท์ สถิตเสาวลักษณ ์ กรรมการ  
7. คุณณฎัฐณิชา เจริญรื่น   เลขานุการ  

อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ 

1. จัดท าและทบทวนนโยบาย กลยุทธ์ และเป้าหมายด้านการพัฒนาความยั่งยืนและการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของบริษัท 
ให้มีความสอดคล้องกับทิศทางการด าเนินธุรกิจ มีความสมดุลด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และบรรษัทภิบาล ( ESG) ตลอดจน
สอดคล้องกับแนวปฏิบัติที่ดีตามมาตรฐานสากล เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการผู้มีอ านาจให้ความเห็นชอบ 

2. ก าหนดแผนงาน แนวทางปฏิบัติ และตัวช้ีวัด โดยบูรณาการการด าเนินงานด้านความยัง่ยืนและการจัดการก๊าซเรอืนกระจกเขา้
กับแผนการด าเนินธุรกิจของบริษัท 

3. พิจารณา ติดตาม วิเคราะห์ และให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินงานด้านความยั่งยืน ให้เป็นไปตามเป้าหมายของบริษัท 
รวมถึงติดตามการเปลี่ยนแปลงของกฎหมาย ระเบียบ หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติที ่เกี ่ยวข้องกับความยั่งยืนและการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ทั้งในระดับประเทศและระดับสากล 

4. พิจารณาให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับประเด็นส าคัญด้านความยั่งยืน และการเปิดเผยข้อมูลการด าเนินงานด้านการพัฒนาความ
ยั่งยืน ให้เป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีและสอดคล้องกับมาตรฐานสากล 

5. สนับสนุนและก ากับดูแลการด าเนินงานของคณะท างานที่เกี่ยวข้องด้านความยั่งยืนและการจัดการก๊าซเรือนกระจก ให้เป็นไป
อย่างบูรณาการ สอดคล้องกับการด าเนินธุรกิจและเป้าหมายของบริษัท 
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6. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ และศักยภาพของบุคลากรด้านความยั่งยืน เพื่อให้การด าเนินงาน  
ด้านความยั่งยืน สามารถขับเคลื่อนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นรูปธรรม และวัดผลได้ในทุกระดับขององค์กร 

7. รายงานความคืบหน้าการด าเนินงานด้านความยั่งยืนและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศต่อคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน บรรษัทภิบาล และการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน เพื่อรับทราบ ก ากับดูแล และให้ข้อเสนอแนะตามความ
เหมาะสม 

 

 

ประกาศให้มผีลบังคับใช้ตั้งแต่วันท่ี 13 สิงหาคม 2569 เป็นต้นไป 

 

 

                 ........................................................ 

                                    ผู้อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการด้านการพัฒนาความยั่งยืน 
       นายอดิศักดิ์ สุขุมวิทยา 

                 ประธานกรรมการบริษัท 
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ประวัติการแก้ไข 

แก้ไขคร้ังท่ี ฝ่ายด าเนินการ วันที่ทบทวน วันที่บังคับใช้ รายละเอียดการแก้ไข 
REV00 นักลงทุนสัมพันธ ์ ณ การประชุม BOD ครั้งท่ี 4/2569 

วันท่ี 11 สิงหาคม 2569 
13 สิงหาคม 2569 จัดตั้ง “คณะกรรมการดา้นการพฒันาความ

ยั่งยืน” เป็นครั้งแรก 

 
     
     

     
     
     
     

     
     

     
     

     
     
     

     
     
     
     

     
     

     
     
     

     
     

     

 


